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Warszawa, 16.03.2016

Konsultacje zalozen

Strategii rozwoju sektora obywatelskiego

111 sektor dla Polski

Zapraszamy przedstawicieli organizacji pozarzgdowych — cztonkéw, pracownikow i

wolontariuszy — do skonsultowania zatozen strategii rozwoju sektora obywatelskiego.

Przekazane do konsultacji opracowanie powstalo w wyniku prac Krajowego Panelu
Ekspertow 1 Zespolu Redakcyjnego nad materiatami otrzymanymi z regiondw. Strategia —
zgodnie z zatozeniami przyjetymi w projekcie III sektor dla Polski, w ramach ktérego jest ona
tworzona z mysla o dobrostanie Polski i Polakdw — ma si¢ przyczyni¢ do wzmocnienia i

rozwoju polskiego sektora pozarzadowego.

Powodzenie Polski i Polakow nie jest oczywiscie zalezne wylacznie, ani nawet przede
wszystkim, od sektora pozarzadowego. Istotng role odgrywaja tu pozostate dwa sektory, czyli
panstwo 1 gospodarka. Niemniej jednak organizacje pozarzadowe, zwtlaszcza jako dzialajacy
wspolnie, majacy wspolne cele i strategie rozwoju III sektor, takze mogg si¢ przyczynia¢ do

sukcesu Polski 1 Polakow.

Dlatego podstawa Strategii powinny by¢:

e WIZJA Polski i jej obywateli, do ktorej — jako III sektor — zmierzamy, do ktorej w tej i
kolejnych strategiach chcemy dazy¢, ktora faczy nas wszystkich, niezaleznie od tego, co

robimy i jaki wyznajemy $wiatopoglad;

e MISJA III SEKTORA, czyli funkcje, ktére powinien wypetnia¢ sektor, by zbliza¢ si¢ do

osiggania przyjetej wizji;
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e CELE STRATEGICZNE, ktore chcemy razem, jako III sektor, osiggna¢ w perspektywie
najblizszych pigciu lat, realizujac nasza misjg;
e ZASADY DZIALANIA, ktorymi powinniSmy si¢ kierowac, niezaleznie od rodzaju

podejmowanych dziatan;

e OBSZARY DZIALAN, czyli gtéwne sfery naszej aktywnosci, w ktorych powinni$my

podja¢ dziatania, aby mozliwa byta realizacja zaplanowanych celéw strategicznych;

e WYZWANIA I GLOWNIE KIERUNKI DZIALAN we wskazanych obszarach,
shuzace realizacji celow strategicznych, wykorzystujace mocne strony i eliminujace lub

neutralizujace stabe strony III sektora.

Te wlasnie — fundamentalne — elementy Strategii poddajemy konsultacjom na obecnym etapie
prac. Po ich uzgodnieniu Strategia zostanie uzupelniona o wskazniki realizacji celow, sposoby
realizacji dziatan oraz sposoby monitorowania i oceny osiggania zaktadanych wskaznikow.

Nastepnie caly dokument ponownie zostanie poddany konsultacjom.

Czy akceptujecie tre§¢ WIZJI, MISJI, ZASAD DZIALANIA, CELOW
STRATEGICZNYCH I OBSZAROW DZIALAN?

Jakie macie propozycje modyfikacji lub uzupelien?

Prosimy Was o przedstawienie propozycji GEOWNYCH DZIALAN w nastepujacych

obszarach:
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I. WIZJA POLSKI I POLAKOW

Polska jest demokratycznym panstwem prawa opartym na aktywnosci spolecznej
swoich obywateli, rownowadze ich praw i obowigazkow oraz solidarnosci spolecznej.

Czy generalnie akceptujecie taka tres¢ wizji? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupeien w tresci wizji?

I1. MISJA III SEKTORA

Misja III sektora jest tworzenie i wzmacnianie spoleczenstwa obywatelskiego, czyli
dzialajacych razem lokalnie, regionalnie i na poziomie ogolnopolskim obywateli,
ktorzy potrafia:

e samodzielnie okresla¢ wlasne cele stuzace dobru wspolnemu,

e organizowac si¢ wokol tych celow i wspolpracowaé w oparciu o wspolne wartosci i
wzajemne zaufanie,

e wspolpracowaé z panstwem i gospodarka rynkowa na zasadach suwerennosci i
subsydiarnosci,

o wspierac tych, ktorzy gorzej radza sobie z zaspokajaniem swoich potrzeb.

Czy generalnie akceptujecie takg tres¢ misji? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelien w tresci misji?
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II1. ZASADY DZIALANIA

Organizacje w swojej dzialalnosci kieruja si¢ Karta Zasad Dzialania Organizacji
Pozarzadowych oraz wartosciami wynikajacymi ze specyfiki ich aktywnosci.
KARTA ZASAD DZIALANIA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
przyjeta przez Walne Zebranie OFOP-u 28 maja 2010 r.

Prawo do dobrowolnego zrzeszania si¢ nalezy do fundamentalnych praw czlowieka, a swoboda
dziatalnosci 1 angazowania si¢ obywateli w zycie spoleczne jest podstawa prawdziwej demokracji. Wsrod
inicjatyw 1 instytucji, ktérych nie mozna zaliczy¢ ani do struktur administracji panstwowej czy
samorzadowej, ani do sfery dzialan stricte gospodarczych, wyodrebni¢ trzeba organizacje pozarzadowe,
czyli powotane przez obywateli dla realizacji celow spolecznych organizacje ktorych podstawa
dziatalnosci jest wolontarystyczne zaangazowanie obywateli 1 zewn¢trzne finansowanie (darowizny,
subwencje, dotacje). Sg to organizacje realizujace pewng misj¢ (tzn. dziatajace w imi¢ wartosci lub
spotecznie pozytecznych celow), a nie dazace do uzyskania zysku czy zdobycia wladzy. Zasady
dziatalnosci tych organizacji powinny by¢ normowane nie tylko przez przepisy prawa, ale takze przez
swoisty kodeks etyczny, ktorego podstawa sa nastepujace zasady, przyjete na I Ogolnopolskim Forum
Inicjatyw Pozarzadowych we wrze$niu 1996 roku i zaktualizowane w ramach projektu Jawnie
Przejrzyscie Odpowiedzialnie. Zasady te zostaty zaakceptowane przez Walne Zebranie Ogolnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzadowych w maju 2010 roku.

Dobro wspolne

Misja organizacji powinna by¢ podstawowym wyznacznikiem podejmowanych przez nig dziatan.
Organizacje pozarzadowe w swoich dziataniach kierujg si¢ zasada poszanowania godnosci, praw i
wolnosci cztowieka, zasadami pomocniczosci 1 dialogu oraz idea dobra wspolnego.

Legalizm

Organizacje pozarzadowe dziataja w ramach obowigzujacego w demokratycznym panstwie prawa,
wplywajac w ramach demokratycznych procedur na jego doskonalenie. Organizacje biorgce udzial w
procesie stanowienia prawa muszg jasno okreslic, w jakim charakterze wystepujg — jako rzecznicy
interesu spotecznego, w imieniu konkretnych grup zagrozonych wykluczeniem, czy tez w imi¢ innych

iR .‘\..“.l oL «-) '[:)c(i’ncl:::):uka
Qeea L!- 7 #_— siec ‘5\p|ot %j/l[ b

nizacj
FUNDACIA ISR pozarzadowych
grants BATOREGO S 4

T

19

Projekt realizowany w ramach programu Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG.



Al. Niepodlegtosci 245/74,
I" Sektor . 02-009 Warszawa
dla Polski tel. 22 827 52 11

e-mail: biuro@siecsplot.pl

interesOw.
Niezaleznos¢

Organizacje pozarzadowe sa samorzadne i1 niezalezne. Zasady ich dziatalno$ci okres§laja wewnetrzne
mechanizmy samoregulacji tak na poziomie poszczegdlnych organizacji, jak i branz. Niezalezno$¢ —
zardwno od zrodet finansowania, jak i politycznych osrodkow wladzy — jest podstawowym wyzwaniem
organizacji.

Jawnos$¢

Dziatalno$§¢ merytoryczna i finansowa organizacji pozarzadowych jest dziatalnos$cig jawng z uwagi na
szczeg6lng troske o posiadane przez nie $rodki publiczne badz powierzone im przez osoby prywatne.
Przejrzysto$¢ finanséw organizacji musi pozwala¢ na zewngtrzng ocen¢ zasadno$ci i racjonalnos$ci
wydatkow.

Odpowiedzialnosé

Organizacje pozarzadowe w kazdym aspekcie swojej dziatalnosci biorg pod uwage spoleczne skutki
swoich dziatan i ich wplyw na spolecznos$¢ i §rodowisko naturalne. Organizacje odpowiadaja przed
spoleczenstwem za efektywne wykorzystanie powierzonych im srodkow.

Rzetelnos¢

Organizacje pozarzadowe planujg swoje dzialania w oparciu o analize¢ potrzeb swoich beneficjentéw i
regularnie ewaluuja swoja skuteczno$¢ w odpowiadaniu na nie. Organizacje pozarzadowe nie podejmuja
si¢ dziatan, ktorych nie sg w stanie rzetelnie wykonac.

Rozliczalnos$¢

Organizacje pozarzadowe przeznaczaja cate wypracowane dochody na realizacje zadan statutowych oraz
— w rozsadnych granicach — na rozwoj organizacji. Dbanie o majatek organizacji, w tym tworzong
wlasno$¢ spoteczng, i jego wilasciwe wykorzystanie powinno by¢ podstawowym obowigzkiem o0sob
zarzadzajacych.

Partnerstwo

Organizacje pozarzadowe wspotdziataja z innymi podmiotami na zasadach partnerstwa, stawiajac wyzej
wspotprace, wzajemnos¢ i solidarnos¢ niz konkurencje, izolacje 1 indywidualny sukces. W sytuacji, gdy
zachodzi konflikt wyznawanych wartosci, organizacje podejmuja dziatania przy zachowaniu zasad
tolerancji i uznania prawa innych do posiadania odmiennego zdania.

Podzial wladz

Kazda organizacja pozarzadowa tworzac swoje struktury organizacyjne, powinna co najmniej rozrdéznic¢
w swoim statucie funkcje zarzadzajace od nadzorczych. W zalezno$ci od potrzeb organ nadzorczy
powinien petni¢ funkcje programowe i1 kontrolne. Od czlonkéw kolegialnego organu nadzorczego

Ogolnopolska

Federacja
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wymaga si¢ bezstronnosci, rzetelnosci 1 zaangazowania w dziatalno$¢ organizacji.

Unikanie konfliktu interesow

W organizacjach pozarzadowych szczegdlng wage przywiazuje si¢ do przejrzystych relacji w dziataniach
0sOb zaangazowanych w prace¢ organizacji — tak zawodowo, jak 1 wolontarystycznie.

Czy generalnie akceptujecie takg tres¢ zasad dziatania? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelien w tresci zasad dziatania?

IV. CELE STRATEGICZNE

Nasza misje bedziemy realizowa¢ poprzez osigganie nastepujacych celow
strategicznych:

e wzmocnienie kapitalu spolecznego Polakow, rozumianego jako che¢ i zdolnos¢
wspolpracy na rzecz dobra wspolnego w oparciu o wzajemne zaufanie i wspolne
cele oraz wartosci,

e zwig¢kszenie skali zaangazowania obywateli w rozne formy dzialan na rzecz dobra
wspolnego,

e zwieckszenie wplywu obywateli na dzialalnos¢ panstwa (w tym samorzadow
terytorialnych) i rynku na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i
miedzynarodowym,

e zwic¢kszenie skali i zakresu kontroli obywateli nad dzialaniami panstwa (w tym
samorzadow terytorialnych) oraz rynku,

e zmniejszenie skali wykluczenia spolecznego rozumianego nie tylko w wymiarze
socjalnym, ale przede wszystkim jako brak lub ograniczenie mozliwosci
korzystania z praw i wolnosci obywatelskich.
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Czy generalnie akceptujecie takg tres¢ celow strategicznych? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupekien w tresci celow strategicznych?
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V. GLOWNE OBSZARY DZIALAN

1. Silny III sektor:

Spoleczenstwo obywatelskie oparte na powszechnym zaangazowaniu obywateli, inicjatywie oddolne;,
zorganizowane w niezalezny, samowystarczalny, wspotpracujacy sektor obywatelski.

2. Edukacja i aktywizacja obywatelska:

Szeroka, oparta na wartoSciach edukacja obywatelska nastawiona na uczenie si¢ przez cale zycie,
prowadzona zaré6wno w systemie formalnym (szkolnym), jak 1 pozaformalnym (organizacje
pozarzadowe) oraz powszechne wigczanie Polakow w dzialania organizacji pozarzadowych (poszerzanie
bazy cztonkowskiej, rozw6j réznych form wolontariatu) i nieformalne dziatania obywatelskie.

3. Partycypacja i reprezentacja interesow:

Dialog obywatelski zapewniajacy obywatelom realng reprezentacje oraz udziat w zyciu publicznym 1
gospodarczym, w tym w decyzjach podejmowanych przez wtadze na poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym i unijnym.

4. Kontrola spoleczna:

Zapewnienie obywatelom rzeczywistej kontroli dzialan administracji publicznej na poziomie lokalnym,
regionalnym 1 krajowym oraz dziatan rynku. Naglasnianie dziatah pafistwa i sektora biznesu, ktore
naruszajg prawa obywateli i godza w dobro publiczne.

5. Lepsza jako$¢ zycia i wlaczenie spoleczne:

Ulatwienie obywatelom dostgpu do zréznicowanych sposobow zaspokajania potrzeb i wlaczenie
spoleczne 0so6b znajdujacych si¢ na marginesie spoteczenstwa.

6. Silne spolecznosci lokalne:

Budowanie zintegrowanych, przyjaznych dla mieszkancow, samorzadnych i1 opartych na wspotpracy
wspolnot lokalnych.

Czy generalnie akceptujecie taka tre$¢ obszaréw dziatan? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupetien w tresci obszaréw dziatan?:
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VI. WYZWANIA I GLOWNE KIERUNKI DZIAEAN WE WSKAZANYCH OBSZARACH

VI.1. Silny III sektor

Spoleczenstwo obywatelskie oparte na powszechnym zaangazowaniu obywateli,
inicjatywie = oddolnej, zorganizowane w  niezalezny, samowystarczalny,
wspolpracujacy sektor obywatelski.

WYZWANIA:

1. Organizacje dzialaja w sprzyjajacych warunkach prawnych.
2. Organizacje dzialaja w oparciu o wystarczajace zasoby finansowe.
3. III sektor jest wiarygodnym partnerem dla biznesu i administracji.

4. III sektor wspiera organizacje w dzialaniach na rzecz realizacji strategii rozwoju sektora
obywatelskiego.

Czy generalnie akceptujecie taka tres¢ wyzwan? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelien w zakresie wyzwan?

Jakie gtowne kierunki odpowiadaja, wedlug Was, na powyzsze wyzwania? (jesli powyzsze wyzwania

uznaliscie za niewystarczajgce, mozecie wpisac wlasne)

1. Organizacje dzialaja w sprzyjajacych warunkach prawnych:

e dziatania monitoringowe w odniesieniu do regulacji prawnych dotyczacych organizacji
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e dziatania na rzecz reformy (uproszczenia) systemu prawnego dostosowanego do potrzeb organizacji
e dziatania promocyjne i edukacyjne w odniesieniu do przystugujgcych organizacjom uprawnien
[ )

2. Organizacje dzialaja w oparciu o wystarczajace zasoby finansowe:

e dzialania na rzecz poszukiwania nowych zroédet finansowania

e dziatania na rzecz samowystarczalnosci organizacji (ekonomizacja)

e dziatania na rzecz reform dotychczasowych form finansowania (1%, zlecanie zadan)
e dzialania na rzecz promocji finansowania organizacji (darowizny, sktadki)

[ ]

3. III sektor jest wiarygodnym partnerem dla biznesu i administracji:

e dzialania na rzecz wzmocnienia CSR-u jako metody wspotpracy biznesu 1 organizacji pozarzadowych
e dziatania na rzecz wspolpracy wewnatrzsektorowej

e dziatlania na rzecz budowania pozytywnego wizerunku III sektora (organizacji) i skutecznej
komunikacji ze spoteczenstwem

e dziatania stuzace pokazywaniu rzeczywistych efektow dziatalnosci spotecznej

4. III sektor wspiera organizacje w dzialaniach na rzecz realizacji strategii rozwoju sektora
obywatelskiego:

e wspieranie i wzmacnianie dzialan organizacji w nastepujacych obszarach: edukacja i partycypacja
obywatelska, partycypacja i reprezentacja intereséw, kontrola spoleczna, lepsza jako$¢ zycia i
integracja spoteczna oraz silne spotecznosci lokalne

Uwagi i inne propozycje:
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VLI. 2. Edukacja i aktywizacja obywatelska

Szeroka, oparta na wartosciach edukacja obywatelska nastawiona na uczenie sie¢
przez cale zycie, prowadzona zarowno w systemie formalnym (szkolnym), jak i
pozaformalnym (organizacje pozarzadowe) oraz powszechne wlaczanie Polakow w
dzialania organizacji pozarzadowych (poszerzanie bazy czlonkowskiej, rozwoj
roznych form wolontariatu) i nieformalne dzialania obywatelskie.

WYZWANIA:
1. Organizacje i dzialajacy w nich ludzie stanowig wzor dzialan prospolecznych.
2. Organizacje sg szkola dzialan obywatelskich.
3. Organizacje uzupelniaja system publicznej o§wiaty.

4. Organizacje stanowig miejsce zaangazowania obywateli.

Czy generalnie akceptujecie takg tres¢ wyzwan ? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelnien w zakresie wyzwan?

Jakie glowne kierunki, wedtug Was, odpowiadaja na powyzsze wyzwania? (jesli powyzisze wyzwania

uznaliscie za niewystarczajgce, mozecie wpisac wlasne)

[y

. Organizacje i dzialajacy w nich ludzie stanowia wzor dzialan prospolecznych:

dziatania na rzecz zmiany nastawienie spotecznego do dziatalnosci obywatelskie;j

odbudowanie tradycji spotecznikowskich oraz etosu stuzby
e promowanie i docenianie prawdziwych spolecznikow
(]

2. Organizacje sg szkolq dzialan obywatelskich:

e dzialania edukacyjne w organizacjach dla cztonkdéw, pracownikow, wolontariuszy
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e dziatania na rzecz rozwoju wolontariatu w organizacjach

e dziatania sprzyjajace otwieraniu si¢ organizacji na nowe idee, nowe rozwigzania i nowych ludzi
(]

3. Organizacje uzupelniajq system publicznej oSwiaty:

e dziatania na rzecz wprowadzenia rzetelnej edukacji obywatelskiej do systemu edukacji formalne;j
(szkolnej)

e dzialania na rzecz monitorowania systemu oswiaty w zakresie edukacji obywatelskiej oraz
uzupeltnianie oferty

e tworzenie i wdrazanie alternatywnych programoéw edukacji obywatelskiej
(]

4. Organizacje stanowig miejsce zaangazowania obywateli:

e dziatania na rzecz rozwoju cztonkostwa w organizacjach

e wzmacnianie roli organizacji jako centrow obywatelskich

e dziatania na rzecz wspierania inicjatyw obywatelskich osob i ruchéw nieformalnych

Uwagi i inne propozycje:

3 Ogolnopolska
B Federacja
Organizacji
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VL. 3. Partycypacja i reprezentacja interesow

Dialog obywatelski zapewniajacy obywatelom realng reprezentacj¢ oraz udzial w
zyciu publicznym i gospodarczym, w tym w decyzjach podejmowanych przez wladze

na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i unijnym.

WYZWANIA:

1. Organizacje zapewniaja mozliwos¢ uczestnictwa obywateli w zyciu publicznym.
2. Organizacje inicjuja debate¢ publiczna na tematy wazne dla obywateli i uczestnicza w niej.

3. Organizacje tworza mozliwosci wplywania przez obywateli na decyzje publiczne (w tym prawo)
—na réznych szczeblach: samorzadu, panstwa, UE.

Czy generalnie akceptujecie takg tre§¢ wyzwan? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupetien w zakresie wyzwan?

Jakie gléwne kierunki, wedtug Was, odpowiadaja na powyzsze wyzwania? (jesli powyzsze wyzwania

uznaliscie za niewystarczajgce, mozecie wpisac wlasne)

[y

. Organizacje zapewniajg mozliwo$¢ uczestnictwa obywateli w zZyciu publicznym:
e dzialania na rzecz prowadzenia szerokich konsultacji spotecznych i dostepu do informacji publicznej

e pilnowanie przestrzegania regul przez administracj¢, aby kazdy miat rzeczywisty dostgp do
uczestnictwa w zyciu publicznym

e dziatania na rzecz dobrego reprezentowania interesOw réznych grup spotecznych (w szczegdlnos$ci
grup, ktore pozbawione sg swoich przedstawicieli)

2. Organizacje inicjujg debate publiczng na tematy wazne dla obywateli i uczestnicza w niej:

e dzialania na rzecz tworzenia przestrzeni debaty — tak na poziomie krajowym, jak i lokalnym

e dzialania na rzecz wypracowywania modelowych form debaty i wdrazania tych wzoré6w prowadzenia

Iska
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e organizowanie miejsc i prowadzenie procesow, ktore sprzyjaja debacie

3. Organizacje tworza mozliwosci wplywania przez obywateli na decyzje publiczne (w tym prawo)

na réznych szczeblach — samorzadu, panstwa, UE:

e dzialania na rzecz wzmocnienia roli organizacji w dialogu spotecznym

e dziatania na rzecz wzmocnienia roli organizacji w stanowieniu prawa

e dzialania na rzecz udzialu organizacji w tworzeniu i realizacji polityk publicznych

e prace nad wypracowaniem stanowisk organizacji w najwazniejszych kwestiach

Uwagi i inne propozycje:

\e.
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VI. 4. Kontrola spoleczna

Zapewnienie obywatelom rzeczywistej kontroli dzialan administracji publicznej na
poziomie lokalnym, regionalnym i krajowym oraz dzialan rynku. Naglasnianie
dzialan panstwa i sektora biznesu, ktore naruszaja prawa obywateli i godza w dobro
publiczne.

WYZWANIA:

1. Samokontrola powinna by¢ jednym z podstawowych mechanizméw funkcjonowania organizacji.

2. III sektor powinien dba¢, aby wyspecjalizowane, niezalezne organizacje kontrolne dzialaly na
rzecz przejrzystego i etycznego funkcjonowania instytucji zycia spolecznego.

3. Organizacje reaguja na nieprzestrzeganie prawa i zasad wspolzycia spolecznego.

Czy generalnie akceptujecie taka tres¢ wyzwan? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelnien w zakresie wyzwan?

Jakie gléwne kierunki odpowiadaja, wedtug Was, na powyzsze wyzwania? (jesli powyzisze wyzwania

uznaliscie za niewystarczajgce, mozecie wpisac wlasne)

1. Samokontrola powinna by¢ jednym z podstawowych mechanizméw funkcjonowania organizacji:

e dzialania na rzecz wzmocnienia pozycji cztonkéw oraz cial nadzorczych i kontrolnych wewnatrz
organizacji

e dzialania na rzecz jawnosci 1 przejrzystosci funkcjonowania organizacji
e dzialania na rzecz demokratycznego zarzadzania w organizacjach

2. III sektor powinien dba¢, aby wyspecjalizowane, niezalezne organizacje kontrolne dzialaly na
rzecz przejrzystego i etycznego funkcjonowania instytucji zZycia spolecznego:

Sieﬁm
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dziatania na rzecz wypracowywania standardow organizacji kontrolnych
dziatania na rzecz wzmocnienia organizacji kontrolujagcych administracj¢ publiczng
dzialania na rzecz wzmocnienia organizacji kontrolujacych biznes

dziatalno$¢ na wzmocnienia kontrolujagcych instytucje

obywatelskiego

rzecz organizacji

3. Organizacje reaguja na nieprzestrzeganie prawa i zasad wspolzycia spolecznego:

spoleczenstwa

wsparcie organizacji, ktore w wyniku wystepowania w obronie dobra wspolnego sg dyskryminowane

przez wtadzg¢ publiczng

przeciwdziatanie czarnemu PR-owi organizacji w mediach publicznych

edukacja dotyczaca standardow dziatan obywatelskich, w tym dziatan organizacji pozarzadowych

Uwagi i inne propozycje:

\e.
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VI. 5. Lepsza jakos$¢ zycia i wlaczenie spoleczne

Ulatwienie obywatelom dostepu do zréznicowanych sposobow zaspokajania potrzeb
i wlaczenie spoleczne osob znajdujacych si¢ na marginesie spoleczenstwa.

WYZWANIA:
1. Organizacje odpowiadaja na rzeczywiste potrzeby ludzi.
2. Organizacje Swiadcza ushugi publiczne wysokiej jakosci.

3. Organizacje uzupelniaja uslugi dostarczane przez panstwo oraz rynek, tak aby byly ogélnie
dostepne i dopasowane do specyficznych potrzeb.

4. Organizacje nie tylko wlaczaja sie¢ w realizacje poszczegélnych ustug, ale tez dbaja o ich
systemowq spojnos¢ i efektywnos¢.

Czy generalnie akceptujecie takg tres¢ wyzwan ? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelien w zakresie wyzwan?

Jakie glowne kierunki odpowiadaja, wedtug Was, na powyzsze wyzwania? (jesli powyzisze wyzwania
uznaliscie za niewystarczajgce, mozecie wpisac wlasne)

[u—y

. Organizacje odpowiadaja na rzeczywiste potrzeby ludzi:
e dziatania na rzecz badania potrzeb grup, dla ktorych dziataja organizacje
e dziatania na rzecz upodmiotowienie grup, dla ktérych dziatajg organizacje

e tworzenie dobrych miejsc dla samorealizacji 0sob zagrozonych wykluczeniem (przede wszystkim
reintegracja spoteczna, potem zawodowa)

2. Organizacje Swiadcza ushugi publiczne wysokiej jakoSci:

e dzialania na rzecz wypracowywania wlasnych (niekoniecznie tozsamych z oczekiwaniami
administracji) standardow dziatania organizacji $wiadczacych ushugi

e dzialania na rzecz podwyzszania jako$ci ustug publicznych

e dziatania na rzecz promocji ustug $wiadczonych przez organizacje jako alternatywy dla tych
dostarczanych przez swiadczeniodawcow publicznych 1 prywatnych

\1 oo . .\ .e L O I.: (—)f‘zzl?j”‘k"
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3. Organizacje uzupelniaja uslugi dostarczane przez panstwo oraz rynek, tak aby byly ogolnie
dostepne i dopasowane do specyficznych potrzeb:

e dziatania na rzecz ustug w obszarach, ktore przez panstwo i rynek nie sg uznawane za warte
interwencji (trudne, niszowe, nierentowne)

e dziatania na rzecz poszukiwania rozwigzan innowacyjnych (nowatorskich)

e wzmacnianie specjalizacji organizacji w dziataniach na rzecz grup defaworyzowanych, zagrozonych
wykluczeniem ekonomicznym, spolecznym czy przestrzennym

4. Organizacje nie tylko wlaczaja si¢ w realizacj¢ poszczegélnych ustug, ale tez dbaja o ich
systemowq spojnos¢ i efektywnosé:

e dziatania monitoringowe dotyczace zaspokajania potrzeb na poziomie kraju i w poszczegolnych
spotecznos$ciach lokalnych

e dziatania na rzecz rozwigzan systemowych w zakresie zaspokajania potrzeb przez uslugi w obszarze
zdrowia, pomocy spoltecznej, edukacji itp.

Uwagi i inne propozycje:

3 Ogoinopolska
Federacja
Organizacji
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V1. 6. Silne spolecznosci lokalne

5%

Budowanie zintegrowanych, przyjaznych dla mieszkancow, samorzadnych
opartych na wspolpracy wspolnot lokalnych

WYZWANIA:
1. Organizacje sa zakorzenione w spolecznosci lokalnej.
2. Organizacje sa trwalym elementem partnerstwa lokalnego (w roznych rolach i funkcjach).
3. Organizacje potrafig integrowac¢, animowac i angazowac lokalna spolecznos¢.

4. Organizacje sa ambasadorem zroéwnowazonego rozwoju.

Czy generalnie akceptujecie takg tre§¢ wyzwan? TAK NIE

Jakie macie propozycje modyfikacji i/lub uzupelien w zakresie wyzwan?

Jakie glowne kierunki odpowiadaja, wedlug Was, na powyzsze wyzwania? (jesli powyzsze wyzwania

uznaliscie za niewystarczajgce, mozecie wpisac witasne)

1. Organizacje sa zakorzenione w spolecznosci lokalne;j:
e wspieranie dziatah mieszkancoOw w lokalnych organizacjach

e promowanie efektow dziatania organizacji pozarzadowych w lokalnych spotecznosciach

N

. Organizacje sg trwalym elementem partnerstwa lokalnego (w roznych rolach i funkcjach):
e dzialania na rzecz tworzenia trwatych partnerstw lokalnych

e dzialania na rzecz tworzenia rzeczywistych partnerstw projektowych

o

3. Organizacje potrafia integrowac¢, animowac i angazowac lokalna spolecznos¢:

e dziatania na rzecz pobudzania aktywnosci spotecznosci lokalne;j

e dzialania na rzecz angazowania spotecznosci lokalnej w rozwigzywanie problemow

e dziatania na rzecz kumulowania zasobow i laczenia potencjatow (nie tylko finansowych)
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(]
4. Organizacje sa3 ambasadorem zr6wnowazonego rozwoju:

e dziatania na rzecz budowania $wiadomosci spotecznej mieszkancow w zakresie odpowiedzialnosci
spolecznej

e dziatania na rzecz systemowych rozwigzan wptywajacych na zréwnowazony rozwoj (alternatywne
zrodta energii, ekonomia spoteczna itp.)

Uwagi i inne propozycje:

Dzi¢kujemy. Czekamy na Wasze propozycje.

Uwagi prosimy zgtasza¢ na adres mailowy: biuro@siecsplot.pl do 30. kwietnia br.

Zespol redakcyjny Strategii 111 sektor dla Polski
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