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OGLOSZENIE O NABORZE FORMULARZY REKRUTACYINYCH
w ramach projektu ,Kielecko — Ostrowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
Numer naboru: 3/S1/FR/2018

”

1. Informacja o typie naboru

Nabdr Formularzy rekrutacyjnych dotyczy sciezki 1 wsparcia, zaktadajgcej tworzenie nowych
przedsiebiorstw spotecznych.

Do naboru Formularzy rekrutacyjnych, zastosowanie majg zapisy Rozdziatéw od 1 do 3
Regulaminu przyznawania srodkéw finansowych na stworzenie miejsca pracy w ramach
projektu , Kielecko-Ostrowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej”. Do prowadzonego
naboru, nie majg zastosowania zapisy Rozdziatu 4 Regulaminu.

Aktualna wersja Regulaminu, obowigzujgca na dzien rozpoczecia naboru, to wersja 2.0 z dnia
02.05.2018. Regulamin jest opublikowany na stronie internetowej projektu www.koowes.pl,
w zaktadce , Dotacje / Dokumenty dotacyjne”.

Organizator ma prawo do zmiany zapisow Regulaminu, o czym bedzie niezwtocznie
informowat na stronie internetowej projektu. Nowe zapisy Regulaminu bedg obowigzywac
po ich ogtoszeniu. Zmiany zapisow Regulaminu nie bedg mieé zastosowania do Formularzy
rekrutacyjnych, ztozonych przed dniem wprowadzenia zmian do Regulaminu.

2. Kto moze skiadaé formularze rekrutacyjne?

W ramach naboru, Formularze rekrutacyjne mogg sktada¢ grupy inicjatywne,
zainteresowane utworzeniem nowego przedsiebiorstwa spofecznego. Definicja
przedsiebiorstwa spotecznego zostata podana w rozdziale 1, ust 15 Regulaminu.

W sktad grupy inicjatywnej moga wchodzi¢ zaréwno osoby fizyczne, jak i osoby prawne.
Definicja grupy inicjatywnej znajduje sie w rozdziale 1, ust 5 Regulaminu. Zakres wytaczenia
0sOb i podmiotow ze sktadu grup inicjatywnych, zostat opisany w podrozdziale 3.1 ust. 6
Regulaminu.

3. Termin i miejsce sktadania Formularzy rekrutacyjnych

Formularze rekrutacyjne nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu, osobiscie lub za
posrednictwem poczty lub kuriera na adres Organizatora: Stowarzyszenie Integracja
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i Rozwoj, ul. Warszawska 27/1, 25-518 Kielce. Biuro organizatora czynne jest w dni robocze
w godzinach od 8:00 do 16:00.

Organizator nie dopuszcza mozliwosci sktadania Formularzy rekrutacyjnych w wersji
elektronicznej, faksem lub poprzez dostarczenie ich do Biura OWES innego niz siedziba
Organizatora.

Formularze rekrutacyjne przyjmowane bedg od dnia 28 maja 2018 od godziny 8:00 do 8
czerwca 2018 do godziny 16:00. Jako date ztozenia Formularza rekrutacyjnego przyjmuje sie
date wptywu dokumentow do biura Organizatora.

Szczegdtowe zasady przyjmowania formularzy rekrutacyjnych, opisane sg w podrozdziale 3.2
Regulaminu.

4. Wymagane dokumenty

Grupa inicjatywna, zainteresowana naborem, zobowigzana jest do wypetnienia Formularza
rekrutacyjnego, ktérego wzér zostat opublikowany na stronie www.koowes.pl w zaktadce
,Dotacje / Dokumenty dotacyjne”. Zatgcznikami do Formularza rekrutacyjnego sg karty
zgtoszenia osoby fizycznej/prawne;j.

Grupa inicjatywna zobowigzana jest do wykorzystania wzoréw drukdéw, obowigzujgcych w
ramach naboru. Ztozenie dokumentéw w innej formie, w szczegdlnosci wykorzystanie innego
wzoru Formularza rekrutacyjnego, bedzie skutkowaé jego odrzuceniem.

Do Formularza rekrutacyjnego prosze nie zatgczaé zadnych dodatkowych zatgcznikéw.
Dodatkowe zatgczniki i dokumenty nie bedg brane pod uwage podczas oceny Formularza
rekrutacyjnego. Wszystkie informacje na temat planowanego przedsiebiorstwa spotecznego,
grupa inicjatywna zobowigzana jest zawrzeé¢ w Formularzu rekrutacyjnym.

W ramach naboru grupa inicjatywna nie wypetnia i nie sktada Biznesplanu.
5. Przeznaczenie dotacji

Dotacja moze by¢ przeznaczona wytgcznie na stworzenie miejsca pracy dla nowego
pracownika przedsiebiorstwa spotecznego w nowopowstatym przedsiebiorstwie spotecznym,
utworzonym w wyniku przeprowadzonego naboru. Dotacja bedzie przeznaczona na pokrycie
wydatkéw uznanych za niezbedne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio
uzasadnionych przez grupe inicjatywng (w tym m.in. na srodki transportu, srodki obrotowe,
sktadniki majatku trwatego, koszty prac remontowych i budowlanych). Uzasadnienie
wydatkéw bedzie przedstawiane w biznesplanie, sktadanym na drugim etapie naboru.
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Na miejsca pracy, utworzone w wyniku wsparcia dotacyjnego, moa byé zatrudnione
wyfacznie osoby, spetniajgce co najmniej jeden z ponizszych warunkéw:

a) osoba bezrobotna, zarejestrowana w powiatowym lub miejskim urzedzie pracy,
zakwalifikowana do Il profilu pomocy zgodnie ustawag o promoc;ji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

b) osoba bezrobotna, zarejestrowana w powiatowym lub miejskim urzedzie pracy,
zakwalifikowana do | lub Il profilu pomocy zgodnie ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra oprécz bezrobocia wpisujg sie w
definicje osoby zagrozonej ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym na
podstawie przestanki innej niz bezrobocie;

c) osoba, spetniajgca wymogi opisane w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym.

Definicja Pracownika przedsiebiorstwa spotecznego, zostata opisana w rozdziale 1, ust. 10 i
ust. 12 Regulaminu. Kwestie trwatosci miejsc pracy, zostaty opisane w podrozdziale 2.1, ust.
11-14 Regulaminu.

6. Warunki finansowe w ramach naboru

Dotacja na stworzenie jednego miejsca pracy nie moze przekroczy¢ 20 tysiecy zfotych.
Finansowane moze byé do 100% kosztéw utworzenia nowego miejsca pracy. Grupa
inicjatywna nie jest zobowigzana do wniesienia wktadu wtasnego. Dotacje bedg

przekazywane w formie zaliczkowe;j.

W ramach naboru, tagczna wartosc dotacji, jakie bedzie mogto uzyskac jedno nowoutworzone
przedsiebiorstwo spoteczne, nie bedzie mogta przekroczy¢ kwoty 100 tysiecy ztotych.

Po utworzeniu nowego miejsca pracy i zatrudnieniu pracownika, nowopowstatemu
przedsiebiorstwu spotecznemu przystugiwaé bedzie finansowe wsparcie pomostowe w
wysokosci do 1200 zt / miesigc / pracownika przez pierwszych 6 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci, oraz do 800 zt / miesigc / pracownika przez kolejnych 6 miesiecy.

Kwestia kwalifikowalnosci podatku VAT zostata opisana w podrozdziale 2.3 Regulaminu.

7. Zasady oceny formularzy rekrutacyjnych

Zasady oceny Formularzy rekrutacyjnych zostaty opisane w podrozdziale 3.2.1 Regulaminu.
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8. Zastosowane kryteria premiujgce

W ramach naboru, do oceny Biznesplandw na kolejnym etapie udziatu w projekcie
zastosowanie bedzie mie¢ nastepujgce kryterium premiujgce:

e Zastosowanie mechanizmu montazu finansowego, o ktérym mowa w podrozdziale
2.2 Regulaminu. Warunkiem przyznania dodatkowych punktéw bedzie zastosowanie
montazu finansowego w zakresie stworzenia i/lub utrzymania co najmniej jednego
miejsca pracy w tworzonym przedsiebiorstwie spotecznym.

Maksymalna wartos$¢ wsparcia wyptacanego w ramach projektu w celu utworzenia i
utrzymania jednego miejsca pracy w Przedsiebiorstwie spotecznym to kwota 32.000
zt (20 tys. zt dotacja + 12 tys. zt wsparcie pomostowe). tgczna wartos¢ wsparcia, jakie
bedzie mogto otrzymad Przedsiebiorstwo spoteczne, bedzie uzalezniona od liczby
zatrudnianych pracownikdw, spetniajgcych definicje Pracownika Przedsiebiorstwa
Spotfecznego.

Zasady punktacji kryterium premiujgcego:

- Jezeli grupa inicjatywna nie zastosuje mechanizmu montazu finansowego, nie
bedzie to wynika¢ z biznesplanu w sposéb jednoznaczny lub nie okresli
wysokosci srodkow pozyskanych w ten sposéb — biznesplan nie otrzyma
dodatkowych punktéw.

- Jezeli grupa inicjatywna zastosuje mechanizm montazu finansowego, ale
srodki te beda stanowié ponizej 10% srodkdw potrzebnych do utworzenia i
utrzymania miejsc pracy, powstatych w wyniku przyznanego wsparcia —
biznesplan otrzyma 1 dodatkowy punkt za kazdy 1% zapewnionych w ten
sposdb srodkow.

- Jezeli grupa inicjatywna zastosuje mechanizm montazu finansowego i zapewni
wiecej niz 10% srodkéw potrzebnych do utworzenia i utrzymania miejsc pracy,
powstatych w wyniku przyznanego wsparcia — biznesplan otrzyma 20
dodatkowych punktow.

Kryterium bedzie zastosowane wytgcznie do oceny Biznesplanéw. Na etapie naboru i
oceny formularzy rekrutacyjnych, kryteria premiujace nie majg zastosowania i sg
podawane wytgcznie w celach informacyjnych.

9. Wsparcie dla grup inicjatywnych, zainteresowanych naborem
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Wszelkie pytania dotyczgce ogtoszonego naboru, zasad rekrutacji i zapisdw Regulaminu,
mozna kierowaé do Organizatora telefonicznie pod numerem 41 386 66 27, 41 361 04 92 lub
pocztg elektroniczng na adres: sir@koowes.pl. Osoby do kontaktu: Katarzyna Kowal
(Specjalistka ds. dotacji), Dariusz Kurcman (Kierownik OWES).

Wszystkie grupy inicjatywne, zainteresowane naborem, moga bezptatnie korzystac ze

wsparcia Kluczowych Doradcow Ogdlnych KOOWES (po uprzednim ustaleniu telefonicznym

lub e-mailowym terminu i miejsca spotkania). Dane kontaktowe do tych osdéb:

Imie i | Nazwa Adres biura Telefon E-mail
nazwisko podmiotu
doradcy
Dariusz Stowarzyszenie | Kielce, ul. 41 386 66 27, | d.kurcman@koowes.pl
Kurcman Integracja i Warszawska 413610492
Rozwdj 27/1 wew. 22
Kamil Zutawa Stowarzyszenie | Kielce, ul. 41 386 66 27, | k.zulawa@koowes.pl
Integracja i Warszawska 413610492
Rozwdj 27/1 wew. 21
Martyna Fundacja Kielce, ul. 41 34332 70 | m.jablonska@koowes.pl
Jabtonska PEStka Targowa 18,
pokdj 926
Marcin Lokalna Grupa Battéw 55 412507250 | m.marzec@koowes.pl
Marzec Dziatania
,Krzemienny
Krag”

Na wniosek grupy inicjatywnej, Kluczowy Doradca Ogdélny moze rdéwniez zorganizowaé

bezptatne spotkanie z Doradcg Biznesowym.
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