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Olsztyn, 29 lipca 2013 
Informacja prasowa

Strategie CSR dla przedsiębiorstw z Warmii i Mazur
[bookmark: _GoBack]
W ramach projektu „Warmińsko-Mazurskie Forum Społecznie Odpowiedzialnego Biznesu” realizowanego przez Elbląską Radę Konsultacyjną Osób Niepełnosprawnych powstają strategie CSR dla przedsiębiorców z regionu Warmii i Mazur. Doradcy biznesowi Forum WaMaBoss zrealizowali w maju i czerwcu szereg spotkań i bezpośrednich konsultacji z firmami uczestniczącymi 
w projekcie, których wynikiem są powstające strategie wdrażania społecznej odpowiedzialności biznesu. 
W ramach projektu „Warmińsko-Mazurskie Forum Społecznie Odpowiedzialnego Biznesu” doradcy biznesowi oraz specjalista ds. marketingu  i psycholog biznesu wspólnie z przedsiębiorcami odbyli szereg spotkań, w wyniku których powstały strategie zaangażowania społecznego. Moduły konsultingu społecznej odpowiedzialności biznesu oraz szkoleń i doradztwa bezpośredniego są częścią modelu „Innowacyjny CSR – tworzysz, wspierasz, szanujesz” wypracowanego w projekcie. 
Strategie CSR zostały stworzone przy wsparciu doradców Forum WaMaBoss. Celem licznych spotkań z przedsiębiorcami było wypracowanie kompleksowych założeń CSR spójnych ze strategią przedsiębiorstwa. Dodatkowym elementem wzbogacającym tworzone strategie jest plan działania 
w obszarze przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu. 
„Przedsiębiorstwa należące do Forum WaMaBoss po wielu sesjach i spotkaniach kolejno omawiających różnorodne możliwości restrukturyzacji i dywersyfikacji działań, wyraziły chęć 
i gotowość do podjęcia aktywności i wprowadzenia zasadniczych zmian. Jednocześnie wzrosło ich pozytywne nastawienie do pracy i chęć podejmowania inicjatyw. Fakt dostrzeżenia nowych ścieżek rozwoju i związanych z nim efektów był bezpośrednim, pierwszym rezultatem spotkań z firmami”. – powiedziała Agata Tyszkiewicz, specjalista ds. marketingu i CSR w projekcie.
Poza indywidualnym doradztwem przedsiębiorcy, którzy przystępują do Forum WaMaBoss mają możliwość uczestnictwa w seminariach prowadzonych przez ekspertów. Zakres tematyczny seminariów obejmuje takie zagadnienia, jak: wiedzę o CSR, zwłaszcza w aspekcie relacji 
z pracownikami, otoczeniem i środowiskiem naturalnym; wiedzę o zasadach tworzenia strategii CSR przedsiębiorstwa, uwzględniających takie aspekty, jak promowanie zatrudnienia kobiet, osób długotrwale bezrobotnych i niepełnosprawnych oraz zarządzanie wiekiem w firmie.
*******
Forum WaMaBoss
Warmińsko-Mazurskie Forum Społecznie Odpowiedzialnego Biznesu zostało powołane w 2012 w Olsztynie w ramach projektu realizowanego przez Elbląską Radę Konsultacyjną Osób Niepełnosprawnych. Forum WaMaBoss zostało zawiązane na rzecz popularyzacji efektywnej współpracy przedsiębiorstw z instytucjami, organizacjami i lokalną społecznością. Zadaniem tej innowacyjnej formuły jest wspieranie skutecznego wdrażania koncepcji biznesu odpowiedzialnego społecznie w sektorze Mikro Małych i Średnich Przedsiębiorstw na Warmii i Mazurach. Warmińsko-Mazurskie Forum Społecznie Odpowiedzialnego Biznesu propaguje pozytywne wzorce i najlepsze inicjatywy, służące stworzeniu społecznej przestrzeni do wymiany doświadczeń oraz inicjowanie nowych rozwiązań w zakresie odpowiedzialności społecznej pracodawców. 
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NARODOWA STRATEGIA SPOIJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,Warmirisko-Mazurskie Forum Spotecznie Odpowiedzialnego Biznesu”
wpélfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




