PRZEGLAD PROJEKTOW RPO 2014-2020 POD KATEM WtACZENIA PARTNEROW SPOLECZNYCH

PODSUMOWANIE

Ponizsza tabela zawiera przeglad Regionalnych Programéw Operacyjnych 2014-2020 (tj. aktualnych wersji ich projektéw). Przeglad przeprowadzony byt pod katem check-
listy zamieszczonej ponizej. Pytania dotyczg Komitetéw Monitorujgcych (KM), Pomocy Technicznej (PT), Zasady Partnerstwa (ZP) oraz RLKS. Pytania zostaty opracowane
przez zespoty grupy 12 ds. Komitetéw Monitorujacych i ds. Pomocy Technicznej oraz program reprezentacji OFOP.

Ze wzgledu na zakres pytan przegladowi podlegaty nastepujace sekcje RPO:

e Sekcja 2, Opis Osi Priorytetowych, podsekcja dot. Osi Priorytetowej Pomoc Techniczna
e Sekcja 4, Zintegrowane Inwestycje Terytorialne, podsekcja Rozwdj Lokalny Wspierany przez Spotecznos¢
e Sekcja 7, System Instytucjonalny, podsekcja Identyfikacja instytucji zaangazowanych w realizacje programu

e Sekcja 7, System Instytucjonalny, podsekcja Dziatania angazujace stosownych partneréw w proces przygotowania programu oraz rola partneréw zaangazowanych
we wdrazanie, monitorowanie, ewaluacje programu

(W przypadku gdy RPO miat uktad zmieniony w stosunku do standardowego, odpowiadajgce im sekcje.)

Ogdlne wnioski:

Zapisy RPO nie sg wystarczajgco szczegdtowe, aby da¢ odpowiedz na pytania/zapewnic realizacje postulatow grupy 12. W szczegdlnosci, RPO nie okreslajg (a) czestotliwosci
spotkan ani trybu procedowania KM, (b) nie zapewniajg o transparentnosci KM, (c) nie okreslaja, kto bedzie mdgt zleca¢ przewidziane ekspertyzy, (d) czy koszty organizacji
prac KM zawieraja refundacje podrézy i noclegéw cztonkéw KM. Uznajemy jednak, ze te kwestie zostang uwzglednione przez Instytucje Zarzgdzajgce po okresleniu przez
Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju wytycznych w sprawie komitetéw monitorujgcych.

Sekcja RPO dotyczaca zaangazowania partnerow w zdecydowanej wiekszosci programéw poswiecona jest wytgcznie lub prawie wytgcznie grupom roboczym i konsultacjom
spotecznym organizowanym na etapie programowania, a wiec dziataniom juz dokonanym. Wyraznie brakuje odniesienia do zaangazowania partneréw na etapach
wdrazania, monitoringu i ewaluacji programow. Jezeli takie zapisy pojawiajg sie, sg ograniczone do powtdrzenia zapiséw o dziataniach KM. Innymi stowy, zapisy dotyczace
realizacji zasady partnerstwa nie przewidujg angazowania partneréw spoteczno-gospodarczych w sposéb inny niz udziat w KM.

Powszechny jest brak zrozumienia czemu ma stuzy¢ wzmacnianie instytucjonalne/budowanie potencjatu partneréw spoteczno-gospodarczych. Czesto jako odpowiednie i
wystarczajgce dziatanie w tym kierunku wskazywana jest mozliwosc ubiegania sie przez organizacje o fundusze na realizacje ustug kierowanych do ich grup docelowych (np.
aktywizacje osdb bezrobotnych i wykluczonych).



Wstepne rekomendacje:

Sposoéb procedowania KM powinien zostaé sprecyzowany w wytycznych Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju z uwzglednieniem postulatéw grupy 12 (jw.).

W sekcji 2, podsekcji Pomoc Techniczna, partnerzy spoteczno-gospodarczy powinni by¢ wymienieni jako beneficjenci.

W sekcji 2, podsekcji Pomoc Techniczna, wszelkie zapisy dotyczgce zapewnienia odpowiedniego potencjatu powinny obejmowac takze instytucje odpowiedzialne za
monitorowanie i ewaluacje programu (obok przygotowania, zarzgdzania, wdrazania, informowania, promocji, oceny, certyfikacji, audytu oraz kontroli operacji

finansowanych ze srodkéw funduszy europejskich).

W sekcji 2, podsekcji Pomoc Techniczna, wszelkie zapisy dotyczace finansowania analiz, ocen, ekspertyz itp. powinny by¢ uzupetnione o konsultacje spoteczne.

W sekcji 7, podsekcji 7.1, w opisie kompetencji KM zawarte powinno by¢ zlecanie w/wym analiz, ocen, ekspertyz i konsultacji spotecznych.
W sekcji 7 pozgdane jest przytoczenie zasady partnerstwa w brzmieniu ustalonym przez Komisje Europejska.

Sekcja 7, podsekcja 7.2.1 powinna zawierac¢ zapisy dotyczgce zaangazowania partnerdw na etapie wdrazania, monitoringu i ewaluacji programu. Pozgdane

bytyby w tym miejscu zapisy dot. form wsparcia potencjatu partneréw, wsparcia zawigzywania partnerstw oraz budowania sieci wspofpracy.

W sekcji 2, podsekcji Pomoc Techniczna lub w sekcji 7, podsekcji 7.2.3, powinny by¢ przewidziane refundacje kosztdw ponoszonych przez partneréw spoteczno-

gospodarczych zwigzane z ich zaangazowaniem w monitoring programu. Usuniete powinny by¢ wszelkie zapisy, ktére odnoszg sie do realizacji przez organizacje

pozarzgdowe ustug dla ich grup docelowych, aby nie tworzy¢ mylnego rozumienia wsparcia instytucjonalnego oraz budowania potencjatu partneréw.

s +(KkM7) CHECK-LISTA
WwWoj. SIQSkIe _ +/-(ZP)

-(RLKS) - Czy KM bedzie sie spotkat regularnie (co najmniej 2 razy w roku)?
. . . £
woj. mazowieckie _ - Czy KM bedzie pracowat transparentnie/dopuszczat do udziatu zewnetrznych ekspertow?
ﬁ +/-(zP) - Czy KM bedzie pracowat efektywnie/minimalizowat obcigzenia formalne?
-(RLKS
- - ﬁ ( ) - Czy KM bedzie pracowat inkluzywnie/bedzie nastawiony na tworzenie tematycznych grup
woj. podkarpackie _ roboczych otwartych dla uczestnikéw z zewnatrz?
+/-(ZP
(2P) -Czy KM bedzie miat finansowanie na refundacje kosztéw podrézy, noclegow?
++(PT2) = +(RLKS)

i (KIViB) czy KM bedzie miat finansowanie na uczestnictwo w szkoleniach?
woj. wielkopolskie

+/-(ZP)




woj. lubelskie

__ +PT2)  ~(RLKS)

woj. matopolskie

- Czy KM bedzie miat finansowanie na zlecanie ekspertyz?

+/-KMS) (zp)

-(PT2) -(RLKS)

WOj.
zachodniopomorskie

(PT1) Czy w ramach PT wspierane jest tworzenie partnerstw projektowych/sieci?
(PT2) Czy w ramach PT bedzie wsparcie instytucjonalne partneréw/budowanie potencjatu?
(PT3) Czy w ramach PT wspierane bedg konsultacje spoteczne?

(ZP) Czy realizowana bedzie wtasciwie rozumiana zasada partnerstwa?

-(PT2) -(RLKS)
+(PT3)
ris) (2P

+(PT2)  +/-(RLKS)

(RLKS) Czy wdrazany bedzie instrument RLKS?

SPOSOB OCENY

woj. dolnoslaskie

#/-(kma) (zp)

woj. podlaskie

o2 ) S22

_ -(RLKS)

+RLKS

woj. warminsko-
mazurskie

Nie kazdy RPO odnosi sie do wszystkich pytan, dlatego nie kazdy zostat oceniony w odniesieniu do
wszystkich pytan. € po lewej podsumowanie przegladu. Ponizej wyszczegdlnione zostaty zapisy z
kazdego RPO odnoszace sie do pytan check-listy, a kazdy wyszczegdlniony zapis opatrzony jest
oznaczeniem do ktérego pytania sie odnosi oraz czy jego brzmienie z punktu widzenia wtgczenia
partneréw spotecznych jest pozytywne (+, ++ lub +++) czy negatywne (-, --, ---). Zapisy o
niejednoznacznym brzmieniu sg oznaczone (+/-).

woj. pomorskie

+/-(ZP)

woj. kujawsko-
pomorskie

- -(PT2) -(RLKS)

+/-(KM5) +/-(zP)

-(PT2) +HRLKS)

woj. lubuskie

+kms) +zP)

woj. opolskie

+(Kme) -(RLKS)

+/-(KM5) -(zP)

wini tAd7lkio

_ -(PT2) -(RLKS)




) +(29)

-(RLKS)

+(PT3)
+(ZP)

+/-KMS)
L#(KMB) | -(PT2) -(RLKS)

woj. Swietokrzyskiego
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5. SYSTEM INSTYTUCJONALNY (...)
System monitorowania i sprawozdawczosci

(...) W terminie trzech miesiecy od daty powiadomienia Polski o decyzji dotyczacej przyjecia przez Komisje Europejskg programu
operacyjnego zostanie powofany Komitet Monitorujacy. W jego sktad wchodzié¢ bedg przedstawiciele Instytucji Zarzadzajgcej, wszelkich
Instytucji Posredniczacych oraz przedstawiciele wiasciwych organdéw regionalnych, lokalnych, miejskich i innych wiadz publicznych,
partnerow gospodarczych i spotecznych, instytucji naukowych, badawczych i rozwojowych oraz podmiotéw reprezentujgcych
spoteczenstwo obywatelskie, w tym partnerzy dziatajgcy na rzecz ochrony srodowiska, organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
odpowiedzialne za promowanie rownosci i niedyskryminaciji. W pracach komitetu w roli doradcy uczestniczyé bedzie przedstawiciel Komisji
Europejskiej. Ponadto jezeli Europejski Bank Inwestycyjny wniesie wktad w program, jego przedstawiciel takze moze uczestniczy¢ w pracach
Komitetu Monitorujgcego w charakterze doradczym. Komitet Monitorujgcy bedzie dokonywat m.in. przegladu realizacji PO i postepéw w
osigganiu jego celdw, a takze zaangazowany bedzie w proces ewaluacji.

System ewaluacji

(...)Szczegotowy plan dziatan z zakresu ewaluacji Programu zawarty jest w planie ewaluacji. Instytucja Zarzadzajaca sporzadza plan ewaluacji
i przedstawia go na posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego nie pdzniej niz rok po przyjeciu RPO WSL 2014-2020. Plan ewaluacji stanowi
podstawe organizacji oceny programu w trakcie jego trwania. Plan ewaluacji sktada sie z nastepujacych elementéw: 1) listy tematéw badan
ewaluacyjnych wraz z uzasadnieniem ich realizacji, 2) metod przewidzianych do zastosowania wraz z okresleniem zapotrzebowania na
dane, 3) sposobdéw zapewnienia dostarczenia odpowiedniego zakresu danych na uzytek ewaluacji, 4) harmonogramu procesu ewaluacji, 5)
sposobow komunikacji wynikow ewaluacji, 6) zasobow ludzkich, 7) budzetu oraz 8) planu szkolen.

()

Komitet Monitorujacy jest wigczony w realizacje procesu ewaluacji. Rolg Komitetu jest akceptacja planu ewaluacji (oraz jego ewentualnych
zmian), a takze analiza postepu realizacji planu oraz uczestnictwo w pracach grupy ds. ewaluacji. W ramach prac Komitetu analizowane sg
wyniki badan ewaluacyjnych oraz sposéb ich wykorzystania, a takze monitorowana jest realizacja zasady partnerstwa w procesie ewaluacji.
W proces ewaluacji, na réznych jej etapach, wigczani sg aktywnie cztonkowie Komitetu Monitorujgcego. Badania ewaluacyjne sg
przeprowadzane przez funkcjonalnie niezaleznych ekspertow. Niezaleznos¢ funkcjonalna zapewniona bedzie poprzez zlecanie badan

+/-(ZP) monitorowanie ZP
wymienione, ale ,w procesie

ewaluacji” (??)




ewaluacyjnych zgodnie z przepisami obejmujgcymi zamodwienia publiczne, a w przypadku analiz wykonywanych w ramach Instytucji
Zarzgdzajacej, gdy ich zakres tematyczny bedzie obejmowac funkcjonowanie 1Z, takze z zachowaniem zasady rozdzielenia funkcji jednostek
oceniajacych i podlegajacych ocenie. Aby zapewni¢ prawidtowq realizacje procesu ewaluacji Instytucja Zarzgdzajgca zapewnia odpowiednie
zasoby, w tym w szczegdlnosci odpowiedni potencjat kadrowy i organizacyjny. Wszystkie oceny beda poddawane do publicznej wiadomosci
w catosci.

POMOC TECHNICZNA 192

2.13. PRIORYTET Xl POMOC TECHNICZNA

(...) Ze srodkoéw Priorytetu finansowane beda dziatania zwigzane z przeprowadzaniem badan ewaluacyjnych, prace zwigzane z
prowadzeniem wieloaspektowych analiz, ekspertyz, ocen, studiéw regionalnych (w tym periodyk Slaskie Studia Regionalne), ktérych celem
bedzie usprawnienie systemu wdrazania i zarzadzania funduszami unijnymi w obecnym i przysztym okresie programowania.

Srodkami Priorytetu wspierane beda réwniez dziatania zwiazane z procesem oceny i selekcji projektéw dofinansowanych w ramach
Programu. Finansowane bedg takze wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Komitetu Monitorujacego oraz innych ciat doradczych (np.
Regionalne Forum Terytorialne, Regionalne Obserwatorium Terytorialne).

+/-(KM5) refundacja kosztéw
prawdopodobna

+(KM7) ekspertyzy przewidziane, nie
jest wskazane kto moze je zleca¢

ZASADA PARTNERSTWA

5.2.1. Rola partneréw w procesach przygotowania, wdrazania, monitorowania i ewaluacji programu
(...) Zaangazowanie partneréw we wdrazanie, monitorowanie i ewaluacje programu

Korzystajac z doswiadczen perspektywy 2007-2013, a takze zgodnie z zapisami art. 41 projektu Rozporzadzenia Ogdlnego52 w celu
monitorowania realizacji programu zostanie utworzony Komitet Monitorujgcy. W jego sktad wejdg m.in. przedstawiciele wszelkich instytucji
posredniczgcych i przedstawicieli partnerdw, tj. przedstawiciele wtasciwych organdéw regionalnych, lokalnych, miejskich i innych wtadz
publicznych, partneréw gospodarczych i spotecznych, instytucji naukowych, badawczych i rozwojowych, podmiotéw reprezentujgcych
spoteczenstwo obywatelskie, w tym partnerzy dziatajgcy na rzecz ochrony srodowiska, organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
odpowiedzialne za promowanie rownosci i niedyskryminacji. Sktad Komitetu zostanie ustalony z zachowaniem proporcji ilosciowych
wszystkich tych grup. Komitet Monitorujacy bedzie aktywnie wigczony w realizacje procesu ewaluacji programu, np. poprzez akceptacje
planu ewaluacji, jak réwniez analize postepu realizacji planu. W ramach prac Komitetu analizowane bedg wyniki badan ewaluacyjnych,
sposob ich wdrozenia, a takze monitorowanie realizacji zasady partnerstwa w procesie ewaluacji. Jednoczesnie, w kontekscie wdrazania
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, w prace Komitetu zostang wigczeni przedstawiciele Zwigzku ZIT, ktory bedzie uczestniczyt w
procesie przygotowania i akceptacji kryteriow wyboru projektéw dla ZIT. W tym miejscu warto podkresli¢, ze w odniesieniu do kosztow
operacyjnych funkcjonowania ZIT, planowane jest zaangazowanie srodkdw Pomocy Technicznej w ramach programu krajowego oraz ze
Srodkdéw pomocy technicznej RPO WSL 2014-2020. W kontekscie oceny postepu prowadzonej polityki regionalnej oraz oceny raportéw,
whioskow i rekomendacji nt kierunkéw rozwoju wojewddztwa slgskiego i usprawnienia procesu zarzgdzania, wdrazania, monitorowania,
ewaluacji wykorzystany zostanie potencjat funkcjonujgcego w regionie Regionalnego Forum Terytorialnego. Ponadto, w celu sprawnego i

Ponownie podkreslono role KM
podczas ewaluacji programu,
natomiast nie odniesiono sie do
biezgcego monitoringu realizacji.
Wskazano, ze powotane beda grupy
robocze, w ktorych sktad wchodzi¢
beda (wytgcznie?) przedstawiciele
wtadz samorzadowych.




efektywnego wdrazania RPO WSL na lata 2014-202053 w ramach 1Z RPO WSL planowane jest utworzenie grup roboczych, w skfad ktérych
wejda przedstawiciele Wydziatu Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego, merytorycznie
odpowiedzialnego za wdrazanie programu oraz przedstawiciele Instytucji Posredniczace;j.

RLKS

-(RLKS)
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ROZDZIAL 7 - SYSTEM WDRAZANIA (...)
7.3. MONITOROWANIE | EWALUACIA (...)

Zapisy o KM ograniczone do minimum.
W sekcji dot. monitoringu powtdrzenie
rozporzgdzenia ogdlnego. W sekgc;ji dot.

Komitet Monitorujgcy ewaluacji zapis, ze KM ma akceptowac
plan ewaluacji i otrzymywac
dokumenty od IZ.

POMOC TECHNICZNA 178-181

5.9. 0S PRIORYTETOWA IX - Pomoc Techniczna

Cele szczegotowe:

1. Zapewnienie wsparcia dla dziatan na rzecz instytucji wdrazajgcych RPO WM 2014-2020, w tym w szczegdlnosci:

(...)

= zapewnienie sprawnego systemu wyboru i oceny realizowanych projektéw oraz wsparcie udziatu partneréw spoteczno-
gospodarczych;

(...)

Zestawienie gtownych grup beneficjentow:

= instytucja zarzadzajgca RPO WM 2014-2020;

= instytucje posredniczace;

= inne podmioty, ktére zostang delegowane do wykonywania czynnosci zwigzanych z programowaniem i wdrazaniem RPO
WM 2014-2020, w zakresie tych czynnosci (jesli znajdzie zastosowanie).

(...)

Oczekiwane rezultaty:

+(KM5)
+/-(KM6)
+(KM7)




(...)

= zapewnienie udziatu wtasciwych partneréw na kazdym etapie programowania oraz w trakcie realizacji programu
poprawiajgce jego jakos¢, np. organizacji ds. Srodowiska, ds. rownosci i spoteczeostwa obywatelskiego, specjalizujgcych sie w
niedyskryminacji;

(...)

Planowane typy dziatan:

()

= finansowanie dziatao gwarantujgcych sprawniejsze i efektywniejsze programowanie, system oceny i wyboru projektéw
wraz z umozliwieniem aktywnego wtgczenia partneréw na wymienionych etapach;

= realizacja sprawnego i skutecznego systemu monitoringu i kontroli realizacji programu;

= finansowanie badan ewaluacyjnych przeprowadzanych przez podmioty zewnetrzne (...)

ZASADA PARTNERSTWA 5-6 oraz
236-242
ROZDZIAL 1 - ZASADY PROGRAMOWANIA +/-(ZP)
Zasada partnerstwa
Oraz:
ZALACZNIK NR 1 - METODYKA WEACZANIA PARTNEROW SPOLECZNO — GOSPODARCZYCH W PRACE NAD RPO WM 2014-2020
(...)
Zaangazowanie partnerow spotfeczno-gospodarczych w proces wdrazania, monitorowania i ocene Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
Niezbednym jest réwniez, wigczenie partneréw na dalszych etapach prac nad Programem tj. wdrazania, monitorowania oraz oceny.
Partnerzy zostang zaangazowani w przygotowywanie sprawozdao z postepu prac oraz udziat w procesie monitorowania i realizacji
Programu. Partnerzy zostang rowniez wtgczeni w prace odpowiednich grup roboczych (np. w zakresie ewaluacji) oraz bedg petnoprawnymi
cztonkami Komitetdw Monitorujacych, z uwagi na fakt, iz ciata te w naturalny sposdb urzeczywistniajg zasade partnerstwa. Szczegétowy
opis zaangazowania podmiotow spoteczno- gospodarczych w prace Komitetow Monitorujgcych oraz ich zadania, zostang przedstawione w
regulaminie prac Komitetow.
RLKS
Nie ma -(RLKS)




(ciekawostka: pojawia sie w definicjach na koicu dokumentu, ale nie w tekscie)
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SEKCJA 7. SYSTEM INSTYTUCJONALNY

Sekcja 7.1 Identyfikacja instytucji zaangazowanych w realizacje programu
System monitorowania i sprawozdawczosci

()

System ewaluagji (...)

Dzieki udziatowi w procesie ewaluacji KM, a w szczegdlnosci jego cztonkdw reprezentujacych partnerdw spotecznych bedzie takze
zapewniona realizacja zasady partnerstwa w ww. procesie.

+/-(ZP)

Sekcja 7.2.1 Rola partneréw w procesach przygotowania, wdrazania, monitorowania i ewaluacji programu

Kluczowg role we wdrazaniu bedzie petnit Komitet Monitorujgcy RPO WP 2014-2020 (w ktdrego wielopoziomowym sktadzie
beda uczestniczyli przedstawicie organizacji wymienionych w art. 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r., na zasadach petnoprawnych cztonkéw) oraz grupy i zespoty robocze powotywane przez
Komitet Monitorujacy.

+(KMm4)

POMOC TECHNICZNA 240

2.9 OS PRIORYTETOWA IX. POMOC TECHNICZNA (EFS)
Opis przedsiewziec przewidzianych do finansowania oraz ich spodziewanego wktadu w realizacje celow szczegotowych

(...)

- zapewnienie wsparcia dla przedsiewzie¢ majacych na celu wzmocnienie potencjatu partneréw zgodnie z art. 5 ust. 3 lit. e oraz wymiany
miedzy nimi dobrych praktyk,

(...)

- zapewnienie sfinansowania wszelkich ewentualnych kosztéw zwigzanych z utworzeniem oraz funkcjonowaniem nowych instrumentow
wsparcia przewidzianych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.,

++(PT2)
+(RLKS)




ZASADA PARTNERSTWA

SEKCJA 7. SYSTEM INSTYTUCJONALNY
Sekcja 7.1 Identyfikacja instytucji zaangazowanych w realizacje programu
System ewaluagji (...)

Dzieki udziatowi w procesie ewaluacji KM, a w szczegdlnosci jego cztonkdw reprezentujacych partneréw spotecznych bedzie takze
zapewniona realizacja zasady partnerstwa w ww. procesie.

+/-(ZP)

Sekcja 7.2.1 Rola partneréw w procesach przygotowania, wdrazania, monitorowania i ewaluacji programu
Projekt RPO WP 2014-2020 zostat przygotowany zgodnie z zasadg partnerstwa (...)
Rola partneréw w realizacji, monitorowaniu i ocenie Programu

Realizacja RPO WP 2014-2020 bedzie odbywata sie zgodnie z zasadg partnerstwa w rozumieniu prawa wspdlnotowego oraz
krajowego na wszystkich etapach jego wdrazania.

()

Na etapie monitorowania i ewaluacji zasada partnerstwa bedzie uwzgledniona poprzez udziat partneréw w systemie
monitoringu i sprawozdawczosci, przekazywanie informacji o postepie realizacji Programu oraz udziat w dyskusji nad
rezultatami ewaluacji programu.

(...)

Do uzupetnienia na dalszym etapie prac (zaangazowanie partneréow w ewaluacje ex-ante, definiowanie priorytetow i celow,
podziat sSrodkow i definicje wskaznikow okreslonych w programie, realizacje zasad horyzontalnych).

+/-(ZP)

Zdecydowana wiekszos¢ sekcji 7.2
poswiecona wigczeniu partneréw w
proces przygotowania RPO,
ograniczona czes$¢ sekcji poswiecona
roli partneréw w monitorowaniu (ale:
oznaczona jako do uzupetnienia).

Zasada partnerstwa jest wymieniana w
poszczegdlnych osiach priorytetowych
jako jedna z kierunkowych zasad
wyboru projektéw

RLKS 238, 253




2.9 0S PRIORYTETOWA IX. POMOC TECHNICZNA (EFS) +(RLKS)?
Przepisy prawa przewidziane na lata 2014-2020 dopuszczajg mozliwos¢ wykorzystania nowych narzedzi integracji jak: rozwdj lokalny

kierowany przez spotecznosé, czy zintegrowane inwestycje terytorialne. W tym celu zostang zabezpieczone srodki finansowe na wszelkiego

rodzaju ewentualne wydatki zwigzane utworzeniem i funkcjonowaniem narzedzi przewidzianych w Rozporzadzeniu Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r.

SEKCJA 4. ZINTEGROWANE PODEJSCIE TERYTORIALNE (...) -(RLKS)?
Sekcja 4.1 Ramy realizacji RLKS

W ramach RPO WP nie przewiduje sie realizacji instrumentu Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ (RLKS).

WIELKOPOLSKI REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY NA LATA 2014 - 2020, v.7 .
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SEKCIJA 7. Instytucje i podmioty odpowiedzialne za zarzadzanie, kontrole i audyt oraz rola poszczegélnych partnerow +/-(ZP)
7.2. Zaangazowanie wiasciwych partneréw (...) +(KMm4)

Na etapie wdrazania WRPO 2014+ zaplanowano nastepujace formy partnerstwa:

Z komitetem monitorujgcym WRPO 2014+, ktéry bedzie gtéwnym realizatorem zasady partnerstwa na poziomie regionalnym, jako podmiot
konsultacyjno-kontrolny. W jego sktad wejdg partnerzy spoteczno-gospodarczy reprezentujgcy najwazniejsze obszary z punktu widzenia
zakresu merytorycznego programu. Do zadan KM w nowej perspektywie finansowej bedzie nalezato m. in.:

- zatwierdzenie kryteriow wyboru projektéw,

- zatwierdzenie wszelkich zmian programu operacyjnego,
- wydawanie zalecen co do realizacji programu,

- zatwierdzanie strategii komunikacji,

- zatwierdzanie planu ewaluacji.

(...)Z grupami roboczymi przy komitecie monitorujgcym - w razie potrzeby powotywane bedg grupy robocze przy KM, ktére stanowic bedg
mechanizm uzupetniajacy dziatanie komitetu. W sktad tych grup bedg wchodzi¢ m.in. partnerzy spoteczno-gospodarczy z obszaréw, ktérych
dotyczy¢ bedzie dana grupa robocza. (...)

Z zainteresowanymi mieszkancami wojewddztwa wielkopolskiego - publiczne przekazywanie informacji na temat postepow z realizacji




programu przez strone internetowa.

W zakresie monitorowania wspotpraca z partnerami spotecznymi obejmie:

W ramach komitetu monitorujgcego — udziat partneréw spotecznych w jego pracach.
(...) W odniesieniu do ewaluacji wspétpraca obejmie:

W ramach komitetu monitorujgcego — zatwierdzenie planu ewaluacji WRPO 2014+, akceptacja jego ewentualnych zmian, a takze analiza
postepow w realizacji Planu oraz prezentacja wynikdéw badan ewaluacyjnych i wdrazania rekomendacji.

POMOC TECHNICZNA 221-230,
253

0S PRIORYTETOWA 10.
Rezultaty, ktore paristwo czfonkowskie zamierza osiqgnqc przy wsparciu UE

Rezultatem wzmocnienia potencjatu instytucjonalnego bedzie sprawna obstuga Programu, zmniejszenie obcigzen administracyjnych,
poprawa jakosci ustug swiadczonych przez administracje na rzecz Programu.

Whparcie przyczyni sie do zbudowania silniejszego potencjatu beneficjentéow, w szczegdlnosci realizujgcych projekty o znaczeniu
strategicznym dla wojewddztwa. Poprawi skutecznos$¢ beneficjentdw w aplikowaniu o wsparcie oraz w realizacji projektow, a takze
wzmocni kompetencje partneréw zaangazowanych w system wdrazania Programu, w szczegdlnosci w realizacji ZIT.

(...)
Wzmocnienie potencjatu instytucji odpowiedzialnych za realizacje Programu

(...) Finansowane bedg wszelkie koszty organizacyjne i administracyjne zwigzane z oceng projektéw, zapewnieniem ekspertow,
monitorowaniem i kontrolg projektow realizowanych w ramach Programu, a takze koszty zwigzane z wykonaniem ocen, analiz, ekspertyz,
opinii, badan oraz ewaluacji na potrzeby Programu. IZ zapewni takze sprawne i efektywne funkcjonowanie komitetu monitorujgcego oraz
innych ciat zaangazowanych w realizacje Programu, a takze regionalnego obserwatorium terytorialnego.

(...) Potencjalni beneficjenci
- instytucje WRPO 2014+ oraz inne podmioty i partnerzy zaangazowani w realizacje Programu

- Beneficjenci projektéw strategicznych

+(KM3)
+(PT2)

+(KM7) ekspertyzy przewidziane, nie
jest wskazane kto moze je zleca¢

7.2.4.Srodki przeznaczone na budowanie potencjatu

W realizacje projektéw, w ramach okreslonych Priorytetow Inwestycyjnych, zaangazowani zostang partnerzy spoteczni oraz organizacje

Brak zrozumienia czym jest budowanie
potencjatu




pozarzgdowe. Realizowane dziatania przyczynig sie m.in. do zwiekszania potencjatu tych podmiotéw i realizacji zasady partnerstwa.
Dziatania te mogg by¢ realizowane m.in. w ramach nastepujgcych Priorytetow Inwestycyjnych:

Finansowane przez Europejski Fundusz Spoteczny:

- 8.9. Przystosowanie pracownikdw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian;

- 9.4. Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie;

- 9.7. Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych
$wiadczonych w interesie ogdlnym;

9.8. Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i
solidarnej w celu ufatwiania dostepu do zatrudnienia;

- 10.1. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci
wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia umozliwiajacych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia. Finansowane przez
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, w ramach finansowania krzyzowego:

- 3.4. Wspieranie zdolnosci MSP do wzrostu na rynkach regionalnych, krajowych i miedzynarodowych oraz do angazowania sie w procesy
innowacji
- 4.3. Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzgdzania energig i wykorzystania odnawialnych zrédet energii w

infrastrukturze publicznej, w tym w budynkach publicznych, i w sektorze mieszkaniowym

- 4.5. Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajéw terytoridw, w szczegdélnosci dla obszarow miejskich, w tym wspieranie
zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatarh adaptacyjnych majacych oddziatywanie tagodzace na zmiany klimatu

- 6.4. Ochrona i przywrdécenie réznorodnosci biologicznej, ochrone i rekultywacje gleby oraz wspieranie ustug ekosystemowych, takze
poprzez program ,Natura 2000” i zielong infrastrukture

- 6.5. Podejmowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu poprawe stanu jakosci Srodowiska miejskiego, rewitalizacje miast, rekultywacje i
dekontaminacje terenéw poprzemystowych (w tym terendw powojskowych), zmniejszenie zanieczyszczenia powietrza i propagowanie
dziatan stuzgcych zmniejszeniu hatasu.
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7.2.2.Dziatania angazujace stosownych partneréw w proces przygotowania programu oraz rola partneréw zaangazowanych we
wdrazanie, monitorowanie, ewaluacje programu

(wieksza czesé sekcji to opis
zaangazowania partnerdéw i konsultacji
spotecznych w trakcie




przygotowywania programu)

RLKS 240

4.1. Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos$¢ (RLKS)

dla wsparcia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc.
9.9. (EFS) oraz 9(ca) (EFRR). Ponadto,

Natomiast w ramach wybranych priorytetéw inwestycyjnych przewiduje sie preferencje dla projektéw komplementarnych wzgledem
projektéw realizowanych w ramach RLKS przez Lokalne Grupy Dziatania (LGD) oraz Lokalne Grupy Rybackie (LGR).

W ramach Programu

Priorytety Inwestycyjne, w ramach ktérych stosowane bedg preferencje dla wymienionych wyzej projektow, okreslone zostang w
Szczegbétowym Opisie Priorytetdw. Dotyczy¢ bedg przede wszystkim takich sfer, jak integracja spoteczna, rewitalizacja i odnowa, lokalna
infrastruktura, gospodarka, czy ustugi publiczne.

-(RLKS)

Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

KOMITET MONITORUJACY Caty
dokument,
222,221

-

ROZDZIAt 8. KOORDYNACJA MIEDZY FUNDUSZAMI POLITYKI SPOJNOSCI, EFRROW, EFMR ORAZ INNYMI UNIJNYMI | KRAJOWYMI
INSTRUMENTAMI FINANSOWANIA ORAZ EBI

4. Komitet Monitorujacy RPO WL 2014-2020

Koordynacja na poziomie Programu odbywac sie bedzie przede wszystkim poprzez Komitet Monitorujacy RPO WL 2014 — 2020, w ktorym
zasiadac bedg przedstawiciele innych programow z zakresu funduszy WRS, ze szczegolnym uwzglednieniem tych o wymiarze regionalnym.

Dodatkowy mechanizm wzmacniajacy koordynacje stanowi¢ moze wzajemny udziat przedstawicieli IZ poszczegolnych programow
operacyjnych w posiedzeniach Komitetow Monitorujacych programy.

Jedyny zapis dot. KM. Nie wymienia on
w ogole partnerdw spotecznych.

7.2 Zaangazowanie wiasciwych partneréw

7.2.3. Srodki przeznaczone na budowanie potencjatu

-(PT2)

Brak srodkow na budowanie




Nie dotyczy.

potencjatu partneréw spotecznych.

POMOC TECHNICZNA

2.B.1 0S PRIORYTETOWA 14 POMOC TECHNICZNA

OPIS RODZAJOW DZIAtAN PRZEWIDZIANYCH DO FINANSOWANIA W RAMACH OSl. (...)
-organizacja i obstuga prac ciat uczestniczacych we wdrazaniu Programu (np. Komitet Monitorujacy).
WSKAZNIKI PRODUKTU: (...)

-Liczba posiedzen sieci tematycznych, grup roboczych, komitetow oraz innych ciat angazujgcych partnerow spoza administracji publicznej

+/-(KM5)
+/-(KM4)

ZASADA PARTNERSTWA

7.2 Zaangazowanie wiasciwych partneréw

(...)

Realizacje zasady partnerstwa na etapie wdrazania zapewni Komitet Monitorujgcy, w ktorego wielopoziomowym sktadzie bedg uczestniczyli
przedstawicie reprezentujgcy organy regionalne, lokalne, miejskie, partnerow spotecznych i gospodarczych oraz podmioty reprezentujgce
spoteczenstwo obywatelskie na zasadach petnoprawnych cztonkow.

-(ZP)

Brak zrozumienia, czym jest zasada
partnerstwa (duza czesc¢ sekcji
poswiecona jest wspotpracy
wewnatrzinstytucjonalnej UM)

RLKS 205

4.1 Rozwadj lokalny kierowany przez spotecznos¢

Zintegrowane podejscie na
poziomie lokalnym Instytucja Zarzadzajgca zapewni poprzez interwencje w ramach odpowiednich priorytetow inwestycyjnych
zaplanowanych w Programie. Dotyczy to gtownie wybranych interwencji w ramach celow tematycznych: 7, 8 i 9. W szczegdlnosci podejscie
to bedzie miato zastosowanie w ramach realizacji ZIT Lublin oraz Strategicznych Inwestycji Terytorialnych miast subregionalnych, jak
rowniez w ramach innych projektow o zintegrowanym charakterze. Dodatkowo w wybranych obszarach istnieje mozliwos¢ premiowania
projektow realizujgcych lokalne strategie rozwoju. Ponadto szeroki katalog beneficjentow Programu uwzglednia takze Lokalne Grupy
Dziatania.

-(RLKS)

Wstepny projekt Matopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, v. 3




KOMITET MONITORUJACY 216-217

System monitorowania i sprawozdawczosci +/-(KM1)
Komitet Monitorujqcy

Komitet Monitorujgcy program zostanie powotany w terminie trzech miesiecy od daty powiadomienia Polski o decyzji dotyczacej przyjecia

programu przez Komisje Europejskg. W sktad komitetu wejda przedstawiciele m.in. Instytucji Zarzadzajgcej, wszelkich instytucji

posredniczacych, przedstawicieli partneréw spoteczno - gospodarczych, ministra koordynujgcego RPO, a takze przedstawiciel Komisji

petnigcy role doradcza.

Przewodniczgcym Komitetu monitorujgcego jest przedstawiciel Instytucji Zarzgdzajgcej, ktéry zwotuje posiedzenie co najmniej raz w roku -

w celu dokonania przeglagdu wdrazania programu i postepdw poczynionych na drodze do osiggniecia jego celow.

(...)Obowigzek monitorowania i sprawozdawczosci z programu lezy po stronie IZ. (...) dodatkowo w sprawozdaniach z realizacji programu

ztozonych w 2017 i 2019 roku ustala sie i ocenia postepy poczynione na drodze do osiggniecia celéw programu, a takze: (...)

- zaangazowanie partnerow we wdrazanie, monitorowanie i ewaluacje programu.

POMOC TECHNICZNA 184-185

Cele szczegotowe osi oraz oczekiwane rezultaty +/-(PT2)
Cel gtéwny zostanie osiggniety poprzez realizacje celéw szczegétowych: +(KM5)
1. wsparcie obstugi poszczegdlnych etapdw zarzadzania i wdrazania programu dla zagwarantowania maksymalnej efektywnosci i +(KM7)

przejrzystosci,
Osiggniecie powyzszych celdw powinno przynies¢ nastepujace rezultaty:

1. zapewnienie odpowiedniego potencjatu instytucji odpowiedzialnych za przygotowanie, zarzgdzanie, wdrazanie, certyfikacje,
monitorowanie, ocene oraz kontrole i audyt operacji finansowanych ze srodkéw programu,

2.13 OS PRIORYTETOWA 13. POMOC TECHNICZNA (EFS)
Opis przedsiewzie¢ przewidzianych do finansowania oraz ich spodziewanego wkiadu w realizacje celow szczegétowych
4) biezaca obstuga wdrazania — m.in. organizacja prac Komitetu Monitorujacego, KOP itp.;

Organizacja i obstuga prac Komitetu Monitorujgcego, realizujgcego zadania polegajgce m.in. na przeglagdach wdrazania programu wraz z
okresleniem postepu osiggniecia zatozonych celow.




5) finansowanie analiz, ocen, ekspertyz, badan i opracowan, itp., w tym w szczegdélnosci badan ewaluacyjnych;

Prowadzenie badan ewaluacyjnych, a takze analiz, ekspertyz czy ocen, ktérych celem bedzie usprawnienie systemu zarzgdzania i wdrazania
funduszami unijnymi zaréwno w biezacej jak i przysztej perspektywie finansowe;j.

6) prowadzenie biezgcego monitoringu projektow jak i programu oraz weryfikacji ptatnosci, kontroli projektow, a takze rozpatrywaniu skarg
i odwotan w zakresie programu;

Zapewnienie wiasciwego procesu naboru, oceny i selekcji projektow, ktére bedg miaty otrzymac dofinansowywanie w ramach programu, a
takze prowadzenia biezgcego monitoringu projektéw jak i programu oraz weryfikacji ptatnosci, kontroli projektow, a takze rozpatrywania
skarg i odwotan w zakresie programu.

Na potrzeby zarzadzania i wdrazania programu oraz jego ewaluacji zostang przeprowadzone przez niezaleznych ekspertéw
zewnetrznych oceny, ekspertyzy i badania, co pozwoli na biezgco oceniac realizacje programu oraz korygowac pojawiajgce sie
ewentualnie nieprawidtowosci.

ZASADA PARTNERSTWA 226

7.2 DZIALANIA ANGAZUJACE STOSOWNYCH PARTNEROW W PROCES PRZYGOTOWANIA PROGRAMU ORAZ ROLA PARTNEROW
ZAANGAZOWANYCH WE WDRAZANIE, MONITOROWANIE, EWALUACJE PROGRAMU

7.2.3 Earmarking srodkéw EFS na wzmocnienie zdolnosci instytucjonalnych partneréw spotecznych oraz na budowanie potencjatu
organizacji pozarzagdowych.

Biorac pod uwage realizowane przez organizacje zadania oraz wychodzgc naprzeciw ich potrzebom w zakresie wzmacniania ich potencjatu
w ramach programu zarezerwowane sg srodki finansowe w ramach PI:

PI. 8.5 — Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz
oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw - alokacja EFS 2
mlin euro

PIl. 9.4 — Aktywne wtgczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie
- alokacja EFS 2 miIn euro

PIl. 9.8 — Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i
solidarnej w celu utatwiania dostepu do zatrudnienia - alokacja EFS 5 mIn euro

PI.10.1 — Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci
wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia - alokacja EFS 5 mIn euro

-(PT2)

Brak zrozumienia czym jest
wzmochnienie zdolnosci
instytucjonalnych




RLKS

-(RLKS)

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA LATA 2014 — 2020, 3 GRUDNIA 2013 R.
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o

SEKCJA 7: SYSTEM INSTYTUCJONALNY (...)

W systemie monitorowania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020 istotng role
bedzie petnit rowniez Komitet Monitorujacy(...)

W sekcji dot. monitorowania zapisy
rozporzgdzenia ogdlnego. W sekcji dot.
ewaluacji zapisy o tym ze MK
akceptuje plan ewaluacjii jest
informowany o wynikach ewaluacji.

POMOC TECHNICZNA 272

XIl POMOC TECHNICZNA

Zapewnienie odpowiedniego potencjatu i zdolnosci administracyjnych instytucji odpowiedzialnych za efektywne i sprawne zarzgdzanie i
wdrazanie Programu odbywac sie bedzie poprzez finansowanie wynagrodzen pracownikow instytucji zaangazowanych w realizacje RPO
oraz podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych (m.in. warsztaty, szkolenia, seminaria, konferencje, kursy jezykowe, studia podyplomowe i
inne formy doskonalenia zawodowego). Nalezy zapewnic takze zaplecze techniczne i organizacyjne, w tym: odpowiednig powierzchnie
biurowg i magazynowg poprzez m.in. zakup, najem, adaptacje, remont, modernizacje pomieszczen oraz odpowiednie wyposazenie
stanowisk pracy (np. systemy informatyczne, sprzet komputerowy, meble, materiaty biurowe).

Ze srodkow pomocy technicznej finansowane bedg dziatania zwigzane z przeprowadzaniem badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz, ocen
oraz audytow, ktérych celem bedzie usprawnienie systemu wdrazania i zarzgdzania RPO w obecnym i przysztym okresie programowania.
Finansowane bedg rowniez dziatania zwigzane z utworzeniem i obstugg Komitetow Monitorujacych oraz innych grup doradczych.

Gtowni beneficjenci:
- Instytucja Zarzadzajaca RPO,
- Instytucje Posredniczace,

- inne instytucje biorace udziat w systemie wdrazania i realizacji RPO.

+/-(KM5)

ZASADA PARTNERSTWA 316-317




SEKCJA 7: SYSTEM INSTYTUCJONALNY

(2) Opis sposobu zaangazowania odpowiednich partneréw, wskazanych w art.5, we wdrazanie, monitoring i ewaluacje program
operacyjnego.

(...) Kluczowa role bedg odgrywac partnerzy w Komitecie Monitorujacym.

W sktad Komitetu bedq wchodzi¢ przedstawiciele strony rzagdowej, samorzgdowej oraz partnerzy spoteczno-gospodarczy, reprezentowani
przez organizacje pracownikow i pracodawcow, organizacje pozarzagdowe, srodowiska akademicko-naukowe. Komitet bedzie realizowac
zasade partnerstwa w zakresie dziatari monitoringowo-ewaluacyjnych. Ponadto Instytucja Zarzadzajgca RPO bedzie w statym kontakcie z
partnerami podczas cyklicznie organizowanych konferencji, warsztatow, spotkan konsultacyjnych, konsultacji prowadzonych online,
spotkan w ramach grup roboczych (np. ds. ewaluacji). W ramach dobrej wspotpracy z Beneficjentami, IZ RPO bedzie liczy¢ na konstruktywne
uwagi do Programu na etapie jego wdrazania.

Organizacja grup roboczych (zespotow zadaniowych), jest warunkiem koniecznym wykorzystania merytorycznego potencjatu partnerow w
zarzadzaniu programem. Przy wiekszej czestotliwosci spotkan partnerzy skorzystajg z mozliwosci pogtebienia interesujgcych ich zagadnien
(funkcja monitorujgca). W tym celu IZ RPO zapewni odpowiednig pule srodkow z pomocy technicznej, ktore bedg stuzyé realizacji zasady
partnerstwa.

7.2.3. Earmarking srodkow EFS na wzmacnianie zdolnos$ci instytucjonalnych

partnerow spotecznych oraz na budowanie potencjatu organizacji pozarzagdowych

(...)

Ponadto, w trakcie prac nad uszczegotowieniem programu, jak i redagowania dokumentow takich jak: regulaminy konkursow, zasady,
zalecenia i wytyczne wspierajace projektodawcow w zakresie przygotowywania projektow, planowany jest udziat partnerow spotecznych w
formie grup roboczych, konsultacji czy nieformalnych spotkan. Dlatego tez, IZ przeznaczy odpowiednie srodki w ramach Pomocy
Technicznej na budowanie potencjatu, ktory stuzy¢ bedzie realizacji wskazanych zatozen - aby udziat partnerow przyniost jak najbardziej
wymierne efekty. W celu zaopatrzenia podmiotow, z ktorymi zaktadana jest wspotpraca przy wdrazaniu programu w niezbedne
kompetencje merytoryczne, organizowane bedg szkolenia, warsztaty czy platformy dialogu spotecznego.

++(KM4)
++(ZP)
+(PT2)
+(PT3)

RLKS 284

4.1 Propozycja wykorzystania instrumentu ,,Rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” oraz wskazanie zasad identyfikacji
obszardw, gdzie inicjatywa bedzie wdrazana.

W odniesieniu do RPO WZ 2014 — 2020 nie wyklucza sie zastosowania instrumentu ,Rozwoj lokalny kierowany przez spotecznos¢” (RLKS).

Zaktada sie, ze wsparcie RPO WZ w ramach przedmiotowego instrumentu zostanie skierowane w pierwszej kolejnosci do obszarow
wiejskich i bedzie miato charakter komplementarny wobec interwencji zaplanowanej w ramach pozostatych funduszy objetych WRS, w tym

+/-(RLKS)




w szczegolnosci EFRROW. Wykorzystanie potencjatu istniejacych Lokalnych Grup Dziatania i Lokalnych Grup Rybackich dziatajacych na
obszarach wiejskich (w tym na obszarze OSI Specjalna Strefa Wtgczenia, o ktorym mowa powyzej) bedzie miato zasadnicze znaczenie dla
pobudzenia rozwoju gospodarczego i spotecznego oraz aktywizacji lokalnych spotecznosci.

Ostateczne rozstrzygniecia dotyczace wykorzystania instrumentu RLKS w ramach RPO WZ 2014 — 2020 dokonane zostang po

uksztattowaniu sie zasad realizacji tego instrumentu na poziomie europejskim i krajowym, w tym w szczegolnos$ci po wypracowaniu przez
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego oraz Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju WSsi ostatecznej koncepcji wykorzystania RLKS w Polsce.

Projekt Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020, Wroctaw, 25 lutego 2014 r.

KOMITET MONITORUJACY 181

-

1. System monitorowania i sprawozdawczo$ci

(...) Realizacja programu operacyjnego podlega monitorowaniu przez komitet monitorujgcy, o ktérym mowa w art. 41 Rozporzadzenia
ogolnego.

W terminie trzech miesiecy od daty powiadomienia panstwa cztonkowskiego o decyzji dotyczacej przyjecia programu panstwo cztonkowskie w

porozumieniu z instytucjg zarzadzajaca ustanowi komitet w celu monitorowania realizacji programu. Zgodnie z art. 41 Rozporzgdzenia
ogdlnego 1Z RPO WD 2014-2020, ustanowi jeden komitet monitorujgcy dla Programu. Komitetu monitorujacy bedzie petnit swoje funkcje
zgodnie z zapisami Rozporzadzenia ogdlnego.

Zapisy dot. sposobu powofania i
funkcjonowania KM ograniczone
do minimum.

POMOC TECHNICZNA

0S PRIORYTETOWA 11

POMOC TECHNICZNA (...)

(...) Rezultaty

(...) - realizacje zasady partnerstwa — zapewnienie wsparcia dla partneréw spotecznych
Kierunki wsparcia

Wspierane bedg dziatania ukierunkowane na wzmocnienie potencjatu administracyjnego, w ramach, ktérego mogg by¢ finansowane koszty
m.in. zatrudnienia, podnoszenia kwalifikacji i zapewnienia odpowiednich warunkéw technicznych, organizacyjnych, i administracyjnych
niezbednych do zapewnienia sprawnego funkcjonowania instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu, (...)

Dodatkowo wspierani bedg partnerzy spoteczni uczestniczacy w procesie wdrazania funduszy europejskich zgodnie z opracowanymi przez
Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju wspdlnymi zasadami regulujgcymi finansowanie udziatu partneréw w pracach komitetow

+/-(KM5)
+/-(KM4)




monitorujgcych, grup roboczych, sieci tematycznych i innych ciat angazujgcych partneréw spoza administracji publiczne;j.
Potencjalni beneficjenci i grupy docelowe

Beneficjenci:

instytucja zarzadzajgca RPO dla wojewddztwa dolnoslaskiego

instytucje posredniczace, ktérym zostanie powierzone wdrazanie catosci lub

czesci zadan w ramach RPO WD

wojewddzka samorzgdowa jednostka organizacyjna - jednostka budzetowa

podmioty zaangazowane w realizacje ZIT

inne Instytucje Systemu Wdrazania Programu

Wsrdd grup docelowych wspierani bedg m.in. partnerzy spoteczno-gospodarczy.

ZASADA PARTNERSTWA 185

Rola partneréw zaangazowanych w przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie, ewaluacje PO -(zP)
Sekcja dotyczy wytacznie
zaangazowania partnerow na
etapie opracowywania programu.

RLKS 167-168

Rozwodj lokalny kierowany przez spotecznosc oraz obszary wiejskie -(RLKS)

W ramach RPO WD 2014-2020 _ realizacji instrumentu Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) -

. Ze wzgledu na szczegdlne znaczenie rozwoju lokalnego dla efektywnego i petnego wykorzystania zasobdw oraz potencjatu
regionu, , tj. bez wskazywania indykatywnego budzetu na projekty realizowane w ramach Lokalnych

Strategii Rozwoju. W ramach tego podejscia mozliwe bedzie kierowanie wsparcia dla Lokalnych Grup Dziatania.

Zintegrowane podejscie terytorialne na poziomie lokalnym osiggane bedzie poprzez wsparcie dla dziatan inicjowanych oddolnie przez
partnerow lokalnych w oparciu o preferencje okreslone w wybranych Priorytetach Inwestycyjnych. Wspieranie rozwoju lokalnego odbywac sie
bedzie w sposdb horyzontalny, w ramach wybranych Priorytetdw Inwestycyjnych, nie zas poprzez utworzenie odrebnej Osi Priorytetowej.
Szczegdlng wartos¢ dodang dla osiggniecia celéw RPO WD 2014-2020 wniosg przedsiewziecia realizowane w formule partnerstwa réznych
podmiotéw, w szczegdlnosci z Lokalnymi Grupami Dziatania, co zapewni ich realny wspoétudziat w modelowaniu lokalnego rozwoju, zaréwno




na obszarach miejskich jak i wiejskich.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020

KOMITET MONITORUJACY 195-197

@

SEKCJA 7. SYSTEM INSTYTUCJONALNY (...)
1. System monitorowania i sprawozdawczosci

(...)W celu monitorowania realizacji programu w terminie trzech miesiecy od daty powiadomienia RP o decyzji dotyczacej przyjecia programu
ustanowiony zostanie Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020. W sktad Komitetu wejda
przedstawiciele IZ RPOWP, wszelkich instytucji posredniczacych i przedstawicieli partneréw. Kazdy cztonek komitetu monitorujgcego ma prawo
gtosu.

Komitet Monitorujgcy RPOWP 2014-2020 bedzie zbierac sie co najmniej raz w roku i dokonywac przegladu realizacji programu i postepéw w
osigganiu jego celdw. Bedzie przy tym brat pod uwage dane finansowe, wskazniki ogdlne i specyficzne dla programu, w tym zmiany we
wskaznikach rezultatu i postepy w osigganiu wartosci docelowych ujetych ilosciowo oraz celéw posrednich okreslonych w podstawie oceny
wykonania.

2. System ewaluacji

(...)Istotng funkcje w realizacji procesu ewaluacji bedg petnit takze Komitet Monitorujgcy (KM). Rolg KM bedzie akceptacja planu ewaluacji (oraz
ewentualnych zmian), a takze analiza postepu jego realizacji. Przedmiotem dziatania KM bedzie takze dyskusja dot. wynikéw ewaluacji i ich
wykorzystania oraz monitorowanie realizacji zasady partnerstwa w procesie ewaluacji. Ponadto zgodnie z art. 101 rozporzadzenia ogdlnego w
proces ewaluacji, na réznych jej etapach, wtgczani bedg takze partnerzy spoteczni dziatajgcy w ramach KM.

»,monitorowanie realizacji zasady
partnerstwa w procesie ewaluacji.”
Znaczenie tego zapisu?

POMOC TECHNICZNA 171

Sekcja 2.B. Opis osi priorytetowej dla pomocy technicznej ze wskazaniem realizowanych priorytetéow inwestycyjnych oraz wyznaczonych
celow szczegétowych

Osiggniecie powyzszych celdw powinno przynies¢ nastepujace rezultaty:
1. efektywny system zarzadzania, wdrazania, certyfikacji, monitorowania, oceny oraz kontroli RPOWP 2014-2020; (...)

O efektywnosci systemu zarzadzania programem operacyjnym stanowic bedzie kadra administracji samorzgdowej odpowiedzialna za przyjecie
do dofinansowania duzej liczby przygotowanych na wysokim poziomie projektéw, dziatajgca w strukturze zgodnej ze standardami Unii
Europejskiej w zakresie wdrazania funduszy europejskich, jak réwniez liczni partnerzy spoteczno-gospodarczy przygotowani do wspoétpracy na
rzecz wdrazania programu. Sprawnos¢ funkcjonowania instytucji wdrazajgcej program operacyjny, jak réwniez wszystkich jej partneréow
spotecznych uczestniczgcych we wdrozeniu programu oraz innych instytucji wykonujgcych zadania z zakresu wdrazania programu operacyjnego




jest niezbedne dla prawidtowego i efektywnego wykorzystania srodkdéw(...)

Opis przedsiewzie¢ przewidzianych do finansowania oraz ich spodziewanego wktadu w realizacje celéw szczegétowych w podziale na
poszczegodlne osie priorytetowe

3. Organizacja i obstuga prac Komitetu Monitorujgcego (KM), Komisji Oceny Projektéw (KOP), Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego
(ROT), organizacja wsparcia eksperckiego realizacji RPOWP 2014-2020, ktéra realizowana bedzie m.in. poprzez: przygotowanie/wynajem
pomieszczen pod obrady Komitetu Monitorujacego, KOP, ROT, zapewnienie sprawnego sprzetu audiowizualnego, zakup ustug eksperckich,
organizacje szkolen dla cztonkéw: KM, KOP oraz ROT, wsparcie finansowe utrzymania oraz biezgcej dziatalnosci ROT, w tym przygotowanie
niezbednych analiz i badan regionalnych;

4. Zawigzywanie partnerstw na rzecz wdrazania programu operacyjnego, ktére realizowane bedzie m.in. poprzez: ustanowienie sieci
tematycznych, angazowanie zainteresowanych stron w prace dot. wdrazania programu operacyjnego, wsparcie organizacyjne i finansowe
dziatania sieci (posiedzenia sieci, grup roboczych, komitetdw oraz innych ciat dialogu angazujgcych partneréow), stworzenie mechanizmow
wymiany dobrych praktyk i wiedzy specjalistycznej pomiedzy stronami tworzacymi sie¢ tematyczng, szkolenie oséb zaangazowanych w prace
sieci tematycznych z zakresu zasad partnerstwa w procesie wdrazania funduszy, wsparcie ich udziatu w spotkaniach na poziomie
miedzynarodowym, krajowym, regionalnym i lokalnym;

ZASADA PARTNERSTWA

SEKCJA 7. SYSTEM INSTYTUCJIONALNY

7.2.1 Rola partneréw zaangazowanych w przygotowanie, wdrazanie, monitorowanie i ewaluacje programu operacyjnego
Na etapie programowania: (...)

Na etapie wdrazania:

1. Jednostki administracyjne wchodzace w sktad miejskiego obszaru funkcjonalnego biorg udziat w realizacji dziatan na rzecz zréwnowazonego
rozwoju miejskiego.

2. Przedstawiciele strony rzgdowej, samorzgdowej, parteréw spoteczno - ekonomicznych uczestniczg w pracach Komitetu Monitorujacego, w
tym w analizowaniu i zatwierdzaniu kryteriéw wyboru projektow finansowanych w ramach regionalnego programu operacyjnego oraz
zatwierdzaniu ewentualnych zmian tych kryteriow.

3. W przypadku zastosowania instrumentu RLKS (CLLD) przedstawiciele spotecznosci lokalnych - przedstawiciele sektora publicznego,
gospodarczego i spotecznego zostang zaangazowani, m.in. w opracowywanie i realizacje strategii rozwoju lokalnego.

4. Przedstawiciele strony rzgdowej, samorzgdowej, parteréw spoteczno — ekonomicznych zostang zaangazowani w dziatania informacyjne i
promocyjne.

5. Przewidywana jest realizacja projektow w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego, jak i publiczno-spotecznego

+(KM®6)
(KM7)
+(PT1)

+

+(ZP)? Zasada p[artnerstwa nie
wymieniona, ale de facto obecna




6. Realizacja projektéw w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego, jak i publiczno-spotecznego bedzie odbywad sie przy udziale
przedstawicieli strony rzgdowej, samorzgdowej, parteréow spoteczno — ekonomicznych.

Na etapie monitorowania:

Przedstawiciele strony rzgdowej, samorzgdowej partneréw spotecznych i gospodarczych bedg bra¢ udziat w pracach Komitetu Monitorujacego.

Za posrednictwem Komitetu Monitorujacego partnerzy zostang aktywnie wtgczeni w przygotowanie rocznych sprawozdan z realizacji
programow, oraz sprawozdan z postepéw w 2017 2019r.

Na etapie ewaluacji:

Zaktadany jest udziat przedstawicieli strony rzgdowej, samorzagdowej, parteréw spoteczno —ekonomicznych m.in. poprzez zaangazowanie w
prace Komitetu Monitorujgcego.

Dziatania, ktére zostang podjete na rzecz partneréw lub we wspétpracy z partnerami w ramach RPO wojewddztwa podlaskiego:
- dziatania informacyjno-promocyjne,
- konferencje, warsztaty, spotkania konsultacyjne, debaty, szkolenia, wizyty studyjne

- dziatania na rzecz wzmacniania zdolnosci administracyjnej kluczowych beneficjentéw oraz partneréw spoteczno-gospodarczych, np. project
pipeline

- wsparcie, np. szkoleniowe i doradcze dla partneréow
- przygotowanie ekspertyz
- strona internetowa, mapa projektow, newslatter.

7.2.3 Earmarking $rodkéw EFS na wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnych partneréw spotecznych oraz na budowanie potencjatu
organizacji pozarzagdowych44

Do uzupetnienia w toku dalszych prac nad Programem

RLKS 180-181

SEKCJA 4. ZINTEGROWANE PODEJSCIE DO ROZWOJU TERYTORIALNEGO(...)
4.1 Ramy realizacji RLKS

RPOWP 2014-2020 zaktada stosowanie instrumentu RLKS proponowanego przez Komisje Europejska jako dobrowolny dla polityki spdjnosci i
polityki rybackiej, a obligatoryjna dla wspdlnej polityki rolnej. Wykorzystane zostang doswiadczenia inicjatywy LEADER, realizowanej w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013. Mechanizmem RLKS bedzie objety fragment dziatan na obszarach wiejskich, miejsko-
wiejskich, miejskich oraz zaleznych od rybactwa scisle zwigzany z realizacjg inicjatyw na poziomie lokalnym, aktywizujgcych lokalne

+RLKS




spotecznosci na podstawie strategii rozwoju lokalnego. Obszary, ktére bedg mogty ubiegac sie o wsparcie w ramach RLKS powinny liczy¢ miedzy
30 a 150 tys. mieszkaricow. W ramach tworzonych partnerstw beda musiaty uczestniczy¢ zaréwno instytucje publiczne, prywatne, jak i
spoteczne. Decyzja dotyczgca wyboru okreslonych dziatan bedzie dopracowywana w ramach dalszych prac nad RPOWP. W chwili obecnej w
poszczegdlnych osiach zasygnalizowano wstepnie identyfikowane obszary interwencji, ktéra mogta by by¢ realizowana poprzez podejscie RLKS.
Interwencja z zastosowaniem podejscia RLKS bedzie miata miejsce w zakresie Pl 9.4, 9.8, 9.9 (EFS), 6.2, 6.3 oraz 9.2 (EFRR).

Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2014-2020

KOMITET MONITORUJACY

POMOC TECHNICZNA

ZASADA PARTNERSTWA

SEKCJA 7.2 DZIALANIA ANGAZUJACE STOSOWNYCH PARTNEROW W PROCES PRZYGOTOWANIA PROGRAMU ORAZ ROLA PARTNEROW
ZAANGAZOWANYCH WE WDRAZANIE, MONITOROWANIE, EWALUACJE PROGRAMU.

W zgodzie z rekomendacjami i stanowiskiem stuzb Komisji Europejskiej w sprawie przygotowania umowy o partnerstwie i programéw w Polsce
na lata 2014-2020 Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2014—2020 zostat opracowany w poszanowaniu zasady
partnerstwa i wspotpracy. Realizowany bedzie w ramach wspdlnego i zintegrowanego procesu, w ktérym uczestniczg instytucje na poziomie
europejskim, krajowym, regionalnym, lokalnym, partnerzy spoteczni i gospodarczy, a takze inne podmioty reprezentujgce spoteczenstwo
obywatelskie, partneréw zajmujgcych sie zagadnieniami z zakresu srodowiska przyrodniczego oraz inne organizacje pozarzgdowe. Instytucjg
koordynujgca przygotowanie programu jest Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju.

Partnerstwo przy RPO WiM 2014-2020 dotyczy wszystkich etapow: od procesu programowania, poprzez zarzadzanie i realizacje, po
monitorowanie i ocene. Takie podejscie pomaga zapewnic¢, by podejmowane dziatania byty dostosowane do miejscowych i regionalnych
potrzeb, wyzwan oraz priorytetéw.(...)

Z uwagi na duze zainteresowanie czynnym uczestnictwem w procesie przygotowania i opiniowania prac nad perspektywa 2014-
2020 (duzg ilos¢ zgtoszen podmiotéw z réznych Srodowisk) 23 lipca 2013 r. Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Uchwatg nr 38/510/13/IV powotat Forum Partnerskie Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury 2014-2020. (...)

Forum ma charakter otwarty i uczestniczy¢ w nim mogg przedstawiciele zainteresowanych podmiotdw, a takze partnerzy

Sekcja poswiecona jest wytgcznie
zaangazowaniu partneréw w
proces opracowywania RPO.




spoteczni i gospodarczy wojewddztwa warminsko-mazurskiego, ktorzy zgtoszag che¢ udziatu w pracach nad RPO WiM 2014-2020.

RLKS

SEKCJA 4.1 RAMY REALIZACJI RLKS

Do uzupetnienia w pdZniejszym terminie.

Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, 07.02.2014

KOMITET MONITORUJACY

SEKCJA 7. SYSTEM INSTYTUCJONALNY

POMOC TECHNICZNA 111-113

SEKCJA 2.B. OPIS OSI PRIORYTETOWEJ DLA POMOCY TECHNICZNEJ ZE WSKAZANIEM WYZNACZONYCH CELOW SZCZEGOtOWYCH

(...) Realizacja celéw OP jest kluczowym elementem sprawnego, efektywnego i prawidtowego wydatkowania srodkéw funduszy EFRR i EFS w
ramach RPO WP. Niezbedne jest zatem zapewnienie odpowiedniego systemu wdrazania i wzmocnienie potencjatu administracyjnego
wszystkich instytucji i podmiotdw zaangazowanych w ten proces, od momentu naboru i oceny wnioskéw, poprzez zarzadzanie finansowe,
kontrole, certyfikacje, monitoring i ewaluacje.

Opis przedsiewzie¢ przewidzianych do finansowania oraz ich spodziewanego wkfadu w realizacje celéw szczegétowych w podziale na
poszczegdlne osie priorytetowe

2) (...) obstuga finansowa RPO WP, certyfikacja i monitoring jego realizacji (w tym obstuga prac Komitetu Monitorujacego RPO WP oraz
innych ciat dziatajgcych na rzecz RPO WP),

+/-(KM5)

ZASADA PARTNERSTWA

Sekcja 7.2. Dziatania angazujace partneréw w proces przygotowania Programu oraz rola partneréw zaangazowanych we wdrazanie,
monitorowanie i ewaluacje Programu

(...) Na etapie realizacji Programu partnerzy, w tym partnerzy spoteczno-gospodarczy oraz organizacje pozarzgdowe, zostang aktywnie

+/-(ZP)
-(PT2)
+/-(RLKS)?




wigczeni w proces wdrazania, monitorowania i ewaluacji RPO WP m.in. poprzez udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego RPO WP.

Sekcja 7.2.3. Earmarking $Srodkéw EFS na wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnych partneréw spotecznych i na budowanie potencjatu
organizacji pozarzagdowych

Jednym ze zobowigzan strategicznych SWP — zapisanym w SRWP — jest stworzenie regionalnego systemu wsparcia organizacji
pozarzadowych. Elementem ww. systemu jest wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzagdowych. Program przektada to na szerokie
uwzglednienie organizacji pozarzadowych w indykatywnych katalogach beneficjentéw oraz szereg preferencji. Preferencje takie zawarte
zostaty przede wszystkim w ramach interwencji prowadzonej w:

P1 8.5 (w zakresie kompleksowych rozwigzan dotyczacych aktywizacji zawodowej),
P1 8.8 (w zakresie form opieki nad dzie¢mi do lat 3),

PI 8.10 (w zakresie realizacji programoéw zdrowotnych oraz przekwalifikowania pracownikéw dtugotrwale pracujagcych w warunkach
negatywnie wptywajacych na zdrowie),

P19.2 (wymdg udziatu organizacji pozarzagdowych w inicjatywach zwigzanych z kompleksowaq rewitalizacjg),

P19.4 (w zakresie wdrazania kompleksowych i zindywidualizowanych programoéw aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym),

P19.7 (w zakresie rozwoju zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych),
P1 9.8 (w zakresie wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej),

P110.1 (w zakresie kompleksowego wspomagania rozwoju szkét i przedszkoli, doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniéw oraz
tworzenia nowych miejsc w edukacji przedszkolnej).

W ramach Programu (PI: 8.2, 8.5, 8.7, 8.8, 8.9, 9.4, 9.7, 10.1) zawarto takze preferencje dla projektéw identyfikowanych i realizowanych z
wykorzystaniem elementéw podejscia oddolnego, integrujacego aktywnosci wielu podmiotéw w ujeciu wielosektorowym w oparciu o
wspolng strategie dziatania.

Ponadto, w ramach kompleksowej rewitalizacji (Pl 9.2) oraz estetyzacji i podkreslania waloréow kulturowych przestrzeni publicznych (P1 6.3)
realizowane bedg projekty zaktadajgce uspotecznienie wypracowania koncepcji i szczegétowych zatozen oraz wigczenie lokalnej
spotecznosci zarowno na etapie planowania, jak i realizacji.

Sekcja 7.2 poswiecona praktycznie
wytacznie zaangazowaniu partneréw
spotecznych na etapie opracowywania
RPO.

RLKS 121

SEKCJA 4. ZINTEGROWANE PODEJSCIE TERYTORIALNE
Sekcja 4.1. Ramy realizacji RLKS
Nie dotyczy.

-(RLKS)
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Sekcja 7.2 Zaangazowanie wiasciwych partnerdw (...)
Wdrazanie, monitorowanie i ewaluacja Programu

Zgodnie z CPR, w ciggu trzech miesiecy od daty powiadomienia panstwa cztonkowskiego o decyzji w sprawie przyjecia Programu zostanie
powotany i uksztattowany zgodnie z obowigzujgcymi zasadami horyzontalnymi, a w szczegélnosci zasadg partnerstwa Komitet Monitorujacy
(KM). Zadaniem KM bedzie dokonywanie przeglagdu wdrazania Programu i postepdw w osigganiu jego celéw oraz podejmowanie zgodnie z
przydzielonym mu zakresem kompetencji dziatan na rzecz realizacji zatozen Programu. Cztonkami KM bedg m.in. przedstawiciele instytucji
zarzadzajgcej, reprezentanci partnerdw, tj. organdéw regionalnych, lokalnych i innych wtadz publicznych, partneréw spotecznych i
gospodarczych, podmiotdow reprezentujgcych spoteczeristwo obywatelskie, w tym dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska, organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie réwnosci i niedyskryminacji.

Nadto na etapie wdrazania Programu zaplanowano nastepujace formy partnerstwa:

z grupami roboczymi przy KM - w razie potrzeby powotywane bedga grupy robocze przy KM, ktére stanowi¢ beda mechanizm uzupetniajacy
dziatanie KM. W sktad tych grup beda wchodzi¢ m.in. partnerzy spoteczno-gospodarczy z obszaréw, ktérych dotyczyc bedzie dana grupa
robocza,

z komitetami sterujgcymi ZIT i instrumentéw podobnych do ZIT, ktére beda realizatorem zasady partnerstwa na poziomie miejskich
obszaréw funkcjonalnych na ktérych realizowane bedg ZIT-y oraz na poziomie powiatowym, na ktérym realizowane bedg instrumenty
podobne do ZIT,

z zainteresowanymi mieszkancami regionu - publiczny przekaz informacji na temat postepodw z realizacji programu przez strone
internetowg,

w ramach grupy sterujgcej ewaluacjg — rolg cztonkéw grupy sterujgcej bedzie m.in. opiniowanie planu ewaluacji, opiniowanie wynikéw —
whnioskow i rekomendacji — badan ewaluacyjnych. (...)

(KM4)+

POMOC TECHNICZNA 181

2.B.1 OS PRIORYTETOWA 12 POMOC TECHNICZNA

(...) finansowanie ze srodkéw pomocy technicznej kosztodw przeprowadzania badan ewaluacyjnych, a takze studiéw, analiz,
specjalistycznych ekspertyz, ocen.

Ponadto w ramach OP zapewnione zostanie wsparcie dla obstugi i organizacji prac Komitetu Monitorujgcego oraz innych ciat doradczych

+(KM7)
+/-(KM5)




zaangazowanych we wdrazanie programu.
(...)
Potencjalni beneficjenci

Instytucje RPO WKP 2014-2020 oraz inne podmioty zaangazowane w realizacje programu,
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Sekcja 7.2 Zaangazowanie wiasciwych partnerow (jw)
7.2.3 Srodki przeznaczone na budowanie potencjatu

(...)W ramach programu co do zasady nie planuje sie wyodrebnienia alokacji w poszczegdlnych priorytetach inwestycyjnych z
przeznaczeniem na wzmochnienie potencjatu instytucjonalnego partneréw spotecznych oraz budowanie potencjatu organizacji
pozarzadowych. Zaplanowano uwzglednienie systemu preferencji dla inicjatyw partneréw spotecznych oraz projektéw realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe. Przedsiewziecia ww. podmiotéw beda wybierane w trybie konkursowym oraz realizowane z wykorzystaniem
instrumentdéw ZIT i RLKS. Takie podejscie zapewnie elastycznos¢ w uwzglednieniu angazowania partneréw spotecznych i organizacji
pozarzadowych do wdrazania programu, osiggania jego celdw i realizacji wybranych wskaznikdw mierzacych efektywnosé interwencji EFS w
regionie.

Szczegdlnymi obszarami gdzie znajdujg sie dziatania ukierunkowane na inicjatywy podejmowane przez partnerow spotecznych i
gospodarczych sg Pl 8.9 Adaptacja pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian, w ramach ktérego przewidziano m.in.
wspolne dziatania stuzgce rozwojowi dialogu spotecznego i wspdtpracy na rzecz podnoszenia adaptacyjnosci przedsiebiorstw i
pracownikéw. To takze Pl 8.10 Aktywne i zdrowe starzenie sie gdzie w celu realizacji zadan z zakresu wydtuzenie aktywnosci zawodowe;j
oraz poprawy stanu zdrowia osdb pracujacych przewiduje sie udziat organizacji pracodawcow i zwigzkéw zawodowych w inicjatywach
ukierunkowanych na wdrozenie programoéw przekwalifikowania oséb dtugotrwale pracujgcych narazonych na pogorszenie sie zdrowia oraz
Finansowanie przedsiewzie¢ w obszarze bezpieczenstwa i organizacji pracy czy identyfikowania i ograniczania czynnikéw ryzyka negatywnie
wplywajgcych na stan zdrowia pracownikow.

+/-(ZP)
-(PT2)

RLKS 191

Sekcja 4.1 Rozwaj lokalny kierowany przez spotecznos¢
Ramy realizacji RLKS

W ramach Programu instrument RLKS bedzie realizowany na obszarach wiejskich, jak i miejskich. Zgodnie z ustaleniami zawartymi w
Umowie partnerstwa 2014-2020 instrument RLKS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim realizowany bedzie w formule bezposredniej,
polegajgcej na mozliwosci realizacji wielofunduszowych LSR finansowanych w ramach Programu oraz innych programdw operacyjnych,
zgodnie z zasadami okreslonymi w UP.

+++ (RLKS)




W ramach Programu zaplanowano odrebne osie priorytetowe dla wsparcia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé (0$
priorytetowa 7 Pl 9.10 Przedsiewziecia inwestycyjne w kontekscie rozwoju LSR kierowanych przez spotecznosé, objeta finansowaniem EFRR
oraz o$ priorytetowa 11 Pl 9.9 Lokalne strategie rozwoju realizowane przez spotecznosé, objeta finansowaniem EFS).

Wsparcie realizowane bedzie na nastepujgcych obszarach:

obszary wiejskie oraz miasta do 20 tys. mieszkaricéw petnigce role centréw spoteczno-gospodarczych w danym regionie okreslone
granicami powstatych LGD. Na tych obszarach realizowana bedzie interwencja zaréwno EFRR, jak i EFS. Wspierane beda w szczegdlnosci
dziatania z zakresu rynku pracy oraz stymulacja wewnetrznego potencjatu gospodarczego, wsparcie dla proceséw rozwojowych i
restrukturyzacyjnych wobec obszaréw wiejskich i miejskich, poprawa dostepu mieszkarncow do podstawowych débr i ustug warunkujgcych
mozliwosci rozwojowe, zwiekszenie aktywnosci spoteczno — zawodowej oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

miasta powyzej 20 tys. mieszkancéw. Realizowana bedzie tu wytgcznie interwencja EFS polegajaca na wspieraniu dziata zwigzanych z
odbudowa zdolnosci do rozwoju poprzez zintegrowanga rewitalizacje zdegradowanych spotecznie, ekonomicznie i fizycznie obszaréw
miejskich, dziatania z zakresu rynku pracy oraz stymulacja wewnetrznego potencjatu gospodarczego, zwiekszenie aktywnosci spoteczno —
zawodowej 0sob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Na kazdym z obszaréw wspierane bedg rowniez dziatania zwigzane z tworzeniem struktur RLKS.
Sposéb wyboru projektow
W ramach instrumentu RLKS stosowany bedzie konkursowy tryb wyboru projektéw. Dostepne bedg tu trzy formuty realizacji projektow:

- projekty konkursowe - realizowane indywidualnie w ramach wnioskéw skfadanych przez beneficjentdw innych niz LGD i wybieranych przez
organ decyzyjny LGD, a nastepnie przedktadanych do weryfikacji I1Z,

projekty parasolowe - sktadajgce sie z wigzki mikroprojektéw —w ramach projektéw parasolowych LGD jako beneficjent organizuje
konkursy na realizacje mikroprojektéw zapewniajac ich rozliczanie, monitoring i odpowiadajac przed IZ za prawidtowos¢ wydatkow i
realizacje wskaznikéw wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu parasolowego,

- projekty witasne LGD, w ktorych beneficjentem jest LGD.

Ponadto przewiduje sie mozliwos¢ ujecia w LSR projektéw strategicznych dla danej strategii, mozliwych do realizacji w ramach pozostatych
osi priorytetowych RPO WKP 2014-2020.

Wszystkie projekty wspierane w ramach instrumentu RLKS muszg wynikac i realizowac LSR i bedg musiaty mie¢ zawsze charakter
jednofunduszowy.

Zgodnie z regulacjami zawartymi w CPR koszty wsparcia RLKS oprdcz projektow realizowanych w ramach LSR obejmuja:
a) koszty wsparcia przygotowawczego,

b) koszty biezgcej dziatalnosci zwigzanej z realizacjq strategii oraz dziatania animacyjne dotyczace LSR.
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KOMITET MONITORUJACY

SEKCJA 7.1 ODPOWIEDNIE INSTYTUCJE | PODMIOTY

(...)IZ RPO-L2020 zapewni system monitorowania i sprawozdawczosci w ramach programu zgodnie z przyjetymi zasadami wyznaczonymi
m.in. przez rozporzgdzenie ogdlne. Jednym z elementdw systemu jest powotanie i funkcjonowanie Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020,
ktérego zadaniem jest zatwierdzanie kryteriéw wyboru projektow, zatwierdzanie sprawozdan z realizacji programu czy planéw
ewaluacyjnych dla programu. Zadaniem KM jest réwniez rekomendowanie zmian w programie oraz stanu realizacji projektéw w ramach
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. System monitorowania i sprawozdawczosci jest zgodny z zapisami Umowy Partnerstwa i
Rozporzadzenia ramowego.

POMOC TECHNICZNA 195

SEKCJA 2.B OPIS OSI PRIORYTETOWEJ DOTYCZACEJ POMOCY TECHNICZNE! (...)

Zapewnienie odpowiedniego potencjatu kadrowego instytucji odpowiedzialnych za przygotowanie, zarzadzanie, wdrazanie, monitorowanie,
informowanie, wybdr projektéw do realizacji oraz kontrole operacji finansowanych ze srodkéw funduszy europejskich w ramach RPO —
Lubuskie 2020 odbywac sie bedzie poprzez finansowanie wynagrodzen pracownikéw instytucji zaangazowanych w zarzadzanie i wdrazanie
Programu, podnoszenie kwalifikacji zawodowych tychze pracownikéw poprzez finansowanie takich form doksztatcania jak studia
podyplomowe, staze, szkolenia, seminaria, warsztaty, konferencje, wizyty studyjne oraz inne formy przygotowania zawodowego. Istotnym
jest zapewnienie stabilnosci zatrudnienia i zwiekszenie motywacji pracownikéw poprzez stosowanie bodzcéw ptacowych i pozaptacowych, a
takze wprowadzenie nowoczesnych metod zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Srodkami finansowymi Osi Priorytetowej wspierane bedg réwniez dziatania zwigzane z procesem oceny i selekcji projektéw
dofinansowanych w ramach Programu. Finansowane bedg takze wydatki zwigzane z obstugg Komitetu Monitorujgcego oraz innych ciat
doradczych czy opiniotwdrczych Instytucji Zarzadzajacej, a takze wsparcie eksperckie i analityczne dla proceséw realizacji Programu.

+(KM5)
+(KM®6)
+(KM7)
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SEKCJA 7.2 ZAANGAZOWANIE WEASCIWYCH PARTNEROW

Wdrazanie RPO-L2020

1. Szkoty wyzsze

2. Przedstawiciele jst

3. Przedstawiciele przedsiebiorstw (w tym organizacje zrzeszajgce)
4. Przedstawiciele panstwowych jednostek budzetowych




5. Przedstawiciele NGO
6. Instytucje zaangazowane w realizacje Programu
7. Przedstawiciele jednostek podlegtych UMWL

Obszary wspotpracy: praca nad kryteriami wyboru projektéw, upraszczaniem systemu realizacji Programu, doprecyzowaniem zapiséw
szczegotowych, opracowywanie harmonogramow konkurséw, udziat w ewaluacji programu.

Forma angazowania partneréw:

1. Udziat w posiedzeniach komitetu monitorujgcego.

2. Udziat w tematycznych grupach roboczych.

RLKS

RLKS nie jest wymieniony (RLKS)
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020, v. 3 .
KOMITET MONITORUJACY Zat. 4

SEKCJA 7. INSTYTUCJE | PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA ZAANGAZOWANIE, KONTROLE | AUDYT ORAZ ROLA POSZCZEGOLNYCH

PARTNEROW

[zatacznik 4]

Sktad oraz funkcje KM RPO WO okreslone zostang m.in. w oparciu o art. 47, 48 i 110 Rozporzgdzenia ogdlnego. Zgodnie z podejsciem

opartym na wielopoziomowym sprawowaniu rzgddw (art. 5 Rozporzadzenia ogdlnego), w sktad KM RPO WO wchodzi¢ bedg m.in.

przedstawiciele IZRPO WO, IP Il, przedstawiciele strony rzgdowej, partnerzy spoteczno-gospodarczy, reprezentanci srodowisk naukowych

oraz przedstawiciel KE z gtosem doradczym.

POMOC TECHNICZNA 189

XIl.2.B.4 Cele szczegotowe i oczekiwane rezultaty +/-(KM5)
(..) +/-(KM6)
Oczekiwany rezultat 2: Efektywne wdrozenie Programu dzieki przygotowaniu cztonkow komitetow i innych ciat pomocniczych do +/-(KM7)

efektywnego i eksperckiego wykonywania zadarn.

Realizacja Celu 2 to podstawowa funkcja I1Z i IP Il RPO WO. Wynika z niej szereg obowigzkdw, m.in. organizacja procesu naboru, oceny i
wyboru projektéw, weryfikacja ptatnosci, monitoring, certyfikacja, audyt i kontrola. Konieczne bedzie wiec przygotowanie stosownego

KM nie jest wymieniony wsréd
beneficjentéw PM.




wsparcia organizacyjnego, w szczegélnosci zapewnienie obstugi komitetdw i innych ciat pomocniczych (w tym stuzacych ocenie i wyborowi
projektéw w ramach RPO WO 2014-2020), a takze szkolen i innych form przygotowania cztonkéw tych ciat do efektywnego i eksperckiego
wypetniania zadan. Realizacja Celu 2 monitorowana bedzie przy pomocy wskaznika produktu nr 7.

(...)Gtéwne typy beneficjentow

- Instytucja Zarzadzajgca RPO WO 2014-2020;

- Instytucje Posredniczace Il stopnia RPO WO 2014-2020.

XIlI.2.B.6.2 Wskazniki produktu, ktére maja sie przyczyni¢ do osiggniecia rezultatéow (w podziale na osie priorytetowe)

()...) 7. Liczba posiedzen sieci tematycznych, grup roboczych, komitetéw oraz innych ciat angazujacych partneréw spoza administracji
publicznej

ZASADA PARTNERSTWA

SEKCJA 7. INSTYTUCIE | PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA ZAANGAZOWANIE, KONTROLE | AUDYT ORAZ ROLA POSZCZEGOLNYCH
PARTNEROW

(...)Podjeta w tym zakresie wspédtpraca bedzie kontynuowana na kazdym etapie przygotowania i realizacji RPO WO 2014-2020. W rezultacie
W procesy te angazowani bedg przedstawiciele organéw administracji rzgdowej, wtadz i organizacji lokalnych, partnerzy gospodarczy,
spoteczni, organizacje pozarzgdowe, podmioty zajmujgce sie tematyka ochrony srodowiska, promowania réwnosci kobiet i mezczyzn itp.

(...)

7.2.3 Srodki przeznaczone na budowanie potencjatu (w odniesieniu do EFS)

-(zP)
-(PT2)

Sekcja 7.2.1 poswiecona gtéwnie
zaangazowaniu partneréw w
opracowanie programu.

Sekcja 7.2.3 — zasada partnerstwa
sprowadzona do wsparcia organizacji
w ustugach $wiadczonych przez nie na
rzecz spotecznosci, budowanie
potencjatu skierowane wytgcznie do
beneficjentow.

RLKS 198

SEKCJA 4. ZINTEGROWANE PODEJSCIE DO ROZWOJU TERYTORIALNEGO
4.1 Rozwadj lokalny kierowany przez spotecznos¢

Zakres interwencji RPO WO 2014-2020 odpowiada specyficznym uwarunkowaniom wojewddztwa opolskiego. W Programie nie przewiduje
sie zastosowania instrumentu Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosc. Zintegrowane wsparcie obszarow wiejskich realizowane bedzie
m.in. w ramach podejscia terytorialnego w odniesieniu do Aglomeracji Opolskiej oraz miast subregionalnych i ich obszaréw funkcjonalnych.
Ponadto wsparcie obszardow wiejskich zostato uwzglednione w zapisach poszczegdlnych OP, m.in. dziatania uwzgledniajgce specyficzne

-(RLKS)




uwarunkowania obszarédw wiejskich o najtrudniejszej sytuacji rozwojowej zostaty przewidziane do realizacji w ramach OP VIl Konkurencyjny
rynek pracy. Przyjete przez IZRPO WO podejscie pozwala na zapewnienie wktadu wydatkdw na obszary wiejskie na poziomie okreslonym dla
wszystkich regionalnych programoéw operacyjnych 2014-2020.

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA tODZKIEGO 2014-2020, v. 1.1
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Sekcja 7.1 Identyfikacja instytucji zaangazowanych w realizacje programu

(...)W terminie trzech miesiecy od daty powiadomienia Polski o decyzji dotyczacej przyjecia przez Komisje
Europejskg programu operacyjnego powotany zostanie Komitet Monitorujagcy RPO Wt 2014-2020.

W jego sktad wejda przedstawiciele Instytucji Zarzgdzajacej, Instytucji Posredniczgcych, Instytucji
Wdrazajacych oraz przedstawiciele partneréw (przedstawiciele wtasciwych organdw regionalnych,
lokalnych, miejskich i innych wtadz publicznych, partneréw gospodarczych i spotecznych, instytucji

naukowych, badawczych i rozwojowych oraz organizacji pozarzgdowych).

POMOC TECHNICZNA 181

Os Priorytetowa VIl — Pomoc techniczna

Sekcja 2.B.1 (VII) Cele szczeg6towe osi priorytetowej oraz oczekiwane rezultaty

Gtéwnym celem interwencji Osi priorytetowej VIl jest zapewnienie skutecznej realizacji RPO Wkt 2014-
2020.

Cel ten zostanie osiggniety poprzez realizacje nastepujgcych celéw szczegdétowych tj.:

- zapewnienie wysokiej jakosci systemu zarzgdzania RPO Wt 2014-2020, w tym odpowiedniego potencjatu instytucji odpowiedzialnych za
przygotowanie, zarzadzanie, wdrazanie, monitorowanie, informowanie, promocje, ocene, ewaluacje, certyfikacje, audyt oraz kontrole
operacji finansowanych ze srodkéw funduszy europejskich;

(...)Gtowni beneficjenci Osi priorytetowej VIl to instytucje zaangazowane we wdrazanie RPO Wt 2014-2020 tj. Instytucja Zarzadzajgca RPO
WL 2014-2020 oraz Instytucje Posredniczace i Wdrazajace, w zaleznosci od ustalen dotyczacych ksztattu systemu instytucjonalnego RPO Wt
2014-2020.

W ramach osi finansowane bedg nastepujace typy dziatan:

-(KM5)
-(KM6)
+(KM7)

Zwrot kosztéw i szkolenia KM nie sg
wymienione w dosc¢ szczegdtowej liscie
przewidzianych dziatan.

KM nie jest wymieniony wsréd
beneficjentéw PM.




(...)4. Finansowanie ewaluacji, analiz, ocen, audytéw i ekspertyz na potrzeby realizacji RPO Wt 2014-2020.

ZASADA PARTNERSTWA

Sekcja 7.2 Dziatania angazujace stosownych partneréw w proces przygotowania programu oraz rola partneréw zaangazowanych we
wdrazanie, monitorowanie, ewaluacje programu

Realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego 2014-2020 bedzie odbywata sie réwniez zgodnie z zasadg
partnerstwa w rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego na wszystkich etapach jego wdrazania. Zgodnie z art. 5 projektu
Rozporzqdzenia... Instytucja Zarzadzajgca RPO Wk bedzie realizowac swoje zadania we wspdtpracy z wiasciwymi wtadzami regionalnymi,
lokalnymi, miejskimi i innymi wtadzami publicznymi; z partnerami spoteczno-gospodarczymi; podmiotami reprezentujgcymi spoteczenstwo
obywatelskie; przedstawicielami organizacji pozarzagdowych. Biorac pod uwage potrzebe wspierania réwnosci mezczyzn i kobiet oraz
zrownowazonego rozwoju poprzez integracje wymogow w zakresie ochrony i poprawy jakosci sSrodowiska naturalnego angazowani bedg
takze partnerzy odpowiedzialni za wspieranie réwnosci mezczyzn i kobiet, oraz partnerzy z obszaru ochrony srodowiska naturalnego.
Wspotpraca ta bedzie realizowana z petnym poszanowaniem odpowiednich kompetencji instytucjonalnych i prawnych partneréw spoteczno
— gospodarczych oraz bedzie miata charakter doradczy dla potrzeb realizacji RPO Wt.

W ramach RPO Wt 2014-2020 stosowane bedg nastepujace instrumenty umozliwiajgce wigczenie partneréw w proces programowania,
zarzadzania, realizacji, monitoringu i oceny:

- grupa robocza ds. RPO Wt 2014-2020

- konferencje, warsztaty, spotkania konsultacyjne

- konsultacje RPO Wt 2014-2020 prowadzone on- line ( www.rpo.lodzkie.pl)

- udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego

- wigczenie partneréw w akcje informacyjno-promocyjne i edukacyjne

Etap wdrazania:

Partnerzy: wtadze publiczne réznych szczebli, partnerzy spoteczni i gospodarczy, organizacje pozarzagdowe
Obszary wspétpracy i forma zaangazowania partneréw:

1. udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego RPO Wt 2014-2020, w tym:

[ zatwierdzanie metodyki i kryteriéw wyboru projektéw;

[ udziat w przegladzie programu i postepu w osigganiu jego celdw;

++(ZP)




L1 analiza wszelkich kwestii, ktére majg wptyw na wykonanie Programu

[ udziat w konsultacjach i wydawanie opinii w sprawie propozycji zmian RPO Wt 2014-2020 wnioskowanych przez Instytucje Zarzadzajaca

Programem;
L] zatwierdzanie strategii komunikacji dla RPO Wt 2014-2020 i wszelkich zmian do niej;

2. udziat w selekcji projektow, w zaleznosci od przyjetej metodyki wyboru, przy zachowaniu bezstronnosci i braku konfliktu intereséw
Etap monitorowania:

Partnerzy: wiadze publiczne réznych szczebli, partnerzy spoteczni i gospodarczy, organizacje pozarzadowe.

Obszary wspétpracy i forma zaangazowania partneréw:

1. w ramach prac Komitetu Monitorujgcego RPO Wt 2014-2020:

[ formutowanie zalecen / propozycji zmian w systemie realizacji Programu i monitorowanie dziatari podjetych w ich nastepstwie;

[ udziat w zatwierdzaniu rocznego i koricowego sprawozdania z realizacji RPO Wt 2014-2020;

RLKS 191

Sekcja 4.1 Ramy realizacji RLKS

W ramach RPO Wt 2014-2020 _ instrumentu Rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (RLKS).
Umozliwienie spotecznosciom lokalnym inicjowania i realizacji w sposob partycypacyjny dziatan rozwojowych nastgpi poprzez
wykorzystanie istniejgcego w wojewddztwie téddzkim potencjatu organizacyjnego i ludzkiego powstatego w ramach m.in. podejscia LEADER.
Potencjat instytucjonalny Lokalnych Grup Dziatania wypracowany w okresie programowania 2007-2013 zostanie wykorzystany poprzez
wiaczenie tych podmiotéw do katalogu beneficjentéw RPO Wt 2014-2020. Wspieranie zintegrowanego podejscia terytorialnego na
poziomie lokalnym odbywac sie bedzie w sposdb horyzontalny, w ramach wybranych priorytetéw inwestycyjnych. Wspierane bedg
przedsiewziecia LGD realizowane jako projekty ,wtasne” lub w formule partnerstwa réznych podmiotow przede wszystkim w takich
obszarach jak:

1) odbudowa zdolnosci do rozwoju poprzez zintegrowang rewitalizacje zdegradowanych spotecznie, ekonomicznie i fizycznie obszaréw
miejskich i wiejskich (OP IV)

2) popraw dostepu mieszkancow do podstawowych ddbr i ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe (OP 1V)

3) dziatania z zakresu rynku pracy oraz stymulacja wewnetrznego potencjatu gospodarczego (OP V)

-(RLKS)




4) zwiekszenie aktywnosci spoteczno-zawodowej oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym (OP V)

5) wykorzystanie waloréw srodowiska przyrodniczego oraz potencjatu dziedzictwa kulturowego na rzecz lokalnego rozwoju spoteczno-
gospodarczego (OP IIIi1V)
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KOMITET MONITORUJACY

POMOC TECHNICZNA 240

3.11 O$ priorytetowa 11. Pomoc Techniczna

Cel szczegétowy 1: Wzmocnienie potencjatu administracyjnego jednostek uczestniczgcych we wdrazaniu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020
(...)W szczegdlnosci dofinansowanie dotyczy¢ bedzie:

(...)- zapewnienia odpowiedniej biezgcej obstugi wdrazania, tj. m.in. organizacja prac Komitetu Monitorujgcego; Grup Roboczych, konsultacji
spotecznych oraz innych spotkan ciat doradczych;

(...)-finansowania kosztow zwigzanych z przygotowaniem m.in. ewaluacji, badan, analiz, ekspertyz, sprawozdan na potrzeby realizacji
Programu oraz zakupu innych ustug zewnetrznych niezbednych do sprawnej realizacji Programu;

Cel szczeg6towy 2: Gwarancja spdjnych i efektywnych dziatan informacyjnych i promocyjnych, dotyczacych mozliwosci realizacji
projektéw, oraz rezultatéw interwencji Programu.

W ramach priorytetu realizowane sg wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne, ktdre przyczyniajg sie do upowszechniania rezultatow
realizacji RPOWS 2014-2020. Wiasciwy system informacji i promocji Programu odgrywa bardzo istotng role w podnoszeniu $wiadomosci
spotecznej mieszkancow wojewddztwa swietokrzyskiego na temat obszaréw wsparcia i efektow realizacji Programu. Dlatego tez, Srodki
pomocy technicznej przeznaczone zostang m.in. na szkolenia dla potencjalnych beneficjentdw, dziatania o charakterze edukacyjnym,
konferencje oraz publikacje na tematy zwigzane z Programem. Niezbedne jest zapewnienie stosownego wsparcia organizacyjnego, takiego
jak np. obstuga Komitetow Monitorujgcych oraz innych ciat pomocniczych, poprzez organizacje réznych form szkoleniowych (szkolenia,
warsztaty, seminaria itp.), gdzie zapewniony zostanie odpowiedni poziom przygotowania cztonkdéw tych ciat do efektywnego i eksperckiego
wypetniania zadan.

(...)Typy beneficjentow:

- Instytucja Zarzadzajaca oraz instytucje uczestniczace w systemie realizacji RPOWS 2014-2020;

+(KM4)
+/-(KM5)
+(KM®6)
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Z dziwnych przyczyn wsparcie
organizacyjne KM opisane jest w Celu
2, dotyczacym dziatan informacyjnych i
promocyjnych. Element szkolen dla
cztonkédw KM nie pojawia sie juz w
szczegotowej liscie finansowanych
dziatan.




- Partnerzy spoteczni i gospodarczy;

- Beneficjenci projektow o strategicznym znaczeniu dla rozwoju regionu.

ZASADA PARTNERSTWA 262-263

8.2 Dziatania angazujace stosownych partneréw w proces przygotowania programu oraz rola partneréw we wdrazaniu, monitorowaniu i
ewaluacji RPOWS 2014- 2020

(...)JUwzgledniajac powyzsze zapisy Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 organizuje partnerstwo z wtasciwymi organami regionalnymi, lokalnymi, miejskimi i innymi wtadzami publicznymi; z partnerami
gospodarczymi i spotecznymi oraz z podmiotami reprezentujgcymi spoteczeristwo obywatelskie, w tym partnerami dziatajgcymi na rzecz
ochrony $rodowiska, organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie rownosci i niedyskryminacji.

Realizacja zasady partnerstwa podczas wdrazania i monitorowania programu. Podstawowym narzedziem stosowania zasady partnerstwa na
etapie wdrazania i monitorowania Programu jest Komitet Monitorujgcy. Uwzgledniajgc zasade partnerstwa w sktadzie Komitetu nalezy
zapewni¢ uczestnictwo stronie rzagdowej, samorzgdowej oraz partnerom spotecznym i gospodarczym, w tym partnerom zajmujgcym sie
zagadnieniami $Srodowiska naturalnego oraz wspierania rownosci szans kobiet i mezczyzn. Przy powotywaniu cztonkdw Komitetu nalezy
mie¢ na uwadze dazenie do zréwnowazonego udziatu strony rzgdowej, samorzagdowej oraz partnerédw spotecznych i gospodarczych oraz jak
najwyzszej efektywnosci i jakosci ich pracy.

(...)Na etapie ewaluacji realizacja zasady partnerstwa polegata na umieszczaniu na stronie internetowej www.rpo-swietokrzyskie.pl
raportdw ze wszystkich realizowanych w ramach RPOWS 2014-2020 badar ewaluacyjnych i umozliwianiu przez to udziatu partneréw
spoteczno-gospodarczych, wtadz samorzagdowych i organizacji pozarzgdowych w analizie ewaluacji dotyczacych realizacji programu.

Earmarking srodkow EFS na wzmacnianie zdolnos$ci instytucjonalnych partneréw spotecznych oraz na budowanie potencjatu organizacji
pozarzadowych

Nie dotyczy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.
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Z dziwnych przyczyn realizacja ZP
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