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NABOR NA PLATNY STAZ

Stazysta/stazystka ds. Business Development, Fundraisingu i Kapitatu Zelaznego
— umowa zlecenie

Zleceniodawca Centrum Archeologii Srédziemnomorskiej Uniwersytetu
Warszawskiego

Adresaci ogtoszenia Preferowany status studenta lub absolwenta Uniwersytetu
Warszawskiego

Forma wspotpracy Umowa zlecenie

Okres wspotpracy od 1 grudnia 2026 r. do 30 wrzesnia 2027 r.

Termin skladania zgtoszen | do 10 listopada 2026 r.

Skiadanie zgtoszen rekrutacja.pcma@uw.edu.pl

Pytania w sprawie oferty Anna Brzozowska, anna.brzozowska.erc@uw.edu.pl
tel. 784 075 590

CAS UW rusza z nowym obszarem: Business Development, Fundraising i Kapitat
Zelazny

Centrum Archeologii Srodziemnomorskiej UW prowadzi projekty badawcze, dokumentacyjne i
konserwatorskie w basenie Morza Srédziemnego i na Bliskim Wschodzie. Obok nauki, CAS UW
otwiera dzis zupelnie nowy obszar dziatania: Swiadome, biznesowe budowanie kapitatu
zelaznego i fundraisingu, bedace jednym z priorytetow strategii Rektora UW. To pierwszy tego
typu, pilotazowy projekt w Centrum — i szukamy osoby, ktéra pomoze go zbudowac od zera.

Zadaniem stazysty/stazystki nie jest zarzadzanie projektami naukowymi, lecz budowanie
partnerstw biznesowych wokét tego, co CAS UW ma do zaoferowania rynkowi
komercyjnemu — jego odkry¢, ekspertyzy i marki — z firmami gotowymi wesprze¢ nauke.
Calos¢ odbywa sie w $cistej wspotpracy z dziatem finansowym CAS UW, ktory wprowadzi
stazyste w Swiat umow, rozliczen i zasad bezpiecznego przyjmowania srodkow.

Cele i oczekiwane efekty stazu

* Zbudowanie realnej bazy kontaktowej z zewnetrznymi firmami — obejmuje bezpos$redni
kontakt telefoniczny, umawianie spotkan, udziat w wydarzeniach branzowych tych firm
oraz wprowadzanie tam Dyrektorow CAS UW

« Opracowanie strategii budowania kapitatu zelaznego i fundraisingu dla CAS UW

« Miara sukcesu: podpisanie umowy o wspétpracy z co najmniej jednym duzym partnerem
komercyjnym gotowym zaangazowac sie w budowe kapitatu zelaznego i fundraising CAS
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1. Wymagania wobec oséb kandydujacych

+ Preferowany status studenta lub absolwenta Uniwersytetu Warszawskiego

+ Otwarto$¢ na budowanie zupeilnie nowego obszaru dzialania — praca w warunkach
pionierskich, bez gotowych procedur

« Naturalna tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktu i przekonywaniu do swoich pomystow —
odwaga w dzwonieniu, umawianiu spotkan i rozmowie z przedstawicielami biznesu

«  Wyczucie i wrazliwos¢ w kontaktach z naukowcami, darczyncami i partnerami
biznesowymi — reprezentowanie CAS UW na zewnatrz wymaga taktu i dyskrecji

+ Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego — rozmowy z partnerami i grantodawcami
zagranicznymi

« Sprawno$¢ w pisaniu tekstéw ofertowych i promocyjnych, jasny i przekonujacy jezyk

- Otwartos¢ na nauke zagadnien finansowo-ksiegowych i prawnych (umowy) — nie
wymagamy wyksztatcenia ekonomicznego, wymagamy checi do nauki

+ Samodzielnosc¢ i dobra organizacja pracy

« Znajomos¢ pakietu MS Office/Google Workspace na poziomie srednio zaawansowanym

2. Dodatkowe, przydatne umiejetnosci

- Doswiadczenie w prezentacji, negocjacjach lub rozwoju biznesu (business development)
— takze spoza sektora akademickiego

» Doswiadczenie w fundraisingu lub pisaniu wnioskéw grantowych (NCN, NPRH, granty
UE) — dodatkowy atut, nie warunek konieczny

e Znajomos$¢ zasad rachunkowosci projektowej, rozliczania srodkéw lub podstaw prawa
umow

e Znajomos$¢ savoir-vivre'u biznesowego — pewnos$¢ siebie w kontaktach z zarzadami i
dyrektorami firm

+ Doswiadczenie w prowadzeniu mediow spotecznosciowych, storytellingu lub komunikaciji
z darczyncami

+  Znajomos¢ CRM lub narzedzi do zarzadzania kontaktami/bazami danych
« Dodatkowe jezyki obce przydatne w kontekScie badan Srédziemnomorskich (np.
francuski, wtoski, arabski)

3. Co oferujemy - szkolenia i kompetencje

«  Udziat w tworzeniu od podstaw zupetnie nowego obszaru dziatania CAS UW — kapitatu
zelaznego i fundraisingu komercyjnego

»  Praktyczng nauke komercjalizacji i promocji nauki — przekfadania osiggnie¢ badawczych
CAS UW na jezyk korzysci dla biznesu

« Realny wptyw na wynik: wspottworzenie strategii kapitatlu zelaznego i szanse na
podpisanie pierwszej umowy z duzym partnerem komercyjnym

« Zdobywanie wiedzy finansowej — pisanie i negocjowanie umow, rozliczanie pozyskanych
$rodkéw — pod okiem Gtownej Ksiegowej CAS UW i dziatu finansowego

+ Budowanie sieci kontaktow biznesowych i naukowych — cenne do$wiadczenie na start
kariery w fundraisingu, rozwoju biznesu lub zarzadzaniu projektami

« Zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte kompetencje po zakonczeniu wspbtpracy
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«  Mozliwos¢ uzyskania, na pdzniejszym etapie wspétpracy, dodatkowego wynagrodzenia w
postaci procentu od $rodkéw pozyskanych dla CAS UW dzieki dziataniom
stazysty/stazystki — zasady i wysoko$¢ zostana ustalone indywidualnie, po
wypracowaniu strategii budowania kapitatu zelaznego i fundraisingu

4. Szczeg6towy zakres zadan

+ Aktywne poszukiwanie i nawigzywanie kontaktu z zewnetrznymi firmami
zainteresowanymi wsparciem nauki — telefony, e-maile, spotkania

« Umawianie i prowadzenie spotkan z przedstawicielami firm, udziat w ich wydarzeniach
branzowych oraz wprowadzanie tam dyrektorow CAS UW

- Budowanie i biezace prowadzenie bazy kontaktowej firm zainteresowanych wspotpraca

+ Przygotowywanie ofert i materiatbw ofertowych i promocyjnych prezentujgcych
osiggniecia CAS UW w atrakcyjnej dla biznesu formie

«  Wspéitworzenie strategii budowania kapitatu zelaznego i fundraisingu dla CAS UW — we
wspoipracy z dzialem finansowym

- Dazenie do zawarcia pierwszych uméw o wspélpracy/wsparciu z partnerami
komercyjnymi

*  Wiaczanie pracownikédw merytorycznych (archeologéw) do rozmow wytacznie wtedy, gdy
pojawia sie konkretne zainteresowanie ich stanowiskiem badawczym

- Wsparcie przy przygotowywaniu i negocjowaniu umow z partnerami, we wspOtpracy z
dzialem finansowym i prawnym

« Udzial w rozliczaniu pozyskanych srodkéw — raporty finansowe, monitorowanie
wydatkowania

5. Opiekun

Opiekunem bedzie Anna Brzozowska. Wspolpraca realizowana bedzie w Scistej wspéipracy z
dziatem finansowym CAS UW, ktéry wprowadzi stazyste/stazystke w zagadnienia finansowo-
ksiegowe, prawne aspekty umow oraz zasady rozliczania pozyskanych srodkéw — réwnolegle do
samodzielnej pracy nad budowg kontaktéw biznesowych i strategii kapitatu zelaznego.

6. Sposéb sktadania zgtoszen

Zgloszenia prosimy przesyta¢ do 10 listopada 2026 r. na adres: rekrutacja.pcma@uw.edu.pl.
Zgloszenie powinno zawieraC CV oraz podpisany formularz informacji o przetwarzaniu
danych osobowych (RODO) — wzor stanowi zafgcznik do niniejszego ogloszenia. List
motywacyjny nie jest wymagany.

Pytan dotyczgcych oferty udziela Anna Brzozowska: e-mail anna.brzozowska.erc@uw.edu.pl,
tel. 784 075 590.
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imie i nazwisko

ZAELACZNIK

- Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

+ listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927
Warszawa (nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest
korespondencja);

» telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0OD)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowad
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z 10D mozna sie kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz
korzystania przez Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do
pracy, przyjmowanie dokumentow rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej
rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 (imie (imiona) i
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztalcenie, kwalifikacje
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnegoz, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez
Panstwa zgody, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacyl.

! Art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z p6zniejszymi zmianami)

Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z p6zn. zm.) (dalej
RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO:
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Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne
kategorie danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich
przetwarzanie", ktéra moze przyjg¢ ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktorych mowa w art. 9 ust.
1 RODO ktore zostaly zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zataczonych
dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacyi,

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyraza Paristwo na to zgode®, ktéra moze przyja¢ ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody moga Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysylajac maila
na adres rekrutacja.pcma@uw.edu.pl.

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Parnstwa zgody nie wptywa na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres trzech miesiecy od momentu zakohczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzaé¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych moga by¢ takze podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynnosci, z ktdrymi wigze sie koniecznosé przetwarzania danych osobowych, jak np. dostawca
ustug informatycznych (Google — zob. ponizej).

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe beda udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa. Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Pahstwa dane beda przetwarzane przez
naszego dostawce ustugi G-Suit dla edukaciji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.7
Panstwa dane beda chronione przez standardy okreslone Tarcza Prywatnosci, zatwierdzong
przez Komisje Europejska.® Zapewni to Parstwa danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

Art. 7 ust. 3 RODO;
https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html

0 N o U b

https://www.privacyshield.gov
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Prawa osoéb, ktérych dane dotycza

Na zasadach okreslonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisOw prawa jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych
jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)
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