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Mały grant – co to jest, 
jaka jest podstawa 
prawna, kto może dostać?



Czym jest mały grant?  

To potoczna nazwa dotacji 
udzielanej przez samorząd 
(gminny, powiatowy, wojewódzki) 
poza konkursem 
– w uproszczonym trybie na mocy 
art. 19a ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o 
wolontariacie.



Podstawa prawna 
dla małego grantu  

● ustawa
● rozporządzenie
● dodatkowe procedury samorządu



● Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie – 
art. 19a – zmiana od 1 września 2026 r.

● Rozporządzenie Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku 
Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie 
uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru 
sprawozdania z realizacji zadania publicznego – 
przygotowywana jest zmiana.

● Dodatkowo mogą być procedury samorządowe.

Podstawa prawna dla małego grantu  



Kto może dostać mały grant?  

● stowarzyszenie
● fundacja
● stowarzyszenie zwykłe
● ochotnicza straż pożarna i inne 

organizacje pozarządowe albo 
podmioty z art. 3 ust. 3 zgodnie 
z definicją z ustawy o pożytku



Jakie są warunki 
dla małego grantu?



Bez konkursu ofert 

Inicjatywa własna organizacji – 
nie ma konkursu ofert, czyli 
organizacja składa sama ofertę.



Limit kwoty dla jednej dotacji

Maksymalnie 20 tys. zł.



Bez limitu czasu

Zniesiono limit czasu realizacji.



Termin realizacji 

W danym roku kalendarzowym.



POWIERZENIE



WSPARCIE



WKŁAD WŁASNY

● finansowy
● rzeczowy
● osobowy



SPORT 



POMOC SPOŁECZNA 



KULTURA 



SPOŁECZNOŚĆ LOKALNA I… 



ZADANIA LOKALNE, 
REGIONALNE



MAKSYMALNIE 40 TYS. ZŁ 
NA ROK OD JEDNEGO 
SAMORZĄDU



Podsumowanie: warunki 
dla małego grantu
● maks. 20 tys. zł jednorazowo
● termin realizacji: w danym roku 

kalendarzowym
● zadania lokalne, regionalne
● zadania z art. 4 ust. 1 ustawy o 

pożytku
● wsparcie albo powierzenie
● maks. 40 tys. zł na rok od jednego 

samorządu

● warunek dla samorządu: na małe 
granty może być przeznaczone 
maks. 30% środków, które są w puli 
„dotacje dla organizacjiˮ 



Co trzeba zrobić, 
aby otrzymać mały grant?



Kroki 

● Sprawdź dostępność pieniędzy        
w samorządzie.

● Przygotuj i złóż uproszczoną ofertę.
● Czekaj na decyzję.



Co dzieje się dalej 
z wnioskiem?



Wniosek złożony 
przez organizację 

● Ocena formalna.
● Upublicznienie 7 dni.
● Ocena celowości zadania.

● Decyzja.
● Umowa albo odmowa.



● Ocena formalna.
● Upublicznienie na 7 dni kalendarzowych w BIP i na stronie 

urzędu.
● Decyzja – uznanie celowości realizacji zadania, 

rozpatrzenie uwag.
● Po decyzji (na „takˮ) dostarczenie dodatkowych informacji 

i podpisanie umowy – bez zbędnej zwłoki.

Podsumowanie: co dzieje się dalej



Realizacja zadania.
O czym pamiętać?



● Trzymaj się określonych w ofercie (umowie) działań i 
harmonogramu.

● Przestrzegaj terminów – płatności, wydawania pieniędzy 
(są podane w umowie).

● Opisuj faktury, rachunki do umowy zgodnie z 
instrukcją/zasadami dołączonymi do umowy.

● Jeśli chcesz lub musisz z przyczyn niezależnych zrobić 
jakieś zmiany w zadaniu zgłaszaj je do „swojegoˮ 
opiekuna projektu.

● Nie „bójˮ się – lepiej coś zmienić i aneksować umowę, niż 
nie zrealizować zadania.

Realizacja zadania



Sprawozdanie.
O czym pamiętać?



● Trzymaj się określonych w ofercie (umowie) działań i 
harmonogramu.

● Złóż sprawozdanie w ciągu 30 dni od daty zakończenia 
realizacji zadania.

● Przygotuj i złóż sprawozdanie w sposób określony w 
samorządzie (papierowo, elektronicznie).

● Odnieś się do informacji, które podałaś, podałeś w ofercie 
(wniosku).

● Nie spóźnij się, bo to może być oceniane przy następnym 
projekcie.

Sprawozdanie z realizacji zadania



Cele
rezultaty
oferta



Oferta, czyli co?

PO CO? DLA KOGO? CO SIĘ ZMIENI?
CO 

PLANUJEMY 
OSIĄGNĄĆ?

W JAKI 
SPOSÓB?

JAKIMI 
ZASOBAMI?



Rezultaty ilościowe, jakościowe



Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposób monitorowania Zmiana społeczna

Liczba warsztatów plastycznych 3
Dokumentacja fotograficzna
Notatka koordynatora
Lista obecności

Podniesienie wrażliwości estetycznej

Liczba osób, które zdobyły 
umiejętność malowania portretów 30 Wywiad, ankieta

Liczba przeszkolonych osób 
z pisania projektów 100 Lista, notatka, zdjęcia

Zwiększenie samodzielności lokalnych 
liderów w działaniach, więcej działań 
w otoczeniu, wzrost aktywności społecznej

Liczba szkoleń 10 Lista, notatki, zdjęcia

Wzrost wiedzy z zakresu... 
u uczestników/uczestniczek projektu średnio 40% Test pre i post

Liczba osób, u których wzrosła 
wiedza z zakresu... min. 80 Test pre i post

Ankieta, wywiad

Nabycie / zwiększenie umiejętności 
pływania / liczba dzieci, 
które nauczyły się pływać

%  /  liczba Raport trenera, test

Polepszenie wyników w pływaniu 
wśród uczestników o 10% Test pre i post

Poprawa zdrowia, profilaktyka, wzrost 
samooceny u młodzieży, umiejętność 
pracy zespołowej



Przykłady ofert 



Przykład I Oferta – opis zadania



Przykład I Oferta – rezultaty



Przykład I Oferta – budżet



Przykład I Sprawozdanie – opis i rezultaty



Przykład I Sprawozdanie – budżet



Przykład II Oferta – opis zadania



Przykład II Oferta – rezultaty



Przykład II Oferta – budżet



Polecamy nasze materiały edu.ngo.pl

https://edu.ngo.pl/publikacja-projekt-i-wniosek-o-dotacje
https://edu.ngo.pl/projekt-spoleczny-z-wnioskiem-o-dotacje


WEBINARIUM

Dziękujemy. Teraz czas na pytania i odpowiedzi

Jak przygotować wniosek na mały grant



● Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Co się 

zmienia? [infografika]

● Artykuł 19a ustawy o pożytku po nowelizacji. Czyli co i jak zmienia się 
w zakresie realizacji zadań w trybie małych grantów

● Mały grant dla NGO. O dotacji bez konkursu [infografika]

● Dotacje dla organizacji pozarządowych. Jak są przyznawane w 

konkursach [infografika]

Materiały o nowelizacji ustawy o pożytku w ngo.pl

https://publicystyka.ngo.pl/ustawa-o-dzialalnosci-pozytku-publicznego-i-o-wolontariacie-co-sie-zmienia-infografika-tau
https://publicystyka.ngo.pl/ustawa-o-dzialalnosci-pozytku-publicznego-i-o-wolontariacie-co-sie-zmienia-infografika-tau
https://publicystyka.ngo.pl/artykul-19a-ustawy-o-pozytku-po-nowelizacji-czyli-co-i-jak-zmienia-sie-w-zakresie-realizacji-zadan-w-trybie-malych-grantow-tau
https://publicystyka.ngo.pl/artykul-19a-ustawy-o-pozytku-po-nowelizacji-czyli-co-i-jak-zmienia-sie-w-zakresie-realizacji-zadan-w-trybie-malych-grantow-tau
https://publicystyka.ngo.pl/maly-grant-dla-ngo-o-dotacji-bez-konkursu-infografika-tau
https://publicystyka.ngo.pl/dotacje-dla-organizacji-pozarzadowych-jak-sa-przyznawane-w-konkursach-infografika-tau
https://publicystyka.ngo.pl/dotacje-dla-organizacji-pozarzadowych-jak-sa-przyznawane-w-konkursach-infografika-tau


Jak założyć organizację pozarządową

https://edu.ngo.pl

