
 

Fundacja Instytut Edukacji zaprasza do udziału w projekcie „Nowe możliwości” nr FEMA.08.01-IP.01-

082W/25, współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej. 

Wartość dofinansowania UE: 660 829,98 zł 

Całkowita wartość projektu: 777 447,04 zł 

Okres realizacji: 01.04.2026 r. – 31.01.2027 r. 

 

Cel główny projektu: 
Podniesienie aktywności społecznej i zawodowej oraz zdolności do znalezienia zatrudnienia wśród 
40uczestników [24 kobiet], osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osoby 
bierne zawodowo oraz osoba z niepełnosprawnościami, zamieszkujących na obszarze RMR w 
województwie mazowieckim objętym Lokalną Strategią Rozwoju, tj. obszarze LGD Północne Mazowsze 
poprzez objęcie kompleksowym i zindywidualizowanym wsparciem-na podstawie ścieżki reintegracji z 
wykorzystaniem usług aktywnej integracji o charakterze społecznym [trening umiejętności społ., 
coaching] i zawodowym [szkolenia, staże, pośrednictwo pracy] w okresie 04.2026-01.2027, co przyczyni 
się do podjęcia zatrudnienia min. 8 os. i poszukiwania pracy przez min.2os. Uczestnicy zrealizują 
wsparcie odpowiadające na ich potrzeby i problemy.   
 

Dla kogo? 

Projekt skierowany jest do osób: 

• powyżej 15 roku życia, 

• pozostających bez zatrudnienia, 

• zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 

• zamieszkujących wybrane gminy: Czernice Borowe, Krasne, Krzynowłoga Mała, Przasnysz – 

gmina wiejska, Przasnysz – miasto (powiat przasnyski), Ciechanów- gmina wiejska, Gołymin-

Ośrodek, Grudusk, Opinogóra Górna, Ojrzeń, Regimin, Sońsk (powiat ciechanowski), 

Dzierzgowo, Stupsk, Szydłowo, Wieczfnia Kościelna (powiat mławski), Karniewo (powiat 

makowski). 

 

Oferujemy: 

• diagnozę potrzeb i potencjałów, 

• coaching, 

• trening umiejętności społecznych, 

• szkolenia zawodowe, 

• pośrednictwo pracy, 

• staże zawodowe. 

Uczestnicy projektu będą mogli zdobyć nowe kwalifikacje (potwierdzone certyfikatem), 

doświadczenie zawodowe oraz zwiększyć swoje szanse na zatrudnienie. 

Ponadto uczestnikom szkoleń zapewniamy materiały szkoleniowe, catering, a uczestnikom szkoleń 

i staży – stypendium. 

 

EFEKTY: 
1.Wzrost możliwości rozwoju u 40UP [24K,16M]  
2.Podniesienie wiedzy w zakresie funkcjonowania w społeczeństwie u min.36UP [22K,14M]  
3.Zdobycie kwalifikacji/kompetencji przez min. 24UP [14K,10M]  
4.Podniesienie umiejętności w zakresie aktywnego poszukiwania pracy u min. 36UP [22K,14M]  
5.Zwiększenie doświadczenia zawodowego przez min.12UP [7K,5M]  
6.Zwiększenie poziomu motywacji wśród min/ 36UP  
7.Podjęcie zatrudnienia przez min.8UP [6K,4M]  

 

Kontakt: 601 538 943 

Mail: nowemozliwosci@instytut-edukacji.org 
Zapraszamy do udziału! 

 


