
Dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy w Warszawie przy ul. Rydygiera 3 ogłasza 

nabór na stanowisko Terapeuta Zajęciowy/ Terapeuta do pracy z uczestnikami z 

doświadczeniem kryzysu psychicznego. 

1. Stanowisko pracy Terapeuta Zajęciowy/ Terapeuta 

2. Wymiar etatu: 1/1   

3. Rodzaj umowy : umowa o pracę na czas określony z możliwością przedłużenia na czas 

nieokreślony 

4. Miejsce pracy: w siedzibie Środowiskowego Domu Samopomocy, 01-793 Warszawa 

ul. Rydygiera 3, wycieczki, wyjścia na terenie m.st. Warszawy oraz poza terenem 

Warszawy. 

5. Dokumenty aplikacyjne proszę składać do 21 września 2026 r. w formie  

elektronicznej na adres : sekretariat@sds-zoliborz.waw.pl  lub osobiście w siedzibie 

ŚDS przy ul Rydygiera 3 w Warszawie ( dział kadrowo księgowy)  ; 

6. Wynagrodzenie zasadnicze 5000-5500 zł brutto w zależności od wykształcenia i 

doświadczenia, dodatek stażowy, premia uznaniowa, programowy dodatek 

motywacyjny. 

Wymagania niezbędne: 

1) Obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych państw, którym 

na podstawie umów między narodowym lub przepisów  prawa wspólnotowego 

przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej’ 

2) Wykształcenie: - policealna szkoła odpowiedniej specjalności i tytuł zawodowy lub 

dyplom w zawodzie lub ukończone studia wyższe na kierunku terapia zajęciowa; 

arteterapia,  

3) 3 miesięczne doświadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami 

psychicznymi, 

4) pełna zdolność do czynności prawnych, 

5) stan zdrowia umożliwiający zatrudnienie na w/w stanowisku.  

Mile widziane: 

1) umiejętność pracy w zespole, 

2) pożądane cechy osobowości:  życzliwość, empatia, cierpliwość, rzetelność, poczucie 

humoru, odporność na stres, 

3) umiejętność gry na instrumentach, zdolności artystyczne,  

4) chęć do podnoszenia kwalifikacji. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

1) podpisane odręcznie: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list 
motywacyjny; 

2) podpisane pisemne oświadczenie potwierdzające obywatelstwo; 
3) kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność w przypadku kandydata 

zamierzającego skorzystać z uprawnienia, o którym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z 
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1135) 
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4) kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie; 

5) podpisane pisemne oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz 
korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwa popełnione 
umyślnie lub umyślne przestępstwa skarbowe;  

6) podpisana odręcznie klauzula o treści:  „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tego naboru, zgodnie z 
Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).”  

Zakres wykonywanych zadań: na stanowisku: 

1) prowadzenie i współprowadzenie  grupowych zajęć, uwzględniających  

zainteresowania i możliwości uczestników z wykorzystaniem różnych metod 

terapeutycznych jak: arteterapia, terapia zajęciowa, zajęcia rekreacyjne, artystyczne, 

gry i zabawy; 

2) Podejmowanie działań terapeutycznych i treningowych  w oparciu o respektowanie 

potrzeb emocjonalnych, społecznych i poznawczych uczestników oraz wsparcie                  

w nabywaniu i przywracaniu umiejętności do samodzielnego funkcjonowania; 

3) Współtworzenie, wraz z Zespołem Wspierająco- Aktywizujacym ŚDS, programów                            
i harmonogramów zajęć terapeutycznych dla uczestników;  

4) Prowadzenie dokumentacji związanej z prowadzonymi zajęciami terapeutycznymi. 
5)  Prowadzenie dokumentacji indywidualnej uczestników ŚDS, służącej weryfikacji 

efektywności prowadzonych zajęć terapeutycznych; 

6) aktywne uczestnictwo w pracach zespołu wspierająco aktywizującego;  

7) utrzymywanie kontaktu z rodzinami uczestników; 

8) współorganizowanie wydarzeń mających na celu integrację społeczną uczestników i 

ich rodzin. 

 

Warunki zatrudnienia na stanowisku: 

1) praca w stałych godzinach 8-16  od poniedziałku do piątku, 
2) praca w profesjonalnym, życzliwym zespole,  
3) po okresie próbnym zatrudnienie na stałe (pełny etat), 
4) możliwość rozwoju zawodowego, szkolenia tematyczne, 
5) praca będzie odbywać się w pomieszczeniach Środowiskowego Domu 

Samopomocy, na parterze budynku który częściowo jest dostosowany do potrzeb 
osób niepełnosprawnych (w budynku jest podjazd dla wózków, toaleta 
przystosowana dla osób niepełnosprawnych znajduje się w pawilonie, poza 
budynkiem głównym), 
 
 
 
 
 



 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY – KANDYDAT NA PRACOWNIKA 

1. Administratorem Pana/Pani danych Osobowych jest Środowiskowy Dom Samopomocy 

Dzielnicy Żoliborz z siedzibą w Warszawie przy ulicy Rydygiera 3 (01-793 Warszawa) [dalej 

„ŚDS”]. Dane kontaktowe znajdują się na stronie internetowej www.sds-

zoliborz.waw.pl/kontakt  

2. W sprawie danych osobowych można też skontaktować się z Inspektorem ochrony danych 

powołanym przez ŚDS – e-mail: iod@sds-zoliborz.waw.pl 

3. Dane osobowe kandydata na pracownika są przetwarzana na podstawie zgody ( podstawa 

prawna : art.6 ust. 1 a) RODO 

4. W związku z przetwarzaniem danych osobowych w celu, o którym mowa w pkt 3 odbiorcą 

danych osobowych mogą być uprawnione organy władzy publicznej oraz podmioty 

wykonujące zadania publiczne, w tym kontrolne i sprawujące nadzór, inne organy ds. 

pomocy społecznej i ochrony zdrowia, w zakresie i celach, które wynikają z przepisów 

prawa, oraz podmioty, którym ŚDS zleca usługi zgodnie z zawartymi umowami powierzenia, 

m.in. w zakresie ochrony danych osobowych, itp. 

5. Dane osobowe kandydata na pracownika są przetwarzana przez ŚDS przez okres do 3 

miesięcy po zakończeniu rekrutacji. 

6. Przysługuje Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 
usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 
sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez 
wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 
wyrażonej przed jej cofnięciem; z wyjątkiem sytuacji gdy dane osobowe są poprawne i 
przetwarzane w zakresie wynikającym z przepisów prawa. 

7. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych 
osobowych w Środowiskowym Domu Samopomocy przysługuje Pani/ Panu prawo 
wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w sprawach ochrony danych 
osobowych – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  
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