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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSÓB UBIEGAJĄCYCH SIĘ O ZATRUDNIENIE  
W ŚDS „NA TARGÓWKU”. 

 
Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu tych danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (w skrócie „RODO”) informujemy, że: 
 

1. Administratorem danych osobowych jest: Środowiskowy Dom Samopomocy „Na 

Targówku” ul. Św. Wincentego 85, 03-291 Warszawa. 

2. Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych:  iodo@sds-targowek.waw.pl 

3. Administrator danych przetwarza dane osobowe na podstawie obowiązujących 

przepisów prawa tj. ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy i ustawa z dnia 

21.11.2008 r.  o pracownikach samorządowych ( art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w celu 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. Informujemy, że podanie danych 

w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda  na 

przetwarzanie tych danych osobowych ( art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO), 

która jest dobrowolna i może być odwołana  w dowolnym czasie. Cofnięcie zgody na 

przetwarzanie danych osobowych nie  ma wpływu na zgodność  z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na  podstawie obowiązującej zgody.  

4. Dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacji będą przechowywane : 

a. do czasu zakończenia postępowania rekrutacyjnego / w przypadku stanowisk obsługi 
i pomocniczych/ 

b.  przez okres 3 miesięcy, w przypadku naboru na stanowiska urzędnicze, zgodnie z 
postanowieniami art. 15 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych w sytuacji, 
gdy zaistnieje konieczność ponownego obsadzenia tego samego stanowiska spośród 
kandydatów biorących udział w naborze 

c. w przypadku zgody na udział w  przyszłych naborach- przez okres 6 miesięcy.  

5. Jednocześnie informujemy, że dane kandydata wyłonionego do zatrudnienia będą 
publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej jednostki w zakresie: imię, nazwisko, miejsca 
zamieszkania (w rozumieniu przepisów kodeksu cywilnego) przez okres co najmniej 3 
miesięcy. 

6. Dane uczestników postępowania rekrutacyjnego mogą być przekazane wyłącznie 
podmiotom, które są uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa. Ponadto 
mogą być one ujawnione podmiotom, z którymi Administrator zawarł umowę na świadczenie 
usług  pocztowych, hostingu poczty elektronicznej czy usług serwisowych dla systemów 
informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. 

7. Kandydat posiada prawo: 

a. dostępu do swoich danych osobowych i otrzymania ich kopii (art. 15 RODO) 

b. sprostowania danych w przypadku, gdy są nieprawdziwe lub niekompletne (art. 16 
RODO) 

c. do ograniczenia ich przetwarzania na zasadach określonych w art. 18 RODO 



d. usunięcia danych- w przypadku, gdy przesłanką ich przetwarzania jest dobrowolnie 
udzielona zgoda ( art. 17 RODO) 

e.  wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych ( ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) jeżeli ich przetwarzanie jest niezgodne 
z prawem. 

8. Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z przepisów prawa 
jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie  innych danych 
jest dobrowolne i odbywa się na podstawie udzielonej w tym zakresie zgody na ich 
przetwarzanie. 

9. Administrator nie przetwarza danych w sposób zautomatyzowany, ani nie dokonuje ich 
profilowania, o którym mowa w art. 22 RODO.  

 


