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Fundacja Polskie Centrum
Pomocy Migdzynarodowej

OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

|. Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zaméwienia Moderatora/ki zogniskowanych
wywiadéw grupowych nr PCPM/WDN/KO/2026/83 z dnia 18-08-2026 w ramach projektu
Wspdlnie do Niezaleznosci” finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach FUNDUSZU
AZYLU, MIGRACJI I INTEGRACJI oraz z budzetu panstwa

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowe;j

Adres: ul. Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa

E-mail: info@pcpm.org.pl, tel.: +48 22 833 60 22

I1l. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

1. Conajmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu badan jako$ciowych, w szczegdlnosci w
moderowaniu FGD.

2. Conajmniej roczne doswiadczenie w obrébce, czyszczeniu oraz analizie danych
jakosciowych i ilosciowych.

3. Bardzo dobra znajomos¢ jezyka ukrainskiego i rosyjskiego (min. C1) umozliwiajaca
prowadzenie rozmow, aktywne stuchanie i moderacje.

4. Dobraznajomos¢ jezyka polskiego (min. B2)

Powyzsze kwalifikacje bedg weryfikowane na podstawie analizy CV i Formularza Ofertowego.
Ostateczna weryfikacja moze zosta¢ dodatkowo dokonana podczas drugiego etapu rekrutacji.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na
etapie oceny lub preselekcji)

1. Wyksztatcenie w naukach spotecznych.

2. Doswiadczenie w sektorze humanitarnym/pomocowym lub panstwowych instytucjach
sSwiadczacych pomoc socjalng

3. Znajomosé narzedzi badawczych: Kobo, Good Tape, Excel

Przedmiotem zamoéwienia jest petnienie roli moderatora / moderatorki

Kontekst

Program prowadzi badania (ilosciowe i jakosciowe) dotyczace sytuacji i potrzeb oséb uchodzczych
mieszkajacych w Osrodkach Zbiorowego Zakwaterowania (OZZ), w tym grup szczegdlnie
narazonych — oséb starszych, oséb z niepetnosprawnosciami oraz rodzicéw z matoletnimi dzieémi.
Badania obejmuja ankiety indywidualne oraz zogniskowane wywiady grupowe (FGD). Istotnym
kontekstem badania jest zmniejszenie skali wsparcia socjalnego ustawowo dostepnego osobom
uchodzczym z Ukrainy. Do gtéwnych watkéw badania naleza: sytuacja mieszkaniowa, bytowa i
finansowa mieszkancéw OZZ, ich plany na przysztosé i mozliwosci ich realizacji, wptyw zmian




systemowych na indywidualne potozenie oraz dziatanie systemu wsparcia w praktyce oséb
uchodzczych po czterech latach od wybuchu wojny.

Cel stanowiska

Osoba na tym stanowisku wspiera zespét badawczy na wszystkich etapach cyklu badawczego: od
rewizji narzedzi, przez zbieranie danych w terenie (prowadzenie FGD), po obrébke, analize i
raportowanie. Prowadzi badania z poszanowaniem standardéw etycznych i zasad ochrony
uczestnikéw obowigzujgcych w dziataniach humanitarnych.

Gtéwne obowiazki
Przygotowanie badania

e Konsultowanie i wsparcie rewizji planu badawczego oraz scenariuszy FGD i
kwestionariuszy.

o Wspébtplanowanie strategii dotarcia do réznych grup uczestnikéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem grup szczegdlnie narazonych, tak aby zapewnié ich reprezentacje w
badaniu.

e Udziat wregularnych spotkaniach zespotu badawczego (planowanie, biezgca koordynacja,
wymiana obserwacji z terenu).

Zbieranie danych

Moderowanie i wspétprowadzenie zogniskowanych wywiadéw grupowych.
Dbatos¢ o $wiadoma zgode uczestnikéw, dobrowolnos$é udziatu i bezpieczng atmosfere
rozmowy.

e Rejestracjaiwstepne porzadkowanie materiatu badawczego (nagrania, notatki, materiaty z
éwiczen).

Przygotowanie danych i sprawozdzanie z badan terenowych

Przygotowanie i czyszczenie danych na potrzeby analizy.

e Tworzenie notatek podsumowujacych po kazdej grupie fokusowej (na podstawie wspdlnie
ustalonego szablonu).

e Przygotowanie sprawozdania z badan terenowych (na podstawie wspdlnie ustalonego
szablonu).

Raportowanie

o Wspodttworzenie raportu korcowego.
e Wsparcie w prezentowaniu wynikow i wnioskéw.

Ochrona uczestnikéw, etyka i ochrona danych

o Bezwzgledne przestrzeganie zasad ochrony przed wykorzystaniem i niegodziwym
traktowaniem na tle seksualnym (PSEA) oraz polityk safeguardingowych PCPM i PCK




e Zapewnienie dobrowolnosci, $wiadomej zgody, anonimowosci i poufnosci danych
uczestnikéw

e Przetwarzanie i przechowywanie danych zgodnie zRODO i procedurami organizacji;
usuwanie nagran i ankiet po sporzadzeniu raportu

e Kierowanie sie zasadg odpowiedzialnosci wobec oséb objetych dziataniami (Accountability
to Affected Populations)

Miejsce swiadczenia ustug: Warszawa oraz badania terenowe na terenie Polski (do 10 grup
fokusowych)

Czas $wiadczenia ustug: 80-160h miesiecznie, w zaleznosci od dostepnosci Wykonawcy
Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie

llos¢ stanowisk: 1

Termin obowigzywania umowy: od wrzesnia do grudnia 2026

Maksymalne wynagrodzenie: 10000 zt brutto w skali 160h miesiecznie

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

1. Whyksztatcenie w naukach spotecznych (1 pkt)

2. Doswiadczenie w sektorze humanitarnym/pomocowym lub panstwowych instytucjach
Swiadczacych pomoc socjalng (1 pkt)

3. Doswiadczenie w pracy ze wszystkimi nastepujgcymi narzedziami badawczymi: Kobo,
Good Tape, Excel (2 pkt)

Powyzsze kryteria bedg weryfikowane na podstawie przestanego CV, referencji od poprzedniego
pracodawcy (nieobowigzkowe) oraz formularza ofertowego.

Do rozmowy kwalifikacyjnej zostang zaproszone co najmniej 2 osoby z najwiekszg liczba punktow.

VI. KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

1.Cena 40%
Oferowang cene $wiadczenia ustug Wykonaweca przedstawi podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym
sposobem/metoda:
40*(Cena oferty najtanszej) / (Cena oferty badane;j).
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 40

2. Kryteria preselekcji 20%
Punkty w kryterium bedg przyznawane na podstawie uzyskanej punktacji z pkt. V zgodnie
Z ponizszym sposobem:
20* (Liczba punktéw uzyskanych u badanego Wykonawcy)/ (Liczba punktéw uzyskanych u
Wykonawcy z najwieksza liczba punktow).
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 20

3. Wiedza na temat moderacji FGD 40%
Do drugiego etapu zostang zaproszeni kandydaci, ktorzy spetnig wszystkie kryteria wymagane.
Podczas rozmowy ocenie podlegac beda:




a) Aktywne stuchanie i moderacja po ukrainsku/rosyjsku (0-15 pkt)
Prowadzacy przedstawia po ukrainsku/rosyjsku krétka historie bytowa osoby z
doswiadczeniem migracji, wchodzac w dialog z kandydatem/ka. Kandydat/ka reaguje na
biezgco, dopytujac o szczegdty wazne z punktu widzenia badania. Oceniane sg
umiejetnosci jezykowe, aktywne stuchanie oraz pytania pogtebiajace.

b) Umiejetnos¢ sporzadzania notatek i sprawozdan po polsku (0-15 pkt)
Kandydat/ka pisze po polsku krétka notatke (5-7 zdan) podsumowujacg informacije
zdobyte podczas dialogu w jezyku ukrainskim/rosyjskim. Oceniane sg poprawnosé
jezykowa, struktura oraz odpowiedni dobér tresci.

c) Znajomosc¢ kontekstu badania (0-10 pkt)
Ocena orientacji w tematyce funkcjonowania Osrodkéw Zbiorowego Zakwaterowania
(OZZ) oraz aktualnej sytuacji uchodzcow z Ukrainy w Polsce.

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 40

VII. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oswiadczen i
dokumentéow)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1).

2. Oferta musi zawieraé, poza wypetnionym formularzem ofertowym, co najmniej CV. Mozliwe jest
przesytanie dodatkowych dokumentéw jak referencje czy list motywacyjny.

3. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

4. Oferta musi by¢ czytelna.

5. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 30-08-2026 do godz. 23:59. w formie skanu poczta
elektroniczna na adres rekrutacia@pcpm.org.pl (tytut maila: ,Moderator/ka WDN”) lub poczta
tradycyjna lub osobiscie w Fundacji: ul. Pustuteczki 23,02-811 Warszawa.

6. Zamawiajacy odrzuci oferte:

a) ztozonga po terminie;

b) ztozong przez wykonawce niespetniajacego kwalifikacji wymaganych;

c) niezgodna z trescia zapytania ofertowego;

d) zawierajaca btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.

7. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

VIIl. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriéw wskazanych w punkcie VI.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela Przemystaw Stachura
e-mail: pstachura@pcpm.org.pl

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé zwiekszenia wartosci zamowienia, zwigzanej ze
zwiekszeniem zakresu zaméwienia (np. zwiekszenie liczby jednostek).

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

a) nie zostanie ztozona zadna oferta spetniajgca kryteria wymagane;

b) procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwa do usuniecia
uniemozliwiajgca udzielenie zaméwienia i zawarcie umowy;

c) w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od oséb trzecich
(np. rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu);



mailto:rekrutacja@pcpm.org.pl

d) liczba punktéw w drugim etapie rekrutacji jest mniejsza niz 20.

3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Polskie Centrum
Pomocy Miedzynarodowej do zawarcia umowy.

4. Termin zwigzania oferta: 30 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.

X. INFORMACJA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEKAZANYCH
PRZEZ OFERENTOW

Spetniajagc obowigzek informacyjny, natozony na administratoréw danych osobowych
postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (dalej: Rozporzadzenie), pragniemy
poinformowag, iz:

1. Administratorem danych przetwarzanych w zwigzku z uczestnictwem w postepowaniu jest
Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowej, z siedzibg w Warszawie, Pustuteczki 23,
02-811 Warszawa, NIP: 5252371402, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS: 0000225587, (dalej: PCPM).

2. Wszystkie pytania odnosnie przetwarzania danych osobowych przez PCPM prosimy kierowac
na adres: Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa, badZ poczta elektroniczng na adres inspektora
danych: rodo@pcpm.org.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku z prowadzonym postepowaniem na wybér dostawcy
produktéw lub ustug oraz w zwigzku z zachowaniem niezbednych informacji w przypadku
koniecznosci dochodzenia roszczen wynikajagcych z dokonanego wyboru oraz udzieleniem
odpowiedzi na ztozone pisma.

Dane osobowe przetwarzamy w celach:

- wytonienia dostawcy/wykonawcy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia;

- przechowania i archiwizacji danych i dokumentéw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia;

- udzielenia odpowiedzi na pisma, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

Przetwarzanie danych oparte jest na:

- wyrazonej zgodzie, art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia;

- podstawie umowy lub niezbedne do podjecia dziatah przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

4. W przypadku, gdy bedzie to konieczne, dane osobowe bedg przetwarzane dla celéw innych niz
wskazane powyzej, niezbednych z uwagi na realizacje prawnie uzasadnionych intereséw PCPM
(art. 6 ust. 1 lit. c oraz f RODO), w szczegdlnosci:

- w celach kontaktowych;

- w celu raportowania wewnatrz PCPM, w tym w ramach sprawozdawczosci zarzadczej;

- w celach tworzenia wewnetrznych zestawien i statystyk.

W innych przypadkach, dane osobowe przetwarzane beda wytacznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody, w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

5. Podanie przez Panistwa danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do uwzgledniania
oferty w prowadzonym postepowaniu. W sytuacji niepodania wskazanych danych osobowych
PCPM odrzuci oferte z prowadzonego postepowania.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celach wskazanych w pkt 3 i 4, dane
osobowe mogg by¢ udostepniane nastepujacym odbiorcom badz kategoriom odbiorcéw:

a) organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajagcym na
zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw prawa np.
policja;

b) podmiotom wspierajgcym PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach, w tym
podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na rzecz PCPM (tzw. procesor danych).

7. Dane osobowe przetwarzane sg w celach wskazanych w pkt. 3 i 4 powyzej przez czas trwania
postepowania, a po jego zakoniczeniu przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji
uzasadnionego interesu PCPM.




8. W zwigzku z postepowaniem, przekazane przez Panstwa dane osobowe moga zostad
przekazane do podmiotéw wspierajgcych PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach,
jak np. dostawcy rozwigzan IT.

9. Panstwa dane osobowe nie beda wykorzystane do profilowania lub do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.

10. W zwiazku z przetwarzaniem przez PCPM danych osobowych przystuguja Panstwu
nastepujace prawa wynikajgce z Rozporzadzenia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych w przypadku, gdy dane sa
nieprawidtowe lub niekompletne;

c) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym”);

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo sprzeciwu.

11. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez PCPM Panstwa danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Zataczniki zapytania ofertowego/ogtoszenia o zaméwieniu:
1. Formularz ofertowy

18-08-2026
(data) (podpis osoby prowadzacej procedure,
dziatajacej w imieniu zamawiajacego)
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