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Kogo poszukujemy: Specjalista/stka ds. grantow

Wymiar czasu pracy: 1,0 etat
Forma zatrudnienia: umowa o prace
Wynagrodzenie: 7500 zt - 9 000 zt brutto

Poszukujemy osoby, ktéra wesprze nasz zespo6t w dziataniach zwigzanych z przyznawaniem grantéw dla
JST w ramach projektu ,,Premia spoteczna”.

Oferujemy zatrudnienie w obszarze zwigzanym ze wspotpracg JST z podmiotami ekonomii spotecznej w
obszarze ustug spotecznych, ktére sg swiadczone na rzecz mieszkancoéw.

Zakres zadan:

1. Ocena wnioskow o grant, skladanych przez jednostki samorzadu terytorialnego;

2. Przygotowywanie uméw o powierzenie grantu, dokumentdéw dotyczgcych wyptaty zaliczek dla

grantobiorcéw oraz wsparcie dla samorzgdodw, z ktérymi zostaty podpisane umowy grantowe;

Monitorowanie i rozliczanie udzielonego wsparcia finansowego dla samorzgdow;

4. Udziat w przygotowywaniu/modyfikowaniu dokumentacji projektowej np. aktualizacja procedur dot.
projektu grantowego;

5. Wspodtpraca z ekspertami FFW w zakresie wsparcia szkoleniowo - doradczego, udzielanego
samorzgdom uczestniczgcym w projekcie;

6. Monitorowanie zgodnosci realizacji umow z harmonogramem rzeczowo-finansowym;

7. Udzielanie konsultaciji telefonicznych i mailowych dla potencjalnych grantobiorcow w obszarze
dotyczgcym projektu “Premia spoteczna”;

8. Wspodtprowadzenie spotkan informacyjnych dla JST w zakresie procedur aplikowania i rozliczania
udzielonych grantow;

9. Aktywne uczestnictwo w spotkaniach zespotu i dzielenie sie wiedza.

w

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze;
udziat w realizacji co najmniej 2 projektéw finansowanych z funduszy unijnych, w tym znajomos¢
Wytycznych w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw EFS+ ;
znajomos$¢ procesow aplikacyjnych i dokumentacji wymaganej przez instytucje grantodawcze;
znajomos¢ zasad rozliczania projektow grantowych;

e 0golna znajomos¢ zasad funkcjonowania jednostek samorzgdu terytorialnego i podmiotéw
ekonomii spotecznej w Polsce,
co najmniej 2- letnie doswiadczenie w projektach skierowanych do JST;
znajomos¢ tematyki dot. ekonomii spotecznej, w tym podmiotéw ekonomii spotecznej;

e umiejetno$¢ prowadzenia prezentacji w formule stacjonarnej i online;

Dodatkowo

e samodzielnos¢ i wysoka kultura osobista;
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e znajomos$¢ zasad korespondenciji stuzbowej oraz umiejetno$¢ wspotpracy z zespotem i
podmiotami zewnetrznymi;

e biegta obstuga komputera (MS Word, MS Excel, programy do komunikacji zdalnej w szczegélnosci
srodowisko Google Suit);

e umiejetnosc pracy w terminach i skutecznego dotrzymywania deadline’ow;

Mile widziane:

znajomos¢ tematyki ustug spotecznych dla lokalnych spoteczno$ci;
znajomos¢ procedur zamowien publicznych;

doswiadczenie w rozliczaniu projektow grantowych;

posiadanie prawa jazdy kategorii B.

Co oferujemy:

e wspotprace w oparciu 0 umowe o prace w wymiarze 1 etatu,

e elastyczny tryb pracy w systemie hybrydowym (tgczenie pracy w biurze warszawskim z pracg
zdalng),

e mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia w ciekawym, angazujacym zespole, przy duzych projektach
ogolnopolskich.

Zainteresowanych prosimy o przestanie CV oraz ew. kilku zdah uzasadnienia, dlaczego to wiasnie Ty
jeste$ odpowiednim kandydatem/kandydatkg na ogtaszane stanowisko.

Dokumenty nalezy przesta¢ wylgcznie w wersji elektronicznej do dnia 11.09.2026 r., na adres mailowy:
ikowalska@cofund.org.pl

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.

Wraz z dokumentami, o ktérych mowa wyzej, nalezy przestaé czytelnie podpisane oswiadczenie
nastepujgcej tresci:

"Zapoznatam/em sie z zasadami przetwarzania moich danych osobowych przez Fundacje Fundusz
Wspodtpracy. W przypadku przekazania danych osobowych wykraczajgcych poza zakres wskazany w
ogfoszeniu wyrazam zgode na przetwarzanie tych danych przez Administratora."”

Obowiazek informacyjny dla kandydatow do pracy w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja ,Fundusz Wspétpracy (dale;j:
LADMINISTRATOR”"), z siedzibg Warszawa, ul. Gérno$lgska 4a, 00-444 Warszawa. Z Administratorem
mozna sie kontaktowac pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na adres: ul. Gérnoslaska 4a, 00-444
Warszawa, lub drogg mailowa: cofund@cofund.org.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ pod adresem
mailowym: iodo@cofund.org.pl.

3. Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w zakresie wykraczajgcym poza przepisy prawa
pracy — art. 6 ust. 1 lit a RODO;

b. przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w zakresie okreslonym przez przepisy prawa pracy
—art. 6 ust. 1lit. b, c RODO;
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c. wykorzystania danych osobowych w nastepnych naborach pracownikéw, jesli wyrazona zostanie
zgoda — art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Jesli w dokumentach rekrutacyjnych, zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust.1 RODO, to
przetwarzanie danych osobowych odbywa sie wytgcznie na podstawie zgody — art. 9 ust. 2 lit. a.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora do czasu zakoiczenia procesu rekrutacji. W
przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych, dane bedg przechowywane przez okres 1
roku.

5. Dane osobowe nie pochodzg od stron trzecich.

6. Administrator nie zamierza przekazywaé¢ danych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

7. Administrator bedzie przekazywat dane osobowe innym podmiotom, tylko na podstawie przepiséw prawa, w
tym w szczegolnosci do: Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu Skarbowego oraz na podstawie
zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych.

8. Posiada Pan/ Pani prawo do:

a. zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania;

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;

c. cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

d. wniesienia skargi na dziatania Administratora do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych wykraczajgcych poza ten zakres jest
dobrowolne.

10. Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.
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