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i Bezpieczefistwo - Polska Unie Europejska

| (‘ Fundacja Polskie Centrum

Pomocy Miedzynarodowej

OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

|. Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zaméwienia Zatrudnienie Doradcy_ynie
Zawodowego_j w Poznaniu nr PCPM/WDN/KO/2026/57 z dnia 19-02-2026 w ramach projektu
Wspdlnie do Niezaleznosci” finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach FUNDUSZU
AZYLU, MIGRACJI I INTEGRACJI oraz z budzetu panstwa

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowe;j

Adres: ul. Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa

E-mail: info@pcpm.org.pl, tel.: +48 22 833 60 22

I1l. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

1. Conajmniej pétroczne doswiadczenie w doradztwie zawodowym lub pracy w obszarze
rekrutacji, mentoringu réowiesniczego lub indywidualnego wsparcia beneficjenta, obejmujace
diagnoze kompetencji oraz aktywizacje zawodowa 0sob.

2. Wyksztatcenie wyzsze na kierunku doradztwo zawodowe lub pokrewnym, w szczegélnosci
psychologia, pedagogika, socjologia, praca socjalna oraz zarzadzanie zasobami ludzkimi .

3. Znajomos¢ jezyka polskiego (min. poziom B1)

Powyzsze kwalifikacje bedg weryfikowane na podstawie analizy CV i Formularza Ofertowego.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na
etapie oceny lub preselekcji)

1. Znajomosc¢ jezyka ukrainskiego lub rosyjskiego (min. poziom B1)

2. Conajmniej roczne doswiadczenie w doradztwie zawodowym w Polsce skierowane
do uchodzcéw z Ukrainy

3. Posiadanie prawa jazdy kategorii B

4. Doswiadczenie w pracy z dokumentacjg projektowa

Powyzsze kwalifikacje bedg weryfikowane na podstawie analizy CV, Formularza Ofertowego oraz
podczas rozmowy rekrutacyjnej.

Przedmiotem zamoéwienia jest petnienie funkcji doradcy zawodowego, ktérego zakres
obowigzkow obejmuje:

¢ Pomaganie w przygotowywaniu dokumentéw do pracy, cv, listu motywacyjnego,

pomoc w rejestracji w urzedzie pracy i agencjach posrednictwa pracy

¢ Wprowadzanie nastoletnich uczestnikéw projektu w rynek pracy lub edukacji wyzszej

¢ Tworzenie indywidualnych planéw dziatan i prowadzenie rejestru "postepéw"

¢ Wskazywanie miejsc do szukania pracy

¢ Udzielanie porad i wyjasnien w zakresie podnoszenia kwalifikacji

¢ Posredniczenie przy nostryfikacji dyplomu, zlecaniu ttumaczen przysiegtych, kierowaniu na kurs
jezyka polskiego oraz na kurs prawa jazdy

¢ Wyszukiwania i uczestnictwa w wydarzeniach dotyczacych aktywizacji zawodowej

w regionie w celu poszerzania wiedzy branzowej

¢ Prowadzenie dokumentacji projektowej zgodnej z wymogami projektu

¢ Wspieranie koordynatora regionalnego w organizacji wydarzen grupowych z zakresu poruszania
sie po rynku pracy

Miejsce swiadczenia ustug: Przewaznie praca w terenie, w obrebie wojewddztwa
wielkopolskiego, lubuskiego i zachodniopomorskiego. W ramach pracy mozliwe sg
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kilkudniowe podréze (2-3 dni) wewnatrz regionu lub na szkolenia w centrali PCPM w
Warszawie z zapewnionym noclegiem. 1-2 dni w tygodniu praca stacjonarna z biuraw
Poznaniu.

Czas swiadczenia ustug: 80-160h miesiecznie. Standardowe godziny pracy to poniedziatek-
pigtek 9-17, lecz specyfika stanowiska wymaga pracy sporadycznie w weekendy i w
godzinach wieczornych

Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie lub umowa z osobg fizyczng wykonujaca dziatalnosc
gospodarcza

llos¢ stanowisk: 2

Termin obowigzywania umowy: trzymiesieczny okres probny, a nastepnie umowa do 31-
01-2027 w przypadku uzyskania finansowania na realizacje projektu

Maksymalne wynagrodzenie: 9000 zt brutto (catkowity koszt pracodawcy i pracownika)*

*Dla wskazanego maksymalnego wynagrodzenia szacowane wynagrodzenie netto (na reke) na podstawie
przyktadowego ogdlnodostepnego kalkulatora https.//wynagrodzenia.pl/kalkulator-wynagrodzen wynosi
ok. 5290zt-7000zt, w zaleznosci od wyboru odprowadzanych sktadek.

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

1. Znajomos¢ jezyka ukrainskiego lub rosyjskiego (min. poziom B1) (1pkt)

2. Znajomos¢ jezyka polskiego (min. poziom B1) (1pkt)

3. Conajmniej roczne doswiadczenie w doradztwie zawodowym w Polsce skierowane
do uchodzcéw z Ukrainy (2pkt)

4. Posiadanie prawa jazdy kategorii B (1pkt)

Powyzsze kryteria bedg weryfikowane na podstawie przestanego CV, referencji od poprzedniego
pracodawcy (nieobowigzkowe) oraz formularza ofertowego.

Do rozmowy kwalifikacyjnej zostang zaproszone osoby z najwieksza liczbg punktéw.

VI.KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

1.Cena 30%
Oferowang cene $wiadczenia ustug Wykonawca przedstawi podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym
sposobem/metoda:
30*(Cena oferty najtanszej) / (Cena oferty badanej)
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30

2. Kryteria preselekcji 30%
Punkty w kryterium beda przyznawane na podstawie uzyskanej punktacji z pkt. V zgodnie
Z ponizszym sposobem:
30* (Liczba punktéw uzyskanych u badanego Wykonawcy)/ (Liczba punktow uzyskanych u
Wykonawcy z najwiekszg liczbg punktéw)
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30

3. Wiedza na temat pracy projektowej z beneficjentami 40%
Rozmowa kwalifikacyjna bedzie dotyczyta doswiadczenia zawodowego Wykonawcy oraz
wiedzy na temat pracy z uchodzcami z Ukrainy w Polsce i bedzie oceniania nastepujaco:
a) Motywacja do pracy z grupa docelowg projektu - ocena zaangazowania kandydata w rozmowie
kwalifikacyjnej na podstawie pytan o motywacje i doswiadczenia zwigzane z grupg docelowg (15
pkt).
b) Kultura osobista oraz poprawne i zrozumiate formutowanie wypowiedzi (15 pkt).
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c) Opis doswiadczenia zawodowego zwigzanego z praca z dokumentami i zrozumienie roli kwestii
formalnych w pracy z beneficjentem (10pkt).
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 40

VII. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oswiadczen i
dokumentéow)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1).

2. Oferta musi zawieraé, poza wypetnionym formularzem ofertowym, co najmniej CV. Mozliwe jest
przesytanie dodatkowych dokumentéw jak referencje czy list motywacyjny.

3. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

4. Oferta musi by¢ czytelna.

5. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 26-02-2026 do godz. 23:59. w formie skanu poczta
elektroniczna na adres rekrutacjia@pcpm.org.pl (tytut maila: ,Doradca Zawodowy - Poznan”) lub
poczta tradycyjna lub osobiscie w Fundacji: ul. Pustuteczki 23,02-811 Warszawa.

6. Zamawiajacy odrzuci oferte:

a) ztozona po terminie;

b) ztozong przez wykonawce niespetniajacego kwalifikacji wymaganych;

c) niezgodna z trescia zapytania ofertowego;

d) zawierajaca btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.

7. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

VIIl. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriéw wskazanych w punkcie VI.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela Przemystaw Stachura e-mail: pstachura@pcpm.org.pl

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zamowienia, zwigzanej ze
zwiekszeniem zakresu zaméwienia (np. zwiekszenie liczby jednostek).

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwosé niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

a) nie zostanie ztozona zadna oferta spetniajaca kryteria wymagane;

b) procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwa do usuniecia
uniemozliwiajacag udzielenie zaméwienia i zawarcie umowy;

c) w przypadku wystapienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od oséb trzecich
(np. rozwiazania umowy o dofinansowanie projektu);

d) liczba punktéw w drugim etapie rekrutacji w ktérejkolwiek z trzech kategorii jest mniejsza niz
15.

3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Polskie Centrum
Pomocy Miedzynarodowej do zawarcia umowy.

4. Termin zwigzania oferta: 30 dni od zakoniczenia terminu sktadania ofert.

X. INFORMACJA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEKAZANYCH
PRZEZ OFERENTOW

Spetniajagc  obowigzek informacyjny, natozony na administratoréw danych osobowych
postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (dalej: Rozporzadzenie), pragniemy
poinformowacd, iz:

1. Administratorem danych przetwarzanych w zwigzku z uczestnictwem w postepowaniu jest
Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowej, z siedzibg w Warszawie, Pustuteczki 23,
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02-811 Warszawa, NIP: 5252371402, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS: 0000225587, (dalej: PCPM).

2. Wszystkie pytania odnosnie przetwarzania danych osobowych przez PCPM prosimy kierowaé
na adres: Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa, badZ poczty elektroniczng na adres inspektora
danych: rodo@pcpm.org.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku z prowadzonym postepowaniem na wybor dostawcy
produktéw lub ustug oraz w zwigzku z zachowaniem niezbednych informacji w przypadku
koniecznosci dochodzenia roszczen wynikajagcych z dokonanego wyboru oraz udzieleniem
odpowiedzi na ztozone pisma.

Dane osobowe przetwarzamy w celach:

- wytonienia dostawcy/wykonawcy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia;

- przechowania i archiwizacji danych i dokumentéw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia;

- udzielenia odpowiedzi na pisma, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

Przetwarzanie danych oparte jest na:

- wyrazonej zgodzie, art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia;

- podstawie umowy lub niezbedne do podjecia dziatah przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

4. W przypadku, gdy bedzie to konieczne, dane osobowe bedg przetwarzane dla celéw innych niz
wskazane powyzej, niezbednych z uwagi na realizacje prawnie uzasadnionych intereséw PCPM
(art. 6 ust. 1 lit. c oraz f RODO), w szczegdlnosci:

- w celach kontaktowych;

- w celu raportowania wewnatrz PCPM, w tym w ramach sprawozdawczos$ci zarzadczej;

- w celach tworzenia wewnetrznych zestawien i statystyk.

W innych przypadkach, dane osobowe przetwarzane beda wytgcznie na podstawie wczedniej
udzielonej zgody, w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

5. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do uwzgledniania
oferty w prowadzonym postepowaniu. W sytuacji niepodania wskazanych danych osobowych
PCPM odrzuci oferte z prowadzonego postepowania.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celach wskazanych w pkt 3 i 4, dane
osobowe mogg by¢ udostepniane nastepujacym odbiorcom badz kategoriom odbiorcéow:

a) organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym na
zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw prawa np.
policja;

b) podmiotom wspierajgcym PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach, w tym
podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na rzecz PCPM (tzw. procesor danych).

7. Dane osobowe przetwarzane sg w celach wskazanych w pkt. 3 i 4 powyzej przez czas trwania
postepowania, a po jego zakonczeniu przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji
uzasadnionego interesu PCPM.

8. W zwigzku z postepowaniem, przekazane przez Panstwa dane osobowe moga zostad
przekazane do podmiotéw wspierajagcych PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach,
jak np. dostawcy rozwigzan IT.

9. Panstwa dane osobowe nie beda wykorzystane do profilowania lub do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.

10. W zwiagzku z przetwarzaniem przez PCPM danych osobowych przystuguja Panstwu
nastepujace prawa wynikajgce z Rozporzadzenia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych w przypadku, gdy dane sa
nieprawidtowe lub niekompletne;

c) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym”);

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo sprzeciwu.
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11. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez PCPM Panstwa danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
Zataczniki zapytania ofertowego/ogtoszenia o zaméwieniu:

1. Formularz ofertowy

19-02-2026
(data) (podpis osoby prowadzacej procedure,

dziatajacej w imieniu zamawiajacego)
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KARTA PODPISOW AUTENTI

poswiadczenie ztozenia podpiséw i pieczeci elektronicznych

Certyfikat dla dokumentu o Autenti ID: 08cbb848-95b8-4048-92bf-952f9912e9ff
utworzonego: 2026-02-19 10:57 (GMT+01:00)

Dokument przekazany do podpisu przez FUNDACJA "POLSKIE CENTRUM POMOCY MIEDZYNARODOWEJ"
zdovhanyk@pcpm.org.pl, zostat zabezpieczony pieczecia elektroniczng Autenti przed wprowadzeniem
nieautoryzowanych zmian.

2026-02-19 10:57 (GMT+01:00)

Podpis elektroniczny

Zoryana Dovhanyk zabezpieczony pieczecig Autenti
zdovhanyk@pcpm.org.pl A

FUNDACJA "POLSKIE CENTRUM POMOCY MIEDZYNARODOWE]J"
NIP: 5252371402 | Zastepca Koordynatora ds. standaryzacji i procedur Powdd: Podpisanie dokumentu

Uwierzytelnienie: e-mail

Adres IP: 80.53.187.166 2026-02-19 10:57 (GMT+01:00)

Autentyczno$¢ oraz integralno$¢ podpisanego dokumentu przed wprowadzeniem nieautoryzowanych zmian zostata
zabezpieczona pieczecig elektroniczng Autenti.

2026-02-19 10:57 (GMT+01:00)

Niniejszy dokument stanowi poswiadczenie wykonania ustugi zaufania, w tym zlozenia podpiséw elektronicznych, zgodnie z zasadami opisanymi w Polityce.

Osoby podpisujgce dokument ztozyty podpisy elektroniczne zgodnie z zasadami opisanymi w Polityce Ustug Zaufania Autenti dla podpiséw elektronicznych Autenti oraz obstugi
podpisywania dokumentéw (dostepnej na: https://autenti.com/pl/regulaminy) oraz oswiadczyty, Ze znajg i akceptujg tre$¢ podpisywanego dokumentu a takze potwierdzity
poprawnos¢ i prawdziwos¢ danych stuzacych do ztozenia podpisu elektronicznego.

W ramach sktadania podpiséw elektronicznych przeprowadzono uwierzytelnienie podpisujacych.

Ustuga zostata wykonana zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug
zaufania w odniesieniu do transakgji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz uchylajgce dyrektywe 1999/93/WE (Rozporzadzenie elDAS).

Karta podpiséw stanowi poswiadczenie Autenti w zakresie realizacji poszczegdlnych ustug zaufania, zgodnie z zasadami ich $wiadczenia oraz definicjami zawartymi w Polityce.

Dostawca ustugi jest Autenti sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu przy ul. Sw. Marcin 29/8, zarejestrowang przez Sad Rejonowy Poznari - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS: 0000436998, NIP: 7831693251, kapitat zaktadowy 6 811 700,00 zt.
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