
  
 

Warszawa, dnia 4 lutego 2026 r.  

 
Dyrektor Krajowego Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom z siedzibą w Warszawie przy 
ul. Dereniowej 52/54, Warszawa 02-776, ogłasza otwarty konkurs na stanowisko:  
 

 
Specjalisty/Specjalistki

w dziale Profilaktyki i Edukacji Publicznej 
Krajowego Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom 

(zatrudnienie w wymiarze całego etatu) 
Liczba etatów: 1 

 
 
Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie zaangażowana w realizację zadań Działu Profilaktyki i 
Edukacji Publicznej KCPU, które obejmują: 
1) nadzór merytoryczny nad wykonywaniem programów i zadań zleconych przez Centrum w zakresie 
profilaktyki i edukacji publicznej; 
2) udział w Komisjach Konkursowych dokonujących wyboru ofert programowych; 
3) udział w opracowywaniu materiałów edukacyjnych dotyczących profilaktyki uzależnień; 
4) realizacja działań z zakresu profilaktyki uzależnień i edukacji publicznej;
5) prowadzenie bieżącej korespondencji z instytucjami i osobami w sprawach dotyczących profilaktyki 
i edukacji publicznej; 
6) przygotowywanie sprawozdań i raportów z działalności Działu i Centrum; 
7) udział w organizowaniu szkoleń i konferencji. 
 
Wymagania formalne: 

 wykształcenie wyższe, preferowane: psychologia, pedagogika, zdrowie publiczne lub 
inne mające zastosowanie w ochronie zdrowia; 
 co najmniej 2 lata stażu pracy;  
 dobra znajomość języka angielskiego; 
 wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji;  
 podpisanie oświadczenia o ochronie sygnalistów. 

 
Wymagania pożądane: 

 umiejętność pracy w zespole; 
 znajomość zagadnień z zakresu profilaktyki zachowań ryzykownych dzieci i młodzieży 

oraz uzależnień; 
 biegła umiejętność posługiwania się programami Microsoft Word i Excel; 
 umiejętność organizacji pracy; 
 umiejętność prowadzenia korespondencji urzędowej; 
 przesłanie listu motywacyjnego. 

 



Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
 CV;  
 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie; 
 oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do 
celów rekrutacji; 

 
Kopie innych dokumentów i oświadczeń: 
kopie dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje. 
 
Oferujemy: 

 ciekawą i różnorodną pracę pozwalającą na zdobycie doświadczenia zawodowego; 
 możliwość rozwoju zawodowego, uczestnictwo w szkoleniach, konferencjach, w tym 
międzynarodowych; 
 dopłaty do wypoczynku, tzw. wczasów pod gruszą; 
 możliwość wykupienia ubezpieczenia grupowego; 
 pracę w przyjaznym zespole; 
 zatrudnienie na umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy; 
 wynagrodzenie w wysokości 6 025,00 zł brutto + dodatek stażowy.  

 
Warunki pracy: 

 Stanowisko pracy wyposażone w sprzęt komputerowy i telefon,  
 Inne narzędzia pracy: urządzenia biurowe, 
 Praca w siedzibie KCPU przy ul. Al. Jerozlimskie 155, 02-326 Warszawa. Do budynku 
prowadzą 3 wejścia: wejście główne u zbiegu ulic Sękocińskiej i Szczęśliwickiej oznaczone 
literą A, oraz dwa wejścia od ulicy Sękocińskiej oznaczone literami B i C. Do wszystkich 
wejść prowadzą schody. Aby dostać się do KCPU należy wejść schodami na drugie piętro. 
Przy schodach do wejść B i C znajduje się podjazd dla wózków. Na parterze, na wprost 
wejścia B znajduje się toaleta dla osób z niepełnosprawnościami. Osoby na wózkach 
zapraszamy do wejścia C, które prowadzi do windy. Winda nie jest ogólnodostępna. Aby 
z niej skorzystać należy zadzwonić pod numer 22/2506325 i poprosić, aby pracownik 
KCPU zjechał po osobę poruszającą się na wózku.  

 Informacja o ustaleniu Procedury Zgłoszeń Wewnętrznych w Krajowym Centrum Przeciwdziałania 
Uzależnieniom:

 KCPU informuje, że, zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów 
(Dz. U. z 2024 r., poz. 928), w KCPU ustalono Procedurę Zgłoszeń Wewnętrznych w Krajowym 
Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom, dostępną na stronie internetowej KCPU: 
https://kcpu.gov.pl/ochrona-sygnalistow-w-zakladce-ochrona-sygnalistow/.

Termin składania ofert upływa dnia 28 lutego 2026 roku. 
 
Dokumenty należy złożyć: 
1) na portalu pracuj.pl 
lub  
2) przesłać mailowo zeskanowane na adres: profilaktyka@kcpu.gov.pl 

mailto:profilaktyka@kcpu.gov.pl


Inne informacje: 

Lista kandydatów spełniających wymagania formalne określone w niniejszym ogłoszeniu, zostanie 
umieszczona niezwłocznie po upływie terminu składania ofert, na tablicy ogłoszeń w siedzibie KCPU, a 
także opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej dostępnym na stronie internetowej 
www.kcpu.gov.pl oraz stronie podmiotowej podmiotu. 
 
KCPU zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie bez podawania 
przyczyn. 
 

Rekrutacja będzie odbywała w formie rozmowy rekrutacyjnej przeprowadzonej przez zespół 
ds. Naboru w II siedzibie Centrum Al. Jerozolimskie 155 w Warszawie. 

Skontaktujemy się jedynie z wybranymi osobami, które spełnią wymagania formalne.

Aplikacje niekompletne lub otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.

Zachęcamy do aplikowania przez osoby z niepełnosprawnościami. 
 
Informujemy, że w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia 
osób z niepełnosprawnościami w Centrum, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 
44) nie wynosił 6%. 
 

Bogusława Bukowska

Zastępca Dyrektora Krajowego

Centrum Przeciwdziałania

Uzależnieniom wykonująca zadania

Dyrektora KCPU

/dokument podpisany elektronicznie/
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