TFUNDACJA /
PRZESTRZEN ROZWOJU
Fundacja Przestrzen Rozwoju - istniejgca od 2012 roku organizacja pozarzadowa dzialajaca na

rzecz rozwoju osobistego 1 zawodowego - prowadzaca Centrum Integracji Spotecznej
w Krakowie poszukuje osoby na stanowisko:

PRACOWNIK SOCJALNY / SPECJALISTA/-TKA DS. REINTEGRACJI
W CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W KRAKOWIE

Jesli jeste§ osobag pelng pasji 1 zaangazowania, ktora chce wspiera¢ innych w osigganiu
sukcesow zawodowych, to mamy dla Ciebie idealne stanowisko!

SZUKAMY OSOBY, KTORA:

— posiada umiejetnosci komunikacji interpersonalnej i pracy w zespole,

— cechuje si¢ otwartoscig na drugiego cztowieka i ma empatyczne podejscie do jego potrzeb,

— zna problematyke rynku pracy, zasady funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej,
w szczegdlnosci CIS,

— posiada wiedze z zakresu pomocy spotecznej i wsparcia 0sob bezrobotnych,

— zna instrumenty aktywizacji spoteczno-zawodowej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

— jest kreatywna i cechuje si¢ elastycznosciag w zakresie dziatan,

— jest osobg cechujacg si¢ wysoka odpornos$cia psychiczna.

Mile widziane:

— doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym i zawodowym,
w szczegdlnosci z osobami dtugotrwale bezrobotnymi, uzaleznionymi, niepetnosprawnymi
oraz chorujacymi psychicznie,

— znajomo$¢ krakowskich instytucji 1 organizacji wspierajacych osoby bezrobotne,

— znajomos$¢ specyfiki pracy w organizacji pozarzadowej,

Do GLOWNYCH ZADAN na powyzszym stanowisku nalezeé¢ bedzie:

— prowadzenie rekrutacji kandydatow kierowanych do Centrum przez MOPS w Krakowie

— prowadzenie indywidualnego wsparcia socjalnego Uczestnikow Centrum

— prowadzenie zaj¢¢ grupowych dla Uczestnikow Centrum, w tym grup wsparcia, warsztatow
1 zaje¢ integracyjnych,

— monitorowanie 1 wspieranie procesu reintegracji spoteczno-zawodowej Uczestnikow,
w szczegblnosci w ramach reintegracji spoteczne;,

— wspolpraca z pracownikami Centrum, w tym konsultacja realizacji IPZS Uczestnikow
Centrum w zakresie wsparcia socjalnego

— wspolpraca z zaktadami pracy oraz innymi instytucjami i organizacjami, w szczegdlnos$ci
z MOPS w Krakowie 1 Grodzkim Urzedem Pracy, w zakresie realizacji dziatah na rzecz
Uczestnikow Centrum,

— opiniowanie wnioskow o przedtuzenie okresu uczestnictwa w zajeciach Centrum oraz
wnioskowanie o wczesniejsze zakonczenie programu i skierowanie do zatrudnienia
wspieranego,

— przygotowywanie projektow pism oraz prowadzenie biezacej komunikacji z instytucjami
1 organizacjami w sprawach dotyczacych Uczestnikow Centrum, we wspOlpracy
z Kierownikiem Centrum,

— prowadzenie ewidencji oraz okreslanie potrzeb Uczestnikéw Centrum w zakresie odziezy
ochronnej oraz positkow zapewnianych podczas realizacji zajg¢.
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WYMAGANE KWALIFIKACJE/ WYKSZTALCENIE:

— wyksztalcenie wyzsze kierunkowe
— uprawnienie do wykonywania zawodu pracownika socjalnego

OFERUJEMY:

umowg¢ o prac¢ na czas okreslony lub umowe zlecenie (do ustalenia)

— wymiar zaangazowania: 1 etat

— wynagrodzenie brutto: 6000 - 7000 zt w zaleznosci od kompetencji i doswiadczenia

— premie motywacyjne

— pakiet medyczny (LuxMed)

— mozliwo$¢ wykonywania pracy w ramach rownowaznego czasu pracy,

— prace w stabilnej organizacji ludzi wykonujacych swoja prac¢ z pasjg i zaangazowaniem,

— wsparcie merytoryczne doswiadczonego zespotu Fundacji,

— mozliwos¢ udziatu w szkoleniach i rozwoju kompetenc;ji,

— mozliwo$¢ rozwoju zawodowego 1 realizacj¢ swoich pomystow, w tym wspottworzenia
projektéw 1 inicjatyw,

— miejsce zatrudnienia: Krakow (biuro przy ul. Zabtocie 20),

— planowane zatrudnienie: luty/marzec 2026 r. (do ustalenia).

SPOSOB REKRUTACJI:

Osoby zainteresowane pracg w Centrum Integracji Spolecznej prowadzonym przez Fundacje
Przestrzen Rozwoju prosimy o przestanie dokumentow aplikacyjnych na adres:
cis@przestrzenrozwoju.org do dnia do dnia 23 stycznia br.

W tytule maila prosimy wpisac: ,,rekrutacja CIS”

Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- CV,

- Obowigzek informacyjny dla kandydatow do pracy w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych — prosimy o pobranie TUTAJ, wydrukowanie, uzupetienie, podpisanie i odestanie
skanu wraz z dokumentami aplikacyjnymi.

Z wybranymi kandydatami/kandydatkami skontaktujemy si¢ telefonicznie i zaprosimy na
rozmowe rekrutacyjng w formie online lub w biurze Fundacji.

Fundacja zastrzega mozliwo$¢ wczesniejszego zakonczenia lub wydtuzenia procesu
rekrutacji. Aplikacje bedg rozpatrywane na biezaco.

W przypadku dodatkowych pytan ws. rekrutacji prosimy o kontakt pod numerem telefonu: 530
999 047.

ZADANIE PUBLICZNE WSPOEFINANSOWANE ZE SRODKOW MIASTA KRAKOWA

= P Centrum Integracji Fundacja Przestrzer\ Roz woju cis@przestrzenrozwojuorg NIP; 675-14-71-246
SN Krakow Spotecznej ul. Zoblodie 20 wwwprzestrzenroz wojuorg REGON: 122484153
30-701Krakdw tel. 530 999 047, 505123 034 KRS: O0O00407870


mailto:cis@przestrzenrozwoju.org
https://drive.google.com/file/d/17eksMwTEXom-OXWDJDQVks2FTHmBuS-r/view?usp=sharing

