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Kategoria Zaktad Pracy Chronionej

| miejsce i Statuetke LODOLAMACZ 2017 otrzymuje:

MetalERG Sp. z o0.0. Sp. K. z Otawy

MetalErg jest firma rodzinng dziatajaca od roku 1967, ktora produkuje kotty na biomase,
eksportujac je m.in. do Danii, Szkocji, Kazachstanu, Rosji, Chin, USA. Jest rowniez producentem
Swiatowej jakosci aparatury medycznej uzywanej w placowkach medycznych i przez jednostki
ratownicze. Obecnie zatrudnia 150 osob, ktérym zapewnia dogodne warunki pracy poprzez
odpowiednie przystosowanie firmy do predyspozycji warunkéw psychofizycznych, wyposaza
miejsca pracy W nowoczesne maszyny. Pracownicy maja zapewniony pakiet zabiegdw
rehabilitacyjnych, sportowych, badania, leki, wczasy, turnusy rehabilitacyjne, takze dla dzieci



pracownikow. MetalErg wspiera finansowo wiele instytucji zwiazanych z pomoca osobom
Z niepetnosprawnoscia.

- Il miejsce i srebrny medal:

Zaktad Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku

Celem dziatania zaktadu jest =zatrudnienie i utrzymanie miejsc pracy dla o0séb
niepetnosprawnych, prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej. W ramach rehabilitacji
zawodowej zatrudnione osoby z niepetnosprawnoscig wykonuja ustugi hotelowe, magielnicze
i pralnicze, przygotowuja positki, Swiadcza ustugi cateringowe. Pracownicy niepetnosprawni
z powodzeniem znajduja prace na zewnatrz Zaktadu. ZAZ jest inicjatorem wielu programow
i przedsiewzie¢c w zakresie integracji 0s0b z niepetnosprawnoscia, np.: corocznie jest
organizowany wraz ze Srodowiskowym Domem Samopomocy festyn dla ludnosci Pt. ,,Schizofrenia
- otworzcie drzwi”.

lll miejsce i brazowy medal:

Stodkie HAWO Hawopol z tomianek

Stodkie Hawo jest firma rodzinng dziatajaca ponad 30 lat. Firma zostata zatozona w 1983 roku
przez Wojciecha Pisarzewskiego, ktory rozpoczat produkcje stodyczy na bazie wtasnych receptur
i doswiadczenia. Od tego czasu, jakos¢ produktéw jest stale udoskonalana przez zespot
oddanych ludzi a pracownikom z niepetnosprawnoscia stworzono dobre warunki pracy
i rehabilitacji.

Kategoria Otwarty Rynek

- | miejsce i Statuetke LODOLAMACZ 2017 otrzymuje:

,Dalej Razem” Sp. z o.0. z Zielonej Gory

Dalej Razem Sp. z 0.0. powstata po to, by stworzy¢ oferte dla dorostych osob z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu, dla ktorych brakowato propozycji na otwartym rynku pracy. Zgodnie
z zasada, ze praca jest jedna z najlepszych terapii, celem funkcjonowania firmy jest pokazanie,
Zze osoby z autyzmem chca i mogg pracowac. Klienci maja okazje przekona¢ sie o tym, ze
pracownicy autystyczni potrafiag wykonywacé prace ktora jest bardzo dobrej jakosci. Miejsca
pracy dostosowane do potrzeb o0s6b z autyzmem m.in. poprzez zastosowanie systemu
komunikacji obrazkowej oraz zabezpieczen w postaci stuchawek wygtuszajacych. W ofercie firmy
znajduje sie m.in. system komunikacji obrazkowej Edword, ktéry moze byc stosowaniu u innych
pracodawcow zatrudniajacych osoby niepetnosprawne. Praca w firmie wptywa pozytywnie na
budowanie relacji z innymi ludzmi oraz na zwiekszanie samodzielnosci w innych aspektach zycia.

Il miejsce i srebrny medal:

Niewidzialna Wystawa (Invexhib Warszawa Sp. z 0.0.) z Warszawy

Niewidzialna Wystawa od ponad 5 lat edukuje spoteczenstwo w zakresie tematyki dotyczacej osob
niewidomych. W sposob interaktywny pozwala osobom widzacym doswiadczy¢ tego obszaru
niepetnosprawnosci, ich motto brzmi: czy godzina bycia osobg niewidoma moze otworzy¢ Ci oczy?
Okazuje sie, ze zdecydowanie tak. Prawie 400 ty$S osob odwiedzito juz Niewidzialng Wystawe. Dla
wiekszosci byta to pierwsza stycznos¢ z osobami niewidomymi. Wychodzac z wystawy maja wiedze
na temat ich Zycia codziennego, problemdw, wyzwan, ale takze pasji, tego jak rehabilitacja
psychologiczna, spoteczna i przede wszystkim zawodowa potrafi pouktadac zycie, zwtaszcza
w przypadku osob, ktore wzrok stracity na pewnym etapie zycia, w wyniku chordb, wypadkow.

[l miejsce i bragzowy medal:

Meblarska Spétdzielnia Zgoda z Gizycka

Meblarska Spotdzielnia ,,ZGODA" swoja dziatalno$¢ rozpoczeta w 1950 roku w Gizycku. Dzieki
doswiadczonej kadrze, bogatej tradycji stata sie jednym z czotowych producentow mebli



tapicerowanych na terenie pétnocno-wschodniej Polski. Wieloletnie doswiadczenie, sukcesywne
wdrazanie nowych technologii i dbanie o wszystkich pracownikéw a takze umozliwianie im
aktywnej rehabilitacji sprawiaja, ze firma osiagga sukces rynkowy.

Kategoria Instytucja

| miejsce i Statuetke LODOLAMACZ 2017 otrzymata:

Politechnika Wroctawska z Wroctawia

W Politechnice Wroctawskiej, w zesztym roku akademickim r. na pierwszym i drugim stopniu
studiow uczyto sie 507 studentéow z orzeczona niepetnosprawnoscia oraz 20-stu doktorantow
Z niepetnosprawnoscia na studiach  doktoranckich. Tak duza liczba mtodziezy
z niepetnosprawnoscia studiujaca na trudnych studiach technicznych jest najlepszym dowodem
skutecznosci dziatan podejmowanych w uczelni na rzecz stwarzania dogodnych warunkéw do
petnego udziatu w procesie ksztatcenia. Sprzyjaja temu m.in. funkcjonujaca ustuga asystenta
edukacyjnego studenta z niepetnosprawnoscia, adaptacja materiatow dydaktycznych dla potrzeb
studentéw niedowidzacych i niewidomych, organizowane obozy integracyjno-szkoleniowe
z rehabilitacja zdrowotna, inwestycje i remonty uwzgledniajace potrzeby o0s6b
niepetnosprawnych, specjalny program stypendialny Fundacji Rozwoju Politechniki
Wroctawskiej.

. Il miejsce i srebrny medal:

Integracyjny Klub Sportowy ZRYW ze Stupska

Integracyjny Klub Sportowy ZRYW funkcjonuje od ponad 60 lat. W Klubie na dzien dzisiejszy
pracuje osiem osob niepetnosprawnych, w tym 7 w stopniu znacznym. Osoby te, czerpiac
z wtasnego doswiadczenia, najlepiej wiedza jakie dziatania beda najbardziej efektywne
w aktywizacji osob z niepetnosprawnosciami. Dlatego tez misjg stowarzyszenia jest inicjowanie
i prowadzenie réznych form zajec¢ sportowych, integracyjnych, rekreacyjno-turystycznych dla
0séb niepetnosprawnych, gtownie niewidomych i stabowidzacych. Klub stwarza optymalne
warunki do osiggania jak najlepszych wynikow sportowych zawodnikom i ma pod opieka 157 oséb
niepetnosprawnych, w tym 79 os6b z dysfunkcja narzadu wzroku. Klub umozliwia
niepetnosprawnym sportowcom podnoszenie samooceny oraz udowadnia innym, ze warto
wychodzi¢ z domu, bra¢ czynny udziat w zyciu spotecznym. W ten sposob klub pomaga
przetamywac stereotypy o osobach niepetnosprawnych jako niezdolnych do aktywnego Zycia
w spoteczenstwie.

Podejmowane przez organizacje inicjatywy sprawity, ze wiele osob ma mozliwos¢ aktywizacji
zawodowej. Jest to bardzo wazne, poniewaz osoby niewidome i niedowidzace maja znikome
szanse na zatrudnienie na otwartym rynku pracy.

- Ill miejsce i brazowy medal:

Miejski Zespot Ztobkéw z Rzeszowa

Miejski Zespol Ztobkdéw w Rzeszowie, zarzadza 8 ztobkami na terenie Miasta Rzeszowa i zapewnia
miejsca dla 1055 dzieci, ktore obejmuje profesjonalna opieka w warunkach zblizonych do
warunkéw domowych. Zespdl Ztobkéw stwarza odpowiednie warunki dla niepetnosprawnych
pracownikow i podopiecznych. Zatrudnia 24 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci a
dzieciom niepetnosprawnymi o lekkiej niesprawnosci ruchowej lub intelektualnej zapewnia
profesjonalng opieke. Swoimi dziataniami przetamuje stereotypy dotyczace o0sob
niepetnosprawnych.

Kategoria Przyjazna Przestrzen

- | miejsce i Statuetke LODOLAMACZ 2017 otrzymata:

Fundacja Ducha na Rzecz Rehabilitacji Naturalnej Ludzi Niepetnosprawnych
z Torunia

Fundacja integruje wiele srodowisk, obala stereotypy dotyczace niepetnosprawnosci, buduje
Swiadomos¢ i wrazliwos¢ spoteczng na problemy osob dotknietych niepetnosprawnoscia,
starszych czy samotnych.



Wielka wartoscig dziatan jest zaangazowanie w nie oprdcz niepetnosprawnych podopiecznych,
réwniez ich rodzin i przyjaciot. Szczegolnie wazne jest zorganizowanie wolontariatu mtodziezy
szkolnej, dla ktdrej praca z osobami niepetnosprawnymi jest szkota zycia ksztattujaca charakter,
uczaca empatii, odpowiedzialnosci i systematycznosci. Do dziatan fundacji wtaczane sa tez
osoby starsze i samotne, ktore dzieki tej aktywnosci czuja sie potrzebne i docenione.

Fundacja dokonata kompleksowej rewitalizacji starych budynkéw Fundacji, tworzac piekny
kompleks architektoniczny z budynkiem rehabilitacyjnym i z kryta ujezdzalnia posiadajaca
obszerna arene do zaje¢ hipoterapeutycznych, S$cianke do wspinaczki terapeutycznej
i stanowiska do wspinaczki linowej. W zmodernizowanych obiektach stworzono miejsce
niezwykle przyjazne, dostosowane dla potrzeb oséb z roéznym typem niepetnosprawnosci.
Organizowane sg warsztaty, spotkania z niezwyktymi ludzmi- podréznikami, naukowcami
i artystami. Na zrewitalizowanym terenie odbywaja si¢ tez liczne imprezy plenerowe
gromadzace nie tylko podopiecznych fundacji, ale réwniez innych mieszkancow Torunia.

Il miejsce i srebrny medal:

Kopalnia Soli Wieliczka

Kopalnia Soli ,Wieliczka” jest bezcennym zabytkiem kultury materialnej, ktorego Swiatowa
range potwierdzono w 1978 roku wpisem na pierwsza Liste Swiatowego Dziedzictwa Kulturalnego
i Przyrodniczego UNESCO. To jedno z najstarszych na $wiecie przedsiebiorstw dziatajacych bez
przerwy od sredniowiecza do wspotczesnosci.

Znaczna cze$¢ Trasy turystycznej dostosowana zostata do potrzeb oséb niepetnosprawnych
ruchowo - w sytuacji, gdy wiele obiektdw na powierzchni wciaz nie posiada udogodnien pod ich
katem, dostosowanie obiektu podziemnego, tak licznie odwiedzanego, do potrzeb osob z réznych
stopniem niepetnosprawnosci, to ewenement na skale Swiatowa. Kopalnia Soli ,Wieliczka”
wykonata prace goérnicze (m.in. zwiazane z przebudowa wyrobisk pod katem umozliwienia
dojazdu do komor wodzkom inwalidzkim), a takze zainstalowano specjalne urzadzenia
utatwiajace dostep osobom niepetnosprawnym do wyrobisk. Osobom niewidomym
i niedowidzacym kopalnia umozliwia ponadto poznawanie podziemi manualnie - moga one
dotykac solne rzezby i ptaskorzezby.

Plany i dziatania kopalni caty czas skierowane sa ku kolejnym udogodnieniom dla oséb
niepetnosprawnych. Prowadzone prace modernizacyjne maja na celu dalsze udoskonalenia
logistyczne i poprawe komfortu zwiedzania tych oséb. W przeciagu najblizszych tygodni
planowane jest wdrozenie, do funkcjonujacego w kopalni systemu Tour Guide, stuchawek
kompatybilnych z aparatami stuchowymi wykorzystywanymi przez osoby niedostyszace.

[l miejsce i brazowy medal:

Miastu L6dz, Nowe Centrum todzi

Nowe Centrum todzi to to przestrzen dostepna dla wszystkich oséb z niepetnosprawnosciami,
zaprojektowana wedtug zasady uniwersalnego projektowania, catkowicie pozbawione barier
architektonicznych.

Na obszarze 100 hektarow powierzchni w centrum todzi powstato miejsce przyjazne osobom
z roznymi dysfunkcjami. Zaréwno osoby poruszajace sie na wozkach, niewidome, stabowidzace,
gtuche i stabostyszace, osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng moga samodzielnie korzystac
Z nowego centrum.

Najnowoczesniejszy dworzec w Europie, wchodzacy w sktad Nowego Centrum todzi wyposazony
jest m.in. w ptyty wskaznikowe, ktore sa wsparciem przy poruszaniu sie osob z dysfunkcja
wzroku, kasy biletowe wyposazone w petle indukcyjne, zeby utatwi¢ zakup biletdéw osobom
stabostyszacym, video ttumacz dla osob niestyszacych.

Kategoria Zdrowa Firma

- | miejsce i Statuetke LODOLAMACZ 2017 otrzymata:

Spoétdzielnia Socjalna Rownos¢ z Krakowa

Spotdzielnia Socjalna Rownosc z siedziba w Krakowie zajmuje sie rehabilitacja zawodowa oséb
niepetnosprawnych z powodu chorob psychicznych przez tworzenie miejsc praktyk, stazy
zawodowych oraz zatrudnienia tych osdb. W spotdzielni wprowadzono pakiety socjalne
o charakterze zywieniowym, promuje sie regularny oraz zdrowy tryb odzywiania. Aktywnosci
sportowe pracownikow Spotdzielni realizowane sg w roznych formach np. w rozgrywkach druzyn



pitki noznej dla osob niepetnosprawnych, wycieczek rowerowych. Spoétdzielnia Socjalna Rownosc
od poczatku funkcjonowania aktywnie uczestniczy w promowaniu zdrowia psychicznego oraz
dobrego funkcjonowania oséb doswiadczajacych tych trudnosci zdrowotnych. Dziatania te sa
realizowane miedzy innymi przez udziat w edukacji sSrodowisk studenckich.

- Il miejsce i srebrny medal:

Klimwent z Gdyni

Klimawent SA zajmuje sie produkcja urzadzen filtracyjnych, wentylacyjnych i odsysaczy spalin.
Jest zaktadem pracy chronionej, dlatego od wielu juz lat spetnia wszelkie wymogi formalne
w kwestii zapewnienia wtasciwych warunkow pracy osobom ze stwierdzong niepetnosprawnoscia,
oprocz tego chroni zdrowie - na stanowiskach pracy dziataja profesjonalne systemy
filtrowentylacyjne. Organizuje szkolenia dla pracownikow dotyczace zdrowego stylu zycia,
promuje zdrowie i aktywno$¢ fizyczna na tamach wydawanej gazety ,,Echo Klimawentu".

" Ill miejsce i brazowy medal:

Szpot Spotka z o.o0.

Firma zajmuje sie sprzedaza samochodow, jest autoryzowanym serwisem samochodow, skupuje
i sprzedaje samochody uzywane. Firma nie tylko organizuje rodzinne rajdy rowerowe dla
pracownikdw wraz z rodzinami, ale pracownikom kupuje profesjonalne rowery z okazji 5-
letniego stazu pracy. Firma Szpot utworzyta Klub Ludzi Aktywnych Sportowo, ktory zacheca do
aktywnosci ruchowej amatoréw na roznych poziomach zaawansowania. W 20 | 6 roku
zorganizowata 9 otwartych biegdw rekreacyjnych nad Maltag w Poznaniu z cyklu "Biegaj z Opel
Szpot", bieg na 10 km w Swarzedzu z udziatem 3 500 biegaczek i biegaczy oraz zorganizowata
| Potmaraton Szpot Swarzedz z udziatem 900 biegaczek i biegaczy.

Kategoria Dziennikarz bez Barier

' Bernadeta Szczypta z Radia Rzeszéw

Bernadeta Szczypta - od 17 lat dziennikarka i publicystka Polskiego Radia Rzeszow. Od poczatku
swojej pracy pokazuje jak wyglada zycie osob z niepetnosprawnoscig i czego potrzebuja, aby
czu¢ sie petnoprawnymi cztonkami spoteczenstwa. Od wrzesnia 2014 roku autorka cyklicznej
audycji  "Ustysz nasze gtosy’, ktorego zatozeniem jest oddanie gtosu osobom
Z niepetnosprawnoscia, aby bez posrednikow mowity o swoich radosciach i problemach.
Bohaterowie audycji, jarostawscy self-adwokaci (czyli osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualna, ktore walcza o swoje prawa), sami ustalali tematy audycji i je realizowali -
audycja jest przedsiewzieciem pionierskim w skali kraju. Bernadeta Szczypta jest takze autorka
reportazy mowiacych o tym jak mozna sobie radzi¢ z niepetnosprawnoscig oraz pokazujacych jak
w innych krajach Europy regulowane sg te kwestie. Wspotpracuje z wieloma Stowarzyszeniami,
Fundacjami, podmiotami ekonomii spotecznej oraz instytucjami na co dzien wspierajacymi osoby
Z niepetnosprawnoscia.

Ponadto Kapituta przyznata tytuty honorowe:
SUPER LODOLAMACZ 2017

Fundacja Bez Tajemnic

»Jak ziarno do ziarna zebrane daje chleb, a kropla do kropli - gaszacy pragnienie kielich, tak
plastikowa nakretka z pustego opakowania, pomnozona tysiackroc¢, daje wozek inwalidzki - dla
osoby z niepetnosprawnoscig mozliwos¢ godnego i samodzielnego zycia.” Pierwsza duza akcja
ruszyta kilka lat temu. Pomystodawcami byli studenci z samorzadu Uniwersytetu Rolniczego
w Krakowie. Byt rok 2006. Zebrali wowczas ponad 8 tys. kg zakretek i kupili za nie wozek dla
czteroletniej Zuzi. Tak powstata ogoélnopolska inicjatywa "Zakretki.info - pomagamy nie tylko
przyrodzie". Niemal 90 proc. Polakow styszato o nakretkowych akcjach, a setki tysiecy bierze w
nich udziat. Zbieraja mtodzi, dorosli, seniorzy. Fundacja dzieki szeroko rozpowszechnionej akcji
moze kupowac sprzet co 6-8 tygodni. Fundacja prowadzi tez inne dziatania majace na celu
pomoc niepetnosprawnym dzieciom i dorostym. Choc inicjatywa zbierania nakretek ma juz 10



4

lat, wciaz prowadzona jest na zasadzie non profit, cho¢ mogtaby byc juz nieztym biznesem. Nie
chca robi¢ z tego biznesu, poniewaz uwazaja, ze straciliby zaufanie bliskich, zawiedliby
dzieciaki, ktore oczekuja na pomoc, straciliby wielu przyjaciot, a efekt ekonomiczny nadal
mogtby by¢ niezadowalajacy. Z ekonomicznego punktu widzenia realizacja takiej inicjatywy bez
uwzglednienia wartosci spotecznej jest po prostu nieoptacalna.

LODOLAMACZ SPECJALNY 2017

Barttomiej Skrzynski
Rzecznik Wroctawia ds. Osob Niepetnosprawnych. Dziennikarz, aktywista i spotecznik, prowadzi
zajecia w Instytucie Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Wroctawskiego, autor
programéw TV, m.in. ,W-skersow” (TVP 1), za ktore otrzymat Grand Prix w konkursie
dziennikarskim ,,0czy Otwarte”. Wyrozniony przez Rzecznika Praw Obywatelskich nagroda im.
Pawta Wtodkowica. Porusza sie na wozku z powodu postepujacego zaniku miesni. Mimo to skakat
na bungee, latat szybowcem i paralotnia. Uwielbia podroze i sport zuzlowy, nurkuje.
Jego petne emocji, dobrze skonstruowane, ale pozbawione zbednego patosu i nie ocierajace sie
o banat teksty sktaniaja do refleksji, sa inspiracja i daja motywacje do dziatania:
e osobom z niepetnosprawnosciami, ze pomimo $miertelnej choroby mozna realizowad sie
zawodowo i zwiedzac swiat,
e organizatorom imprez sportowych, ze warto konsultowaé¢ budowe obiektéw i tworzac
przestrzenie przyjazne nie zapominac¢ o réznych niepetnosprawnosciach.

Patroni Honorowy
Matzonki Prezydenta RP
Pani Agaty Kornhauser-Dudy
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Rehabilitacji Osob — realizacji zadan zleconych zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 .

% Panstwowy Fundusz  Projekt ,LODOLAMACZE" dofinansowany jest ze $rodkow PFRONw ramach
Niepetnosprawnych

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych



