
 
 

 

 

  

FORMULARZ REKRUTACYJNY  

- ANKIETA MOTYWACJI DO UDZIAŁU W KURSIE  

„ZIELONY LIDER NGO: ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ ORGANIZACJI” 

w ramach projektu pt. „Zielona organizacja odpowiedzią na potrzeby czasu”  

 

IMIĘ I NAZWISKO KANDYDATA/KI:  ……………………………………………………………………………………..… 

TEL. KONTAKTOWY: ……………………………………………………………………………………………………….……… 

MAIL: ………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 

NAZWA ORGANIZACJI:  …………………………………………………………………………………………………….…… 

ADRES ORGANIZACJI:  …………………………………………………………………………………………………………….  

1) Ww. organizacja ma siedzibę na terenie gminy wiejskiej, wiejsko-miejskiej lub miejskiej - 

do 50 tys. mieszkańców  

TAK                                      NIE 

 

2) Roczny budżet organizacji (za ostatni rok obrotowy) jest poniżej 100 tys. zł  

TAK                                      NIE 

 

3) Prowadzimy działania w oparciu tylko o wolontariuszy lub zatrudniamy sporadycznie 

personel (tj. do 3 osób/rok) 

TAK                                      NIE 

 

4) Działamy tylko lokalnie (tj. na terenie własnej gminy) 

TAK                                      NIE 

 

5) Nasza organizacja planuje wdrożyć rozwiązania/standardy w zakresie zrównoważonego 

rozwoju  

TAK                                      NIE 

 

6) W ww. organizacji pozarządowej jestem*:   

a. członkiem/ członkinią zarządu   

b. członkiem/ członkinią   

c. pracownikiem/ pracownicą lub współpracownikiem/współpracownicą   

d. wolontariuszem/ wolontariuszką   

* podkreślić/zaznaczyć odpowiednie  



 
 

 

 

  

7) Proszę wymienić/ opisać powody zgłoszenia się do udziału w Kursie 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8) Jak chce Pan/Pani wykorzystać zdobytą wiedzę i umiejętności w swoim rozwoju 

osobistym oraz rozwoju reprezentowanej organizacji, szczególnie w zakresie 

zrównoważonego rozwoju: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

9) Informacje dodatkowe, które chciałby Pan/ chciałaby Pani przekazać organizatorowi 

kursu, np. o sytuacji organizacji, lokalnej społeczności itp.?  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

10) Informacje dotyczące szczególnych potrzeb, które organizator powinien uwzględnić 

zapewniając równy dostęp do kursu 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Oświadczam, iż zapoznałem/-łam się z Regulaminem rekrutacji i udziału w kursie „Zielony 
lider NGO: zrównoważony rozwój organizacji” w ramach projektu „Zielona organizacja 
odpowiedzią na potrzeby czasu” oraz pozostałą dokumentacją projektową (wzór Deklaracji 
udziału w projekcie, wzór Umowy udziału w kursie „Zielony lider NGO: zrównoważony rozwój 
organizacji”). W przypadku zakwalifikowania się do udziału w kursie przedłożę ww. 
dokumenty. Ponadto zobowiązuję się do udziału w kursie zgodnie z ww. Regulaminem.   
 
 
 
……………………………………………                                           …….………………………………………………………   
Data                                                                                        czytelny podpis Kandydata/ Kandydatki 


