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Zakres obowigzkow - specjalista/ka ds. komunikacji

Stanowisko: Specjalista/ka ds. komunikacji

Lokalizacja: Zdalnie + minimum jeden dzien w tygodniu w biurze (Warszawa)
Wymagania jezykowe: Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego

Informacja o projekcie:

Specjalista/ka ds. komunikacji bedzie wspétodpowiedzialny/a za opracowanie i wdrozenie planu komunikacji dla
projektu finansowanego przez Komisje Europejska: “Towards an open, fair and sustainable Europe in the world - Fifth
Trio EU Presidency Project”, ktéry ma na celu zwiekszenie publicznego i politycznego wsparcia dla wspotpracy
rozwojowej Unii Europejskiej (oraz — w szczegdlnosci — Polski) zgodnie z Agendg na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju
2030. Grupami docelowymi projektu s3: spoteczeristwo obywatelskie, decydenci, media i opinia publiczna.

Osoba ta bedzie zaangazowana w szczegdlnosci w nastepujgce dziatania:

1. Kampaniainformacyjnaiuswiadamiajgca koncentrujgca sie na roli UE, trio prezydencyjnego Polska/Dania/Cypr
oraz organizacji spoteczenstwa obywatelskiego jako podmiotéw zaangazowanych we wspétprace rozwojowa.
Produkcja animacji na potrzeby polskiej prezydencji w Radzie UE.

Miedzynarodowe spotkanie organizacji spoteczeristwa obywatelskiego z Polski i Ukrainy.
Promocja i dystrybucja dokumentdw rzeczniczych (raporty, rekomendacje itp.).
Wsparcie finansowe dla stron trzecich (regranting) na dziatania zwigzane z podnoszeniem $wiadomosci.
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Obowiazki (w ramach projektu):

1. Strategia komunikacyjna projektu
e We wspdtpracy z innymi specjalistami/kami ds. komunikacji z organizacji partnerskich projektu
(Dania/Cypr/konfederacja CONCORD) opracowanie strategii komunikacji (cele, gtéwne komunikaty, grupy
docelowe, narzedzia, wskazniki itp.) dla projektu, w szczegdlnosci dla realizacji projektu w Polsce.
e Wsparcie w budowaniu partnerstw i sojuszy, ktdre sg niezbedne do realizacji projektu (w tym organizacji
cztonkowskich Grupy Zagranica).

2. Produkcja tresci
e Tworzenie angazujgcych tresci pisemnych, wizualnych i multimedialnych dla narzedzi i kanatow komunikacji,
takich jak newslettery lub kampanie w mediach spotecznosciowych, infografiki, krotkie filmy, artykuty w
gazetach (online, offline) itp.
e Koordynowanie produkcji animacji na temat roli organizacji pozarzagdowych we wspétpracy rozwojowej, w
szczegoblnosci opracowanie scenariusza animacji we wspoétpracy z organizacjami cztonkowskimi i wybrang
agencja kreatywna.

3. Zarzadzanie stronami internetowymi i mediami spotecznosciowymi
o We wspodtpracy z koordynatorkg ds. komunikacji (Grupa Zagranica) zarzadzanie i prowadzenie krajowych kont
w mediach spotecznosciowych (w jezyku polskim) oraz krajowej/miedzynarodowej strony internetowe;j
projektu (w jezyku polskim i angielskim).

4. Raportowanie i analiza:
e Dokumentowanie dziatan projektowych, w szczegdlnosci dziatann podejmowanych przez grantobiorcow w
ramach programu regrantingowego.
® Generowanie regularnych raportéw dotyczacych kluczowych wskaznikow, w tym zasiegu, zaangazowania i
danych demograficznych kluczowych odbiorcéw dziatarn komunikacyjnych.



Kwalifikacje:

e Co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w komunikacji; doswiadczenie w sektorze humanitarnym i/lub

rozwojowym i/lub w komunikacji w organizacjach pozarzgdowych bedzie dodatkowym atutem.

e Biegta znajomosc jezyka angielskiego i polskiego oraz doskonate umiejetnosci komunikacji werbalnej i
pisemnej w obu jezykach.

e Doswiadczenie w projektowaniu i koordynowaniu kampanii komunikacyjnych.

e Doskonate umiejetnosci prezentacji ustnej oraz zdolno$é dostosowywania przekazu do grupy docelowej i

wykorzystywanych narzedzi komunikacji.

® Umiejetnosc¢ przeksztatcania ztozonych tresci (np. wnioskdw z raportdw) w angazujace i tatwe do zrozumienia

komunikaty.
® Biegta znajomos¢ narzedzi do zarzgdzania mediami spotecznosciowymi.
e Wysoko rozwiniete umiejetnosci nawigzywania kontaktéw z mediami (prasowymi, internetowymi).
e Silne umiejetnosci organizacyjne i zdolno$¢ do samodzielnej pracy, ustalania priorytetdw zadan i
dotrzymywania termindw.

Mile widziane:
e Doswiadczenie w produkcji audiowizualnej i fotograficzne;.
e Doswiadczenie w pracy w miedzynarodowej grupie i/lub wielokulturowym $rodowisku.

e Kreatywny sposdb myslenia z pasjg do angazowania odbiorcéw za posrednictwem kanatéw cyfrowych.

Wymiar pracy i czas trwania umowy:
Stanowisko to jest oferowane na okres 14 miesiecy od 1 grudnia 2024 w wymiarze czasu 0,6 etatu.

Rodzaj umowy: preferowana umowa o prace.
Wynagrodzenie: 4200-4600 zt brutto.



