Zatgcznik do uchwaty
nr 2/2024 z dnia 28.09.2024r.

STATUT
STOWARZYSZENIA ZROZUMIEC UDAR

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie dziatajace na podstawie tego statutu nosi nazwe STOWARZYSZENIE ZROZUMIEC UDAR
i w dalszej czesci statutu zwane jest Stowarzyszeniem.

§2
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o nieograniczonym czasie trwania i
celach niezarobkowych, ktore posiada osobowos¢ prawna.
2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.
z 2001 roku, Nr 79 poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego statutu.
3.Stowarzyszenie moze uzywaé skrotu” ZROZUMIEC UDAR”.

§3
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, a jego siedzibg miasto Rybnik.
Dla wilasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez poza granicami
kraju.

§4
1. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej wedtug ogdlnych zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Nie wylacza to mozliwosci poddania
pewnej sfery dziatania regulom odplatnosci; w szczegolnosci do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze
zatrudnia¢ takze pracownikow.

§5
Stowarzyszenie jako organizacja pozarzadowa moze na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci wspotpracowa¢ z organami administracji publicznej] w
wykonywaniu zadan publicznych w sposob okreslony w odrebnych przepisach. Wspotpraca ta polega¢ moze w
szczegolnosci na :
1. wykonywaniu zadan publicznych, ktérych realizacja bedzie powierzana lub wspierana przez organy
administracji publicznej w rezultacie wyboru Stowarzyszenia w otwartym konkursie ofert,
2. wzajemnym informowaniu przez Stowarzyszenie oraz whasciwe organy administracji o planowanych kierunkach
dziatalnosci 1 wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow,
3. konsultowaniu przez Stowarzyszenie przedtozonych mu projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych jego dziatalnosci statutowe;,
4. tworzeniu wespot z organami administracji publicznej wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i
inicjatywnym.

§6
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zwigzkow stowarzyszen oraz innych organizacji zrzeszajacych podmioty o
podobnym profilu dziatalnos$ci.

§7
Stowarzyszenie uzywa pieczeci o tresci zawierajgcej jego nazwe.
Nazwa Stowarzyszenia jest jego dobrem osobistym i podlega ochronie prawnej.

Rozdzial 11
Cele Stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji

§8

Celem Stowarzyszenia jest :



1. Poszerzanie wiedzy z zakresu tematyki udarow mozgu i prewencji chorob neurologicznych.

2. Organizowanie kampanii informacyjnych, prelekcji oraz debat w tematyce chordb neurologicznych.

3. Edukacja i wsparcie 0sob po przebytym udarze mozgu oraz rodzin pacjentow w zakresie problematyki chorob
neurologicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem udaru moézgu.

4. Pomoc cztonkom stowarzyszenia w zakresie edukacji, rehabilitacji i leczenia.

5. Wspotpraca z organizacjami o podobnym charakterze.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspotprace z osrodkami medycznymi, rehabilitacyjnymi oraz organizacjami pozarzadowymi o podobnych
celach dziatajagcymi w kraju i za granica.

2. Wspolprace z organami administracji panstwowej, instytucjami rzadowymi i organizacjami naukowymi o
podobnym profilu

3. Wspolprace i wzajemng pomoc czlonkéw Stowarzyszenia oraz innych osob zainteresowanych jego
dziatalnoscia,

4. Organizowanie sympozjow, konferencji, seminariow, szkolen i warsztatow,

5. Organizacje¢ spotkan 1 imprez integracyjnych.

6. Integracj¢ osob niepetnosprawnych ze spoleczenstwem,

7. Doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng oraz szkolenie cztonkow innych podmiotow zainteresowanych
dziatalnoscig Stowarzyszenia,

8. Prowadzenie dziatalno$ci integrujacej czlonkéw Stowarzyszenia oraz inne osoby zainteresowane jego
dziatalnoscia poprzez aktywnos¢ kulturalng rekreacyjna i towarzyska,

9. Podnoszenie kwalifikacji cztonkéw Stowarzyszenia zgodnych z celami statutowymi,

10. Gromadzenie i wlasciwe wykorzystanie $rodkow finansowych i rzeczowych pochodzacych z daréw oséb
fizycznych i1 prawnych, w tym organizowanie zbiorek publicznych pieniedzy, aukcji i licytacji na podstawie
uzyskanych zezwolen

11. Organizowanie i monitorowanie pracy wolontariatu.

§10
Dziatalnos¢ o ktorej mowa w § 9 jest nieodptatng oraz odptatng dziatalnoscia pozytku publicznego w rozumieniu
przepisow ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowiazki

§11
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na czlonkow zatozycieli, zwyczajnych, honorowych i wspierajacych.
Cztonkowie zatozyciele sg zarazem cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.

§12
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne - obywatele polscy oraz cudzoziemcy (réwniez nie majacy
miejsca zamieszkania na terenie Rzeczpospolitej Polskiej) nie pozbawieni praw publicznych i posiadajgcy peina
zdolno$¢ do czynnosci prawnych lub zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych ograniczong z uwagi na wiek.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia .

§13
Tytut cztonkow zatozycieli nosza cztonkowie, ktérzy dnia 28 wrzesnia 2024 roku podjeli uchwate o powotaniu
Stowarzyszenia.

§ 14
1. Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba zainteresowana celami i dzialalno$cig Stowarzyszenia .
2. Nawigzanie czlonkostwa wymaga ztozenia przez kandydata deklaracji wyrazajacej wole przystgpienia. W
przypadku oséb ponizej 18 roku zycia wymagana jest ponadto pisemna rekomendacja cztonka zatozyciela albo
dwoch cztonkow zwyczajnych.
3. Stowarzyszenie przyjmuje kandydata do grona czlonkow poprzez uchwale, jaka podejmowana jest na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu. Nawigzanie stosunku czlonkostwa jest komunikowane pisemnie kandydatowi
oraz stwierdzane na deklaracji w postaci adnotacji podpisanej przez cztonkow Zarzadu.
4. Odmowa przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia wymaga uzasadnienia, ktore jest komunikowane
kandydatowi wraz z o$wiadczeniem o odmowie przyjecia



5. Kandydat ma prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od dorgczenia mu
zawiadomienia go o odmowie przyje¢cia. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia .
6. Walne Zebranie Cztonkow rozpoznaje odwotanie na najblizszym posiedzeniu. Jego decyzja jest ostateczna.

§15
1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna, ktora jest zainteresowana
statutowg dziatalnoscia Stowarzyszenia i zadeklaruje na jego rzecz pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna
W realizacji celow Stowarzyszenia
2. Osoba prawna w czynnosciach zwigzanych ze stosunkiem cztonkostwa dziala poprzez osoby powotane do jej
reprezentacji.
3. Przyjecie cztonka wspierajacego do Stowarzyszenia odbywa si¢ w sposob okreslony w § 14 ust.2 -6.

§16
Honorowe cztonkostwo Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu osobom
szczegOlnie zasluzonym dla Stowarzyszenia, wzglednie dla realizacji celow stanowigcych przedmiot dziatalno$ci
Stowarzyszenia

§17
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1) korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia ,
2) zgtaszania wnioskow i propozycji oraz wypowiadania opinii w sprawie dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
3) wspotksztattowania programu dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez zglaszanie inicjatywy uchwatodawczej oraz
uczestniczenie w glosowaniu nad uchwatami
4) udzialu w zebraniach, odczytach, konferencjach, kursach, wycieczkach i innych imprezach organizowanych
przez Stowarzyszenie ,
5) otrzymywania wydawnictw Stowarzyszenia po cenach preferencyjnych,
6) korzystania z pomocy Stowarzyszenia w podwyzszaniu kwalifikacji zawodowych i naukowych oraz ochronie
praw autorskich i zawodowych,
7) odwotywania si¢ od decyzji whadz Stowarzyszenia do Walnego Zebrania Cztonkow,
8) posiadania legitymacji oraz noszenia odznaki Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni majg obowiazek:

1) przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2) aktywnego udziatu w realizacji celow Stowarzyszenia,

3) regularnego uiszczania sktadek cztonkowskich.

§18
1. Czlonkom wspierajacym i honorowym przystuguja wszystkie prawa czlonkéw zwyczajnych z wyjatkiem
biernego i czynnego prawa wyborczego.
2. Na cztonkach wspierajacych i honorowych spoczywajg te same obowigzki, co na zwyczajnych, z tym, ze :
a) cztonek wspierajacy jest dodatkowo zobowigzany do wywigzywania si¢ z $wiadczen, jakich spelnianie
zadeklarowat przy nawigzaniu stosunku cztonkostwa,
b) cztonkowie honorowi sa zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§19
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku :
1) pisemnego o$wiadczenia o wystapieniu ztozonego wobec jednego z cztonkéw Zarzgdu Stowarzyszenia,
2) $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego bedacego osoba prawna,
3) wykluczenia uchwata Zarzadu za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem lub uchwatami
Stowarzyszenia.
4) skreslenia z listy cztonkow przez Zarzad wskutek zalegania ze sktadkami cztonkowskimi przez okres dtuzszy
niz 3 miesiace.
2. W sytuacji okreslonej w pkt 3 i 4 ust.1 Zarzad informuje o ustaniu stosunku cztonkostwa, zawiadamiajac o
przyczynie skreSlenia lub wykluczenia i pouczajac jednoczesnie o prawie odwotania do Walnego Zebrania
Cztonkéw oraz terminie, w ktorym moze to nastapic.
3. Odwotanie si¢ od uchwaty Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia moze nastapi¢ w
terminie 14 dni od doreczenia informacji wskazanej w ust.2. Walne Zebranie Czlonkéw rozpoznaje odwolanie na
najblizszym posiedzeniu.



Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§20
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§21

1. Cztonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej wybierani sg na wspolng pigcioletnig kadencje.

2. Wyboru cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czltonkow sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow, jakimi mogg by¢ wylacznie czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia . W razie
zmnigjszenia si¢ w czasie trwania kadencji liczebnosci obieralnych wladz Stowarzyszenia ponizej wielkosci
przewidzianej statutem, uzupelnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, jakiej dokonajg pozostali
cztonkowie danego organu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz potowe sktadu organu.

3. Kadencja rozpoczyna si¢ w dniu wyboru do Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

4. Po uplywie kadencji cztonkowie wladz Stowarzyszenia zachowuja mandat do wykonywania swoich funkcji do
czasu wyboru przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkéw nowych wtadz Stowarzyszenia .

5. Sprawowanie funkcji w obieralnych wiadzach Stowarzyszenia nie jest ograniczone liczbg kadencji.

§22
1. Nie mozna taczy¢ czlonkostwa w Zarzadzie oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. Nie mozna rowniez
zasiada¢ w jedynym z tych organow, w sytuacji, gdy w sktad drugiego z nich wchodzi matzonek albo osoba, w
stosunku do ktorej pozostaje si¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.
2. Czlonkami obieralnych wladz Stowarzyszenia nie moga byC¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umys$lnej.
3. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie moga bra¢ udzialu w zadnym z organéw Stowarzyszenia w
glosowaniu w sprawach wytacznie ich dotyczacych.

§23
1.Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszoscia glosow przy obecnosci co najmnigj
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jezeli dalsze postanowienia statutu nie stanowig inacze;j.
2. Przed uplywem kadencji czlonkowie obieralnych wladz Stowarzyszenia mogg by¢ odwotani wigkszoscig 2/3
glosow przez organ, ktory ich wybratl.

Walne Zebranie Czlonkow

§24
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat :
a) cztonkowie zwyczajni - z glosem stanowigcym
b) cztonkowie honorowi i wspierajacy, obstuga prawna zebrania oraz zaproszeni goscie - z gtosem doradczym.

§25
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej raz w roku. W sytuacji, w
ktorej nie uczyni tego w tym terminie kompetencja ta przystuguje Komisji Rewizyjne;.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwotane :
a) na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,
b) wskutek decyzji Zarzadu Stowarzyszenia,
c) na zadanie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
d) na pisemne zadanie co najmniej ¥4 cztonkdéw zwyczajnych.
3. W sytuacji, w ktorej Zarzad Stowarzyszenia nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie
dwoch miesigcy od przekazania mu zgdania zwotania zebrania przez podmioty okreslone w ust.2 kompetencja ta
przystuguje Komisji Rewizyjne;j.
4. Podmiot zwolujacy Walne Zebranie Cztonkéw formutuje rowniez jego porzadek obrad. Podmioty uprawnione do
zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw moga roéwniez zadaé zamieszczenia oznaczonych
spraw w porzadku Walnego Zebrania Cztonkow.



§26
1. Czas, miejsce oraz porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkoéw sg pisemnie komunikowane uprawnionym do
uczestniczenia w nim co najmniej na trzy tygodnie przed zaplanowang data obrad.
2. Walne Zebranie Czlonkow moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym
do wiadomosci cztonkow w terminach i w sposob okreslonych w statucie.
3. Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje Prezydium Zebrania, jakie stanowig przewodniczacy, jego
zastepca oraz sekretarz.
4. Walne Zebranie Cztonkow proceduje w oparciu o przyjety przez siebie regulamin.
5. Obrady Walnego Zebrania Czlonkow sg protokolowane, a protokoét podpisuje przewodniczacy oraz sekretarz
zebrania.

§27
1. Do waznosci uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia konieczna jest obecno$¢ co najmniej polowy
ogo6lnej liczby uprawnionych cztonkéw w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony o
pot godziny p6zniej tego samego dnia - moze ono skutecznie obradowac bez wzgledu na liczbe uczestnikow.
2. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wickszoscia glosow, z wyjatkiem uchwat o zmianie
statutu, rozwigzaniu Stowarzyszenia i odwotaniu czlonkéw obieralnych wiadz Stowarzyszenia , ktore wymagaja
wiekszosci 2/3 glosow. Wybor do tych wiadz dokonuje sie bezwzgledna wiekszo$cia gtosow (tj. wiecej niz potowa
glosujacych jest ,,za”).
3. Uchwatly podejmowane sa w gltosowaniu jawnym, z wylgczeniem glosowania w sprawach personalnych (przede
wszystkim wyborow do wladz Stowarzyszenia), ktore wymagaja glosowania tajnego.

§28
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
1) uchwalanie statutu oraz kierunkéw rozwoju i dziatalnoéci Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznego sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej decyzji o udzieleniu lub odmowie udzielenia cztonkom Zarzadu
absolutorium za dziatalno$¢ w minionym roku kalendarzowym; absolutorium gltosowane jest w zaleznosci od decyzji
Walnego Zebrania Cztonkow wspolnie dla catego Zarzadu, wzglednie indywidualnie dla kazdego z jego cztonkow,
3) wyrazanie zgody na dokonywanie czynno$ci przekraczajace zakres zwyklego zarzagdu mieniem stowarzyszenia,
takie jak nabycie lub zbycie oraz obcigzenie nieruchomosci oraz zacigganie zobowigzan ponad kwot¢ oznaczong
uchwala Walnego Zebrania Cztonkéw,
4) oznaczanie kwoty zobowigzan, ktorych zaciggniecie wymaga zgody Walnego Zebrania Czlonkdw,
5) podejmowanie uchwat o zmianie statutu oraz rozwigzaniu Stowarzyszenia,
6) wybor i odwotywanie prezesa i cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,
7) podejmowanie decyzji o przeniesieniu siedziby Stowarzyszenia ,
8) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz terminéw ich platnosci,
9) rozstrzyganie odwotan od uchwat i decyzji obieralnych wladz Stowarzyszenia ,
10) podejmowanie decyzji o celu, na jaki przeznaczony zostanie majatek Stowarzyszenia w sytuacji jego
rozwigzania,
11) nadawanie godnosci cztonka honorowego,
12) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j,
13) podejmowanie decyzji o prowadzeniu przez Stowarzyszenie dziatalno$ci gospodarczej,
14) podejmowanie uchwat we wszystkich innych sprawach Stowarzyszenia nieunormowanych statutem.

Zarzad

§29
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia oraz reprezentuje je na zewnatrz.

§30
1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 czlonkéw wybieranych sposrod cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Cztonkow na pigcioletnig kadencje, z tym ze w sktadzie zarzadu stowarzyszenia wigkszo$¢ musza
stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.
2. Walne Zebranie Cztonkéw wybiera w dwoch odrgbnych glosowaniach, najpierw Prezesa Zarzadu, a nastgpnie
czlonkow Zarzadu.
3. Cztonkowie Zarzadu wybierajg ze swojego grona wiceprezesa oraz sekretarza.



§ 31
1. W toku prowadzenia przez Zarzad spraw Stowarzyszenia :
1) kazdy czlonek Zarzadu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Stowarzyszenia ; decyzje o sprawach
Stowarzyszenia podejmowane sa kolegialnie zwykla wigkszoscig glosow; w razie rownosci glosow decyduje
stanowisko Prezesa Zarzadu,
2) Prezes Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyktych
czynnosci, z tym, ze jezeli inny czlonek Zarzadu sprzeciwi si¢ ich przeprowadzeniu wymagana jest uchwata
Zarzadu,
3) uchwaty Zarzadu mogg by¢ powzigte, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu
zarzadu.
2. Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu co najmniej raz na kwartat.

§ 32
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania w jego imieniu zobowigzan majatkowych uprawnieni sg dwaj
Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

§33
W umowie migdzy Stowarzyszeniem , a czlonkiem zarzadu oraz w sporze z nim Stowarzyszenie reprezentuje
Komisja Rewizyjna lub pelnomocnik powolany uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 34
W zakresie dziatania Zarzadu Stowarzyszenia pozostaje w szczegolnosci :
1) organizowanie dziatalnosci zmierzajacej do realizacji celéw statutowych oraz wykonywanie uchwal Walnego
Zebrania Czlonkéw ,ustalanie okresowych planow dziatania oraz preliminarza budzetowego,
2) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu na Walnym Zgromadzeniu sprawozdawczym i sprawozdawczo-
wyborczym,
3) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia ,
4) pozyskiwania $§rodkéw na dziatalno$¢ statutowa,
5) zarzadzanie majatkiem w ramach ustalonego budzetu,
6) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w sytuacji podjecia przez Walne Zebranie Czlonkéw
decyzji o jej rozpoczeciu.

Komisja Rewizyjna

§35
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.

§ 36
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 0s6b wybieranych sposrod cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Czlonkéw na pigcioletnig kadencje.
2. Czlonkowie Komisji na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrod siebie przewodniczacego i1 zastgpce
przewodniczacego. Do chwili wyboru posiedzeniu przewodniczy najstarszy stazem czlonkowskim cztonek Komisji
Rewizyjnej.

§37
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia , w
aspekcie jej celowosci, rzetelnosci oraz zgodnosci z przepisami prawa, postanowieniami statutu i uchwatami wtadz
Stowarzyszenia ,
2) przedktadanie Zarzadowi Stowarzyszenia wnioskow pokontrolnych oraz egzekwowanie ustosunkowania si¢ do
nich przez Zarzad w ciagu 30 dni od ich doreczenia,
3) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow w sytuacji, w ktorej Zarzad nie uczyni tego w oznaczonym terminie,
4) wnioskowanie o zwotanie posiedzen Zarzadu dla ustosunkowania si¢ do biezgcych spraw zwigzanych z
prowadzeniem dzialalno$ci Stowarzyszenia . Wniosek taki wigze Zarzad, a jego posiedzenie powinno zostac
przeprowadzone nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od zgloszenia wniosku,
5) sktadanie sprawozdania ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia i przedktadanie
wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium catemu Zarzadowi Stowarzyszenia , wzglednie jego
cztonkom indywidualnie.
6) w zwiazku z realizacja kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia Komisja Rewizyjna moze bada¢ wszystkie jego
dokumenty, zgda¢ od Zarzadu, czlonkéw oraz pracownikow Stowarzyszenia sprawozdan i wyjasnien oraz



dokonywac rewizji stanu majatku Stowarzyszenia . Komisja Rewizyjna dla wykonywania swoich obowigzkow ma
prawo korzysta¢ z pomocy ekspertow nie bedacych czlonkami Stowarzyszenia. Koszt ich ushug ponosi
Stowarzyszenie.

7) Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej albo jego zastgpca ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z glosem doradczym.

Rozdzial V
Majatek i dochody Stowarzyszenia

§38
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow, dochodow z wilasnej
dziatalnosci i dochoddéw z majatku Stowarzyszenia oraz ofiarnos$ci publiczne;.

§39
Wysokos¢, termin oraz sposob regulowania sktadek cztonkowskich okresla Walne Zebranie Cztonkéw z tym, ze :
sktadki cztonkowskie nalezne za dany rok powinny by¢ wplacane najpozniej do konca I kwartatu roku kolejnego.

§ 40
Majatkiem i1 funduszami Stowarzyszenia dysponuje, z zastrzezeniem § 27 pkt 3, Zarzad w ramach preliminarza
budzetowego, przy czym rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§ 41
1. Srodki pieniezne pozyskiwane przez Stowarzyszenie moga by¢ przechowywane na jego rachunku bankowym,
badz w kasie Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Rozdzial VI
Zmiana statutu oraz rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 42
1. Uchwaly w sprawie zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
wiekszo$cig gtoséw okreslong w § 26 ust.2.
2. Zmiany statutu nie wywotuja skutku przed ich wpisaniem do Krajowego Rejestru Sadowego.

§43
1.Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla sposdb jego likwidacji oraz
przeznaczenia majatku Stowarzyszenia , z tym, ze :
a) likwidatorzy powinni co najmniej raz oglosi¢ w prasie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i otwarciu likwidacji,
wzywajac wierzycieli do zgloszenia ich wierzytelno$ci w terminie trzech miesiecy od dnia tego ogloszenia,
b) czynnosci likwidacyjne polegaé majg na zakonczeniu biezagcych spraw Stowarzyszenia , S$ciggnieciu jego
wierzytelnos$ci, wypehieniu zobowigzania i uptynnieniu majatku. Podejmowanie nowych przedsigwzie¢ jest
dopuszczalne tylko o tyle, o ile potrzebne jest do ukonczenia spraw w toku. Nieruchomosci Stowarzyszenia moga
by¢ zbywane w drodze publicznej licytacji, a z wolnej reki - jedynie na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
1 po cenie nie nizszej niz przez nie ustalona,
C) majatek Stowarzyszenia powinien by¢ przeznaczony na cel rodzajowo tozsamy lub zblizony do celu dziatalnosci
statutowej.
2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia , chyba, ze uchwala Walnego Zebrania Cztonkéw okresli
innych likwidatorow.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 44
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy obowigzujagcego prawa, przede
wszystkim ustawa Prawo o stowarzyszeniach .

§ 45
Statut uchwalono dnia 28 wrze$nia 2024 roku, z moca obowigzujacg od chwili wpisania Stowarzyszenia do
Krajowego Rejestru Sadowego.



