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         Załącznik do Uchwały  nr 333/132/16               
         Zarządu Województwa Pomorskiego 
         z dnia  5 kwietnia 2016                          

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU WSPÓŁPRACY SAMORZĄDU 

WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI  

ZA ROK 2015 

 

 
 
 
 

 

Na podstawie art. 5a ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z późn. zm.) oraz załącznika do 

Uchwały nr 942/XLIV/14 Sejmiku Województwa Pomorskiego z dnia 27 października 2014 

roku w sprawie uchwalenia Programu Współpracy Samorządu Województwa Pomorskiego  

z organizacjami pozarządowymi na rok 2015 

 

 

 

 

 

 

 

Gdańsk, kwiecień 2016 
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1. WPROWADZENIE 

 

27 października  2014 roku Sejmik Województwa Pomorskiego uchwalił roczny „Program współpracy 

Samorządu Województwa Pomorskiego z organizacjami pozarządowymi na rok 2015”, który został 

przyjęty Uchwałą nr 942/XLIV/14. 

 

Celem głównym współpracy Samorządu z organizacjami pozarządowymi na rok 2015 był rozwój 

systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji pozarządowych w celu skutecznej realizacji 

zadań publicznych. 

 

Cele szczegółowe współpracy: 

1) zwiększenie poziomu integracji między wojewódzkimi, powiatowymi, gminnymi Radami 

Działalności Pożytku Publicznego, Radami Organizacji Pozarządowych i ciałami 

opiniodawczo–doradczymi działającymi w sferze pożytku publicznego  i wolontariatu; 

2) zwiększenie poziomu wiedzy na temat roli i znaczenia dialogu obywatelskiego oraz 

możliwości wymiany tej wiedzy wśród przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego 

i organizacji pozarządowych; 

3) podniesienie świadomości u przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego i organizacji 

pozarządowych w zakresie funkcjonowania i standardów prac Rad Działalności Pożytku 

Publicznego;  

4) podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności organizacji pozarządowych w zakresie 

pozyskiwania środków finansowych na działania obywatelskie z różnych źródeł, w tym 

z funduszy europejskich  w nowym okresie programowania 2014-2020; 

5) kontynuowanie inicjatyw podejmowanych w partnerstwach międzysektorowych, 

w szczególności w działaniach długofalowych; 

6) wzrost poziomu profesjonalizmu działania pomorskich organizacji pozarządowych dla 

skutecznej realizacji zadań publicznych. 
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2. WSPÓŁPRACA FINANSOWA 

 

Współpraca finansowa odbywa się na zasadach  określonych w:  

1)  ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. 

poz. 1118 z późn. zm.) w  formie: 

a) powierzenia wykonania zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich 

realizacji, 

b)  wspierania wykonywania zadań publicznych wraz z udzielaniem dotacji na 

dofinansowanie ich realizacji. 

2)  ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm); 

3)  ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2015 

r. poz. 2164); 

4)  ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2015 r.  

poz. 163 z póź. zm.); 

5)  ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. 

poz. 224); 

6) ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst 

jednolity Dz.U. z 2015 r. poz. 332 z póź. zm.). 

 

 

2.1. Zlecanie zadań w trybie otwartego konkursu ofert 

Zgodnie z zapisami § 7. Programu Współpracy na rok 2015 realizacja zadań publicznych w trybie 

otwartych konkursów ofert została zaplanowana przez następujące komórki organizacyjne Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego: 

 Departament Kultury (DK) 

 Departament Zdrowia (DZ) 

 Departament Edukacji i Sportu (DES) 

 Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej (ROPS) 

 Departament Środowiska i Rolnictwa (DROŚ). Finalnie Departament Środowiska i Rolnictwa nie 

przeprowadził otwartego konkursu ofert.  

 

W 2015 roku wysokość środków udzielonych z budżetu Samorządu Województwa Pomorskiego na 

dofinansowanie zadań publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarządowym oraz 

podmiotom określonym w art. 3 ust. 3 ustawy  o działalności  pożytku  publicznego i o wolontariacie 

w ramach otwartych konkursów ofert wynosiła 7 909 420,00 zł z czego dofinansowane podmioty 

wykorzystały 7 838 080,90 zł, co stanowi 99,1 % przekazanej kwoty. Kwota ta, zawiera również  

środki przekazane w ramach środków z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 
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Zestawienie dotyczące zadań publicznych zleconych organizacjom pozarządowym do realizacji 

w formie wspierania ilustruje poniższa tabela:  
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DK 233 184 72 80 76 76 1 000 000,00 965 656,00 

DZ 2 2 2 2 2 2 79 920,00 79 071,35 

DES 229 171 83 99 95 94 5 427 000,00 5 397 146,21 

ROPS 210 177 89 105 104 104 1 185 500,00 1 179 257,48 

razem 674 534 246 286 277 276 7 692 420,00 7 621 131,04 

 
 
Zestawienie dotyczące zadań publicznych zleconych podmiotom kościelnym i wyznaniowym do 
realizacji w formie wspierania ilustruje poniższa tabela: 
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DK 2 2 1 1 1 1 5 000,00 5 000,00 

ROPS 4 3 3 4 4 4 86 000,00 85 999,86 

razem 6 5 4 5 5 5 91 000,00 90 999,86 

 
 
Zestawienie dotyczące zadań publicznych zleconych klubom sportowym do realizacji w formie 
wspierania ilustruje poniższa tabela: 
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ROPS 7 7 4 4 4 4 76 000,00 76 000,00 

 

Zestawienie dotyczące zadań publicznych zleconych spółdzielniom socjalnym do realizacji                        
w formie wspierania ilustruje poniższa tabela: 
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ROPS 1 1 0 0 0 0 0 0 
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Zestawienie dotyczące zadań publicznych zleconych organizacjom pozarządowym do realizacji 
w formie powierzenia:  
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DES 1 1 0 0 0 0 0 0 

 

Zestawienie łączne z zadań zleconych w trybie otwartych konkursów ofert: 
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DK 235 186 73 81 77 77 1 005 000,00 970 656,00 

DZ 2 2 2 2 2 2 79 920,00 79 071,35 

DES 230 172 83 99 95 94 5 427 000,00 5 397 146,21 

ROPS 222 188 96 113 112 112 1 347 500,00 1 341 257,34 

razem 689 548 254 295 286 285 7 859 420,00 7 788 130,90 

 

Żaden z podmiotów nie realizował oferty wspólnej (na podstawie m.in. art. 14 ust 2  ustawy). Tylko 

w ramach zadań Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej i Departamentu Europejskiego Funduszu 

Społecznego znalazły się jednostki, którym zostały przekazane środki na podstawie umów wieloletnich 

(wg poniższej tabeli). 
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ROPS 2 2 1 1 1 1 328 735,00  328 735,00 

DEFS * 1089 346 232 232 232 232 258 096 524,55 245 207 180,76 

RAZEM 1091 348 233 233 233 233 258 425 259,55 245 535 915,76 

*dotyczy projektów dofinansowanych w ramach komponentu regionalnego PO KL, których realizacja 
trwa dłużej niż rok; źródło KSI 
 
DEFS nie zleca zadań na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 
a udziela dofinansowania w ramach środków EFS.  
 

W 2015 roku Samorząd przekazał na rzecz osób niepełnosprawnych kwotę w wysokości 970 000zł. 

Pozyskane środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazane 

w trybie otwartego konkursu ofert zostały wykorzystane w kwocie 964 598,72 czyli w 99,4% 

otrzymanej dotacji.  

 



7 

 

 Zestawienie łączne: 
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ROPS  131 103 53 68 67 67 970 000,00 964 598,72 

 

Zestawienie szczegółowe: 

Departament 

organizacje pozarządowe  
i stowarzyszenia jednostek 
samorządu terytorialnego 

podmioty kościelne  
i wyznaniowe 

spółdzielnie socjalne 

spółki non-profit oraz kluby 
sportowe (w rozumieniu m.in. 

3 ust. 3 pkt. 4 ustawy  
o działalności pożytku 

publicznego i o 
wolontariacie) 

wspieranie powierzanie wspieranie powierzanie wspieranie powierzanie wspieranie powierzanie 

liczba złożonych 
ofert 

119 0 4 0 1 0 7 0 

liczba organizacji, 
które złożyły 

wnioski o 
dofinansowanie 

92 0 3 0 1 0 7 0 

liczba organizacji, 
którym przyznano 

dotacje 
46 0 3 0 0 0 4 0 

liczba wniosków, 
które otrzymały 
dofinansowanie 

60 0 4 0 0 0 4 0 

liczba zawartych 
umów 

59 0 4 0 0 0 4 0 

liczba 
zrealizowanych 

umów 
59 0 4 0 0 0 4 0 

kwota przyznanych 
dotacji 

808 000,00 0 86 000,00 0 0 0 76 000,00 0 

wykorzystana 
kwota dotacji 

802 598,86 0 85 999,86 0 0 0 76 000,00 0 

 

 

2.2. Zlecanie zadań poza trybem otwartego konkursu ofert (tzw. małe granty) 

W 2015 roku w ramach tzw. „małych dotacji”, na podstawie art. 19a ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie Departament Kultury wsparł organizacje pozarządowe i realizację zadań 

o charakterze ponadlokalnym z pominięciem otwartego konkursu ofert, co prezentuje poniższa tabela:  
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2.3. Zlecanie zadań na podstawie przepisów innych, niż ustawa o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

 

Dwa Departamenty zlecały zadania publiczne z pominięciem otwartego konkursu ofert, na podstawie 

przepisów ustaw innych niż ustawa o działalności pożytku publicznego  i o wolontariacie: 

 Departament Kultury na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późn. zm.) (jedna umowa na kwotę 300 000 zł). 

 Departament Europejskiego Funduszu Społecznego na podstawie ustawy z 6 grudnia 2006r. 

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z późn. zm.); 

według poniższego zestawienia: 

 

  
organizacje pozarządowe lub inne podmioty prowadzące działalność 

pożytku publicznego (PLN) 
 

  
DK 

 
DEFS 

 
Łącznie 

liczba ofert złożonych 1 1081 1082 

liczba zawartych umów 1 273 274 

w tym liczba umów 
wieloletnich podpisanych  w 
2015r. 

1 232 233 

wysokość przekazanych w 
2015r środków  (w pln) 

300 000 278 952 624 279 252 624 

w tym  środki z funduszy 
europejskich w roku 2015 (w 
pln) 

- 278 952 624 278 952 624 

 

 Liczba podmiotów podejmujących po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje   

wynosi 47:  

 

komórka 
organizacyjna UMWP 

liczba podmiotów 

DK 18 

ROPS 17 

DES 7 

DEFS 5 

Razem 47 

 

 Najtrudniejszym do oszacowania wskaźnikiem efektowności działań jest liczba adresatów 

działań publicznych realizowanych przez organizacje pozarządowe. Wynika to z faktu, że 

większość działań jest skierowanych do ogółu społeczności i ma charakter otwarty. Niemniej 

jednak Departamenty podjęły próbę określenia skali oddziaływania swoich projektów, która 

przedstawia się następująco: 
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komórka 

organizacyjna UMWP 

liczba osób  

DK * 229 082 

DZ 11 653 

DES 51 720 

ROPS ** 15 527 

DEFS 34 200 

razem 34 2 182 

* liczba odnosi się do beneficjentów projektu, a dodatkowo jako twardy rezultat można podać 2 700 egz. książek, 31 000 egz. 
czasopism oraz realizacja 2 filmów  

** ponadto udzielono 3169 porad telefonicznych (Telefon Zaufania) oraz 2 862 porad internetowych. 

 

 

2.4. Inne formy wsparcia 

 18 grudnia 2015 roku  odbyło się coroczne  spotkanie sygnatariuszy Rady Kombatantów Osób 

Represjonowanych zorganizowane przez Marszałka Województwa Pomorskiego. Koszty 

uroczystości dla 75 uczestników w wysokości 4 000,00 zł zostały pokryte ze środków 

Departamentu Turystyki  i Promocji.   

 W 2015 roku Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego przekazał 9 pomorskim 

organizacjom pozarządowym 37 używanych zestawów komputerowych. 

 Pomorski Fundusz Pożyczkowy Sp. z o.o. dzięki wsparciu kapitałowemu Samorządu 

Województwa Pomorskiego oferuje produkt pożyczkowy adresowany do pomorskich 

organizacji pozarządowych. Przeznaczony jest on na sfinansowanie wkładów własnych 

i prefinansowanie projektów realizowanych przez organizacje pozarządowe, ubiegające się 

o środki pomocowe na realizację przedsięwzięć związanych ze wspieraniem rozwoju 

i krzewieniem idei przedsiębiorczości. W 2015 r. Pomorski Fundusz Pożyczkowy udzielił 

pomorskim organizacjom pozarządowym 5 pożyczek na łączną kwotę 470 400,00 zł.  

 

3. WSPÓŁPRACA POZAFINANSOWA 

Zgodnie z zapisami § 8. Programu Współpracy na rok 2015 współpraca pozafinansowa była 

realizowana poprzez: 

1)  wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działań oraz promowanie działalności 

organizacji i współpracy z Samorządem: 

a) publikowanie na stronach internetowych województwa oraz na portalu regionalnym 

ważnych informacji, dotyczących zarówno działań samorządu, jak i organizacji 

pozarządowych, w tym  informacji o planowanych posiedzeniach Komisji Sejmiku, na 

których dyskutowane były projekty aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej organizacji pozarządowych a także wydarzeń wynikających 

z realizowanych zadań publicznych, 

b) przekazywanie przez organizacje pozarządowe informacji o realizowanych zadaniach 

sfery publicznej; 
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2) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych w dziedzinach 

dotyczących działalności statutowej organizacji pozarządowych oraz dokumentów 

o charakterze programowym i strategicznym, dotyczących szeroko rozumianej aktywności 

obywatelskiej; 

3) konsultowanie projektów aktów normatywnych dotyczących sfery zadań publicznych, 

o których mowa w art. 4 ustawy, z PRDPP; 

4) tworzenie wspólnych zespołów międzysektorowych o charakterze doradczym lub 

inicjatywnym; 

5) realizację wspólnych przedsięwzięć, w tym: 

a) organizacja konferencji, szkoleń, seminariów, warsztatów, sesji, debat, festiwali, spektakli, 

konkursów, wystaw, plenerów, przeglądów, zawodów, imprez i innych działań, 

b) współpraca przy świadczeniu usług na rzecz lokalnej społeczności, 

c) otwarte spotkania przedstawicieli organizacji pozarządowych i samorządu dotyczące 

bieżących problemów i potrzeb mieszkańców Województwa; 

6) obejmowanie patronatem Marszałka wybranych przedsięwzięć realizowanych przez 

organizacje pozarządowe; 

7) spotkania organizacji pozarządowych z osobami odpowiedzialnymi w poszczególnych 

Urzędach na terenie województwa za realizację zadań w poszczególnych sferach zadań 

publicznych; 

8) pomoc w nawiązywaniu kontaktów i współpracy organizacji pozarządowych w skali 

regionalnej, ponadregionalnej i międzynarodowej, w szczególności z partnerami o podobnym 

działaniu  w regionach partnerskich; 

9) udostępnienie sal mieszczących się w siedzibie Urzędu, z przeznaczeniem na organizację 

przedsięwzięć związanych ze statutową działalnością organizacji pozarządowych; 

10) wspólne diagnozowanie problemów i potrzeb organizacji pozarządowych w województwie 

pomorskim. 

 

 

3.1. Współpraca z zespołami o charakterze doradczym i konsultacyjnym 

 

 Pomorska Rada Działalności Pożytku Publicznego  

Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym powołanym przez Marszałka Województwa 

Pomorskiego na wniosek 50 organizacji pozarządowych na mocy art. 41 a ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie. Podczas całorocznej pracy Rada zorganizowała 5 spotkań, 

pracowała emailowo, konsultowała wiele aktów prawa miejscowego oraz przyjęła 16 Uchwał. 

Rada w minionym roku wzięła udział w konsultacjach projektów i programów strategicznych oraz  

zorganizowała i przeprowadziła konkurs pn. „Bursztynowy Katamaran”. Obsługę organizacyjną, 

techniczną i merytoryczną prac Rady zapewniał Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej. 
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 Pomorska Rada Organizacji Pozarządowych 

Rada jest jednostką  reprezentującą pomorskie organizacje pozarządowe. Celem Rady jest 

wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego województwa pomorskiego poprzez 

reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarządowego. Rok 2015 był niezwykle 

istotny dla rozwoju strategicznego sektora pozarządowego w województwie pomorskim. 

Rada przeprowadziła w 2015 następujące - istotne z punktu widzenia pomorskich organizacji 

pozarządowych oraz współpracy międzysektorowej procesy i działania: 

 wspólnie z Pełnomocnikiem Marszałka Województwa Pomorskiego ds. Współpracy 

z Organizacjami Pozarządowymi wypracowano  zapisy Wieloletniego Programu Współpracy 

Samorządu Województwa Pomorskiego  z Organizacjami Pozarządowymi, 

 przygotowano strategiczny materiał dotyczący rozwoju pomorskich organizacji 

pozarządowych w postaci Pomorskiego Systemu Współpracy i Wspierania Organizacji 

Pozarządowych, 

 wypracowano wraz z współpracownikami Samorządowymi oraz Pozarządowymi 

Metropolitalne Partnerstwo na rzecz Aktywizacji Społeczno-Zawodowej, które przyniosło 

efekt w postaci Metropolitalnego Systemu Aktywizacji Społeczno-Zawodowej. 

Ponadto Rada ściśle współpracowała z Pomorska Radą Działalności Pożytku Publicznego.  

 
 

 Wojewódzka Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych 

Zgodnie z zakresem kompetencji Rada zaopiniowała projekt Uchwały Sejmiku Województwa 

Pomorskiego dotyczący podziału środków przyznanych zgodnie z algorytmem dla Samorządu 

Województwa Pomorskiego na zadania realizowane w 2015 roku. Jednym z jej zadań, jest 

wspieranie działalności organizacji pożytku publicznego, zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych z dnia 27.08.1997roku (tekst 

jednolity Dz.U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm). Ponadto Rada opiniuje akty prawa 

miejscowego m.in. coroczny projekt Programu Współpracy Samorządu Województwa 

Pomorskiego z organizacjami pozarządowymi. Obsługę organizacyjną, techniczną i merytoryczną 

prac Rady zapewniał Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej.  

 

 Rada Kombatantów i Osób Represjonowanych Województwa Pomorskiego. 

Rada działa jako organ opiniodawczo-doradczy Marszałka Województwa Pomorskiego, 

zrzeszający 29 przedstawicieli organizacji kombatanckich działających na terenie województwa 

pomorskiego. W 2015 roku odbyło się 12 spotkań, których przedmiotem były m.in. bieżące 

problemy i potrzeby w zakresie opieki socjalno-bytowej i zdrowotnej środowiska kombatanckiego 

oraz udział Kombatantów w uroczystościach rocznicowych. W maju odbyło się uroczyste 

spotkanie szerokiego środowiska kombatanckiego w Operze Bałtyckiej z okazji zakończenia 

II wojny światowej, a we wrześniu uroczystość z okazji „Dnia Weterana”. 18 grudnia 2015 roku  

odbyło się coroczne spotkanie sygnatariuszy Rady Kombatantów zorganizowane przez Marszałka 

Województwa Pomorskiego. Ponadto przedstawiciele Rady Kombatantów wzięli udział 

w spotkaniu integracyjnym środowiska kombatanckiego z całej Polski, które odbyło się w grudniu 
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w Warszawie. Obsługę organizacyjną, techniczną i merytoryczną prac Rady zapewniał 

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej. 

 

 Młodzieżowa Rada Województwa Pomorskiego. 

W 2015 roku powołano Młodzieżową Radę, której celem działania jest promowanie idei 

samorządności lokalnej i wspieranie udziału młodzieży w budowie społeczeństwa 

obywatelskiego. W 2015 roku odbyło się 5 spotkań, których przedmiotem było m.in. uczestnictwo 

w Wolontariacie Młodych Naukowców Gdynia Explory, debaty z reprezentantami samorządu 

województwa. Ponadto przedstawiciele Rady Młodzieży uczestniczyli w organizacji imprezy 

charytatywnej dla podopiecznych Gdańskiego  Hospicjum, jak również w przygotowaniu 

Wojewódzkiego Turnieju Piłki Nożnej. Reprezentanci Rady uczestniczyli w Europejskim Tygodniu 

Młodzieży, a sama Rada otrzymała zaproszenie do udziału w obradach Rady Młodzieżowej 

Euroregionu Bałtyk. Obsługę organizacyjną, techniczną i merytoryczną prac Rady zapewniał 

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej. 

 

 Podkomitet Monitorujący PO KL Województwa Pomorskiego. W 2015 r. odbyło się jedno 

posiedzenie, w czasie którego prezentowane były dane sprawozdawcze dot. wykonania 

programu.  

 

 Komitetu Monitorującego RPO WP na lata 2014-2020 

Przedstawiciele organizacji pozarządowych są członkami Komitetu Monitorującego RPO WP na 

lata 2014-2020 i wraz z pracownikami Departamentu Programów Regionalnych wykonują  zadania 

Instytucji Zarządzającej RPO WP na lata 2014-2020.  

 

 Regionalne Forum Terytorialne. Strategia Rozwoju Województwa Pomorskiego (SRWP) 

określając podmioty zaangażowane w jej realizację, wskazuje regionalne forum terytorialne jako 

ciało o charakterze opiniodawczo-konsultacyjnym, powołane dla kształtowania i stymulowania 

debaty regionalnej. Wśród głównych zadań Pomorskiego Forum Terytorialnego (PFT) znajdują 

się: analiza kluczowych procesów i zjawisk zachodzących w regionie z uwzględnieniem 

oddziaływania polityk i strategii krajowych i wspólnotowych, analiza postępu realizacji i efektów 

SRWP i Regionalny Program Strategiczny oraz formułowanie opinii i rekomendacji w zakresie 

prowadzenia polityki rozwoju regionu.  

PFT skupia obecnie 24 członków, a wśród nich reprezentantów największych miast regionu, 

przedstawicieli gospodarki (np. Stowarzyszenie „Wolna Przedsiębiorczość”), sektora 

pozarządowego (m.in. Stowarzyszenie Morena) oraz największych uczelni regionu.  

W 2015 r. odbyły się dwa posiedzenia Forum. Tematem przewodnim pierwszego spotkania były 

Talenty Pomorza. Dyskutowano o zasobach ludzkich decydujących o przewadze konkurencyjnej 

Pomorza, o zawodach, które odegrają największą rolę w przyszłości naszego regionu oraz 

o koniecznych działaniach, które należy podjąć, by sprzyjać napływowi nowych talentów 
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i zapobiec odpływowi rodzimych. Na posiedzeniu prezentowano również  postępy realizacji 

Strategii Rozwoju Województwa Pomorskiego 2020. 

Drugie posiedzenie Forum poświęcone było problematyce migracji.  Dyskutowano o tym, czy 

emigracja to moda, czy konieczność, a imigracja to szansa, czy zagrożenie dla naszego regionu?  

 

 Wojewódzka Komisja Urbanistyczno- Architektoniczna; 

 Kapituła Pomorskiej Nagrody Artystycznej; 

 Komisja Doradcza Opiniująca Wnioski o Stypendia dla Twórców Kultury; 

 Kapituła Nagrody Bursztynowego Mieczyka; 

 Kapituła Nagrody Bursztynowy Katamaran; 

 Komisje konkursowe oceniające wnioski składane w otwartych konkursach ofert; 

 Zespół Monitorujący Realizacje Zadań w Zakresie Przeciwdziałania Zjawiskom Patologii 

Społecznej na Terenie Województwa Pomorskiego;  

 Pomorska Rada Ekspertów ds. Przeciwdziałania Narkomani. 

 

3.2. Udział w tworzeniu i konsultowaniu projektów aktów prawa miejscowego oraz projektów 

dokumentów o charakterze programowym i strategicznym 

Konsultacje kluczowych dokumentów o charakterze programowym lub strategicznym z pomorskimi 

organizacjami pozarządowymi odbywają się przede wszystkim na podstawie uchwały nr 1232/LI/10 

Sejmiku Województwa Pomorskiego  z dnia 27 września 2010 r. w sprawie określenia szczegółowego 

sposobu konsultowania projektów aktów prawa miejscowego z wojewódzką radą działalności pożytku 

publicznego lub organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w dziedzinach dotyczących działalności statutowej 

tych organizacji. 

 

Najczęstszymi formami konsultacji projektów aktów normatywnych, dokumentów programowych lub 

strategicznych stosowanymi w Urzędzie są: 

 wgląd do materiałów w siedzibie urzędu i przedstawienie uwag/opinii, 

 dostęp do projektu dokumentu na stronie www, 

 uczestnictwo w pracach grupy roboczej, 

 uczestnictwo w spotkaniach konsultacyjnych, 

 zaopiniowanie projektu dokumentu po otrzymaniu pocztą elektroniczną, 

 zaopiniowanie projektu dokumentu po otrzymaniu pocztą tradycyjną, 

 spotkania robocze z poszczególnymi organizacjami/ciałami reprezentującymi środowisko 

organizacji pozarządowych. 

 

Spośród tych dokumentów można wymienić: 

 Program Współpracy Samorządu Województwa Pomorskiego z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie na rok 2016 oraz Wieloletniego Programu Współpracy Samorządu Województwa 
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Pomorskiego z organizacjami pozarządowymi na lata 2016-2020. Zespół Międzysektorowy 

w skład którego wchodzą: Pełnomocnik, przedstawiciel Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 

Urzędu, przedstawiciele Pomorskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego i Pomorskiej Rady 

Organizacji Pozarządowych przygotował projekt obu programów, który był opracowany we 

współpracy z Departamentami Urzędu. Następnie Programy poddano konsultacjom społecznym, 

które trwały 21 dni w terminie 17.08.-06.09.2015 r. Kolejną formą konsultacji było zorganizowanie 

przez Zespół Międzysektorowy czterech spotkań konsultacyjnych: w Wieżycy, Gdańsku, Pelplinie  

i Kwidzynie. Wszystkie uwagi zostały skonsultowane i przeanalizowane z zespołem 

międzysektorowym, którego stanowisko i opinia zostały przedstawione w sprawozdaniu                        

z konsultacji społecznych. Programy uzyskały pozytywne opinie: Wojewódzkiej Społecznej Rady 

ds. Osób Niepełnosprawnych, Pomorskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, Pomorskiej 

Rady Organizacji Pozarządowych; 

 Regionalny Plan Działań na Rzecz Zatrudnienia dla województwa pomorskiego na rok 2015 

(RPDZ) – dokument określający cele, priorytety i działania przyjęte dla regionalnej polityki rynku 

pracy i rozwoju zasobów ludzkich w 2015 r. Określa również priorytetowe grupy osób 

bezrobotnych i innych osób wymagających wsparcia, a także źródła finansowania działań 

służących realizacji regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobów ludzkich. Projekt RPDZ na 

rok 2015, był opiniowany przez  Pomorską Wojewódzką Radę Zatrudnienia w Gdańsku (Uchwałą 

nr XVII/111/2015 z dnia 30 czerwca 2015 r.), Pomorską Radę Działalności Pożytku Publicznego 

w Gdańsku (Uchwała nr 7/2015 z dnia 13 lipca 2015 r.). Projekt był również przedmiotem 

konsultacji z przewodniczącym Pomorskiej Rady Organizacji Pozarządowych; 

 Projekt program Pomorskie Partnerstwo na rzecz Zorganizowanej Opieki Zdrowotnej (Polskie 

Towarzystwo Programów Zdrowotnych); 

 Regionalny Program Strategiczny Zdrowie dla Pomorzan (konsultowany z Pomorską Radą 

Działalności Pożytku Publicznego i Pomorską Radą Organizacji Pozarządowych); 

 Projekt Uchwały Sejmiku Województwa Pomorskiego w sprawie określenia Programu ochrony 

powietrza dla strefy pomorskiej na lata 2015-2020 z pespektywą na lata następne, określony ze 

względu na przekroczenia dopuszczalnego poziomu zanieczyszczenia powietrza pyłem PM2,5 – 

konsultowany z Pomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego i organizacjami 

pozarządowymi; 

 Projekt Uchwały Sejmiku Województwa Pomorskiego w sprawie utworzenia obszaru 

ograniczonego użytkowania wokół Portu Lotniczego im. Lecha Wałęsy w Gdańsku – 

konsultowany z Pomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego i organizacjami 

pozarządowymi; 

 Projekt Uchwały Sejmiku Województwa Pomorskiego w sprawie utworzenia obszaru 

ograniczonego użytkowania wokół Lotniska Wojskowego w Królewie Malborskim – JW1128 

Malbork/Krasnołęka, dla części leżącej na terenie województwa pomorskiego – konsultowany 

z Pomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego; 

 Projekt Wojewódzkiego Programu Przeciwdziałania Narkomani na rok 2016 – konsultowany 

z Pomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego; 
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 Projekt Wojewódzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 

2016 - konsultowany z Pomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego; 

 wszystkie projekty uchwał przygotowywane przez Referat osób niepełnosprawnych są 

konsultowane z Wojewódzką Społeczną Radą ds. Osób Niepełnosprawnych. 

 

 

3.3. Wspólna realizacja zadań i projektów 

Najważniejsze działania podejmowane w 2015 r. przez Departamenty Urzędu Marszałkowskiego:  

Departament Programów Regionalnych:  

 27 października 2014 roku Sejmik Województwa Pomorskiego podjął uchwałę w sprawie 

ogłoszenia Konkursu na prowadzenie Lokalnych Punktów Informacyjnych Funduszy Europejskich 

w województwie pomorskim w miejscowościach: Gdańsk, Wejherowo, Słupsk, Chojnice i Malbork. 

Po rozstrzygnięciu konkursu, zgodnie z jego zasadami, z podmiotami wybranymi do prowadzenia 

Punktów w Gdańsku, Słupsku, Chojnicach i Malborku, niezaliczanymi do sektora finansów 

publicznych i niedziałającymi w celu osiągnięcia zysku, zostały podpisane umowy, na podstawie 

których dotacja celowa na realizację zadania udzielona została na podstawie art. 221 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. W 2015 roku podmioty prowadzące ww. 

Lokalne Punkty Informacyjne ponownie otrzymały dotacje celowe na to zadanie.    

 Doradztwo i wsparcie merytoryczne. Główny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich 

w Gdańsku (przy Departamencie Programów regionalnych UMWP) w ramach prowadzonej przez 

siebie działalności informacyjnej prowadzi konsultacje bezpośrednie, telefoniczne oraz mailowe, 

których odbiorcami są m.in. organizacje pozarządowe. 

 Inicjowanie, współorganizowanie i koordynowanie wspólnych działań i przedsięwzięć. 

Główny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdańsku (przy Departamencie Programów 

Regionalnych UMWP) w ramach prowadzonej przez siebie działalności współpracuje 

z organizacjami pozarządowymi, w tym Lokalnymi Punktami Informacji  Funduszy Europejskich 

będących w strukturach organizacji pozarządowych i koordynuje wspólne działania informacyjne.  

 Organizowanie szkoleń i warsztatów adresowanych do organizacji pozarządowych. Główny Punkt 

Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdańsku (przy Departamencie Programów regionalnych 

UMWP) w ramach prowadzonej przez siebie działalności informacyjnej, organizował w 2015 roku 

szereg spotkań informacyjnych (otwartych i zamkniętych), szkoleń dla beneficjentów 

i potencjalnych beneficjentów, warsztatów i mobilnych punktów informacyjnych w których udział 

brali przedstawiciele organizacji pozarządowych z województwa pomorskiego. 

 

Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego 

Departament odpowiada za obsługę prac Wojewódzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej, 

w skład której (zgodnie z art.8 ust. 6. Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym) 

wchodzą m.in. przedstawiciele organizacji branżowych zajmujących się teorią i praktyką 

zagospodarowania przestrzennego.  
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Departament Rozwoju Gospodarczego:  

 Pomorskie Dni Energii 2015  impreza wystawienniczo–konferencyjna w Sopocie – współpraca 

Samorządu Województwa Pomorskiego ze Stowarzyszeniem „Pomorskie w Unii”; 

 Wsparcie finansowe organizacji pozarządowych organizujących wypoczynek i warsztaty dla dzieci 

polonijnych oraz udzielających pomocy działaczom polonijnym: Stowarzyszenie „Wspólnota 

Polska”, Stowarzyszenie „Szare Szeregi” O/Morski, Stowarzyszenie „Gdańska Fundacja 

Dobroczynności”, Związek Polaków na Białorusi; 

 Wsparcie merytoryczne Stowarzyszenia „Morena”, które działało na rzecz powstania 

Młodzieżowej Rady Województwa Pomorskiego oraz innych projektów na rzecz współpracy 

młodzieży w województwie pomorskim; 

 Współpraca z Polsko-Białoruską Izbą Przemysłowo-Handlową przy kolejnym Regionalnym Forum 

Białorusko-Pomorskim w Grodnie; 

 Współorganizacja z Gdańską Fundacją Dobroczynności „Gdańsk Business Week”, warsztatów 

przedsiębiorczości dla młodych ludzi z udziałem ekspertów z USA; 

 Współorganizacja  z Gdańską Fundacją Dobroczynności projektu „Zostań liderem”(przyjazd do 

Polski 45 naszych młodych rodaków ze Wschodu w celu wzięcia udziału w warsztatach 

artystycznych, teatralnych i filmowych oraz lekcjach historii w nagrodę za trwanie w polskości, 

naukę języka polskiego i kultywowanie wartości narodowych); 

 Współorganizacja z Fundacją Mundus Cantat koncertu oraz tournee koncertowego dla 

Ewangelickiego Chóru Kościelnego Św. Jana w Rostoku w ramach współpracy dwustronnej 

z Meklemburgią, koncert zorganizowany został w Centrum Św. Jana przy współpracy 

 Nadbałtyckiego Centrum Kultury; 

 Fundusz Grantowy FIR (współtworzenie regulaminu konkursu; ocena wniosków; udział 

w kapitule). 

 Wsparcie Pomorskiego Przeglądu Gospodarczego - kontynuacja współpracy w roku 2015 

z Instytutem Badań nad Gospodarką Rynkową (niezależna pozarządowa instytucja naukowo -

badawcza działająca jako fundacja). Instytut Badań nad Gospodarką Rynkową w oparciu 

o umowę z Województwem Pomorskim publikował  w 2015 r. na łamach portalu internetowego 

znajdującego się pod adresem www.ppg.ibngr.pl analizy o charakterze naukowo-badawczym, 

dotyczące koniunktury gospodarczej, wskaźników rozwoju województwa, wymiany handlowej 

w województwie pomorskim, które podlegały comiesięcznej aktualizacji. Dodatkowo Instytut 

w ramach portalu internetowego zamieścił cztery podsumowujące publikacje rekomendujące 

przedmiotowe analizy.  

 

Departament Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich: 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi w ramach Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich objętej 

Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich (PROW); doradztwo i wsparcie merytoryczne w związku 

z realizacją działań przez Lokalne Grupy Działania (LGD)  w ramach PROW 2007-2013 oraz Lokalne 

Grupy Rybackie  (LGR) w ramach Programu Operacyjnego  RYBY 2007-2013 oraz doradztwo 

związane z nową perspektywą 2014-2020. 

http://www.ppg.ibngr.pl/
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Organizowano szkolenia i warsztaty dla LGD, LGR oraz beneficjentów programu PROW 2007-2013 

oraz PO RYBY 2007-2013, w tym organizacji pozarządowych. Przedstawiciele departamentu 

uczestniczyli w pracach grupy roboczej, w spotkaniach roboczych z poszczególnymi 

organizacjami/ciałem reprezentującym środowisko organizacji pozarządowych, w tym LGD, LGR. 

 

Wojewódzki Urząd Pracy  

Inicjowanie, współorganizowanie i koordynowanie wspólnych działań i przedsięwzięć 

 

 Udział organizacji pozarządowej w Organizacji Sympozjum Wsi Pomorskiej „Obszary wiejskie - 

rozwój usług i tworzenie miejsc pracy - szanse, bariery, perspektywy”, które odbyło się 

w Starogardzie Gdańskim w dniach 28 - 29 maja 2015 r. Sympozjum zorganizowane zostało 

wspólnie przez Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku i Departament Programów Rozwoju 

Obszarów Wiejskich Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego we współpracy 

z Regionalną Izbą Gospodarczą Pomorza. Organizację Sympozjum wsparła także Krajowa Sieć 

Obszarów Wiejskich Województwa Pomorskiego, która jest narzędziem wspierającym inicjatywy 

na rzecz rozwoju obszarów wiejskich. Sympozjum Wsi Pomorskiej zostało zrealizowane w ramach 

cyklu poświęconego rozwojowi obszarów wiejskich województwa pomorskiego, który rozpoczęto 

w 2011 r. W 2015 r. problematyka Sympozjum poświęcona była zagadnieniom związanym 

z tworzeniem miejsc pracy oraz rozwojem usług na obszarach wiejskich. W drugim dniu 

Sympozjum jego uczestnicy odwiedzili firmy związane z branżą pozarolniczą oraz pośrednio 

z rolnictwem, funkcjonujące na obszarach wiejskich Kociewia. Wizyta w Podstrefie Czarna Woda 

Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w zakładach firmy „Steico” Sp. z o.o. oraz 

w Przedsiębiorstwie Produkcyjno-Handlowym „Herold” w Zblewie umożliwiły praktyczne 

zapoznanie się ze specyfiką pracy w tych podmiotach, ich problemami oraz potrzebami  

związanymi z tworzeniem miejsc pracy i kwalifikacjami zawodowymi pracowników. Natomiast 

spotkania, które odbyły się przy okazji wizyty studyjnej z przedstawicielami samorządów 

lokalnych, tj. z Burmistrzem Miasta Czarna Woda oraz Wójtem Gminy Zblewo, umożliwiły 

zapoznanie się z oddziaływaniem Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej na rozwój lokalny 

oraz specyfiką gospodarczą gminy Zblewo. W Sympozjum wzięli udział przedstawiciele 

organizacji pozarządowych, urzędów pracy, lokalnych grup działania, lokalnych grup rybackich, 

grup producenckich, uczelni wyższych, samorządów lokalnych, przedstawicieli pracodawców, 

spółdzielni socjalnych, stref ekonomicznych, Instytutu Badań nad Gospodarką Rynkową, 

Pomorskiego Ośrodka Doradztwa Rolniczego, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa 

(Pomorski Oddział Regionalny w Gdyni), Agencji Rozwoju Pomorza S.A., Pomorskiej Agencji 

Rozwoju Regionalnego, Pomorskiej Wojewódzkiej Komendy Ochotniczych Hufców Pracy, Lasów 

Państwowych, Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, Pomorskiej Wojewódzkiej 

Rady Zatrudnienia. 

 Udział organizacji pozarządowych w imprezach organizowanych w ramach Pomorskiego Dnia 

Przedsiębiorczości – IDG (Indywidualna Działalność Gospodarcza).  
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Działanie było realizowane poprzez organizację Pomorskiego Dnia Przedsiębiorczości - IDG 

(Indywidualna Działalność Gospodarcza) we współpracy Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

z powiatowymi urzędami pracy województwa pomorskiego. Do współpracy przy realizacji 

Pomorskiego Dnia Przedsiębiorczości zaproszono też organizacje pozarządowe z województwa  

pomorskiego oraz Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej. 

Celem przedsięwzięcia była promocja przedsiębiorczości - zarówno indywidualnej działalności 

gospodarczej (IDG), mikroprzedsiębiorstw i spółdzielczości socjalnej, jak również szeroko pojętej 

przedsiębiorczości, także w odniesieniu do grupy osób długotrwale pozostających bez 

zatrudnienia.  

Pomorski Dzień Przedsiębiorczości został ujęty w planie działań regionalnych realizowanych 

w ramach Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości w województwie pomorskim i skoordynowany 

z działaniami innych organizacji i instytucji. 

Pomorski Dzień Przedsiębiorczości odbywał się jednocześnie na terenie całego województwa               

w tym samym terminie – 19 listopada 2015 roku, w 17 miastach województwa pomorskiego, 

natomiast wydarzenie centralne zostało zorganizowane w Kościerzynie. W imprezach 

współorganizowanych z powiatowymi urzędami pracy na terenie całego województwa udział 

wzięło około 2,5 tys. osób, ok. 70 wystawców (przedsiębiorców promujących „dobre praktyki”), 

którzy rozpoczęli już swoją działalność, a także ok. 130 zaproszonych instytucji i organizacji 

zaangażowanych w proces uruchomienia działalności gospodarczej, w tym organizacji 

pozarządowych wspierających przedsiębiorczość.  

 Realizując zobowiązania Samorządu Województwa Pomorskiego w zakresie integracji działań 

regionalnych instytucji rynku pracy, pomocy i integracji społecznej w zakresie pomocy                               

w wychodzeniu z bierności zawodowej mieszkańców województwa, kontynuowano rozpoczętą                 

w roku 2014 działalność dotyczącą organizacji Forum Inicjatyw na rzecz aktywizacji społecznej                          

i zawodowej oraz spotkania Grup Tematycznych. W 2015 r. we współpracy z Regionalnym 

Ośrodkiem Polityki Społecznej zorganizowano 2 spotkania trzech Grup Tematycznych:                       

ds. Cyfryzacji, Legislacji, Programowania i Monitorowania, które odbyły się w dniach od 2 - 5 

marca w Kościerzynie oraz 25 września w Wejherowie. W dniu 15 grudnia 2015 r. w Gdańsku 

zorganizowano II Forum Inicjatyw na rzecz aktywizacji społecznej i zawodowej, którego tematem 

były wyzwania rynku pracy i pomocy społecznej w kontekście zagadnień imigracyjnych. Podczas 

Forum omówiono także wyniki dotychczasowych prac Grup Tematycznych, a także przedstawiono 

i omówiono wyniki ankiet z Ośrodków Polityki Społecznej oraz uwag z Powiatowego Urzędu Pracy 

dotyczących realizacji Programu Aktywizacja i Integracja. Odbyła się również debata dotycząca 

doświadczeń w pracy z cudzoziemcami. W Forum udział wzięli, oprócz przedstawicieli 

powiatowych urzędów pracy, ośrodków pomocy społecznej oraz innych instytucji publicznych, 

również przedstawiciele organizacji pozarządowych działających na rzecz integracji społeczno–

zawodowej cudzoziemców. 
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Inne 

 

 Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gdańsku zorganizowało konferencję 

z zakresu poradnictwa zawodowego pt. „Wirtualny wizerunek, czyli jak wykorzystywać sieć 

w poszukiwaniu pracy”. Do udziału w konferencji, która odbyła się 10 czerwca 2015 r. zostali 

zaproszeni również przedstawiciele pomorskich organizacji. 

 Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Słupsku w ramach prowadzonej 

działalności informacyjnej promowało ideę wolontariatu podczas grupowej informacji 

zawodowej dla ostatnich klas szkół średnich i studentów oraz podczas indywidualnych 

konsultacji z klientem.  

 Wojewódzki Urząd Pracy w styczniu 2015, na podstawie art. 66 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ogłosił postępowanie przetargowe na  realizację 

działań aktywizacyjnych na rzecz osób długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych 

w powiatowych urzędach pracy w województwie pomorskim. O realizację zamówienia mogły 

ubiegać się organizacje pozarządowe posiadające wpis do Krajowego Rejestru Agencji 

Zatrudnienia. Do przetargu nie przystąpiła żadna organizacja pozarządowa. 

 
 

3.4. Inne formy współpracy 

 udział Marszałka Województwa Pomorskiego, członków Zarządu Województwa Pomorskiego, 

Pełnomocnika Marszałka ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi i innych dyrektorów 

departamentów lub ich przedstawicieli w przedsięwzięciach organizowanych przez 

organizacje pozarządowe; 

 objęcie honorowym patronatem Marszałka Województwa Pomorskiego 664 wydarzeń 

istotnych dla rozwoju Pomorza i jego mieszkańców;  

 prowadzenie konsultacji w zakresie przygotowywania wniosków aplikacyjnych w ramach 

otwartych konkursów ofert, Programu Operacyjnego  Kapitał Ludzki i innych środków 

zewnętrznych; 

 27 maja 2015 r. w Historycznej Sali BHP Stoczni Gdańskiej odbyło się Pomorskie Forum 

Pełnomocników oraz Konferencja Podsumowująca projekt „Rady Pożytku do 

STANDARDowego użytku”. Konferencja była współorganizowana przez Urząd 

Marszałkowski i Centrum Inicjatyw Obywatelskich ze Słupska. Uczestniczyło w niej 60 osób. 

  10 lipca 2015 roku w Sali Herbowej Urzędu Marszałkowskiego odbyło się szkolenie pt. „Bon 

na aktywność – regranting”. Warsztaty prowadzili eksperci z Fundacji Pokolenia z Tczewa, 

którzy wprowadzali pracowników Urzędu w zagadnienia związane z takimi formami zlecania 

zadań jak regranting, zlecaniem zadań, zlecaniem instytucji  organizacjom pozarządowym.             

W szkoleniu wzięły udział 23 osoby. Drugim etapem szkolenia były indywidualne spotkania 

warsztatowe w poszczególnych departamentach: Edukacji i Sportu, Zdrowia, Europejskiego 

Funduszu Społecznego, Kultury. 
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 20 sierpnia 2015 r. w ramach festynu „Zeszyt dla ucznia” zorganizowanego przez Spółdzielnię 

Socjalną Dalba Urząd Marszałkowski przekazał materiały biurowe, piśmiennicze, obrazy, gadżety. 

 3 września 2015 r. w Sali im. Lecha Bądkowskiego odbyła się konferencja pt. „Fundusz  

Inicjatyw Obywatelskich 2016 i inne możliwości finansowania dla organizacji 

pozarządowych na lata 2014-2020”. Organizatorami konferencji byli: Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej, Główny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich, Departament Programów 

Regionalnych, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, Pomorska Rada Organizacji 

Pozarządowych.  Pracownicy Głównego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich podzielili 

się swoją wiedzą o możliwościach pozyskiwania wsparcia finansowego przez organizacje 

pozarządowe z Funduszy Europejskich w nowej perspektywie finansowej 2014-2020. 

Przedstawiciel Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, ekspert Programu Funduszu Inicjatyw 

Obywatelskich, przedstawił założenia programowe Funduszu Inicjatyw Obywatelskich na rok 2016 

oraz omówił regulamin konkursu, kartę oceny merytorycznej, logikę projektową oraz najczęściej 

popełniane błędy we wnioskach aplikacyjnych. W Konferencji wzięło udział 99 osób, zarówno 

przedstawicieli trzeciego sektora jak i jednostek samorządu terytorialnego z całego województwa 

pomorskiego.  

 W dniach 23-24 października 2015 r. w Pomorskim Parku Naukowo Technologicznym odbyło się 

Pomorskie Forum Inicjatyw Pozarządowych współorganizowane przez Urząd Marszałkowski 

Województwa Pomorskiego oraz Pomorską Radę Organizacji Pozarządowych, Pomorską Sieć 

COP oraz Stowarzyszenie „Podaj Rękę”. W forum wzięło udział 280 osób zarówno przedstawicieli 

trzeciego sektora jak i jednostek samorządu terytorialnego z całego województwa pomorskiego. 

 Nagroda Bursztynowego Mieczyka im. Macieja Płażyńskiego jest wieloletnią, międzysektorową, 

partnerską inicjatywą w województwie pomorskim. Jej głównym celem jest wzmocnienie 

i docenienie sektora obywatelskiego oraz poniesienie prestiżu i etosu pracy w organizacjach 

pozarządowych, a także poszerzenie aktywności społeczności lokalnych.  

Do sekretariatu Kapituły w Fundacji RC wpłynęły dokumenty nominujące do nagrody łącznie 53 

organizacje. Po zapoznaniu się z wnioskami i załączoną dokumentacją Kapituła postanowiła 

przyznać NAGRODY GŁÓWNE organizacjom: 

1. Fundacja Pomocy Dzieciom Poszkodowanym W Wypadkach Komunikacyjnych „Wróć” 

za innowacyjność i promowanie nowych rozwiązań w obszarze pomocy społecznej 

2. Fundacja Słoneczne Wzgórze za wielosektorową współpracę na poziomie lokalnym 

w obszarze pomocy społecznej 

3. Gdańskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Z Choroba Alzheimera za całokształt 

działalności organizacji 

4. Fundacja Akcja Bałtycka w zakresie edukacji ekologicznej i ochrony środowiska 

 

Kapituła przyznała w imieniu Fundatorów następujące NAGRODY SPECJALNE: 

1. Nagrodę Marszalka Senatu: Stowarzyszenie SUM Gdańsk 

2. Nagrodę Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego: Fundacje Pomysłodalnia Gdynia 
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3. Nagrodę Europejskiego Centrum Solidarności: Fundacja Edukacji i Działań Społecznych 

Kartuzy 

4. Nagrodę Rzecznika Praw Obywatelskich: Centrum Inicjatyw Obywatelskich Słupsk 

5. Nagrodę Stowarzyszenia Pomorskie w Unii: Stowarzyszenie EDUQ Lębork oraz Fundacja 

Innowacji Wspierających Samodzielność Niezależni Gdynia 

6. Nagrodę OWES w dziedzinie Ekonomii Społecznej: Fundacja Innowacji Społecznej Gdańsk 

7. Nagrodę za Debiut Roku: Fundacja Pomorze Dzieciom Gdańsk 

 

W kategorii „Nagroda Obywatelska” nominowanych było 14 organizacji. W wyniku głosowania 

internetowego prawie 29 % głosów otrzymało Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób 

z Upośledzeniem Umysłowym Koło Gdańskie. Tym samym stało się ono I Laureatem 

Pomorskiej Obywatelskiej Nagrody Bursztynowego Mieczyka. 

Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarządowych Fundacja RC – 

inicjator i współorganizator Nagrody Bursztynowego Mieczyka, przyznał także swoją nagrodę 

specjalną Bursztynową Różę za działania na rzecz integracji i wzmocnienia III sektora 

w województwie pomorskim i nie tylko. Nagrodę otrzymał Pan Marek Olechnowicza szef 

Stowarzyszenia Podaj Rękę z Miłocina k/Pruszcza Gdańskiego. Jest on od wielu lat liderem 

i współtwórcą pomorskiego systemu budowy reprezentacji NGO w powiatach w formie Rad 

Organizacji Pozarządowych. Obecnie rozpoczął kolejną kadencję pracy w Pomorskiej Radzie 

Organizacji Pozarządowych. 

 

Podczas gali wręczono również nagrodę Bursztynowego Katamarana 

W kategorii samorząd statuetkę otrzymała Gmina Władysławowo, Nagrodę za najlepszą 

współpracę z NGO odebrał burmistrz Roman Kużel. Tymczasem za najlepszą partnerską 

współpracę organizacji pozarządowej z samorządem nagrodę otrzymało Centrum Inicjatyw 

Obywatelskich ze Słupska 

 Fundusz Inicjowania Rozwoju. Celem FIR  jest zwiększenie potencjału rozwojowego Pomorza 

poprzez budowanie współpracy międzysektorowej. O Granty FIR mogły ubiegać się partnerstwa 

międzysektorowe reprezentujące co najmniej: jeden podmiot z sektora pozarządowego, jeden 

podmiot z sektora publicznego i jeden podmiot z sektora prywatnego. Wnioskodawcą, 

a jednocześnie liderem partnerstwa mógł być przedstawiciel z sektora pozarządowego.  

Podczas IV edycji FORUM INICJOWANIA ROZWOJU na Stadionie Energa Gdańsk w dniu                       

2 grudnia 2015 r. wręczono nagrody zwycięzcom II edycji Funduszu Grantowego FIR.. 

Na realizację zgłoszonych pomysłów, partnerstwa międzysektorowe mogły uzyskać granty                      

o wartości do 25 000,00 zł. Łączna pula środków przeznaczona na ten konkurs to było         

100.000,00 zł. 

  



22 

 

Spośród nadesłanych 24 projektów Kapituła Konkursowa FIR wybrała 4 najlepsze partnerstwa 

międzysektorowe, a zostały nimi: 

1. „Budowa boiska sportowego we wsi Złe Mięso” – projekt zgłoszony przez Ochotniczą 

Straż Pożarną Złe Mięso, 

2. „RAZEM przy stole” – projekt zgłoszony przez Spółdzielnię Socjalną RAZEM, 

3. „Zielone światło dla ekorozwoju Gminy Wicko” – projekt zgłoszony przez Stowarzyszenie 

Na Rzecz Rozwoju Gminy Wicko „Inicjatywa”, 

4. „Na Start” – projekt zgłoszony przez Fundację Wybiegaj Marzenia. 

 Z inicjatywy Samorządu Województwa Pomorskiego - Pani Marszałek Hanny Zych-Cisoń, 

potrzeb pomorskich placówek medycznych i zaangażowania Fundacji Hospicyjnej oraz 

Fundacji Lubię Pomagać powstał projekt „Wolontariat opiekuńczy”, który na przełomie 

2013/2014 r. został wprowadzony pilotażowo do 6 placówek opiekuńczo-medycznych na 

terenie województwa pomorskiego. Liderem projektu jest Fundacja Hospicyjna. Działając 

w całym kraju m.in. upowszechnia ideę wolontariatu oraz opieki paliatywno-hospicyjnej. 

Fundacja promuje również wolontariat jako formę wsparcia zespołów opiekuńczych w trosce 

o pacjentów  i ich rodziny.  

 
 
 
3.5. Badanie dotyczące oceny funkcjonowania mechanizmu konsultacji społecznych                          

w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Pomorskiego 

 

3.5.1. Metodologia badania 

 

3.5.1.1. Cele badania 

Celem głównym badania była ocena funkcjonowania mechanizmów konsultacji społecznych  

stosowanych w  Urzędzie  Marszałkowskim  Województwa Pomorskiego Na podstawie tak 

skonstruowanego celu głównego badania opracowano następujące cele szczegółowe badania: 

 Jaka jest opinia pomorskich organizacji pozarządowych na temat prowadzonych przez UMWP 

konsultacji społecznych? 

 Jak w opinii przedstawicieli organizacji pozarządowych wyglądają konsultacje społeczne 

prowadzone przez UMWP w praktyce? 

 Jakie są potencjalne korzyści płynące z uczestnictwa w konsultacjach społecznych w opinii 

przedstawicieli pomorskich organizacji pozarządowych? 

 Jakie są potencjalne powody nieuczestniczenia organizacji pozarządowych w procesie 

konsultacji społecznych w UMWP? 

 Jaka pomorskie organizacji pozarządowe oceniają zorganizowane w roku 2015 konsultacje 

społeczne w UMWP? 

 W jakich formach konsultacji społecznych organizacje pozarządowe uczestniczyły 

dotychczas? 
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 Jakie są podstawowe bariery w uczestnictwie organizacji pozarządowych w konsultacjach 

społecznych? 

 Jakie rozwiązania potencjalnie pomogłyby w przeprowadzaniu konsultacji 

społecznych w UMWP? 

 

3.5.1.2. Hipotezy badawcze 

1. Niewielki udział organizacji pozarządowych w tworzeniu i konsultacji projektów dotyczących 

polityk publicznych.  

2. Brak opinii lub zła opinia pomorskich organizacji pozarządowych na temat mechanizmów 

konsultacji społecznych prowadzonych przez UMWP. 

 

 
3.5.1.3. Metody i techniki badawcze 

Z uwagi na tematykę badania do realizacji celów badawczych, zdecydowano się wykorzystać, 

kwestionariusz ankiety internetowej. Ankieta charakteryzowała się wysokim stopniem standaryzacji, 

obejmowała 17  pytań – głownie zamkniętych. 

 

3.5.1.4 Przebieg realizacji badania 

Próba badawcza nie miała charakteru reprezentatywnego. Adresatem badania byli przedstawiciele 

pomorskich organizacji pozarządowych. Operat do badania stanowiła baza kontaktowa, przygotowana 

wcześniej przez pracowników Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej. Ostatecznie otrzymano 119 

zwrotów ankiet. Badanie trwało od 14 do 25 marca 2016 roku. Zaproszenie do badania odbywało się 

przede wszystkim poprzez wiadomość e-mail, do której załącznikiem był list przewodni Pana Andrzeja 

Kowalczysa Pełnomocnika Marszałka Województwa Pomorskiego ds. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. 

Ponadto informacja dotycząca badania wraz z zaproszeniem do udziału w badaniu ukazała się na 

stronach internetowych: www.pomorksie.eu; www.rops.pomorskie.eu; www.ngo.pl  

 

3.5.1.5 Charakterystyka badanej próby 

W badaniu udział wzięło w sumie 119 organizacji pozarządowych z obszaru województwa 

pomorskiego. Ostatecznie w próbie badawczej znaleźli się przedstawiciele wszystkich pomorskich 

powiatów. Najwięcej przedstawicieli organizacji reprezentowało powiat kartuski – 13,4%, oraz powiat 

bytowski 10,9%.  

 

 

Tabela 1. Powiat z którego pochodziła organizacja 

 

 częstość % 

m. Gdańsk 8 6,7 

m. Gdynia 1 0,8 

m. Sopot 2 1,7 

bytowski 13 10,9 

http://www.pomorksie.eu/
http://www.rops.pomorskie.eu/
http://www.ngo.pl/
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chojnicki 8 6,7 

człuchowski 4 3,4 

gdański 8 6,7 

kartuski 16 13,4 

kościerski 5 4,2 

kwidzyński 6 5,0 

lęborski 7 5,9 

malborski 3 2,5 

nowodworski 5 4,2 

pucki 10 8,4 

słupski 4 3,4 

starogardzki 4 3,4 

sztumski 1 0,8 

tczewski 9 7,6 

wejherowski 5 4,2 

Ogółem 119 100,0 

 
 

Wśród respondentów dominowali przedstawiciele gmin wiejskich – 40,3%. Przedstawiciele organizacji 

z gmin miejskich stanowili 26,9% uczestników badania. Respondenci reprezentujący gminy miejsko – 

wiejskie stanowili 23,5% a miasto na prawach powiatu 9,2%. 

 
Wykres 1. Rodzaj gminy (%) 

 
 

Zdecydowaną większość respondentów stanowili przedstawiciele stowarzyszeń – 78%. Ponadto,                   

w badaniu wzięli udział również reprezentanci pomorskich fundacji – 13,4%, ochotniczych straży 

pożarnych 1,7% oraz innych typów organizacji – 6,7%. 
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Tabela 2. Rodzaj organizacji 
 

 
częstość % 

stowarzyszenie 93 78,2 

fundacja 16 13,4 

inna 8 6,7 

OSP 2 1,7 

ogółem 119 100,0 

 

 

Badane organizacje pozarządowe najczęściej swoim zasięgiem działania obejmowały cały kraj   - 

33,6% badanych. 19,3% badanych organizacji swoim zasięgiem obejmowało województwo. Gminę                                

i powiat swoim zasięgiem działalności obejmowało po 31,1% badanych.     

 
 
 

Wykres 2. Zasięg działalności organizacji (% obserwacji)  

 
 
 

Wśród badanych organizacji znalazły się podmioty o różnych zakresach działalności. Dominowali 

przedstawiciele organizacji zajmujących się na co dzień edukacją i wychowaniem – 46% organizacji.  

Sporą część ankietowanych stanowili również przedstawiciele organizacji sportowych – 44,5%, czy 

organizacji zajmujących się pomocą społeczną 42,9%. 
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Tabela 3. Zakres działalności badanych organizacji 
 

 

 

Większość respondentów stanowili przedstawiciele organizacji działających ponad 10 lat  - 46,2%. 

Najmniejszą grupę respondentów stanowili przedstawicieli organizacji funkcjonujących mniej niż 1 rok 

– 2,5%. 

 

Wykres 3. Okres działalności badanych organizacji (%) 
 

 
 
 

  

cz
ęs

to
ść

 

% 

edukacja i wychowanie 55 46,2 

sport i turystyka, krajoznawstwo, ekologia, ochrona środowiska i dziedzictwa przyrodniczego 53 44,5 

działalność społeczna, pomoc społeczna 51 42,9 

kultura fizyczna 46 38,7 

kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 40 33,6 

działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 36 30,3 

ochrona i promocja zdrowia 33 27,7 

wsparcie dla instytucji, organizacji pozarządowych, inicjatyw obywatelskich 29 24,4 

rozwój regionalny i przestrzenny oraz przedsiębiorczość i innowacje 27 22,7 

przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym 26 21,8 

sprawy pracownicze, promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy 10 8,4 

inny 6 5,0 

prawo, jego ochrona, prawa człowieka, działalność polityczna 5 4,2 
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3.5.2. Wyniki badania 
 
Badani przedstawiciele pomorskich organizacji pozarządowych jako najważniejsze korzyści 

wynikające z uczestnictwa w konsultacjach społecznych wskazywali, możliwość przedstawienia 

własnej opinii – 29,4%. Innymi istotnymi korzyściami były: możliwość wprowadzenia zmian                            

w konsultowanym dokumencie – 20,2%, oraz nawiązanie współpracy z Samorządem Województwa – 

20,2%. Jedynie 7,6% badanych odpowiedziało, że niema żadnych korzyści z uczestnictwa                             

w konsultacjach społecznych.  

 

Wykres 4. Jakie korzyści w Państwa opinii mogą wynikać z uczestnictwa w konsultacjach 
społecznych?(%) 

7,6
9,2

13,4

20,2 20,2

29,4

Nie ma korzysci Poczucie realizacji 
obywatelskiego 

obowiazku

Poczucie wplywu 
na decyzje 
Samorzadu

Nawiazanie 
wspolpracy z 
Samorzadem 

Wojewodztwa

Mozliwosc 
wprowadzania 

zmian w 
konsultowanym 

dokumencie

Przedstawienie 
wlasnej opinii

 
 

Ponad połowa respondentów – 60% konsultacje społeczne prowadzone przez UMWP polegają 

przede wszystkim na wypracowaniu wspólnej decyzji w procesie projektowania polityk publicznych. 

Niemal 30% badanych wskazało iż konsultacje służą Poznaniu stanowiska/zdania obywateli.  

Dla 16,8% badanych konsultacje społeczne prowadzone przez UMWP, służą zachowaniu obowiązku 

konsultowania wdrażanego dokumentu. Dla tylu samo respondentów proces konsultacji społecznych 

to jedynie przedstawienie dokumentu „do wglądu”.  
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Wykres 5. Na czym według Państwa polegają konsultacje społeczne w Urzędzie Marszałkowskim 
(% obserwacji) 

 
Proces konsultacji społecznych w opinii badanych może być ułatwiony dzięki zastosowaniu 

różnorodnych form (technik) konsultacyjnych, takiej odpowiedzi udzieliła w sumie prawie połowa 

badanych. Dla 45,7% badanych ułatwieniem przebiegu procesu konsultacji społecznych może być 

również świadomość realnego uwzględnienia uwag zbieranych w toku konsultacji. Dla prawie tylu 

samo badanych proces konsultacji może być również ułatwiony dzięki prowadzeniu kampanii 

informacyjno-promocyjnej. 

 
Tabela 4. Co według Państwa ułatwia proces konsultacji społecznych? 

 

  
częstość 

%  
obserwacji 

Zastosowanie różnorodnych form (technik) konsultacyjnych 58 48,7 

Świadomość realnego uwzględnienia uwag zbieranych w toku konsultacji 54 45,4 

Kampania informacyjno - promocyjna 51 42,9 

Łatwa komunikacja z Urzędem Marszałkowskim Województwa 
Pomorskiego. 

27 22,7 

Wydłużony czas trwania konsultacji 8 6,7 

Inne 1 0,8 

 
Jeżeli chodzi o utrudnienia w prowadzeniu konsultacji, to w opinii największej grupy ankietowanych 

należy do nich brak wiary ze strony organizacji we wdrożenie proponowanych zmian do 

konsultowanych dokumentów, oraz brak wiary w sam sens prowadzonych konsultacji. Dla wielu 
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respondentów istotnym czynnikiem utrudniającym cały proces może być również niewystarczająca 

informacja o prowadzonych konsultacjach.  

Tabela 5. Co według Państwa utrudnia proces konsultacji społecznych? 
 

  

częstość 
%  

obserwacji 

Brak wiary ze strony organizacji we wdrożenie proponowanych zmian do 
konsultowanych dokumentów 

57 47,9 

Brak wiary ze strony organizacji w sens prowadzenia konsultacji przez 
obywateli 55 46,2 

Niewystarczająca informacja o prowadzonych konsultacjach społecznych 

40 33,6 

Trudności w komunikowaniu się pomiędzy organizacjami pozarządowymi 
a Samorządem 31 26,1 

Nie mam zdania 
11 9,2 

 
W ramach przeprowadzonego badania, przedstawiciele pomorskich organizacji pozarządowych zostali 

również zapytani o rekomendowane formy konsultacji społecznych. Dla 26,1% badanych najlepszą 

formą konsultacji, okazały się konsultacje e-mailowe, dla 23,1% badanych najodpowiedniejszą formą 

konsultacji społecznych było uczestnictwo w debatach, warsztatach. Niewiele mniej bo 21,0%                        

za najdogodniejszą formę konsultacji społecznych uznała spotkania konsultacyjne.  

 

Wykres 6. Jaka forma konsultacji najbardziej Państwu odpowiada?(%) 

 
 
Ponad połowa (55,5%) respondentów biorących udział w tym badaniu zadeklarowało iż organizacja, 

którą reprezentują nie uczestniczyła do tej pory w jakichkolwiek konsultacjach prowadzonych przez 

UMWP. 23,5% badanych odpowiedziało w ankiecie iż organizacja, którą reprezentują uczestniczy 

regularnie w prowadzonych przez UMWP konsultacjach społecznych.  
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Tabela 6. Czy i jak często Państwa organizacja uczestniczyła do tej pory w prowadzonych przez 
Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego konsultacjach społecznych? 

 

  
częstość % 

Organizacja uczestniczy w konsultacjach społecznych tak 
często jak jest to możliwe 

28 23,5 

Organizacja do tej pory uczestniczyła w konsultacjach 
społecznych kilka razy(2-5) 

19 16,0 

Organizacja do tej pory raz uczestniczyli w konsultacjach 
społecznych 

6 5,0 

Organizacja nie uczestniczyła do tej pory w konsultacjach 
społecznych 

66 55,5 

Ogółem 119 100 

 
Trudno jednoznacznie odpowiedzieć na pytanie jak prowadzone przez UMWP konsultacje społeczne 

są oceniane przez pomorskie organizacje pozarządowe. Zasadniczym problem jest to iż większość 

organizacji nie uczestniczy w procesach konsultacji. Jeżeli organizacja uczestniczyła już w jakiś 

konsultacjach to skłania się do pozytywnej oceny procesu w którym brała udział. Spośród 

respondentów, którzy uczestniczyli w konsultowaniu wdrażanych dokumentów w roku 2015 

przeważają oceny dobre i bardzo dobre. Głównym powodem nie uczestniczenia organizacji w 

procesie konsultacji społecznych, jaki został wskazany w toku zrealizowanego badania było brak 

odpowiedniej informacji. Odpowiedzi takiej udzieliło w sumie 32,8% badanych. Dla 15,1% 

respondentów, powodem braku uczestnictwa  w procesie konsultacji jest z kolei brak czasu. 

 

Wykres 7. Powody braku uczestnictwa organizacji pozarządowych w konsultacjach społecznych 

prowadzonych przez UMWP(%) 
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Tabela 7.  Ocena prowadzonych przez UMWP konsultacji społecznych (%) 

 
 

Bardzo 
dobrze 

Dobrze 
Ani 

dobrze 
ani źle 

Źle Bardzo Źle 

Organizacja nie 
uczestniczyła w 

tych 
konsultacjach 

Program Współpracy 
Samorządu Województwa 
Pomorskiego z organizacjami 
pozarządowymi na rok 2016-
2020 

5,9 17,6 7,6 1,7 0,0 67,2 

Program Współpracy 
Samorządu Województwa 
Pomorskiego z organizacjami 
pozarządowymi na rok 2016 

5,0 16,8 9,2 0,8 0,0 68,1 

Konsultacje w ramach 
Regionalnego Programu 
Operacyjnego dla 
Województwa Pomorskiego 

5,0 13,4 10,9 3,4 0,8 66,4 

Wojewódzki programu 
profilaktyki i rozwiazywania 
problemów alkoholowych na 
rok 2016 

2,5 8,4 5,9 1,7 0,8 80,7 

Wojewódzki Programu 
Przeciwdziałania 
Narkomanii na rok 2016 

2,5 5,9 8,4 1,7 0,8 80,7 

 
Większość respondentów biorących udział w badaniu zadeklarowało chęć wzięcia udziału w 

konsultacjach społecznych prowadzonych przez UMWP. 

 
Wykres 8. Czy Państwa organizacja zamierza w przyszłości wziąć udział w konsultacjach 

społecznych prowadzonych przez UMWP??(%) 
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3.5.3. Wnioski i rekomendacje 

 

Wnioski  

1. Większość pomorskich organizacji pozarządowych, które wzięły udział w badaniu nie bierze 

regularnie udziału w procesie konsultacji społecznych. Najczęściej wskazywanym powodem jest 

brak odpowiedniej informacji, lub brak czasu na udział w konsultacjach.  

 

2. Proces konsultacji społecznych sam w sobie jest na ogół oceniany dobrze i  bardzo dobrze.  

 

3. Organizacje pozarządowe przejawiają zainteresowanie przede wszystkim udziałem                                

w konsultacjach, które dotyczą rocznego lub wieloletniego programu współpracy samorządu z 

organizacjami pozarządowymi.  

 

4. W większość przypadków konsultacje prowadzone przez UMWP są postrzegane jako wspólne 

budowanie polityk publicznych.  

 

5. Uczestnicy konsultacji społecznych dostrzegają różnorodne korzyści płynące z uczestnictwa                   

w procesie. Najważniejszymi są możliwości przedstawienia swojej opinii, możliwość 

wprowadzenia zmian w konsultowanym dokumencie nawiązanie współpracy z samorządem 

województwa. 

 

6. Rekomendowaną przez organizacje pozarządowe formą technik konsultacji społecznych są 

przede wszystkim: konsultacje e-mailowe, debaty spotkania warsztatowe, spotkanie 

konsultacyjne, oraz konsultacje on –line. 

 

7. Najpoważniejszą barierą uczestnictwa w konsultacjach społecznych jest brak wiary w realne 

uwzględnienie opinii organizacji pozarządowych. 

 

 

Rekomendacje 

 Należy podtrzymać stosowane dotychczas formy konsultacji społecznych. Rekomenduje się 

stosowanie jednocześnie różnych form konsultacji.  

 

 Z uwagi na niesatysfakcjonującą ilość  uczestniczących organizacji w konsultacjach, należy 

poprawić efektywność przekazu informacji o prowadzonych konsultacjach w urzędzie.  

 

 

 Rekomenduje się wzmacnianie zaufania organizacji pozarządowych jako realnego partnera                   

w toku konsultacji społecznych. Istotną rolę w tym działaniu podejmować powinny również ciała 

opiniodawczo – doradcze takie jak: Pomorska Rada Działalności Pożytku Publicznego oraz 

Pomorska Rada Organizacji Pozarządowych.  
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3.5.4. Kwestionariusz ankiety internetowej 

1. Powiat 

 

2. Rodzaj gminy 

 gmina wiejska 

 gmina miejsko-wiejska 

 gmina miejska 

 

3. Zasięg działalności organizacji 

 gmina 

 powiat 

 województwo 

 kraj 

 

4. Rodzaj organizacji 

 stowarzyszenie 

 fundacja 

 spółdzielnia socjalna 

 OSP 

 Inne, jakie 

 

5. Obszar działalności organizacji 

 kultury fizyczna  

 edukacja i wychowanie  

 ochrona i promocja zdrowia  

 działalność społeczna, pomoc społeczna  

 przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym  

 działalność na rzecz osób niepełnosprawnych  

 rozwój regionalny i przestrzenny oraz przedsiębiorczość i innowacje  

 prawo, jego ochrona, prawa człowieka, działalność polityczna  

 wsparcie dla instytucji, organizacji pozarządowych, inicjatyw obywatelskich  

 sport, turystyka, krajoznawstwo, ekologia, ochrona środowiska i dziedzictwa przyrodniczego  

 kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego  

 sprawy zawodowe, branżowe, pracownicze, promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 

osób pozostających bez pracy  

 inne, wymień jakie: 

 

6. Okres działalności organizacji na terenie województwie pomorskim 

 do 1 roku  

 od 1 roku do 2 lat  

 od 2 lat do 5 lat  

 od 5 lat do 10 lat  

 ponad 10 lat 

 

7. Jakie korzyści w Państwa opinii mogą wypływać z uczestnictwa w konsultacjach społecznych? 

 Przedstawienie własnej opinii 

 Poczucie realizacji obywatelskiego obowiązku 

 Nawiązanie współpracy z Samorządem Województwa 

 Możliwość wprowadzania zmian w konsultowanym dokumencie 

 Poczucie wpływu na decyzje urzędników 
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 Nie ma korzyści 

 Inne, jakie ? 

 

8. Na czym według Państwa polegają konsultacje społeczne w Urzędzie Marszałkowskim? 

 Na przedstawieniu dokumentu do „wglądu” 

 Poznaniu stanowiska/zdania obywateli 

 Wypracowaniu wspólnej decyzji dotyczącej dokumentu przez przedstawicieli samorządu i 

organizacji pozarządowych 

 Na zachowaniu obowiązku wynikającego z przepisów prawa 

 Nie mam zdania 

 Inne, jakie? 

 

9. Co według Państwa ułatwia proces konsultacji społecznych? 

 Kampania informacyjno-promocyjna 

 Wydłużony czas trwania konsultacji 

 Zastosowanie różnorodnych form (technik) konsultacyjnych 

 Świadomość realnego uwzględnienia uwag zbieranych w toku konsultacji 

 Łatwa komunikacja z UMWP 

 Inne, jakie? 

 

10. Co według Państwa utrudnia proces konsultacji społecznych? 

 Brak wiary w sens prowadzenia konsultacji przez obywateli 

 Niewystarczająca informacja o prowadzonych konsultacjach społecznych 

 Trudności w komunikowaniu się pomiędzy organizacjami pozarządowymi a Samorządem 

 Brak wiary ze strony organizacji we wdrożenie proponowanych zmian do konsultowanych 

dokumentów 

 Inne, jakie? 

 

11. Jaka forma konsultacji najbardziej Państwu odpowiada? 

 Konsultacje e-mailowe 

 Konsultacje on-line 

 Konsultacje za pomocą formularza 

 Spotkania konsultacyjne 

 Debaty, spotkania warsztatowe 

 Inne, jakie? 

 

12. Czy Państwa organizacja uczestniczyła do tej pory w prowadzonych przez UMWP konsultacjach 

społecznych? 

 Organizacja uczestniczy w konsultacjach społecznych tak często jak jest to możliwe 

 Organizacja do tej pory uczestniczyła w konsultacjach społecznych kilka razy(2-5)  

 Organizacja do tej pory raz uczestniczyła w konsultacjach społecznych 

 Organizacja nie uczestniczyła do tej pory w konsultacjach społecznych  

 

13. Dlaczego Państwa organizacja nie brała dotychczas udziału w konsultacjach społecznych 

prowadzonych w UMWP? 

 Brak odpowiedniej informacji 

 Brak czasu 

 Brak zainteresowania 

 Nie odpowiednia forma konsultacji 

 Inne, jakie 
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14. Proszę wskazać i ocenić sposób przeprowadzenia konsultacje społeczne w których udział wzięła Państwa organizacja.  

 

Bardzo 

dobrze 
Dobrze 

Ani dobrze 

ani źle 
Źle 

Bardzo 

Źle 

Organizacja nie 

uczestniczyła w tych 

konsultacjach 

Konsultacje Programu Współpracy Samorządu Województwa 
Pomorskiego z organizacjami pozarządowymi na rok 2016 

      

Konsultacje Wieloletniego Programu Współpracy Samorządu 
Województwa Pomorskiego z organizacjami pozarządowymi na lata 
2016-2020 

      

Konsultacje w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla 
Województwa Pomorskiego 

      

Konsultacje Wojewódzkiego programu profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych na rok 2016 

      

Konsultacje Wojewódzkiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii 
na rok 2016 

      



 36 

 

15. Czy Państwa organizacja uczestniczyła w ubiegłym roku w innych konsultacjach społecznych 

prowadzonych przez UMWP? 

 nie 

 tak, (w jakich?) 

 

16. Proszę ocenić sposób przeprowadzenia innych konsultacji społecznych prowadzonych przez 

UMWP w których udział brała Państwa organizacja. 

 Bardzo dobrze  

 Dobrze  

 Ani dobrze ani źle  

 Źle  

 Bardzo Źle 

 

17. Czy Państwa organizacja zamierza w przyszłości wziąć udział w konsultacjach społecznych 

prowadzonych przez UMWP? 

 tak 

 raczej tak 

 trudno powiedzieć 

 raczej nie 

 nie 

 
 

Niniejsze sprawozdanie z realizacji Programu jest elementem jego monitoringu i oceny.  

Wyniki sprawozdanie będą wykorzystane przy tworzeniu Programu na rok następny.  Sprawozdanie 

zostało opracowane przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej, zespół ds. współpracy                            

z organizacjami pozarządowymi.  


