Zatgcznik do Uchwaty nr 333/132/16
Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego
z dnia 5 kwietnia 2016

)

SAMORZAD
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY SAMORZADU
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ZA ROK 2015

Na podstawie art. 5a ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.) oraz zatacznika do
Uchwalty nr 942/XLIV/14 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 27 pazdziernika 2014
roku w sprawie uchwalenia Programu Wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego

z organizacjami pozarzadowymi na rok 2015

Gdansk, kwiecieh 2016
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1. WPROWADZENIE

27 pazdziernika 2014 roku Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego uchwalit roczny ,,Program wspétpracy

Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 20157 ktory zostat
przyjety Uchwatg nr 942/XLIV/14.

Celem gtéwnym wspotpracy Samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2015 byt rozwdj

systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji pozarzgdowych w celu skutecznej realizacji

zadan publicznych.

Cele szczegotowe wspotpracy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zwiekszenie poziomu integracji miedzy wojewddzkimi, powiatowymi, gminnymi Radami
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Radami Organizacji Pozarzadowych i ciatami
opiniodawczo—doradczymi dziatajacymi w sferze pozytku publicznego i wolontariatu;
zwiekszenie poziomu wiedzy na temat roli i znaczenia dialogu obywatelskiego oraz
mozliwosci wymiany tej wiedzy wsréd przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego
i organizacji pozarzadowych;

podniesienie swiadomosci u przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji
pozarzadowych w zakresie funkcjonowania i standardow prac Rad Dziatalnosci Pozytku
Publicznego;

podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci organizacji pozarzadowych w zakresie
pozyskiwania srodkow finansowych na dziatania obywatelskie z réznych zrédet, w tym
z funduszy europejskich w nowym okresie programowania 2014-2020;

kontynuowanie inicjatyw  podejmowanych ~w  partnerstwach  miedzysektorowych,
w szczegolnosci w dziataniach diugofalowych;

wzrost poziomu profesjonalizmu dziatania pomorskich organizacji pozarzadowych dla

skutecznej realizacji zadan publicznych.



2. WSPOLPRACA FINANSOWA

Wspotpraca finansowa odbywa sie na zasadach okreslonych w:
1) ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 .
poz. 1118 z pézn. zm.) w formie:
a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizaciji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
2) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm);
3) ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2015
r. poz. 2164);
4) ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2015 r.
poz. 163 z péz. zm.);
5) ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r.
poz. 224);
6) ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst

jednolity Dz.U. z 2015 r. poz. 332 z p6z. zm.).

2.1. Zlecanie zadan w trybie otwartego konkursu ofert
Zgodnie z zapisami § 7. Programu Wspdtpracy na rok 2015 realizacja zadan publicznych w trybie
otwartych konkurséw ofert zostata zaplanowana przez nastepujgce komorki organizacyjne Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego:

e Departament Kultury (DK)

e Departament Zdrowia (DZ)

e Departament Edukacji i Sportu (DES)

e Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (ROPS)

e Departament Srodowiska i Rolnictwa (DROS). Finalnie Departament Srodowiska i Rolnictwa nie

przeprowadzit otwartego konkursu ofert.

W 2015 roku wysokos¢ srodkéw udzielonych z budzetu Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego na
dofinansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom okreslonym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w ramach otwartych konkurséw ofert wynosita 7 909 420,00 zt z czego dofinansowane podmioty
wykorzystaty 7 838 080,90 zt, co stanowi 99,1 % przekazanej kwoty. Kwota ta, zawiera réwniez
srodki przekazane w ramach $rodkdw =z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych.



Zestawienie dotyczace zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym do realizaciji

w formie wspierania ilustruje ponizsza tabela:
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Zestawienie dotyczace zadan publicznych zleconych podmiotom koscielnym i wyznaniowym do

realizacji w formie wspierania ilustruje ponizsza tabela:
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Zestawienie dotyczgce zadan publicznych zleconych klubom sportowym do realizacji w formie

wspierania ilustruje ponizsza tabela:
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Zestawienie dotyczace zadan publicznych zleconych spétdzielniom socjalnym do realizacji

w formie wspierania ilustruje ponizsza tabela:
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Zestawienie dotyczace zadan publicznych

w formie powierzenia:

zleconych organizacjom pozarzadowym do realizaciji
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Zestawienie taczne z zadan zleconych w trybie otwartych konkurséw ofert:
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Dz 2 2 2 2 2 2 79 920,00 79 071,35
DES 230 172 83 99 95 94 5427 000,00 5397 146,21
ROPS 222 188 96 113 112 112 1 347 500,00 1341 257,34
razem 689 548 254 295 286 285 7 859 420,00 7 788 130,90
Zaden z podmiotéw nie realizowat oferty wspdlnej (na podstawie m.in. art. 14 ust 2 ustawy). Tylko
w ramach zadan Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej i Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego znalazly sie jednostki, ktérym zostaty przekazane $rodki na podstawie umow wieloletnich
(wg ponizszej tabeli).
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ROPS 2 2 1 1 1 1 328 735,00 328 735,00
DEFS * 1089 346 232 232 232 232 258 096 524,55 245 207 180,76
RAZEM 1091 348 233 233 233 233 258 425 259,55 245 535 915,76

*dotyczy projektéw dofinansowanych w ramach komponentu

trwa dtuzej niz rok; zrédito KSI

regionalnego PO KL, ktérych realizacja

DEFS nie zleca zadan na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
a udziela dofinansowania w ramach srodkéw EFS.

W 2015 roku Samorzad przekazat na rzecz oséb niepetnosprawnych kwote w wysokosci 970 000zt.

Pozyskane srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych przekazane

w trybie otwartego konkursu ofert zostaty wykorzystane w kwocie 964 598,72 czyli w 99,4%

otrzymanej dotacji.




Zestawienie taczne:
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Zestawienie szczegofowe:
spdtki non-profit oraz kluby
organizacje pozarzadowe sportowe (w rozumieniu m.in.
. L podmioty koScielne A . 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy
i stowarzyszenia jednostek : ; spdtdzielnie socjalne . o
Departament samorzadu terytorialnego i wyznaniowe 0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i o
wolontariacie)
wspieranie | powierzanie | wspieranie | powierzanie | wspieranie powierzanie | wspieranie | powierzanie
fezba Zozonyeh 119 0 4 0 1 0 7 0
liczba organizacji,
ktore zlozyly 92 0 3 0 1 0 7 0
whnioski o
dofinansowanie
liczba organizacji,
ktérym przyznano 46 0 3 0 0 0 4 0
dotacje
liczba wnioskéw,
ktore otrzymaty 60 0 4 0 0 0 4 0
dofinansowanie
ozba zayartych 59 0 4 0 0 0 4 0
liczba
zrealizowanych 59 0 4 0 0 0 4 0
umow
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2.2. Zlecanie zadan poza trybem otwartego konkursu ofert (tzw. mate granty)

W 2015 roku w ramach tzw.

publicznego i o wolontariacie

»,matych dotacji”, na podstawie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku

Departament Kultury wspart organizacje pozarzadowe i realizacje zadan

o charakterze ponadlokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, co prezentuje ponizsza tabela:
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2.3.

Zlecanie zadan na podstawie przepiséw innych, niz ustawa o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

Dwa Departamenty zlecatly zadania publiczne z pominieciem otwartego konkursu ofert, na podstawie

przepiséw ustaw innych niz ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

Departament Kultury na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamowien publicznych
(Dz. U.z 2010r., Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.) (jedna umowa na kwote 300 000 z}).

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego na podstawie ustawy z 6 grudnia 2006r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.);

wedtug ponizszego zestawienia:

organizacje pozarzadowe lub inne podmioty prowadzace dziatalno$¢
pozytku publicznego (PLN)

DK DEFS Lacznie
liczba ofert ztozonych 1 1081 1082
liczba zawartych uméw 1 273 274
w tym liczba  uméw 1 232 233
wieloletnich podpisanych  w
2015r,
wysoko$¢ przekazanych w 300 000 278 952 624 279 252 624
2015r $rodkow (w pin)
w tym  Srodki z funduszy - 278 952 624 278 952 624
europejskich w roku 2015 (w
pln)

Liczba podmiotéw podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje

wynosi 47:

komorka liczba podmiotow
organizacyjna UMWP
DK 18
ROPS 17
DES 7
DEFS 5
Razem 47

e Najtrudniejszym do oszacowania wskaznikiem efektownosci dziatan jest liczba adresatéw
dziatan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe. Wynika to z faktu, ze
wiekszos¢ dziatan jest skierowanych do ogétu spotecznosci i ma charakter otwarty. Niemniej
jednak Departamenty podjety probe okreslenia skali oddziatywania swoich projektow, ktéra

przedstawia sie nastepujaco:



komorka liczba oséb
organizacyjna UMWP

DK * 229 082

Dz 11 653

DES 51720

ROPS ** 15 527

DEFS 34 200

razem 342182

* liczba odnosi sie do beneficjentow projektu, a dodatkowo jako twardy rezultat mozna poda¢ 2 700 egz. ksigzek, 31 000 egz.
czasopism oraz realizacja 2 filméw
** ponadto udzielono 3169 porad telefonicznych (Telefon Zaufania) oraz 2 862 porad internetowych.

2.4. Inne formy wsparcia

18 grudnia 2015 roku odbyto sie coroczne spotkanie sygnatariuszy Rady Kombatantéw Oséb
Represjonowanych zorganizowane przez Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego. Koszty
uroczystosci dla 75 uczestnikbw w wysokosci 4 000,00 zt zostaty pokryte ze $Srodkéw
Departamentu Turystyki i Promociji.

W 2015 roku Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego przekazat 9 pomorskim
organizacjom pozarzadowym 37 uzywanych zestawéw komputerowych.

Pomorski Fundusz Pozyczkowy Sp. z o0.0. dzieki wsparciu kapitaltowemu Samorzadu
Wojewoddztwa Pomorskiego oferuje produkt pozyczkowy adresowany do pomorskich
organizacji pozarzadowych. Przeznaczony jest on na sfinansowanie wkiadéw wiasnych
i prefinansowanie projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe, ubiegajace sie
o srodki pomocowe na realizacje przedsiewzie¢ zwigzanych ze wspieraniem rozwoju
i krzewieniem idei przedsigbiorczosci. W 2015 r. Pomorski Fundusz Pozyczkowy udzielit

pomorskim organizacjom pozarzadowym 5 pozyczek na tagczng kwote 470 400,00 zt.

3. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA

Zgodnie z zapisami § 8. Programu Wspdtpracy na rok 2015 wspétpraca pozafinansowa byta

realizowana poprzez:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan oraz promowanie dziatalnosci

organizacji i wspotpracy z Samorzadem:

a) publikowanie na stronach internetowych wojewddztwa oraz na portalu regionalnym
waznych informacji, dotyczacych zaréwno dziatan samorzadu, jak i organizacji
pozarzadowych, w tym informacji o planowanych posiedzeniach Komisji Sejmiku, na
ktérych dyskutowane byty projekty aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych a takze wydarzen wynikajacych
z realizowanych zadan publicznych,

b) przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe informacji o realizowanych zadaniach

sfery publicznej;



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych oraz dokumentow

o charakterze programowym i strategicznym, dotyczacych szeroko rozumianej aktywnosci

obywatelskiej;

konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,

o ktérych mowa w art. 4 ustawy, z PRDPP;

tworzenie wspoélnych zespotdw miedzysektorowych o charakterze doradczym Ilub

inicjatywnym;

realizacje wspolnych przedsiewziec, w tym:

a) organizacja konferencji, szkolen, seminariéw, warsztatow, ses;ji, debat, festiwali, spektakli,
konkursow, wystaw, pleneréw, przegladdéw, zawoddéw, imprez i innych dziatan,

b) wspotpraca przy swiadczeniu ustug na rzecz lokalnej spotecznosci,

c) otwarte spotkania przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzadu dotyczace
biezacych probleméw i potrzeb mieszkancéw Wojewodztwa;

obejmowanie patronatem Marszatka wybranych przedsiewzie¢ realizowanych przez

organizacje pozarzadowe;

spotkania organizacji pozarzadowych z osobami odpowiedzialnymi w poszczegdlnych

Urzedach na terenie wojewddztwa za realizacje zadan w poszczegdlnych sferach zadan

publicznych;

pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspdipracy organizacji pozarzgdowych w skali

regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej, w szczegolnosci z partnerami o podobnym

dziataniu w regionach partnerskich;

udostepnienie sal mieszczacych sie w siedzibie Urzedu, z przeznaczeniem na organizacje

przedsiewzie¢ zwigzanych ze statutowg dziatalnoscig organizacji pozarzadowych;

wspélne diagnozowanie probleméw i potrzeb organizacji pozarzadowych w wojewddztwie

pomorskim.

3.1. Wspotpraca z zespotami o charakterze doradczym i konsultacyjnym

e Pomorska Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego

Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotanym przez Marszatka Wojewddztwa

Pomorskiego na wniosek 50 organizacji pozarzadowych na mocy art. 41 a ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie. Podczas catorocznej pracy Rada zorganizowata 5 spotkan,

pracowata emailowo, konsultowata wiele aktow prawa miejscowego oraz przyjeta 16 Uchwat.

Rada w minionym roku wzieta udziat w konsultacjach projektéw i programéw strategicznych oraz

zorganizowata i przeprowadzita konkurs pn. ,Bursztynowy Katamaran”. Obstuge organizacyjna,

techniczng i merytoryczng prac Rady zapewniat Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j.
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Pomorska Rada Organizacji Pozarzadowych

Rada jest jednostkg reprezentujgca pomorskie organizacje pozarzadowe. Celem Rady jest

wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego wojewddztwa pomorskiego poprzez

reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarzgdowego. Rok 2015 byt niezwykle
istotny dla rozwoju strategicznego sektora pozarzadowego w wojewddztwie pomorskim.

Rada przeprowadzita w 2015 nastepujace - istotne z punktu widzenia pomorskich organizaciji

pozarzadowych oraz wspotpracy miedzysektorowej procesy i dziatania:

e wspdlnie z Pelnomocnikiem Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego ds. Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi wypracowano zapisy Wieloletniego Programu Wspétpracy
Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z Organizacjami Pozarzadowymi,

e przygotowano strategiczny materiat dotyczacy rozwoju pomorskich  organizacji
pozarzadowych w postaci Pomorskiego Systemu Wspoipracy i Wspierania Organizaciji
Pozarzadowych,

e wypracowano wraz z wspoipracownikami Samorzadowymi oraz Pozarzadowymi
Metropolitalne Partnerstwo na rzecz Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej, ktore przyniosto
efekt w postaci Metropolitalnego Systemu Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej.

Ponadto Rada Scisle wspotpracowata z Pomorska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Wojewodzka Spoteczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych

Zgodnie z zakresem kompetencji Rada zaopiniowata projekt Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Pomorskiego dotyczacy podziatu srodkdéw przyznanych zgodnie z algorytmem dla Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego na zadania realizowane w 2015 roku. Jednym z jej zadan, jest
wspieranie dziatalnosci organizacji pozytku publicznego, zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych z dnia 27.08.1997roku (tekst
jednolity Dz.U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm). Ponadto Rada opiniuje akty prawa
miejscowego m.in. coroczny projekt Programu Wspétoracy Samorzadu Wojewddziwa
Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi. Obstuge organizacyjna, techniczng i merytoryczng

prac Rady zapewniat Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;.

Rada Kombatantéw i Oséb Represjonowanych Wojewédztwa Pomorskiego.

Rada dziata jako organ opiniodawczo-doradczy Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego,
zrzeszajacy 29 przedstawicieli organizacji kombatanckich dziatajgcych na terenie wojewddztwa
pomorskiego. W 2015 roku odbyto sie 12 spotkan, ktérych przedmiotem byty m.in. biezace
problemy i potrzeby w zakresie opieki socjalno-bytowej i zdrowotnej srodowiska kombatanckiego
oraz udzial Kombatantéw w uroczystosciach rocznicowych. W maju odbylo sie uroczyste
spotkanie szerokiego srodowiska kombatanckiego w Operze Baltyckiej z okazji zakonczenia
Il wojny $wiatowej, a we wrzesniu uroczystos¢ z okazji ,Dnia Weterana”. 18 grudnia 2015 roku
odbyto sie coroczne spotkanie sygnatariuszy Rady Kombatantéw zorganizowane przez Marszatka
Wojewddztwa Pomorskiego. Ponadto przedstawiciele Rady Kombatantéw wzieli udziat

w spotkaniu integracyjnym srodowiska kombatanckiego z catej Polski, ktére odbyto sie w grudniu
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w Warszawie. Obstuge organizacyjng, techniczng i merytoryczng prac Rady zapewniat

Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j.

e Miodziezowa Rada Wojewodztwa Pomorskiego.

W 2015 roku powotano Mtodziezowg Rade, ktérej celem dziatania jest promowanie idei
samorzadnosci lokalnej i wspieranie udzialu miodziezy w budowie spoteczenstwa
obywatelskiego. W 2015 roku odbyto sie 5 spotkan, ktdérych przedmiotem bylo m.in. uczestnictwo
w Wolontariacie Miodych Naukowcoéw Gdynia Explory, debaty z reprezentantami samorzadu
wojewodztwa. Ponadto przedstawiciele Rady Miodziezy uczestniczyli w organizacji imprezy
charytatywnej dla podopiecznych Gdanskiego Hospicjum, jak réwniez w przygotowaniu
Wojewddzkiego Turnieju Pitki Noznej. Reprezentanci Rady uczestniczyli w Europejskim Tygodniu
Mtodziezy, a sama Rada otrzymata zaproszenie do udzialu w obradach Rady Mtodziezowej
Euroregionu Baltyk. Obstuge organizacyjng, techniczng i merytoryczng prac Rady zapewniat

Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j.

Podkomitet Monitorujacy PO KL Wojewoédztwa Pomorskiego. W 2015 r. odbyto sie jedno
posiedzenie, w czasie ktérego prezentowane byly dane sprawozdawcze dot. wykonania

programu.

Komitetu Monitorujagcego RPO WP na lata 2014-2020

Przedstawiciele organizacji pozarzadowych sa czionkami Komitetu Monitorujgcego RPO WP na
lata 2014-2020 i wraz z pracownikami Departamentu Programoéw Regionalnych wykonujg zadania
Instytucji Zarzadzajacej RPO WP na lata 2014-2020.

Regionalne Forum Terytorialne. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego (SRWP)
okreslajac podmioty zaangazowane w jej realizacje, wskazuje regionalne forum terytorialne jako
ciato o charakterze opiniodawczo-konsultacyjnym, powotane dla ksztattowania i stymulowania
debaty regionalnej. W$rdd gtdéwnych zadarn Pomorskiego Forum Terytorialnego (PFT) znajdujg
sie: analiza kluczowych proceséw i zjawisk zachodzacych w regionie z uwzglednieniem
oddziatywania polityk i strategii krajowych i wspdélnotowych, analiza postepu realizacji i efektow
SRWP i Regionalny Program Strategiczny oraz formutowanie opinii i rekomendacji w zakresie

prowadzenia polityki rozwoju regionu.

PFT skupia obecnie 24 czionkdéw, a wsréd nich reprezentantéw najwiekszych miast regionu,
przedstawicieli gospodarki (np. Stowarzyszenie ,Wolna Przedsiebiorczo$¢”), sektora
pozarzadowego (m.in. Stowarzyszenie Morena) oraz najwiekszych uczelni regionu.

W 2015 r. odbyly sie dwa posiedzenia Forum. Tematem przewodnim pierwszego spotkania byty
Talenty Pomorza. Dyskutowano o zasobach ludzkich decydujacych o przewadze konkurencyjnej
Pomorza, o zawodach, ktére odegrajg najwiekszg role w przysziosci naszego regionu oraz

0 koniecznych dziataniach, ktére nalezy podja¢, by sprzyjaC naptywowi nowych talentow
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i zapobiec odptywowi rodzimych. Na posiedzeniu prezentowano roéwniez postepy realizacji
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020.
Drugie posiedzenie Forum poswiecone byto problematyce migracji. Dyskutowano o tym, czy

emigracja to moda, czy koniecznosé, a imigracja to szansa, czy zagrozenie dla naszego regionu?

e Wojewddzka Komisja Urbanistyczno- Architektoniczna,;

o Kapitula Pomorskiej Nagrody Artystycznej;

e Komisja Doradcza Opiniujgca Wnioski o Stypendia dla Twércéow Kultury;

o Kapitula Nagrody Bursztynowego Mieczyka;

o Kapituta Nagrody Bursztynowy Katamaran;

o Komisje konkursowe oceniajace wnioski skladane w otwartych konkursach ofert;

e Zespot Monitorujacy Realizacje Zadan w Zakresie Przeciwdzialania Zjawiskom Patologii
Spotecznej na Terenie Wojewodztwa Pomorskiego;

e Pomorska Rada Ekspertow ds. Przeciwdziatania Narkomani.

3.2. Udziat w tworzeniu i konsultowaniu projektow aktéw prawa miejscowego oraz projektéw
dokumentéw o charakterze programowym i strategicznym

Konsultacje kluczowych dokumentéw o charakterze programowym lub strategicznym z pomorskimi
organizacjami pozarzgdowymi odbywajg sie przede wszystkim na podstawie uchwaty nr 1232/L1/10
Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 27 wrze$nia 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegétowego
sposobu konsultowania projektéw aktéow prawa miejscowego z wojewddzkg radg dziatalno$ci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w dziedzinach dotyczgcych dziatalno$ci statutowej

tych organizacji.

Najczestszymi formami konsultacji projektow aktéw normatywnych, dokumentéw programowych lub
strategicznych stosowanymi w Urzedzie sa:

e wglad do materiatéw w siedzibie urzedu i przedstawienie uwag/opinii,

e dostep do projektu dokumentu na stronie www,

e uczestnictwo w pracach grupy roboczej,

e uczestnictwo w spotkaniach konsultacyjnych,

e zaopiniowanie projektu dokumentu po otrzymaniu poczta elektroniczna,

e zaopiniowanie projektu dokumentu po otrzymaniu poczta tradycyjna,

e spotkania robocze z poszczegdlnymi organizacjami/ciatami reprezentujgcymi Srodowisko

organizacji pozarzadowych.

Sposrdd tych dokumentéw mozna wymieni¢:
e Program Wspodtpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2016 oraz Wieloletniego Programu Wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa
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Pomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na lata 2016-2020. Zespdt Miedzysektorowy
w skiad ktérego wchodza: Petnomocnik, przedstawiciel Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Urzedu, przedstawiciele Pomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Pomorskiej Rady
Organizacji Pozarzgdowych przygotowat projekt obu programéw, ktéry byt opracowany we
wspotpracy z Departamentami Urzedu. Nastepnie Programy poddano konsultacjom spotecznym,
ktére trwaty 21 dni w terminie 17.08.-06.09.2015 r. Kolejng formg konsultacji byto zorganizowanie
przez Zespot Miedzysektorowy czterech spotkan konsultacyjnych: w Wiezycy, Gdansku, Pelplinie
i Kwidzynie. Wszystkie uwagi zostaty skonsultowane i przeanalizowane z zespotem
miedzysektorowym, ktérego stanowisko i opinia zostaly przedstawione w sprawozdaniu
z konsultacji spotecznych. Programy uzyskaty pozytywne opinie: Wojewddzkiej Spotecznej Rady
ds. Oséb Niepetnosprawnych, Pomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Pomorskiej
Rady Organizacji Pozarzadowych;

Regionalny Plan Dziatah na Rzecz Zatrudnienia dla wojewddztwa pomorskiego na rok 2015
(RPDZ) — dokument okreslajacy cele, priorytety i dziatania przyjete dla regionalnej polityki rynku
pracy i rozwoju zasobow ludzkich w 2015 r. Okresla réwniez priorytetowe grupy osob
bezrobotnych i innych oséb wymagajacych wsparcia, a takze zrédta finansowania dziatan
stuzacych realizacji regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobow ludzkich. Projekt RPDZ na
rok 2015, byt opiniowany przez Pomorska Wojewodzkg Rade Zatrudnienia w Gdansku (Uchwatg
nr XVI1/111/2015 z dnia 30 czerwca 2015 r.), Pomorska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Gdansku (Uchwata nr 7/2015 z dnia 13 lipca 2015 r.). Projekt byt rowniez przedmiotem
konsultacji z przewodniczacym Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzadowych;

Projekt program Pomorskie Partnerstwo na rzecz Zorganizowanej Opieki Zdrowotnej (Polskie
Towarzystwo Programéw Zdrowotnych);

Regionalny Program Strategiczny Zdrowie dla Pomorzan (konsultowany z Pomorskg Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Pomorskg Radg Organizaciji Pozarzadowych);

Projekt Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie okreslenia Programu ochrony
powietrza dla strefy pomorskiej na lata 2015-2020 z pespektywg na lata nastepne, okreslony ze
wzgledu na przekroczenia dopuszczalnego poziomu zanieczyszczenia powietrza pytem PM,s —
konsultowany z Pomorskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego i organizacjami

pozarzagdowymi;

Projekt Uchwaly Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie utworzenia obszaru
ograniczonego uzytkowania wokdt Portu Lotniczego im. Lecha Watesy w Gdansku —
konsultowany z Pomorskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego i organizacjami
pozarzadowymi;

Projekt Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie utworzenia obszaru
ograniczonego uzytkowania wokot Lotniska Wojskowego w Krolewie Malborskim — JW1128
Malbork/Krasnoteka, dla czesci lezacej na terenie wojewddztwa pomorskiego — konsultowany
z Pomorskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

Projekt Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomani na rok 2016 — konsultowany

z Pomorskg Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
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Projekt Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok
2016 - konsultowany z Pomorskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
wszystkie projekty uchwat przygotowywane przez Referat os6b niepetnosprawnych sag

konsultowane z Wojewddzkg Spoteczng Radg ds. Osob Niepetnosprawnych.

3.3. Wspodlna realizacja zadan i projektow

Najwazniejsze dziatania podejmowane w 2015 r. przez Departamenty Urzedu Marszatkowskiego:

Departament Programéw Regionalnych:

27 pazdziernika 2014 roku Sejmik Wojewodztwa Pomorskiego podjat uchwate w sprawie
ogtoszenia Konkursu na prowadzenie Lokalnych Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich
w wojewodztwie pomorskim w miejscowosciach: Gdansk, Wejherowo, Stupsk, Chojnice i Malbork.
Po rozstrzygnieciu konkursu, zgodnie z jego zasadami, z podmiotami wybranymi do prowadzenia
Punktow w Gdansku, Stupsku, Chojnicach i Malborku, niezaliczanymi do sektora finanséw
publicznych i niedziatajagcymi w celu osiagniecia zysku, zostaty podpisane umowy, na podstawie
ktérych dotacja celowa na realizacje zadania udzielona zostata na podstawie art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. W 2015 roku podmioty prowadzace ww.
Lokalne Punkty Informacyjne ponownie otrzymaty dotacje celowe na to zadanie.

Doradztwo i wsparcie merytoryczne. Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich

w Gdansku (przy Departamencie Programoéw regionalnych UMWP) w ramach prowadzonej przez
siebie dziatalnosci informacyjnej prowadzi konsultacje bezposrednie, telefoniczne oraz mailowe,
ktérych odbiorcami sg m.in. organizacje pozarzadowe.

Inicjowanie, wspodtorganizowanie i koordynowanie wspdlnych dziatan i przedsiewzieg.

Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdansku (przy Departamencie Programow
Regionalnych UMWP) w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci wspotpracuje
z organizacjami pozarzgdowymi, w tym Lokalnymi Punktami Informacji Funduszy Europejskich
bedacych w strukturach organizacji pozarzgdowych i koordynuje wspélne dziatania informacyjne.

Organizowanie szkolen i warsztatéw adresowanych do organizacji pozarzgdowych. Gtéwny Punkt

Informacyjny Funduszy Europejskich w Gdansku (przy Departamencie Programéw regionalnych
UMWP) w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci informacyjnej, organizowat w 2015 roku
szereg spotkan informacyjnych (otwartych i zamknietych), szkoleA dla beneficjentow
i potencjalnych beneficjentow, warsztatéw i mobilnych punktéw informacyjnych w ktérych udziat

brali przedstawiciele organizacji pozarzgdowych z wojewddztwa pomorskiego.

Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego

Departament odpowiada za obstuge prac Wojewoddzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej,

w sktad ktorej (zgodnie z art.8 ust. 6. Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym)

wchodzg m.in. przedstawiciele organizacji branzowych zajmujacych sie teorig i praktyka

zagospodarowania przestrzennego.

15



Departament Rozwoju Gospodarczego:

e Pomorskie Dni Energii 2015 impreza wystawienniczo—konferencyjna w Sopocie — wspétpraca
Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego ze Stowarzyszeniem ,Pomorskie w Unii”;

o Wsparcie finansowe organizacji pozarzgdowych organizujacych wypoczynek i warsztaty dla dzieci
polonijnych oraz udzielajgcych pomocy dziataczom polonijnym: Stowarzyszenie ,Wspdlnota
Polska”, Stowarzyszenie ,Szare Szeregi” O/Morski, Stowarzyszenie ,Gdanska Fundacja
Dobroczynnosci”, Zwigzek Polakéw na Biatorusi;

e \Wsparcie merytoryczne Stowarzyszenia ,Morena”, ktére dzialato na rzecz powstania
Mtodziezowej Rady Wojewddztwa Pomorskiego oraz innych projektéw na rzecz wspotpracy
miodziezy w wojewddztwie pomorskim;

e Wspodtpraca z Polsko-Biatoruskg Izbg Przemystowo-Handlowg przy kolejnym Regionalnym Forum
Biatorusko-Pomorskim w Grodnie;

e Wspdtorganizacja z Gdanskg Fundacjg Dobroczynnosci ,Gdansk Business Week”, warsztatow
przedsiebiorczosci dla mtodych ludzi z udziatem ekspertéw z USA,;

o Wspdtorganizacja z Gdanskg Fundacjg Dobroczynnosci projektu ,Zostah liderem”(przyjazd do
Polski 45 naszych mtodych rodakéw ze Wschodu w celu wziecia udzialu w warsztatach
artystycznych, teatralnych i filmowych oraz lekcjach historii w nagrode za trwanie w polskosci,
nauke jezyka polskiego i kultywowanie wartosci narodowych);

e Wspotorganizacja z Fundacjg Mundus Cantat koncertu oraz tournee koncertowego dla
Ewangelickiego Chéru Koécielnego Sw. Jana w Rostoku w ramach wspéipracy dwustronne;
z Meklemburgia, koncert zorganizowany zostat w Centrum Sw. Jana przy wspdtpracy
Nadbattyckiego Centrum Kultury;

e Fundusz Grantowy FIR (wspottworzenie regulaminu konkursu; ocena wnioskow; udziat
w kapitule).

o Wsparcie Pomorskiego Przegladu Gospodarczego - kontynuacja wspoipracy w roku 2015
z Instytutem Badah nad Gospodarkg Rynkowa (niezalezna pozarzadowa instytucja naukowo -
badawcza dziatajgca jako fundacja). Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowg w oparciu
o umowe z Wojewddztwem Pomorskim publikowat w 2015 r. na famach portalu internetowego
znajdujgcego sie pod adresem www.ppg.ibngr.pl analizy o charakterze naukowo-badawczym,
dotyczace koniunktury gospodarczej, wskaznikow rozwoju wojewddztwa, wymiany handlowej
w wojewddztwie pomorskim, ktére podlegaty comiesiecznej aktualizacji. Dodatkowo Instytut
w ramach portalu internetowego zamiescit cztery podsumowujgce publikacje rekomendujace

przedmiotowe analizy.

Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich:

Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi w ramach Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich objetej
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW); doradztwo i wsparcie merytoryczne w zwigzku
z realizacjq dziatan przez Lokalne Grupy Dziatania (LGD) w ramach PROW 2007-2013 oraz Lokalne
Grupy Rybackie (LGR) w ramach Programu Operacyjnego RYBY 2007-2013 oraz doradztwo
zwigzane z nowg perspektywg 2014-2020.
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Organizowano szkolenia i warsztaty dla LGD, LGR oraz beneficjentéw programu PROW 2007-2013
oraz PO RYBY 2007-2013, w tym organizacji pozarzadowych. Przedstawiciele departamentu
uczestniczyli w pracach grupy roboczej, w spotkaniach roboczych 2z poszczegdllnymi

organizacjami/ciatem reprezentujacym srodowisko organizacji pozarzadowych, w tym LGD, LGR.

Wojewodzki Urzad Pracy

Inicjowanie, wspoétorganizowanie i koordynowanie wspolnych dziatan i przedsiewzieé

e Udzial organizacji pozarzadowej w Organizacji Sympozjum Wsi Pomorskiej ,Obszary wiejskie -
rozwoéj ustug i tworzenie miejsc pracy - szanse, bariery, perspektywy”, ktére odbylo sie
w Starogardzie Gdanskim w dniach 28 - 29 maja 2015 r. Sympozjum zorganizowane zostato
wspolnie przez Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku i Departament Programoéw Rozwoju
Obszaréw Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego we wspotpracy
z Regionalng lzbg Gospodarcza Pomorza. Organizacje Sympozjum wsparta takze Krajowa Sie¢
Obszaréw Wiejskich Wojewddztwa Pomorskiego, ktéra jest narzedziem wspierajacym inicjatywy
na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. Sympozjum Wsi Pomorskiej zostato zrealizowane w ramach
cyklu poswieconego rozwojowi obszaréw wiejskich wojewddztwa pomorskiego, ktéry rozpoczeto
w 2011 r. W 2015 r. problematyka Sympozjum poswiecona byla zagadnieniom zwigzanym
z tworzeniem miejsc pracy oraz rozwojem ustug na obszarach wiejskich. W drugim dniu
Sympozjum jego uczestnicy odwiedzili firmy zwigzane z branzg pozarolniczg oraz posrednio
z rolnictwem, funkcjonujace na obszarach wiejskich Kociewia. Wizyta w Podstrefie Czarna Woda
Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w zakfadach firmy ,Steico” Sp. z 0.0. oraz
w Przedsiebiorstwie Produkcyjno-Handlowym ,Herold” w Zblewie umozliwity praktyczne
zapoznanie sie ze specyfikg pracy w tych podmiotach, ich problemami oraz potrzebami
zwigzanymi z tworzeniem miejsc pracy i kwalifikacjami zawodowymi pracownikéw. Natomiast
spotkania, ktére odbyly sie przy okazji wizyty studyjnej z przedstawicielami samorzadow
lokalnych, tj. z Burmistrzem Miasta Czarna Woda oraz Wojtem Gminy Zblewo, umozliwity
zapoznanie sie z oddziatywaniem Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej na rozwdj lokalny
oraz specyfika gospodarczg gminy Zblewo. W Sympozjum wzieli udziat przedstawiciele
organizacji pozarzadowych, urzedéw pracy, lokalnych grup dziatania, lokalnych grup rybackich,
grup producenckich, uczelni wyzszych, samorzadéw lokalnych, przedstawicieli pracodawcow,
spoétdzielni  socjalnych, stref ekonomicznych, Instytutu Badan nad Gospodarka Rynkows,
Pomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
(Pomorski Oddziat Regionalny w Gdyni), Agencji Rozwoju Pomorza S.A., Pomorskiej Agenciji
Rozwoju Regionalnego, Pomorskiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy, Laséw
Panstwowych, Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego, Pomorskiej Wojewddzkiej

Rady Zatrudnienia.

e Udziat organizacji pozarzagdowych w imprezach organizowanych w ramach Pomorskiego Dnia

Przedsiebiorczosci — IDG (Indywidualna Dziatalno$¢ Gospodarcza).
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Dziatanie byto realizowane poprzez organizacje Pomorskiego Dnia Przedsiebiorczosci - IDG
(Indywidualna Dziatalnos¢ Gospodarcza) we wspoipracy Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
Z powiatowymi urzedami pracy wojewddztwa pomorskiego. Do wspoipracy przy realizacji
Pomorskiego Dnia Przedsiebiorczosci zaproszono tez organizacje pozarzadowe z wojewddztwa

pomorskiego oraz Osrodki Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Celem przedsiewziecia byta promocja przedsiebiorczosci - zaréwno indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej (IDG), mikroprzedsiebiorstw i spétdzielczosci socjalnej, jak réwniez szeroko pojetej
przedsiebiorczosci, takze w odniesieniu do grupy oso6b dlugotrwale pozostajagcych bez

zatrudnienia.

Pomorski Dzien Przedsiebiorczosci zostat ujety w planie dziatan regionalnych realizowanych
w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w wojewddztwie pomorskim i skoordynowany

Z dziataniami innych organizaciji i instytuciji.

Pomorski Dzien Przedsiebiorczosci odbywat sie jednoczesnie na terenie catego wojewodztwa
w tym samym terminie — 19 listopada 2015 roku, w 17 miastach wojewddztwa pomorskiego,
natomiast wydarzenie centralne zostato zorganizowane w Koscierzynie. W imprezach
wspotorganizowanych z powiatowymi urzedami pracy na terenie catego wojewoddztwa udziat
wzieto okoto 2,5 tys. osob, ok. 70 wystawcow (przedsiebiorcow promujacych ,dobre praktyki’),
ktérzy rozpoczeli juz swojg dziatalnos¢, a takze ok. 130 zaproszonych instytucji i organizaciji
zaangazowanych w proces uruchomienia dziatalnosci gospodarczej, w tym organizacji

pozarzadowych wspierajgacych przedsiebiorczos¢.

Realizujac zobowigzania Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego w zakresie integracji dziatan
regionalnych instytucji rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej w zakresie pomocy
w wychodzeniu z bierno$ci zawodowej mieszkancéw wojewddztwa, kontynuowano rozpoczetg
w roku 2014 dziatalno$¢ dotyczaca organizacji Forum Inicjatyw na rzecz aktywizacji spotecznej
i zawodowej oraz spotkania Grup Tematycznych. W 2015 r. we wspodtpracy z Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej zorganizowano 2 spotkania trzech Grup Tematycznych:
ds. Cyfryzacji, Legislacji, Programowania i Monitorowania, ktére odbyty sie w dniach od 2 - 5
marca w Koscierzynie oraz 25 wrzesnia w Wejherowie. W dniu 15 grudnia 2015 r. w Gdansku
zorganizowano Il Forum Inicjatyw na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej, ktérego tematem
byly wyzwania rynku pracy i pomocy spotecznej w kontekscie zagadnien imigracyjnych. Podczas
Forum oméwiono takze wyniki dotychczasowych prac Grup Tematycznych, a takze przedstawiono
i omowiono wyniki ankiet z Osrodkéw Polityki Spotecznej oraz uwag z Powiatowego Urzedu Pracy
dotyczacych realizacji Programu Aktywizacja i Integracja. Odbyta sie rowniez debata dotyczaca
doswiadczen w pracy z cudzoziemcami. W Forum udziat wzieli, oprécz przedstawicieli
powiatowych urzeddéw pracy, osrodkdw pomocy spotecznej oraz innych instytucji publicznych,
réwniez przedstawiciele organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz integracji spoteczno—

zawodowej cudzoziemcow.
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Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gdansku zorganizowato konferencje
z zakresu poradnictwa zawodowego pt. ,Wirtualny wizerunek, czyli jak wykorzystywac sie¢
w poszukiwaniu pracy”. Do udziatu w konferencji, ktdra odbyta sie 10 czerwca 2015 r. zostali
zaproszeni rowniez przedstawiciele pomorskich organizaciji.

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Stupsku w ramach prowadzone;j
dziatalnosci informacyjnej promowato idee wolontariatu podczas grupowej informaciji
zawodowej dla ostatnich klas szkét srednich i studentéw oraz podczas indywidualnych
konsultacji z klientem.

Wojewddzki Urzad Pracy w styczniu 2015, na podstawie art. 66 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ogtosit postepowanie przetargowe na realizacje
dziatan aktywizacyjnych na rzecz oséb diugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy w wojewddztwie pomorskim. O realizacje zamoéwienia mogty
ubiega¢ sie organizacje pozarzadowe posiadajgce wpis do Krajowego Rejestru Agencji

Zatrudnienia. Do przetargu nie przystgpita zadna organizacja pozarzadowa.

Inne formy wspétpracy
udziat Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego, cztonkow Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego,
Petnomocnika Marszatka ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innych dyrektoréow
departamentéw lub ich przedstawicieli w przedsiewzieciach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe;
objecie honorowym patronatem Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego 664 wydarzen
istotnych dla rozwoju Pomorza i jego mieszkancéw;
prowadzenie konsultacji w zakresie przygotowywania wnioskow aplikacyjnych w ramach
otwartych konkurséw ofert, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i innych srodkéw
zewnetrznych;
27 maja 2015 r. w Historycznej Sali BHP Stoczni Gdanskiej odbyto sie Pomorskie Forum
Petnomocnikéw oraz Konferencja Podsumowujaca projekt ,Rady Pozytku do
STANDARDowego uzytku”. Konferencja byta wspoforganizowana przez Urzad
Marszatkowski i Centrum Inicjatyw Obywatelskich ze Stupska. Uczestniczyto w niej 60 oséb.
10 lipca 2015 roku w Sali Herbowej Urzedu Marszatkowskiego odbyto sie szkolenie pt. ,,Bon
na aktywnosé — regranting”. Warsztaty prowadzili eksperci z Fundacji Pokolenia z Tczewa,
ktérzy wprowadzali pracownikow Urzedu w zagadnienia zwigzane z takimi formami zlecania
zadan jak regranting, zlecaniem zadan, zlecaniem instytucji organizacjom pozarzadowym.
W szkoleniu wziety udziat 23 osoby. Drugim etapem szkolenia byty indywidualne spotkania
warsztatowe w poszczegdlnych departamentach: Edukacji i Sportu, Zdrowia, Europejskiego

Funduszu Spotecznego, Kultury.
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20 sierpnia 2015 r. w ramach festynu ,,Zeszyt dla ucznia” zorganizowanego przez Spotdzielnie
Socjalng Dalba Urzad Marszatkowski przekazat materiaty biurowe, piSmiennicze, obrazy, gadzety.
3 wrzesnia 2015 r. w Sali im. Lecha Badkowskiego odbyta sie konferencja pt. ,,Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich 2016 i inne mozliwosci finansowania dla organizacji
pozarzadowych na lata 2014-2020”. Organizatorami konferencji byli: Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej, Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich, Departament Programéw
Regionalnych, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Pomorska Rada Organizacji
Pozarzadowych. Pracownicy Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich podzielili
sie swojg wiedzg o mozliwosciach pozyskiwania wsparcia finansowego przez organizacje
pozarzadowe z Funduszy Europejskich w nowej perspektywie finansowej 2014-2020.
Przedstawiciel Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, ekspert Programu Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich, przedstawit zatozenia programowe Funduszu Inicjatyw Obywatelskich na rok 2016
oraz omowit regulamin konkursu, karte oceny merytorycznej, logike projektowg oraz najczesciej
popetniane btedy we wnioskach aplikacyjnych. W Konferencji wzieto udziat 99 osoéb, zaréwno
przedstawicieli trzeciego sektora jak i jednostek samorzadu terytorialnego z catego wojewddztwa
pomorskiego.

W dniach 23-24 pazdziernika 2015 r. w Pomorskim Parku Naukowo Technologicznym odbyto sie
Pomorskie Forum Inicjatyw Pozarzadowych wspoétorganizowane przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Pomorskiego oraz Pomorskg Rade Organizacji Pozarzadowych, Pomorska Sieé
COP oraz Stowarzyszenie ,Podaj Reke”. W forum wzieto udziat 280 oséb zaréwno przedstawicieli
trzeciego sektora jak i jednostek samorzadu terytorialnego z catego wojewédztwa pomorskiego.
Nagroda Bursztynowego Mieczyka im. Macieja Ptazynskiego jest wieloletnia, miedzysektorowa,
partnerskg inicjatywa w wojewodztwie pomorskim. Jej gtdwnym celem jest wzmocnienie
i docenienie sektora obywatelskiego oraz poniesienie prestizu i etosu pracy w organizacjach
pozarzadowych, a takze poszerzenie aktywnosci spotecznosci lokalnych.

Do sekretariatu Kapituty w Fundacji RC wptynety dokumenty nominujgce do nagrody tacznie 53
organizacje. Po zapoznaniu sie z wnioskami i zatgczong dokumentacjg Kapituta postanowita
przyzna¢ NAGRODY GLOWNE organizacjom:

1. Fundacja Pomocy Dzieciom Poszkodowanym W Wypadkach Komunikacyjnych ,,Wré¢”
za innowacyjnos¢ i promowanie nowych rozwigzan w obszarze pomocy spotecznej

2. Fundacja Stoneczne Wzgérze za wielosektorowg wspétprace na poziomie lokalnym
w obszarze pomocy spotecznej

3. Gdanskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Z Choroba Alzheimera za catoksztatt
dziatalnosci organizaciji

4. Fundacja Akcja Baltycka w zakresie edukaciji ekologicznej i ochrony srodowiska

Kapituta przyznata w imieniu Fundatoréw nastepujagce NAGRODY SPECJALNE:

1. Nagrode Marszalka Senatu: Stowarzyszenie SUM Gdansk

2. Nagrode Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego: Fundacje Pomystodalnia Gdynia
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3. Nagrode Europejskiego Centrum Solidarnosci: Fundacja Edukacji i Dziatan Spotecznych
Kartuzy
Nagrode Rzecznika Praw Obywatelskich: Centrum Inicjatyw Obywatelskich Stupsk
Nagrode Stowarzyszenia Pomorskie w Unii: Stowarzyszenie EDUQ Lebork oraz Fundacja
Innowacji Wspierajagcych Samodzielnos¢ Niezalezni Gdynia
Nagrode OWES w dziedzinie Ekonomii Spotecznej: Fundacja Innowacji Spotecznej Gdansk

7. Nagrode za Debiut Roku: Fundacja Pomorze Dzieciom Gdansk

W kategorii ,,Nagroda Obywatelska” nominowanych byto 14 organizacji. W wyniku gtosowania
internetowego prawie 29 % glosdow otrzymato Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym Koto Gdanskie. Tym samym stato sie ono | Laureatem

Pomorskiej Obywatelskiej Nagrody Bursztynowego Mieczyka.

Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzadowych Fundacja RC -
inicjator i wspotorganizator Nagrody Bursztynowego Mieczyka, przyznat takze swojg nagrode
specjalng Bursztynowa ROéze zadziatania narzecz integracji iwzmocnienia Il sektora
w wojewddztwie pomorskim inie tylko. Nagrode otrzymat Pan Marek Olechnowicza szef
Stowarzyszenia Podaj Reke z Mitocina k/Pruszcza Gdanskiego. Jest on od wielu lat liderem
i wspottworca pomorskiego systemu budowy reprezentacji NGO w powiatach w formie Rad
Organizacji Pozarzadowych. Obecnie rozpoczat kolejng kadencje pracy w Pomorskiej Radzie

Organizacji Pozarzagdowych.

Podczas gali wreczono réwniez nagrode Bursztynowego Katamarana

W kategorii samorzad statuetke otrzymata Gmina Wiadystawowo, Nagrode za najlepszg
wspoétprace z NGO odebrat burmistrz Roman Kuzel. Tymczasem za najlepszg partnerska
wspétprace organizacji pozarzadowej z samorzgdem nagrode otrzymato Centrum Inicjatyw

Obywatelskich ze Stupska

Fundusz Inicjowania Rozwoju. Celem FIR jest zwiekszenie potencjatu rozwojowego Pomorza
poprzez budowanie wspotpracy miedzysektorowej. O Granty FIR mogty ubiegaé sie partnerstwa
miedzysektorowe reprezentujgce co najmniej: jeden podmiot z sektora pozarzgdowego, jeden
podmiot z sektora publicznego i jeden podmiot z sektora prywatnego. Wnioskodawca,

a jednoczesnie liderem partnerstwa mogt by¢ przedstawiciel z sektora pozarzadowego.
Podczas IV edycji FORUM INICJOWANIA ROZWOJU na Stadionie Energa Gdansk w dniu
2 grudnia 2015 r. wreczono nagrody zwyciezcom Il edycji Funduszu Grantowego FIR..

Na realizacje zgtoszonych pomystdéw, partnerstwa miedzysektorowe mogly uzyskaé granty
o wartosci do 25000,00 zt. taczna pula srodkéw przeznaczona na ten konkurs to byto
100.000,00 zt.
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Sposrod nadestanych 24 projektow Kapituta Konkursowa FIR wybrata 4 najlepsze partnerstwa

miedzysektorowe, a zostaty nimi:

1. ,Budowa boiska sportowego we wsi Zie Mieso” — projekt zgtoszony przez Ochotniczg
Straz Pozarng Zte Mieso,

2. ,RAZEM przy stole” — projekt zgtoszony przez Spoétdzielnie Socjalng RAZEM,

3. ,Zielone swiatto dla ekorozwoju Gminy Wicko” — projekt zgtoszony przez Stowarzyszenie
Na Rzecz Rozwoju Gminy Wicko ,Inicjatywa”,

4. ,Na Start” — projekt zgtoszony przez Fundacje Wybiegaj Marzenia.

e Z inicjatywy Samorzadu Wojewodztwa Pomorskiego - Pani Marszatek Hanny Zych-Cison,
potrzeb pomorskich placéwek medycznych i zaangazowania Fundacji Hospicyjnej oraz
Fundacji Lubie Pomagac¢ powstat projekt ,Wolontariat opiekunczy”, ktéry na przetomie
2013/2014 r. zostat wprowadzony pilotazowo do 6 placowek opiekunczo-medycznych na
terenie wojewoddztwa pomorskiego. Liderem projektu jest Fundacja Hospicyjna. Dziatajac
w caltym kraju m.in. upowszechnia idee wolontariatu oraz opieki paliatywno-hospicyjne;j.
Fundacja promuje réwniez wolontariat jako forme wsparcia zespotéw opiekunczych w trosce

0 pacjentéw i ich rodziny.

3.5. Badanie dotyczace oceny funkcjonowania mechanizmu konsultacji spotecznych

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Pomorskiego

3.5.1. Metodologia badania

3.5.1.1. Cele badania
Celem gtownym badania byta ocena funkcjonowania mechanizméw konsultacji spotecznych
stosowanych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego Na podstawie tak
skonstruowanego celu giéwnego badania opracowano nastepujace cele szczegétowe badania:
e Jaka jest opinia pomorskich organizacji pozarzgdowych na temat prowadzonych przez UMWP
konsultacji spotecznych?
e Jak w opinii przedstawicieli organizacji pozarzadowych wygladajg konsultacje spoteczne
prowadzone przez UMWP w praktyce?
e Jakie sg potencjalne korzysci ptyngce z uczestnictwa w konsultacjach spotecznych w opinii
przedstawicieli pomorskich organizacji pozarzagdowych?
e Jakie sg potencjalne powody nieuczestniczenia organizacji pozarzadowych w procesie
konsultacji spotecznych w UMWP?
e Jaka pomorskie organizacji pozarzadowe oceniajg zorganizowane w roku 2015 konsultacje
spoteczne w UMWP?
e W jakich formach konsultacji spotecznych organizacje pozarzadowe uczestniczyty

dotychczas?
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o Jakie sg podstawowe bariery w uczestnictwie organizacji pozarzadowych w konsultacjach
spotecznych?
e Jakie rozwigzania potencjalnie pomogtyby w przeprowadzaniu konsultacji

spotecznych w UMWP?

3.5.1.2. Hipotezy badawcze
1. Niewielki udziat organizacji pozarzgdowych w tworzeniu i konsultacji projektéw dotyczacych
polityk publicznych.
2. Brak opinii lub zta opinia pomorskich organizacji pozarzadowych na temat mechanizméw

konsultacji spotecznych prowadzonych przez UMWP.

3.5.1.3. Metody i techniki badawcze
Z uwagi na tematyke badania do realizacji celéw badawczych, zdecydowano sie wykorzystac,
kwestionariusz ankiety internetowej. Ankieta charakteryzowata sie wysokim stopniem standaryzacji,

obejmowata 17 pytan — gtownie zamknietych.

3.5.1.4 Przebieg realizacji badania

Préba badawcza nie miata charakteru reprezentatywnego. Adresatem badania byli przedstawiciele
pomorskich organizacji pozarzadowych. Operat do badania stanowita baza kontaktowa, przygotowana
wczesniej przez pracownikow Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej. Ostatecznie otrzymano 119
zwrotow ankiet. Badanie trwato od 14 do 25 marca 2016 roku. Zaproszenie do badania odbywato sie
przede wszystkim poprzez wiadomosc¢ e-mail, do ktérej zatgcznikiem byt list przewodni Pana Andrzeja
Kowalczysa Petnomocnika Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego ds. wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

Ponadto informacja dotyczaca badania wraz z zaproszeniem do udziatu w badaniu ukazata sie na

stronach internetowych: www.pomorksie.eu; www.rops.pomorskie.eu; www.ngo.pl

3.5.1.5 Charakterystyka badanej préby

W badaniu udziat wzieto w sumie 119 organizacji pozarzadowych z obszaru wojewddztwa
pomorskiego. Ostatecznie w prébie badawczej znalezli sie przedstawiciele wszystkich pomorskich
powiatéw. Najwiecej przedstawicieli organizacji reprezentowato powiat kartuski — 13,4%, oraz powiat
bytowski 10,9%.

Tabela 1. Powiat z ktérego pochodzita organizacja

czestos¢ | %
m. Gdansk 8 6,7
m. Gdynia 1 0,8
m. Sopot 2 1,7
bytowski 13 10,9
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chojnicki 8 6,7
czhuchowski 4 3,4
gdanski 8 6,7
kartuski 16 13,4
koS$cierski 5 4,2
kwidzynski 6 5,0
leborski 7 5,9
malborski 3 2,5
nowodworski 5 4,2
pucki 10 8,4
stupski 4 3,4
starogardzki 4 3,4
sztumski 1 0,8
tczewski 9 7,6
wejherowski 5 4,2
Ogotem 119 100,0

Wsrod respondentow dominowali przedstawiciele gmin wiejskich — 40,3%. Przedstawiciele organizaciji
z gmin miejskich stanowili 26,9% uczestnikow badania. Respondenci reprezentujgcy gminy miejsko —
wiejskie stanowili 23,5% a miasto na prawach powiatu 9,2%.

Wykres 1. Rodzaj gminy (%)

40,3

23,5

miasto na prawach  gmina miejsko-wiejska gmina miejska gmina wiejska
powiatu

Zdecydowang wiekszos¢ respondentéw stanowili przedstawiciele stowarzyszen — 78%. Ponadto,
w badaniu wzieli udziat réwniez reprezentanci pomorskich fundacji — 13,4%, ochotniczych strazy
pozarnych 1,7% oraz innych typdw organizacji — 6,7%.
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Tabela 2. Rodzaj organizacji

czestosce %

stowarzyszenie 93 78,2
fundacja 16 13,4

inna 8 6,7

osp 2 1,7
ogb6tem 119 100,0

Badane organizacje pozarzadowe najczesciej swoim zasiegiem dziatania obejmowaty caty kraj -
33,6% badanych. 19,3% badanych organizacji swoim zasiggiem obejmowato wojewddztwo. Gming
i powiat swoim zasiggiem dziatalnosci obejmowato po 31,1% badanych.

Wykres 2. Zasieg dzialalno$ci organizacji (% obserwacji)

33,6
311 311

gmina powiat wojewodztwo kraj

Wsréd badanych organizacji znalazty sie podmioty o réznych zakresach dziatalno$ci. Dominowali
przedstawiciele organizacji zajmujacych sie na co dzieh edukacjg i wychowaniem — 46% organizaciji.
Sporg czes¢ ankietowanych stanowili rowniez przedstawiciele organizacji sportowych — 44,5%, czy
organizacji zajmujgcych sie pomocg spoteczng 42,9%.
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Tabela 3. Zakres dzialalno$ci badanych organizacji

N

21 %

§
edukacja i wychowanie 55 | 46,2
sport i turystyka, krajoznawstwo, ekologia, ochrona srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego 53 | 44,5
dziatalnos¢ spoteczna, pomoc spoteczna 51 | 42,9
kultura fizyczna 46 38,7
kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego 40 33,6
dziatalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych 36 | 30,3
ochrona i promocja zdrowia 33 | 27,7
wsparcie dla instytucji, organizacji pozarzadowych, inicjatyw obywatelskich 29 | 244
rozw0j regionalny i przestrzenny oraz przedsiebiorczo$¢ i innowacje 27 | 22,7
przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym 26 | 21,8
sprawy pracownicze, promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy 10 8,4
inny 6 5,0
prawo, jego ochrona, prawa cztowieka, dziatalno$¢ polityczna 5 4,2

Wiekszos¢ respondentéow stanowili przedstawiciele organizacji dziatajacych ponad 10 lat - 46,2%.
Najmniejszg grupe respondentow stanowili przedstawicieli organizacji funkcjonujgcych mniej niz 1 rok
- 2,5%.

Wykres 3. Okres dziatalno$ci badanych organizacji (%)

46,2

do 1 roku od 1rokudo 2 lat od 2latdo5lat od5latdo10lat ponad 10 lat

26




3.5.2. Wyniki badania

Badani przedstawiciele pomorskich organizacji pozarzadowych jako najwazniejsze korzysSci
wynikajace z uczestnictwa w konsultacjach spotecznych wskazywali, mozliwos¢ przedstawienia
wiasnej opinii — 29,4%. Innymi istotnymi korzysciami byty: mozliwo$¢ wprowadzenia zmian
w konsultowanym dokumencie — 20,2%, oraz nawigzanie wspotpracy z Samorzagdem Wojewoddztwa —
20,2%. Jedynie 7,6% badanych odpowiedziato, ze niema Zzadnych korzy$ci z uczestnictwa
w konsultacjach spotecznych.

Wykres 4. Jakie korzys$ci w Panstwa opinii moga wynika¢ z uczestnictwa w konsultacjach
spotecznych?(%)

29,4

Nie ma korzysci Poczucie realizacji Poczucie wplywu Nawiazanie Mozliwosc Przedstawienie
obywatelskiego na decyzje wspolpracy z wprowadzania wlasnej opinii
obowiazku Samorzadu Samorzadem zmian w
Wojewodztwa  konsultowanym
dokumencie

Ponad poftowa respondentéw — 60% konsultacje spoteczne prowadzone przez UMWP polegajg
przede wszystkim na wypracowaniu wspoélnej decyzji w procesie projektowania polityk publicznych.
Niemal 30% badanych wskazato iz konsultacje stuzg Poznaniu stanowiska/zdania obywateli.

Dla 16,8% badanych konsultacje spoteczne prowadzone przez UMWP, stuzg zachowaniu obowigzku
konsultowania wdrazanego dokumentu. Dla tylu samo respondentéw proces konsultacji spotecznych

to jedynie przedstawienie dokumentu ,do wgladu”.
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WyKkres 5. Na czym wedlug Panstwa polegaja konsultacje spoteczne w Urzedzie Marszatkowskim
(% obserwacji)

63,0

Wypracowaniu Poznaniu Na zachowaniu Na przedstawieniu Nie mam zdania
wspdolnej decyzji stanowiska/zdania obowiazku dokumentu do
obywateli wynikajacego z "wgladu"

przepisow prawa

Proces konsultacji spotecznych w opinii badanych moze by¢ utatwiony dzieki zastosowaniu
réznorodnych form (technik) konsultacyjnych, takiej odpowiedzi udzielita w sumie prawie potowa
badanych. Dla 45,7% badanych utatwieniem przebiegu procesu konsultacji spotecznych moze by¢
réwniez Swiadomos¢ realnego uwzglednienia uwag zbieranych w toku konsultacji. Dla prawie tylu
samo badanych proces konsultacji moze by¢ rowniez utatwiony dzieki prowadzeniu kampanii

informacyjno-promocyjne;.

Tabela 4. Co wedlug Panistwa ulatwia proces konsultacji spotecznych?

czestos$¢ %
¢ obserwacji

Zastosowanie réznorodnych form (technik) konsultacyjnych 58 48,7
Swiadomo$¢ realnego uwzglednienia uwag zbieranych w toku konsultacji 54 45,4
Kampania informacyjno - promocyjna 51 42,9
Latwa komunikacja z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa 27 227
Pomorskiego. ’
Wydtuzony czas trwania konsultacji 8 6,7
Inne 1 0,8

Jezeli chodzi o utrudnienia w prowadzeniu konsultacji, to w opinii najwiekszej grupy ankietowanych
nalezy do nich brak wiary ze strony organizacji we wdrozenie proponowanych zmian do
konsultowanych dokumentéw, oraz brak wiary w sam sens prowadzonych konsultacji. Dla wielu
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respondentow istotnym czynnikiem utrudniajgcym caly proces moze by¢ réwniez niewystarczajgca
informacja o prowadzonych konsultacjach.

Tabela 5. Co wedlug Panstwa utrudnia proces konsultacji spotecznych?

czestos¢ %
€ obserwacji
Brak wiary ze strony organizacji we wdrozenie proponowanych zmian do
konsultowanych dokumentow
57 47,9
Brak wiary ze strony organizacji w sens prowadzenia konsultacji przez
obywateli 55 46,2
Niewystarczajgca informacja o prowadzonych konsultacjach spotecznych
40 33,6
Trudno$ci w komunikowaniu sie pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi
a Samorzadem 31 26,1
Nie mam zdania 11 92

W ramach przeprowadzonego badania, przedstawiciele pomorskich organizacji pozarzagdowych zostali
réwniez zapytani o rekomendowane formy konsultacji spotecznych. Dla 26,1% badanych najlepsza
forma konsultacji, okazaty sie konsultacje e-mailowe, dla 23,1% badanych najodpowiedniejszg forma
konsultacji spotecznych bylo uczestnictwo w debatach, warsztatach. Niewiele mniej bo 21,0%

za najdogodniejszg forme konsultacji spotecznych uznata spotkania konsultacyjne.

Wykres 6. Jaka forma konsultacji najbardziej Panstwu odpowiada?(%)
26,1

23,5

Konsultacje e- Debaty, spotkania Spotkania Konsultacje on-  Konsultacje za
mailowe warsztatowe konsultacyjne line pomoca
formularza

Ponad potowa (55,5%) respondentéw biorgcych udziat w tym badaniu zadeklarowato iz organizacja,
ktéra reprezentujg nie uczestniczyta do tej pory w jakichkolwiek konsultacjach prowadzonych przez
UMWP. 23,5% badanych odpowiedziato w ankiecie iz organizacja, ktorg reprezentujg uczestniczy

regularnie w prowadzonych przez UMWP konsultacjach spotecznych.
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Tabela 6. Czy i jak czesto Panstwa organizacja uczestniczyla do tej pory w prowadzonych przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego konsultacjach spotecznych?

czestos$c %
Organizacja uczestniczy w konsultacjach spotecznych tak
g T 28 23,5
czesto jak jest to mozliwe
Organizacja do tej pory uczestniczyta w konsultacjach 19 16.0
spotecznych kilka razy(2-5) ’
Organizacja do tej pory raz uczestniczyli w konsultacjach 6 50
spotecznych ’
Organizacja nie uczestniczyta do tej pory w konsultacjach
66 55,5
spotecznych
Ogétem 119 100

Trudno jednoznacznie odpowiedzie¢ na pytanie jak prowadzone przez UMWP konsultacje spoteczne
sg oceniane przez pomorskie organizacje pozarzgdowe. Zasadniczym problem jest to iz wiekszos¢
organizacji nie uczestniczy w procesach konsultacji. Jezeli organizacja uczestniczyta juz w jakis
konsultacjach to skitania sie do pozytywnej oceny procesu w ktérym brata udziat. Sposréd
respondentow, ktorzy uczestniczyli w konsultowaniu wdrazanych dokumentéw w roku 2015
przewazajg oceny dobre i bardzo dobre. Gtdwnym powodem nie uczestniczenia organizacji w
procesie konsultacji spotecznych, jaki zostat wskazany w toku zrealizowanego badania bylo brak
odpowiedniej informacji. Odpowiedzi takiej udzielilto w sumie 32,8% badanych. Dla 15,1%

respondentow, powodem braku uczestnictwa w procesie konsultacji jest z kolei brak czasu.

WyKkres 7. Powody braku uczestnictwa organizacji pozarzadowych w konsultacjach spotecznych
prowadzonych przez UMWP (%)

32,8

Brak odpowiedniej Brak czasu Brak Nie odpowiednia Inne
informacji zainteresowania  forma konsultacji
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Tabela 7. Ocena prowadzonych przez UMWP konsultacji spotecznych (%)

. Organizacja nie
Bardzo Ani . . uczestniczyta w
Dobrze | dobrze Zle Bardzo Zle
dobrze ani 7le tych
konsultacjach

Program Wspétpracy
Samorzadu Wojewo6dztwa
Pomorskiego z organizacjami 59 17,6 7,6 1,7 0,0 67,2
pozarzadowymi na rok 2016-
2020
Program Wspétpracy
Samorzadu Wojewédztwa 5,0 16,8 9,2 08 0,0 68,1
Pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2016
Konsultacje w ramach
eI E 5,0 13,4 10,9 3,4 08 66,4
Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego
Wojewoddzki programu
profilaktyki i rozwiazywania

, 2,5 8,4 59 1,7 0,8 80,7
problemoéw alkoholowych na
rok 2016
Wojewo6dzki Programu
Przeciwdziatania 2,5 59 8,4 1,7 0,8 80,7
Narkomanii na rok 2016

Wiekszos¢ respondentéw bioracych udziat w badaniu zadeklarowato che¢ wziecia udzialu w

konsultacjach spotecznych prowadzonych przez UMWP.

Wykres 8. Czy Panstwa organizacja zamierza w przyszlosci wzia¢ udzial w konsultacjach
spotecznych prowadzonych przez UMWP??(%)

37,0

37,8

tak

raczej tak

trudno powiedziec

1,7

raczej nie

0,8

nie
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3.5.3. Wnioski i rekomendacje

Whnioski

1.

Wiekszos¢ pomorskich organizacji pozarzadowych, ktére wziety udziat w badaniu nie bierze
regularnie udziatu w procesie konsultacji spotecznych. Najczesciej wskazywanym powodem jest

brak odpowiedniej informaciji, lub brak czasu na udziat w konsultacjach.

2. Proces konsultacji spotecznych sam w sobie jest na ogét oceniany dobrze i bardzo dobrze.

3. Organizacje pozarzadowe przejawiajg zainteresowanie przede wszystkim udziatem
w konsultacjach, ktére dotyczg rocznego lub wieloletniego programu wspotpracy samorzadu z
organizacjami pozarzadowymi.

4. W wiekszos¢ przypadkow konsultacje prowadzone przez UMWP sg postrzegane jako wspdlne
budowanie polityk publicznych.

5. Uczestnicy konsultacji spotecznych dostrzegajg réznorodne korzysci ptynace z uczestnictwa
w procesie. Najwazniejszymi sg mozliwosci przedstawienia swojej opinii, mozliwosé
wprowadzenia zmian w konsultowanym dokumencie nawigzanie wspéitpracy z samorzadem
wojewodztwa.

6. Rekomendowang przez organizacje pozarzgdowe formg technik konsultacji spotecznych sg
przede wszystkim: konsultacie e-mailowe, debaty spotkania warsztatowe, spotkanie
konsultacyjne, oraz konsultacje on —line.

7. Najpowazniejsza barierg uczestnictwa w konsultacjach spotecznych jest brak wiary w realne
uwzglednienie opinii organizacji pozarzgdowych.

Rekomendacje

v' Nalezy podtrzymac¢ stosowane dotychczas formy konsultacji spofecznych. Rekomenduje sie

stosowanie jednoczesnie roznych form konsultacji.

v Z uwagi na niesatysfakcjonujgcq ilos¢ uczestniczgacych organizacji w konsultacjach, nalezy

poprawi¢ efektywno$¢ przekazu informacji o prowadzonych konsultacjach w urzedzie.

Rekomenduje sie wzmacnianie zaufania organizacji pozarzgdowych jako realnego partnera
w toku konsultacji spotecznych. Istotng role w tym dziataniu podejmowac powinny réwniez ciafa
opiniodawczo — doradcze takie jak: Pomorska Rada DziatalnoSci Pozytku Publicznego oraz

Pomorska Rada Organizacji Pozarzgdowych.
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3.5.4. Kwestionariusz ankiety internetowej

1. Powiat

2. Rodzaj gminy

gmina wiejska
gmina miejsko-wiejska
gmina miejska

3. Zasieg dzialalnoSci organizacji

gmina
powiat

® wojewodztwo

kraj

4. Rodzaj organizacji
e stowarzyszenie

fundacja

e spoldzielnia socjalna

OosP
Inne, jakie

5. Obszar dzialalnoSci organizacji

kultury fizyczna

edukacja i wychowanie

ochrona i promocja zdrowia

dzialalnos¢ spoteczna, pomoc spoleczna

przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

dzialalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych

rozwdj regionalny i przestrzenny oraz przedsiebiorczosc i innowacje

prawo, jego ochrona, prawa cztowieka, dzialalnos¢ polityczna

Wsparcie dla instytucji, organizacji pozarzqdowych, inicjatyw obywatelskich

sport, turystyka, krajoznawstwo, ekologia, ochrona srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego

kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

sprawy zawodowe, branzowe, pracownicze, promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa
0s0b pozostajqcych bez pracy

inne, wymien jakie:

6. Okres dzialalnoS$ci organizacji na terenie wojewodztwie pomorskim

do 1 roku

od 1 roku do 2 lat
od 2 latdo 5 lat
od 5 lat do 10 lat
ponad 10 lat

7. Jakie korzysci w Panstwa opinii moga wyplywac z uczestnictwa w konsultacjach spolecznych?

o Przedstawienie wilasnej opinii

e Poczucie realizacji obywatelskiego obowiqzku

Nawiqzanie wspolpracy z Samorzqdem Wojewodztwa
Mozliwosé wprowadzania zmian w konsultowanym dokumencie
Poczucie wptywu na decyzje urzednikow
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o Nie ma korzysci
e Inne, jakie ?

8. Na czym wedlug Panstwa polegaja konsultacje spoteczne w Urzedzie Marszalkowskim?
® Na przedstawieniu dokumentu do ,, wglqdu”
¢ Poznaniu stanowiska/zdania obywateli
o Wypracowaniu wspélnej decyzji dotyczqcej dokumentu przez przedstawicieli samorzqdu i
organizacji pozarzqdowych
® Na zachowaniu obowiqzku wynikajqcego z przepisow prawa
¢ Nie mam zdania
e Inne, jakie?

9. Co wedlug Panstwa ulatwia proces konsultacji spotecznych?
e Kampania informacyjno-promocyjna
o  Wydtuzony czas trwania konsultacji
e Zastosowanie roznorodnych form (technik) konsultacyjnych
o Swiadomosé realnego uwzglednienia uwag zbieranych w toku konsultacji
e ‘Latwa komunikacja z UMWP
e Inne, jakie?

10. Co wedlug Panstwa utrudnia proces konsultacji spotecznych?
¢ Brak wiary w sens prowadzenia konsultacji przez obywateli
e Niewystarczajqca informacja o prowadzonych konsultacjach spotecznych
o Trudnosci w komunikowaniu si¢ pomiedzy organizacjami pozarzqdowymi a Samorzqdem
o Brak wiary ze strony organizacji we wdrozenie proponowanych zmian do konsultowanych
dokumentow
e Inne, jakie?

11. Jaka forma konsultacji najbardziej Panstwu odpowiada?

. Konsultacje e-mailowe

. Konsultacje on-line

. Konsultacje za pomocq formularza
. Spotkania konsultacyjne

. Debaty, spotkania warsztatowe

. Inne, jakie?

12. Czy Panstwa organizacja uczestniczyla do tej pory w prowadzonych przez UMWP konsultacjach
spolecznych?
e Organizacja uczestniczy w konsultacjach spotecznych tak czesto jak jest to mozliwe
o Organizacja do tej pory uczestniczyla w konsultacjach spotecznych kilka razy(2-5)
e Organizacja do tej pory raz uczestniczyta w konsultacjach spotecznych
e Organizacja nie uczestniczyta do tej pory w konsultacjach spotecznych

13. Dlaczego Panstwa organizacja nie brala dotychczas udzialu w konsultacjach spolecznych
prowadzonych w UMWP?
¢ Brak odpowiedniej informacji
e Brak czasu
¢ Brak zainteresowania
e Nie odpowiednia forma konsultacji
e Inne, jakie
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14. Prosz¢ wskazaé i oceni¢ sposéb przeprowadzenia konsultacje spoleczne w ktérych udzial wzigla Panstwa organizacja.

Organizacja nie
uczestniczyla w tych
konsultacjach

Bardzo Dobrze Ani dobrze 7le Ba,rdzo
dobrze ani Zle Zle

Konsultacje Programu Wspdtpracy Samorzqdu Wojewddztwa
Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2016

Konsultacje Wieloletniego Programu Wspdtpracy Samorzqdu
Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami pozarzgdowymi na lata
2016-2020

Konsultacje w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego

Konsultacje Wojewdd:zkiego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych na rok 2016

Konsultacje Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
na rok 2016
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15. Czy Panstwa organizacja uczestniczyla w ubieglym roku w innych konsultacjach spolecznych
prowadzonych przez UMWP?
. nie
. tak, (w jakich?)

16. Prosze¢ oceni¢ sposéb przeprowadzenia innych konsultacji spolecznych prowadzonych przez
UMWP w ktérych udzial brala Panstwa organizacja.
e Bardzo dobrze
e Dobrze
e Ani dobrze ani zle
e7Zle
e Bardzo Zle

17. Czy Panstwa organizacja zamierza w przyszlo$ci wzia¢ udzial w konsultacjach spolecznych
prowadzonych przez UMWP?
o tak
e raczej tak
o trudno powiedzie¢
e raczej nie
e nie

Niniejsze sprawozdanie z realizacji Programu jest elementem jego monitoringu i oceny.
Wyniki sprawozdanie beda wykorzystane przy tworzeniu Programu na rok nastepny. Sprawozdanie
zostato opracowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, zespdt ds. wspétpracy

Z organizacjami pozarzadowymi.
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