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Nasza publikacje kierujemy do szerokiego grona odbiorcow i odbiorczyn.
Ze wzgledow praktycznych — w celu uproszczenia komunikacji —
zdecydowalismy sie jednak, zgodnie z uzusem jezykowym, stosowac

w liczbie mnogiej wersje meskoosobowg ,, przedstawiciele”. Nie chcemy, by
decyzja ta zostata odczytana jako pomijanie czy niedocenianie roli kobiet
w dziafaniach organizacji. Jestesmy jednak przekonani, ze konsekwentne

stosowane podwadjnych form w catym poradniku utrudnitoby jego odbior.



WSTEP

Wspodtpraca Urzedu m.st. Warszawy i organizacji pozarzgdowych realizowana
jest w dwéch formach: finansowej i pozafinansowej. Obie formy opisane

sg zaréowno w wieloletnim Programie Rozwoju Wspdtpracy (obecnie
obowigzujacy do 2025 r.), jak i w przyjmowanym co roku Programie
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

Wspodtpraca finansowa polega przede wszystkim na zlecaniu (w formie
powierzenia lub wsparcia) przez biura lub dzielnice m.st. Warszawy zadan
publicznych do realizacji organizacjom pozarzagdowym, jednak nie tylko.

Ta forma wspdtpracy obejmuje takze oddawanie organizacjom w najem

na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych nalezgcych do Miasta,
dzierzawe na preferencyjnych warunkach nieruchomosci nalezacych

do Miasta oraz udzielanie poreczen organizacjom pozarzgdowym starajgcym
sie o przyznanie kredytu lub pozyczki na realizacje zadan publicznych
skierowanych do mieszkancow.

W niniejszej publikacji skupiamy sie na pozafinansowych formach
wspotpracy, czyli na tych wspdlnych dziataniach przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych oraz Urzedu m.st. Warszawy i miejskich instytucji, w ktérych
nie mamy do czynienia z bezposrednim przeptywem pieniedzy. Pokazemy,
na przyktadach, w jaki sposdb organizacje i Miasto wspierajg sie nawzajem
w realizacji inicjatyw stuzgcych dobru mieszkanek i mieszkanncow Warszawy

oraz rozwojowi haszego miasta.

W rocznych programach wspoétpracy m.st. Warszawy i organizacji
pozarzgdowych wymieniony jest szereg mozliwych formy wspoétpracy
pozafinansowej. W publikacji, ktérg oddajemy w Wasze rece opisane
zostaty wybrane z nich: przyktady dobrych praktyk. Nie jest to zatem

kompleksowy obraz wspodtpracy pozafinansowej m.st. Warszawy
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i organizacji pozarzgdowych (ze wszystkimi jej uwarunkowaniami, blaskami

i cieniami). Liczymy jednak, ze zebrane tutaj przyktady zainspirujg zaréwno

przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, jak i Urzedu m.st Warszawy

do korzystania z tych sprawdzonych, jak i mniej popularnych mozliwosci

wspotpracy.

Formy wspotpracy pozafinansowej (na podstawie Programu

wspotpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarzgdowymi oraz

podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie):

WSTEP

zasieganie opinii ciat dialogu,

wspotpraca przy tworzeniu dokumentéw strategicznych,
udziat w pracach zespotéw wspodlnych,

partnerstwa,

inicjatywa lokalna,

wsparcie techniczne, szkoleniowe i informacyjne,
wolontariat,

nagrody,

patronaty honorowe,

kontakty z innymi miastami, instytucjami, organizacjami.



WSPOLPRACA POZAFINANSOWA
W DZIALANIU. PRZYKLADY

NA RZECZ ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH

Wspodtpraca pozafinansowa Urzedu m.st. Warszawy z organizacjami
pozarzadowymi dotyczy tych dziatan, w ktérych nie dochodzi do transferow
finansowych miedzy stronami. Nie oznacza to jednak, ze kwestie finansowe
sg tutaj zupetnie pomijane, poniewaz — nierzadko — od tego, co dzieje sie we
wspotpracy pozafinansowej i jak ona przebiega zalezy to, jak ksztattuje sie
wspotpraca finansowa Urzedu m.st. Warszawy i organizacji pozarzgdowych.

Organizacje, ktérych cele statutowe pokrywaijg sie z zadaniami gminy,

sitg rzeczy liczg na dofinansowanie.

Natomiast, jaka ma by¢ procedura otrzymania tych $rodkdw, jak
wysokie majg by¢ dotacje, kto moze na nie liczy¢ — to podlega

wspotpracy pozafinansowe;.

Od wspotpracy pozafinansowej, od dialogu z urzednikami zalezy

jakos¢ wspotpracy finansowej.

Zbigniew Wejcman — ekspert ds. organizacji pozarzgdowych,

Stowarzyszenie BORIS

Dialog miedzy organizacjami pozarzgdowymi a Urzedem m.st Warszawy
odbywa sie poprzez system ciat dialogu spotecznego. To wtasnie
szczegdlnie w tych ciatach — branzowych i dzielnicowych komisjach dialogu
spotecznego — ma miejsce (zapisane w rocznych programach wspdtpracy
Miasta z organizacjami) zasieganie opinii oraz wspétpraca przy tworzeniu

dokumentow strategicznych.
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O tym, jak i jakie ciata dialogu spotecznego dziatajg w Warszawie,
przeczytasz w innej publikacji SCWO: Organizacje pozarzagdowe

w dialogu z Miastem System dialogu spotecznego w Warszawie

Jednym z wazniejszych zadan i przywilejow komisji dialogu spotecznego
jest m.in. opiniowanie projektow ogtoszen otwartych konkurséw ofert

na realizacje zadan publicznych. Przed ogtoszeniem konkursow biura

i dzielnice, ktére majg zamiar powierzy¢ organizacjom realizacje zadan
publicznych konsultujg poszczegdlne zapisy ogtoszenia z przedstawicielami
organizacji pozarzgdowych skupionych w danej branzowej (czyli dziatajacej
przy biurze) lub dzielnicowej (czyli dziatajacej przy okreslonym urzedzie
dzielnicy) komisji dialogu spotecznego. Organizacje majg wtedy okazje

nie tylko wyrazi¢ swoje zdanie na temat omawianych zapisow, ale przede
wszystkim — kierujac sie swoimi doswiadczeniami — rekomendowag, jakie
zadania beda finansowane z pieniedzy publicznych, wedtug jakich kryteriow
beda oceniane oferty, a takze, co bedzie brane pod uwage przy rozliczaniu
realizacji zadania.

W ten sposdb — pozafinansowy — wptywajg na dysponowanie miejskim
budzetem, ksztattujg pewne zasady rzgdzgce wspodtpracg finansowa,
rekomendujg rozwigzania wazne dla wielu organizacji pozarzgdowych oraz dla
mieszkanek i mieszkancow stolicy.

Komisje dialogu spotecznego angazowane sg nie tylko do opiniowania
ogtoszen konkursowych, ale takze do wypracowania bardziej strategicznych
rozwigzan, dotyczgcych wspotpracy Miasta i organizacji lub polityk

publicznych, realizowanych przez Urzad m.st. Warszawy.

Niosgcg wazne konsekwencje dla codziennego dziatania organizacji byta
wspotpraca urzednikow i organizacji pozarzadowych podejmowana przy
okazji wprowadzania do warszawskiej procedury konkursowej zapisow

o rozliczeniu realizacji zadan publicznych poprzez rezultaty. Nowe zasady
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okreslania rezultatéw dziatan organizacji i ich rozliczania (wprowadzone

w 2019 r.) zbiegty sie z wyzwaniami zwigzanymi z realizacjg zadan publicznych
w warunkach epidemii COVID-19. Przysporzyto to sporo probleméw, zaréwno
organizacjom, jak i urzednikom. Wspadlny namyst, szkolenia i ustalenie regut
postepowania — to byt najlepszy sposdb, aby ten trudny moment przejsé

mozliwie bezpiecznie dla wszystkich aktorow.

Wprowadzenie nowej procedury konkursowej zbiegto sie

z wyzwaniami zwigzanymi z pandemia. To utrudnito wspdlne przejscie
przez te zmiane: uniemozliwiato lub znacznie ograniczyto mozliwosci
roznych dziatan edukacyjno-szkoleniowych dla urzednikow i dla

organizacji.

Wydziat, ktérym kieruje wspdtpracuje z organizacjami
zajmujgcymi sie przeciwdziataniem przemocy, profilaktyka

i rozwigzywaniem problemoéw z uzaleznieniami, aktywizacjg
senioréw, przeciwdziataniem wykluczeniu spotecznemu. (...) Udato
sie, wspdlnymi sitami, analizujgc sktadane oferty i sprawozdania,
doprowadzi¢ do tego, ze organizacje juz wiedzg, jak te rezultaty

zapisaé, aby dato sie je rozliczyé (...).

Juz na etapie prac nad ogtoszeniami konkursowymi razem

z przedstawicielami organizacji w Dzielnicowej Komisji Dialogu
Spotecznego dyskutowalisSmy o tym, jakie to mogg by¢ rezultaty.

A potem — juz bardziej szczegétowo — przygotowujgc umowe

z kazdg organizacjg byty te zapisy precyzowane. | podczas kolejnych

aktualizacji umow.

Marcin Czempinski — naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych

i Swiadczen dla Dzielnicy Ursyndw m.st. Warszawy

Madre wydatkowanie srodkéw publicznych jest gtdwng troskg samorzadu.

Wazng czescig tego jest namyst nad przeznaczaniem okreslonych kwot
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na realizacje (takze przez organizacje pozarzagdowe) zadan publicznych

w roznych dziedzinach miejskiego zycia.

Istotne jest, czy i ile pieniedzy na dany ,temat” zostanie zagwarantowanych
w miejskim budzecie (tutaj swojg role opiniodawcza realizuje Warszawska

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego), ale réwnie wazne jest, w jaki sposdb
te Srodki zostang ,,zagospodarowane” przez organizacje. Innymi stowy: jakie

oferty trafig do komisji konkursowych.

Zaréwno Miastu, jak i organizacjom pozarzgdowym zalezy, aby byty one

jak najlepsze i odpowiadajgce na potrzeby mieszkanek i mieszkancow
Warszawy. Jest to mozliwe takze dzieki wspodtpracy pozafinansowej. Oferte
szkolen, konsultacji i seminaridow ma dla organizacji Stoteczne Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzagdowych (SCWO) — finansowane przez

Miasto i prowadzone przez konsorcjum czterech organizacji wspierajgcych.
Stowarzyszenia i fundacje korzystaja z tej oferty bezptatnie. SCWO doradza
nie tylko w sprawach zwigzanych ze sktadaniem ofert w konkursach, ale
takze w tych dotyczacych zarzadzania organizacja i jej codziennej dziatalnosci

(w problemach prawnych, ksiegowych, zwigzanych z pracg zespotu itp).

Waznym elementem wspodtpracy pozafinansowej jest rowniez docenienie
i podziekowanie za wysitki podejmowane na rzecz lepszego zycia mieszkanek

i mieszkancow stolicy.

W 2010 roku Urzad m.st. Warszawy zainaugurowat konkurs na najlepszg
warszawska inicjatywe pozarzadowa S3KTOR. Poprzez ten konkurs Urzad
podkresla role catego stotecznego trzeciego sektora jako kluczowego partnera
w dziataniach na rzecz rozwoju miasta i poprawy jakosci zycia mieszkancow,
promuje i wzmacnia warszawskie stowarzyszenia i fundacje oraz inspiruje

i pomaga w budowaniu partnerstw.

W ciggu trzynastu edycji konkursu (od 2010 do 2023 roku) od warszawskich
organizacji wptyneto ponad 1,4 tys. zgtoszen i zostato wybranych ponad

100 laureatow.

NA RZECZ ORGANIZAC]JI POZARZADOWYCH
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NA RZECZ DZIECI

Stoteczne fundacje i stowarzyszenia najczesciej zajmuja sie edukacja

i wychowaniem. Wiele z nich prowadzi dziatania na rzecz dzieci, z dzieémi
lub dla dzieci. Wspotpracuja przy tym z réznymi instytucjami miejskimi, np.
biurami lub dzielnicowymi wydziatami Urzedu m.st. Warszawy, szkotami.

Wspdtpraca ta ma takze charakter pozafinansowy.

Organizacje pozarzgdowe podejmujg wspotprace z Miastem zaréwno przy
wprowadzaniu systemowych zmian do prowadzonych przez samorzad dziatan
na rzecz dzieci, jak i w organizacji pojedynczych wydarzeniach kierowanych

do mtodych mieszkancow stolicy.

Przyktadem zmian systemowych wprowadzonych w Warszawie we
wspotpracy z organizacjg pozarzgdowgq sg standardy ochrony dzieci
w miejskich ztobkach. Stato sie to dzieki wspodtpracy Biura Pomocy i Projektéw

Spotecznych z Fundacjg Dajemy Dzieciom Site.

Ponad cztery lata temu Warszawa wprowadzita darmowg opieke
ztobkowa. Z tej formy miejskiego wsparcia skorzystato do tej pory
kilkadziesiat tysiecy matych warszawiakow. Jednym z wyzwan byto
zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa w placéwkach. Tutaj z pomoca

przyszta Fundacja Dajemy Dzieciom Site.

Fundacja od ponad 15 lat dziata na rzecz wprowadzania standardow
ochrony dzieci w réznych instytucjach, w ktorych dorosli pracuja

z matymi i mtodymi ludZmi. Wspiera w tych procesach szkoty,
placowki opiekunczo-wychowawcze, przedszkola, a takze ztobki.

W Warszawie organizacja przekonata wtadze miasta, ze warto zadbaé
o to, aby publiczne ztobki przyjety jeden wypracowany standard.

Prace rozpoczety sie od powotania grupy roboczej. W jej sktad
weszty przedstawicielki fundacji, urzednicy Biura Pomocy i Projektow

Spotecznych oraz pracownicy i pracownice Zespotu Ztobkéw
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m.st. Warszawy. Grupa miata za zadanie dostosowanie wzorcowych
standardéw, wypracowanych przez fundacje, do rzeczywistych

warunkow dziatania stotecznych ztobkéw.

— Duzo dyskutowalismy podczas naszych spotkan — wspomina Renata
Szredzinska z Fundacji Dajemy Dzieciom Site. — Chodzito o znalezienie
jak najbardziej adekwatnych stéw i sformutowan, by zapisaé

dokfadnie to, na czym nam zalezato.

Dotyczyto to na przyktad dotyku. Wiadomo, ze ,,ciocia” w ztobku
musi dotykac dziecko. Czy w standardzie zapisaé, ze dopuszczalny
jest tylko dotyk zwigzany z czynnosciami higienicznymi i nic ponadto?
To by znaczyto, ze maluch nie moze liczy¢ na przytulenie, gdy ptacze.
Nalezato zatem zapisaé w sposdb zrozumiaty i nie podlegajacy
interpretacjom, ze niedopuszczalny jest dotyk o charakterze
przemocowym i seksualnym. Podobnych dylematow grupa robocza

musiata rozstrzygnac duzo wiecej.

Kolejnym krokiem we wprowadzaniu standardow byty szkolenia

dla pracownikow i pracowniczek ztobkéw. Szkolenia — juz w ramach
miejskiej dotacji — takze przeprowadzita Fundacja Dajemy Dzieciom
Site. Uczestniczyli w nich pracownicy ztobkow, przede wszystkim
kierowniczki placdwek oraz psycholozki. Po cyklu szkolert mieli oni za
zadanie opracowanie standardow dla swoich placowek. Te znéw byty

opiniowane przez grupe robocza.

W ten sposdb wszystkie miejskie ztobki publiczne wprowadzity
u siebie wspdlne zasady ochrony dzieci. Obecnie standardy obejmuja

takze opiekunki dzienne.

Na tym wspotpraca Biura Pomocy i Projektow Spotecznych z Fundacja
Dajemy Dzieciom Site sie nie zakonczyta, gdyz standardy podlegaja

co dwa lata ewaluacji. Fundacja wspiera Miasto w tym procesie.

NA RZECZ DZIECI 12



Dla wielu stotecznych organizacji pozarzagdowych szkoty sg waznymi
partnerami ich dziatan. Ostatnie lata byty prawdziwym sprawdzianem tej
wspotpracy. W Warszawie wypracowano jednak mocne podstawy dobrych
relacji miedzy organizacjami a stoteczng oswiatga. Nad relacjami tymi czuwaja
organizacje skupione w Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego przy Biurze

Edukacji Urzedu m.st. Warszawy.

Rézne doswiadczenia, wynikajgce z kontaktéw ze szkotami, uczniami,
uczennicami i ich rodzicami sktonity organizacje skupione w BKDS ds.
edukacji miedzy innymi do przygotowania programu edukacyjnego,
poprzez ktéry mieszkancy i mieszkanki Warszawy zyskaliby wiekszg

wiedze o tym, czym sg organizacje pozarzadowe i jak dziataja.

W ten sposéb powstat ,, Pozarzgdownik szkolny” — projekt, zaktadajacy
prowadzenie przez przedstawicieli organizacji pozarzagdowych

w szkotach ponadpodstawowych, w ramach lekcji WOS-u zajeé,

w czasie ktorych mtodzi ludzie mogli sie zapoznaé z réznymi formami
dziatalnosci pozarzadowej, rolami, jakie spetniajg organizacje i poznaé
konkretne przyktady. ,, Pozarzgdownik szkolny” zostata p6zniej
przekazany jednej z organizacji do realizacji w ramach otwartego
konkursu ofert, jednak koncepcja i zatozenia tego programu zostaty
wypracowane wspodlnie w BKDS-ie przez organizacje oraz osoby

pracujgce w Biurze Edukacji.

Organizacje i urzednicy wypracowali jeszcze jeden sposob

na wspolng, merytoryczng prace nad dokumentami powstajgcymi
w Biurze ds. Edukacji. Od 2017 roku przedstawiciele prezydium BKDS
wraz z urzednikami i urzedniczkami uczestniczg w Pozarzgdowych
Sejmikach Edukacyjnych. Sg to, odbywajgce sie co rok (z przerwa

zwigzang z pandemia covid), wyjazdowe narady.
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Podczas nich przedstawiciele organizacji oraz Biura Edukacji pracujg
nad wzajemnymi relacjami, ale takze nad konkretnymi rozwigzaniami
i dokumentami. W 2022 r. rozmawiano miedzy innymi o sytuacji

w szkotach po pandemii, zagrozeniach zwigzanych z projektami

Zmian w prawie oswiatowym, a takze omawiano zmiany zatozen

w programie dotacyjnym. W 2023 r. z kolei tematem rozmow byta
sytuacja ucznidéw i uczennic, ktorzy przyjechali do Warszawy z Ukrainy
i innych krajow, a takze planowane zmiany w kontroli realizacji
dotacji. Podczas jednego z takich wyjazdow pracowano takze nad
Polityka edukacyjng m.st. Warszawy.

Wspodtpraca ze szkotami to jednak przede wszystkim bezposrednie kontakty.
Tam, gdzie organizacje pozarzgdowe daty sie poznac¢ jako solidny i godny
zaufania partner, wspodlne dziatania sg prowadzone bez wzgledu na warunki

zewnetrzne.

Przyktadem organizacji, ktéra bardzo aktywnie dziata na rzecz mtodych
mieszkancéw swojej dzielnicy i ma w tym wsparcie miejskich instytucji, w tym

dzielnicowych szkdt, jest Fundacja Dzieci Rodzice Szkota z Ursynowa.

Fundacja Dzieci Rodzice Szkota powstata w 2018 roku. Zatozyli jg
rodzice uczniéw i uczennic Szkoty Podstawowej nr 340 z Ursynowa,
ktérzy wczesniej aktywnie dziatali w tamtejszej Radzie Rodzicow.
Relacje nawigzane podczas pracy w Radzie Rodzicéw sg podstawg
wspotpracy Fundacji z jej ,macierzysty” szkotg. Obie instytucje

wzajemnie sie wspieraja.

Mtoda fundacja, zanim znalazta swojg siedzibe, nieodptatnie
korzystata z sali udostepnionej przez dyrekcje na terenie szkoty.
Z kolei Szkolny Klub Wolontariatu — dzieki aktywnosci zaprzyjaznionej

organizacji — oferuje swoim uczniom atrakcyjne formy zaangazowania
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spotecznego. Jest to szczegdlnie wazne dla tych dziewczat i chtopcow,

ktdrzy zbierajg ,, punkty” za wolontariat na Swiadectwie.

Organizacja i szkota majg na swoim koncie wiele wspdlnych imprez,
w tym m.in. duze akcje charytatywne. Pierwsza z nich zaczeta sie

od apelu Naczelniczki Wydziatu Edukac;ji dla Dzielnicy Ursyndw.
Zwrdcifa sie ona do ursynowskich szkot z prosbg o wsparcie rodzicow
9-letniego mieszkanca dzielnicy, u ktérego wykryto nieoperacyjnego
guza mozgu. Najwieksze szanse na poprawe stanu zdrowia chtfopca
dawato kosztowne leczenie za granica. Na apel odpowiedziata

m.in. dyrektorka SP 340. Podjeta sie zorganizowania wydarzenia,
podczas ktérego miaty by¢ zbierane pienigdze na leczenie dziecka.

Do wspotpracy zaprosita Fundacje Dzieci Rodzice Szkota.

Przygotowania do imprezy trwaty dwa miesigce. Szkota i fundacja
podzielity sie zadaniami. Szkota zaangazowata do pomocy dzieci

i mtodziez ze Szkolnego Kota Wolontariatu, docierata z informacjami
do spotecznosci szkolnej, rodzicéw ucznidw i uczennic oraz sgsiadéw

placowki.

Fundacja uruchomita swoje kontakty: darczyricéw biznesowych,
inne ursynowskie organizacje pozarzgdowe. Odpowiadata takze za

przeprowadzenie zbidrki publicznej.

Efektem tej wspotpracy byt wielki festyn, ktory odbyt sie w marcu
2020 r. w SP 340. Wzieto w nim udziat prawie 2500 uczestnikow,
zaangazowato sie ponad 30 placéwek edukacyjnych i okoto 200

wolontariuszy. A na leczenie chtopca zebrano ponad 124 tys. zt.

Doswiadczenia zdobyte w czasie tego wydarzenia szkota i fundacja
wykorzystaty przy organizacji kolejnego festynu charytatywnego:
tym razem zbierano srodki na pomoc dla nauczyciela wychowania
fizycznego z SP 340, ktory ulegt wypadkowi i potrzebowat pieniedzy
na pokrycie kosztéw rehabilitacji.
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Szkota i fundacja — we wspodtpracy z Fundacjg Miedzynarodowy
Ruch Latajgcych Plecaczkéw / Flying Bag — zorganizowaty takze
Miedzynarodowy Dzien Plecaka. W konferencji, ktéra z tej okazji
odbyta sie w pazdzierniku 2019 r. w SP 340, wzieto udziat okoto
400 os06b: dorostych oraz dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym.
Obecni byli takze Burmistrz Dzielnicy Ursyndéw, przedstawiciele
Kulczyk Foundation, Biura Rzecznika Praw Obywatelskich, Kapituty
Orderu Usmiechu, Instytutu Praw Dziecka im. Janusza Korczaka,

a takze reprezentanci zagranicznych placéwek dyplomatycznych
w Polsce. Podczas konferencji uczestnicy i uczestniczki rozmawiali
miedzy innymi o tym w jak réznorodny sposéb dzieci w na catym

Swiecie pobierajg nauke i z jakimi problemami sie borykaja.

Dzieci i mtodziez zaangazowane w Szkolne Koto Wolontariatu w SP
340 czesto biorg udziat w wydarzeniach inicjowanych przez Fundacje
Dzieci Rodzice Szkota. Tak byto m.in. podczas Operacji Czysta Rzeka
wiosng 2023 r. Podczas tej akcji, organizowanej razem z Miejscem
Aktywnosci Lokalnej Kajakowa i Stowarzyszeniem Zielony Ursynow,
nauczyciele i uczniowie szkoty przy ul. Lokajskiego wraz z rodzicami,
przyjaciétmi i sgsiadami sprzatali Ursynow. Urzad Dzielnicy Ursyndéw
m. st. Warszawy zapewnit worki na smieci, rekawiczki, drobne
upominki dla uczestnikdw oraz odbiér pozbieranych smieci. Ponad
200 os6b w ciepte, sobotnie przedpotudnie uprzatneto teren Parku

przy Bazantarni oraz okolice szkoty. Zebrano blisko dwie tony sSmieci.
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NA RZECZ WOLONTARIATU

Sol3 dziatalnosci organizacji spotecznych sg wolontariusze. M.st. Warszawa
aktywnie wspiera organizacje pozarzagdowe nie tylko w tym, aby

osoby chetne pomagac trafiaty do stotecznych stowarzyszen i fundac;ji,

ale takze w tym, aby organizacje umiaty madrze z wolontariuszami

i wolontariuszkami wspoétpracowac.

W 2016 roku m.st. Warszawa przejeto od Fundacji Pracownia Badan

i Innowacji Spotecznych ,,Stocznia” prowadzenie serwisu tgczgcego
organizacje poszukujgce wolontariuszy z osobami chetnymi, aby sie
zaangazowac w dziatania na rzecz organizacji spotecznych czy swoich
spotecznosci. Od tego czasu systematycznie trwaty prace nad tym, aby
portal stat sie fundamentem miejskiego programu wspierania wolontariatu

w Warszawie. Fundament ten opiera sie na informacji i szkoleniach.

Z portalu ochotnicy.waw.pl korzysta rocznie okoto 160 tys.
uzytkownikow i uzytkowniczek. Codziennie dostepnych jest tam
70-100 ogtoszen, z ktorych wiekszos¢ pochodzi od stotecznych
organizacji pozarzgdowych. Portal jest administrowany przez Centrum
Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy.

Stoteczne organizacje zamieszczajg w portalu bezptatnie ogtoszenia
o poszukiwaniu wolontariuszy i wolontariuszek do réznorodnych miejskich
dziatan. A mieszkancy i mieszkanki Warszawy poszukujg tu ofert, aby mdc sie

zaangazowac.

Jesli ogtoszenie jest poprawnie wypetnione i odpowiednio wczesnie
zamieszczone, a oferta dobrze opisana, to gwarantujemy, ze znajda
sie chetni na dany wolontariat.

Antoni Morawski — kierownik projektu Ochotnicy warszawscy
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Organizacjg, ktdra czesto zamieszcza ogtoszenia w portalu ochotnicy.
waw.pl jest warszawski oddziat Stowarzyszenia Mary i Max.
Stowarzyszenie prowadzi innowacyjny program wspierajacy dla

0s0b w spektrum autyzmu i z zespotem Aspergera: pomagajg swoim
podopiecznym w nawigzywaniu kontaktow z rowiesnikami poprzez

wolontariat kolezenski.

Stowarzyszenie regularnie zamieszcza w portalu ogtoszenia o naborze
kandydatow i kandydatek, ktorzy chcieliby spedzac czas razem

z uczestnikami i uczestniczkami programu.

— Przy kazdej rekrutacji zgtasza sie do nas bardzo duzo oséb, ktore
o naszych dziataniach i naborze dowiadujg sie wtasnie z portalu
ochotnicy.waw.pl. Wiemy to, bo pytamy skad do nas trafili — moéwi Iza

Pawtowska, pracowniczka terenowa stowarzyszenia w Warszawie.

W pozyskiwaniu wolontariuszy poprzez portal bardzo wazne

jest odpowiednie sformutowanie ogtoszenia — aby znalazty sie

w nim wszystkie informacje, ktére mogga by¢ wazne dla oséb
zainteresowanych takim rodzajem wolontariatu i potrzebne

do podjecia decyzji o zgtoszeniu sie. Administratorzy portalu chetnie
udzielajg wskazowek przy redagowaniu ogtoszen. Stowarzyszenie
Mary i Max na poczatku korzystato z tych podpowiedzi, ale obecnie

ma juz wypracowang swojg formute ogtoszenia.

— JesteSmy nawet wyrdzniani przez administratorow za te ogtoszenia,
ale nadal mozemy liczy¢ na ich wsparcie, gdy nam sie zdarzy np.

zaznaczy¢ ztg date — dodaje Iza Pawtowska.

Miasto odpowiada za bezpieczenstwo danych, utrzymanie portalu,
jego promocje oraz rozwoj. W przysztosci portal ma sie wzbogacic
o funkcjonalnosci, ktére dadzg koordynatorom narzedzia do zarzadzania

wolontariatem w swoich organizacjach.
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Jednak miejski program wspierania wolontariatu to nie tylko portal
z ogtoszeniami. Miasto oferuje takze szkolenia. Jest to oferta skierowana
zaréwno do organizacji, jak i do wolontariuszy.

Organizacje majg do wyboru palete szkolen podstawowych i specjalistycznych.
Szkolenia prowadzone s3 przez Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu i Fundacje
Growspace, a ich adresatami sg przede wszystkim osoby koordynujgce

wolontariat w danej organizacji lub przygotowujace sie do tego zadania.

Szkolenia sg ,,szyte” pod organizacje i instytucje. Regularnie badane

sg ich potrzeby. Mamy state tematy, ale reagujemy tez na pojawiajgce sie
szczegblne potrzeby. Cyklicznie organizowane sg szkolenia np. z pierwszej
pomocy medycznej, wystgpien publicznych, animacji mtodziezy i dzieci.
Organizowalismy takze bardzo specjalistyczne kursy dla wychowawcéw

kolonijnych czy wychowawcow wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Antoni Morawski — kierownik projektu Ochotnicy warszawscy

Szkolenia, oprécz niewatpliwego waloru merytorycznego, majg takze
dodatkowa wartos¢ — integrujg srodowisko warszawskiego wolontariatu:
zaréwno organizatoréw wolontariatu (koordynatoréw w organizacjach), jak
i samych wolontariuszy.

Ci ostatni mogg takze korzystac z oferty przygotowanej specjalnie dla nich,
np. ze wsparcia psychologicznego, szczegdlnie potrzebnego wolontariuszom,

ktérzy zajmujg sie pomocg osobom starszym, czy z niepetnosprawnosciami.

Z mozliwosci, jakie daje portal ochotnicy.waw.pl korzysta, dziatajgca
w Warszawie, Armia Zbawienia. Armia potrzebuje wolontariuszy

do dwdch rodzajéw swojej dziatalnosci: do punktu pomocy

oraz do swietlicy. W punkcie zawsze jest potrzebna pomoc przy

przyjmowaniu i wydawaniu dardw: ubran i zywnosci. W swietlicy

NA RZECZ WOLONTARIATU

19


http://ochotnicy.waw.pl

wolontariusze pracujg z dzie¢mi: odrabiajg z nimi lekcje i organizujg

zajecia w wolnym czasie.

— Ostatnio poszukiwalismy takze wolontariuszy na kolonie. Poprzez
portal zgtosito sie do nas kilka bardzo ciekawych oséb, ktore byty
w stanie zaproponowac dzieciom zajecia sportowe — moéwi Oleg

Samoilenko z Armii Zbawienia.

Zaréwno koordynatorzy wolontariatu w organizacji, jak i wolontariusze

korzystajg rowniez ze szkolen oferowanych przez portal.

— Mniej wiecej raz na kwartat dostajemy informacje o szkoleniach
planowanych przez Ochotnikdw i mozemy sie zgtasza¢ na te, ktére
nas interesujg — moéwi Oleg Samoilenko. — Wolontariusze mogg sie
zgtaszac sami, podajg tylko z jakg organizacjg wspotpracujg. Czasem,
gdy widze, ze szkolenia dotyczg tematdw, ktére mogg zaciekawic

naszych wolontariuszy, podsytam im te zaproszenia.

Wolontariusze wspoétpracujacy z Armig Zbawienia korzystali m.in.
ze szkolen z asertywnosci, o pracy zespotowej, czy o pozyskiwaniu
funduszy. Zdaniem Olega tematy poruszane podczas szkolen

sg wazne i dobrze dobrane do potrzeb organizacji, a prowadzacy —

profesjonalni i Swietnie przygotowani.

Jest tez czas na docenianie. To dzieje sie podczas miejskiej Gali Wolontariatu,

w grudniu, gdy obchodzony jest Dzierh Wolontariusza.

Poczatkowo takie uroczystosci odbywaty sie w niektdrych dzielnicach
Warszawy. W 2022 r. zorganizowano pierwszg impreze ogélnomiejska.
Wzieli w niej udziat ochotnicy z wielu miejskich instytucji oraz organizacji
pozarzgdowych. Celem wydarzenia jest docenienie i wyrdznienie
mieszkancéw i mieszkanek Warszawy za ich zaangazowanie w wolontariat,
tak cenny szczegdlnie w ostatnich latach kryzysu wywotanego pandemia
COVID-19 i wojng w Ukrainie.
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NA RZECZ PRZYRODY

Warszawskie organizacje pozarzgdowe chetnie angazuja sie w dziatania,
ktore sprawiaja, ze Warszawa staje sie miastem zielonym oraz przyjaznym
zwierzetom. Mogaq tutaj liczy¢ na pomoc i wspotprace ze strony Zarzadu
Zieleni m.st. Warszawy i podlegtych mu jednostek, jak na przyktad Pawilon
Edukacyjny Kamien.

Pawilon Edukacyjny Kamien to gtéwny punkt edukac;ji ekologicznej Zarzadu

Zieleni m.st. Warszawy i nowe centrum Dzielnicy Wista.

Kamien wspiera zielone inicjatywy mieszkancow, wspotpracuje z osrodkami
naukowymi oraz z organizacjami pozarzgdowymi. Jedyny warunek, aby
potencjalna wspotpraca stata sie rzeczywistoscia to tematyka: dziatania
podejmowane w Kamieniu muszg by¢ powigzane z zielenig, ekologig i ochrong
Srodowiska.

Kamien funkcjonuje jak Miejsce Aktywnosci Lokalnej: przedstawiciele
organizacji pozarzagdowych mogg tu przyjsc¢ i skorzystac z oferty
przygotowanej przez zespo6t Pawilonu lub zaproponowaé swoje dziatania.
Instytucja nie tylko wspiera takie dziatania merytorycznie, ale takze
technicznie — udostepniajgc swojg przestrzen. Mogg z tego korzystac
pozarzgdowi organizatorzy wydarzen otwartych dla wszystkich mieszkancow

i mieszkanek stolicy, jak i przeznaczonych dla okreslonych grup.

Jestesmy otwarci na wspotprace. Dla nas to takze mozliwosc

wypetnienia oferty programowej naszej instytucji.

Stefan Bobrowski — Zarzad Zieleni

Zarzad Zieleni wspodtpracuje z organizacjami na podstawie kazdorazowo
podpisywanych porozumien. Chociaz formalnie nie sg to umowy
o partnerstwie, jednak nierzadko kontakty i relacje w ten sposéb

nawigzywane trwajg wiele lat i przynoszg Miastu i organizacjom konkretne
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korzysci: Warszawa zyskuje nowe, atrakcyjne zielone miejsca, a organizacje —

realizujg swojg misje.

Jednym z bardziej spektakularnych owocéw takiej wspotpracy jest np. Sakura

Park, zainicjowany przez Fundacje Sakura.

Sakura Park to cze$¢ parku Pole Mokotowskie. Znajduje sie w obrebie

ulic Zwirki i Wigury, Rostafinskich oraz Rokitnickiej.

Fundacja Sakura zajmuje sie gtéwnie nauczaniem jezyka japonskiego.
To, co zarobi na kursach jezykowych, wydaje na rozwdj organizacji.
Nadwyzki postanowita przeznaczy¢ na nasadzenia wisni japoniskich

(sakura) w Warszawie.

Przez okoto rok zatozyciel fundacji, Btazej Babik wraz
ze wspotpracownikami szukat w Warszawie miejsca, gdzie mozna by
takie drzewka posadzic. Nie byto to fatwe, poniewaz fundacja chciata

sprowadzi¢ i zasadzi¢ od razu wiecej roslin.

W koncu zgtosili sie do Zarzagdu Oczyszczania Miasta (ZOM), ktore
woéwczas (w 2008 r.) zajmowato sie takze miejska zielenig. Trwaty
wtedy prace w nowej czesci parku Pole Mokotowskie — planowano
nowe Sciezki i nasadzenia. Fundacja zawarta z Zarzgdem porozumienie,

na mocy ktérego w Parku mozna byto posadzi¢ 18 drzewek.

Pierwsze sadzonki wisni japonskiej zostaty zasadzone na Polu
Mokotowskim 7 czerwca 2009 roku. Prace te wykonali gtdwnie
uczniowie i uczennice uczeszczajacy na lekcje japonskiego do fundaciji,
ale nadzdér nad nimi sprawowali pracownicy i pracowniczki
owczesnego ZOM, ktdrzy specjalnie na potrzeby zaktadania Sakura
Parku zdobyli wiedze o tym, jakie warunki sg potrzebne do nasadzen
wisni japonskiej oraz jak nalezy pielegnowac sadzonki. To wtasnie oni
na co dzien opiekujg sie drzewkami — dbajg o regularne podlewanie

roslin, o ich palikowanie, przycinanie.
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Do 2021 roku fundacja regularnie co kilka lat dosadzata nowe
drzewka, innych odmian. W 2021 roku, z uwagi na epidemie,

w imieniu Fundacji Sakura szes¢ kolejnych sadzonek posadzili
pracownicy Zarzadu Zieleni. W ten sposdb w warszawskim parku
powstato unikalne miejsce, przyciggajace uwage spacerujgcych
mieszkancow i mieszkanek Warszawy oraz turystow. Sakura Park,
na zaproszenie fundacji, odwiedzita m.in. delegacja ambasady
Japonii oraz Japan Cherry Blossoms Association. Towarzyszyta

im Tatsumi Yuki, 27. Sakura Queen. Sakura Queen jest wybierana
co dwa lata, a jej rola polega przede wszystkim na promowanie

sakury w Japonii.

W wyniku takich porozumien, jak z Fundacjg Sakura w przestrzeni miejskiej
pojawiajg sie nie tylko nowe rosliny, ale takze miejsca i urzagdzenia stuzace
miejskim zwierzetom, np. ptakom. Przyktadem moze by¢ wspoétpraca miedzy

Zarzgdem Zielni a Fundacjg Noga w tape.

Fundacja Noga w tape powstata w 2010 roku. Gromadzi osoby,
ktorym bliskie sg sprawy zwierzat i przyrody, szczegdlnie dzikich

miejskich ptakow.

Dziatajgcy w ramach fundac;ji Ptasi Patrol przez caty rok podejmuje
na budowach trudne interwencje w obronie ptakéw i nietoperzy.
Wsparcie ze strony Biura Ochrony Srodowiska znacznie utatwia
takie dziatania — oficjalne, urzedowe pismo popierajace interwencje
sprawia, ze dziataczki Patrolu sg powaznie traktowane przez

inwestoréow i wykonawcow.

Dziatania interwencyjne i edukacyjne fundacji przyczynity sie
do sformutowania wytycznych wiceprezydenta m. st. Warszawy dla

dzielnicowych wydziatow architektury, zobowigzujgcych do wykonywania
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ekspertyz przyrodniczych przed remontami budynkow. Majg one na celu
ochrone zycia i siedlisk ptakdw oraz nietoperzy. Dokument ten znaczgco
wptynat na poprawe ochrony zwierzat bytujgcych w warszawskich
budynkach. Od tamtej pory na licznych budynkach w Warszawie pojawity
sie tysigce skrzynek legowych i schrondw.

Jako cztonkini Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego przy Biurze
Ochrony Srodowiska fundacja inicjuje réwniez inne dziatania
wzmacniajgce ochrone dzikiej przyrody. Doprowadzita miedzy innymi
do zabezpieczenia siedlisko wrébli na skwerze przy stacji metra
Ratusz Arsenat. Gdy Miasto przystgpito do prac na tym terenie,
Fundacja Noga w tape, z poparciem BKDS ds. ochrony srodowiska,
wystgpita do Zarzadu Zieleni z wnioskiem o takie przeprowadzenie
tej inwestyciji, ktore uwzgledni dobrostan wrdbli zamieszkujgcych

rosngce tam zarosla.

Whiosek, poparty takze przez Biuro Ochrony Srodowiska,
przygotowany zostat we wspodtpracy z ekspertami znajgcymi
zwyczaje wrobli i sktadat sie de facto z postulatow, czego nie
nalezy robic¢ na skwerze. Zarzad Zieleni od poczatku zaktadat,
ze zakrzaczenie, ktére stanowi siedlisko ptakéw, nie zostanie
wyciete, ale przystat takze na mniej oczywiste prosby, jak np.
odejscie od prac pielegnacyjnych czy zachowanie naturalnego
podtoza (aby wrdble mogty zazywacé piaskowych kapieli).
Zaakceptowano takze sugestie wspotpracujacego z fundacja
ornitologa, aby w poblizu zarosli ustawi¢ kamienne poidto

dla ptakdow jako uzupetnienie ekosystemu. W ten sposéb

na skwerze przy metrze Ratusz Arsenat pojawit sie wodopdj,
z ktérego korzystajg nie tylko wréble. A poniewaz inwestycja
ta zbiegta sie z pracami Zarzadu Zieleni nad Systemem Oznaczen

Terenowych, wiec przy okazji fundacja zostata poproszona
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NA RZECZ SPORTU

Organizacji zajmujacych sie sportem jest w Polsce najwiecej. ROwniez
w Warszawie ta czesc lll sektora jest silnie reprezentowana. Do aktywnosci
fizycznej warszawiakOw zapraszajg jednak takze takie stowarzyszenia
i fundacje, ktore na co dzien zajmujg sie zupetnie innymi dziedzinami.
| jedne i drugie moga liczy¢ na pozafinansowe wsparcie miejskich instytuciji,

w tym na przyktad miejskich osrodkéw sportu.

Akademicki Zwigzek Sportowy (AZS) to jedna z wielu stotecznych organizacji,
ktdrych misjg jest propagowanie aktywnosci fizycznej wsréd mieszkancow
i mieszkanek Warszawy. Swietna do tego okazjg jest organizowany co roku we

wrzes$niu Miedzynarodowy Dzien Sportu Akademickiego.

Ogtoszony przez UNESCO Miedzynarodowy Dzien Sportu
Akademickiego obchodzony jest 20 wrzesnia. Miedzynarodowa
Federacji Sportu Studenckiego zacheca do uroczystych, sportowych

obchoddw tego dnia na catym Swiecie.

Na apel ten od kilku lat aktywnie odpowiada warszawski oddziat
Akademickiego Zwigzku Sportowego. W 2019 i 2022 roku 20 wrzesnia
w centrum Warszawy pojawiaty sie miasteczka sportowe. Dzieki
wsparciu Biura Sportu i Rekreacji m.st. Warszawy organizacja

mogta bezptatnie skorzystac z przestrzeni w Pasazu Wiecha, przed

pawilonem ZODIAK oraz przed Patacem Kultury i Nauki.

Mieszkancy i mieszkanki Warszawy, ktorzy pojawiali sie w tych
miejscach mogli nie tylko przygladac sie sportowym pokazom (np.
jazdy figurowej na wrotkach i karate), ale takze sprébowac swoich sit,
np. podczas zajec fitnessu, zumby, w grze w badmintona czy szachy.
Do dyspozycji uczestnikdw imprez byt takze ergometr wioslarski,

drazki do podciggania, rower stacjonarny, stoty do tenisa.
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Zmaganiom sportowym towarzyszyta akcja ,Recepta na zdrowie”,

w ramach ktoérej lekarze zachecali do aktywnosci fizycznej jako
najlepszego sposobu na zapobieganie chorobom i polepszenie jakosci
zycia. Mozna byto sie takze spotkaé z trenerami i zawodnikami

stotecznych klubéw AZS.

Imprezy sportowe organizowane dla mieszkaricow i mieszkanek Warszawy

to dla wielu organizacji, ktdre na co dzien realizujg poza sportowe misje, dobry
sposdb na integracje odbiorcow ich dziatan, zaprezentowanie tych dziatan
innym osobom, pozyskanie funduszy i po prostu dobrg, wspdlng zabawe.

Wsparcie w tym znajdujg miedzy innymi w miejskich osrodkach sportu.

Stowarzyszenie Serduszko dla Dzieci dziata na Pradze Pdtnoc

w ramach Lokalnego Systemu Wsparcia (LSW). LSW to dziesigtki
réznego rodzaju dziatan podejmowanych po to, aby wyréwnac

szanse najmtodszych i troche starszych mieszkancéw i mieszkanek
rewitalizowanych dzielnic Warszawy. Z zajec¢, warsztatéw i porad
korzysta¢ mogg rodziny z dzie¢mi w wieku od 0-6 lat, dzieci i mtodziez
w wieku od 6-18 lat oraz mtodzi dorosli w wieku od 15-26 lat.

Dla kazdej z tych grup przygotowana jest dostosowana do ich potrzeb

oferta.

Stowarzyszenie Serduszko dla Dzieci realizuje te koncepcje miedzy
innymi w prowadzonej przy ul. Szwedzkiej swietlicy Nasz Klub —
Kub Przyjazny Rodzinom. W godzinach przedpotudniowych mtode
matki moga tu przyjs$é ze swoimi maluszkami, spotkac sie z innymi
kobietami, skorzystac z zaje¢ kreatywnych dla swoich pociech lub
ze specjalistycznych porad np. logopedy. Po potudniu $wietlica
jest otwarta dla dzieci szkolnych. Majg tu zagwarantowang pomoc

w odrabianiu lekcji, ale tez mozliwos¢ ciekawego spedzenia wolnego
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czasu. Stowarzyszenie ma takze oferte dla mtodziezy, ktdra szuka
swego miejsca W zyciu. Zadania te sg realizowane przede wszystkim
dzieki dotacjom miejskim i darowiznom, ale organizacja angazuje sie

takze w pozafinansowe formy wspotpracy z Miastem.

Jednym z przyktadéw takiego dziatania jest turniej pitkarski dla dzieci

z placéwek wsparcia dziennego — Serduszko Cup.

Impreza, organizowana od 2015 r. we wspotpracy z Dzielnicowym
Osrodkiem Sportu i Rekreacji Praga Potnoc (DOSIR), cieszy sie wielka
popularnosciag zaréwno wsrdd dzieci, jak i pozostatych mieszkancow
dzielnicy. Do pandemii turnieje odbywaty sie dwa razy do roku.

Obecnie to sportowe wydarzenie organizowane jest raz — w czerwcu.

DOSIR na potrzeby turnieju udostepnia organizacji swoj obiekt
— stadion ze sztuczng trawg przy ul. Kaweczynskiej. Uczestnicy

rozgrywek mogg takze korzystac z zaplecza, np. szatni.

Pracownicy oSrodka wraz z wolontariuszami, ktérych rekrutuje
stowarzyszenie, zapewniajg obstuge techniczng wydarzenia, w tym
ustawianie stotow i namiotéw, w ktérych majg miejsce okoto
turniejowe atrakcje, wywieszanie banerdw na ptocie itp. DOSIR
bierze na siebie rowniez zaplanowanie przebiegu turnieju: ustalenie

harmonogramu i systemu rozgrywek, utozenie tabeli.

Stowarzyszenie odpowiada za organizacje i oprawe catego
wydarzenia. Korzysta przy tym z pomocy licznych wolontariuszy,

ktorych pozyskuje za posrednictwem portalu ochotnicy.waw.pl.

Kazdy turniej konczy sie meczem pokazowym Urzednicy — Organizacje
Pozarzgdowe i Przyjaciele Serduszka. Na murawe wybiegajg wtedy
miedzy innymi burmistrz dzielnicy, wiceprezydent Warszawy,

stoteczni radni, a nawet postowie.

NA RZECZ SPORTU

28


http://ochotnicy.waw.pl

Stowarzyszenie Terapeutdw to organizacja, ktora skupia psychologoéw,
psychoterapeutow i pedagogdw specjalnych. Prowadzi w Warszawie
dwa osrodki dla dorostych oséb z autyzmem, niepetnosprawnoscia
intelektualng i dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi oraz integracyjny
punkt przedszkolny. Dwa razy do roku — zimg i wiosng — stowarzyszenie
organizuje biegi charytatywne. Srodki pozyskiwane podczas biegu
przekazywane s na realizacje celéw statutowych. Na przyktad w 2023
roku z zebranych pieniedzy wspoétfinansowano organizacje grup
wsparcia dla dzieci i mtodziezy, a w nastepne wakacje (lato 2024) srodki

te zasilg budzet organizacji turnuséw terapeutycznych dla mtodziezy.

Bieg zimowy odbywa sie w tazienkach Krélewskich. W 2023 roku
organizacje grudniowego wydarzenia wsparto Warszawskie Centrum
Sportu Mtodziezowego ,, Agrykola”: bezptatnie udostepniajac swoj
teren oraz pozwalajac na wywieszenie banerow reklamowych

na ogrodzeniu osrodka.

Beata Ponikiewska ze Stowarzyszenia Terapeutdw przyznaje,

ze w otwarciu bram ,, Agrykoli” pomégt patronat Prezydenta

m.st. Warszawy nad organizowanym biegiem. Potwierdzajg to takze
pracownicy Centrum, dla ktdrych jest to wazny fakt, wptywajacy

na decyzje o bezptatnym wsparciu wydarzenia. Istotny jest takze

charytatywny cel imprezy.

Patronat Prezydenta m.st. Warszawy

Prezydent m.st Warszawy obejmuje swym patronatem okoto 500
wydarzen rocznie. Wiele z nich organizowanych jest przez stoteczne

fundacje i stowarzyszenia.

Aby uzyskac patronat, nalezy przesta¢ wniosek do Gabinetu

Prezydenta. Nie ma jednolitego formularza. We wniosku nalezy opisac
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przedsiewziecie, nad ktdrym chcemy uzyskac patronat, przedstawic
organizatorow, pochwalic sie wczesniejszymi doswiadczeniami. Jest
to wazne, poniewaz informacje zawarte we wniosku bedg podstawg

do wydania opinii.

Opinia jest wydawana przez biura Urzedu m.st. Warszawy:

w zaleznosci od tematu, ktdrego dotyczy wydarzenie — wniosek trafia
do odpowiedniego biura merytorycznego. Pracownicy biur oceniaja
whniosek, weryfikujg takze informacje o organizatorach. Ich opinia
jest z powrotem przesytana do Gabinetu Prezydenta, gdzie zapada

ostateczna decyzja.

Promowane sg imprezy:

e dostepne jak najwiekszej grupie mieszkancéw i mieszkanek Warszawy,
* nieodptatne,

® prezentujgce pozytywne wartosci,

* niekomercyjne,

e dofinansowane przez Urzad m.st. Warszawy.

Nie mogg to by¢ wydarzenia, ktore zobowigzujg Prezydenta m.st.

Warszawy do udziatu w nich.

Organizacje, ktdére otrzymajg patronat Prezydenta nad swoimi
wydarzeniami — mogg w materiatach promocyjnych zamieszczac
informacje o tym oraz oficjalne logo Miasta.

Patronat Prezydenta m.st. Warszawy podnosi prestiz wydarzenia,
ale wigze sie takze z wymiernymi korzy$ciami. Utatwia na przyktad
kontakty z potencjalnymi sponsorami lub pomaga w otrzymaniu

znizek przy wynajmie miejskich przestrzeni lub terendw.

NA RZECZ SPORTU

30



NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNE]

Organizacje pozarzgdowe, prowadz3ac swoje dziatania, szukajg wsparcia
réznych partneréw. Wsrdd jednostek miejskich, jednymi z bardziej
gotowych wchodzi¢ we wspotprace z organizacjami sg domy kultury.
Propozycje fundacji i stowarzyszen sg dobrym uzupetnieniem ich oferty
skierowanej do lokalnych spotecznosci.

W Warszawie dziata 26 domoéw kultury i okoto 2000 organizacji pozarzgdowych
zajmujgcych sie kulturg. W 2018 roku, z inicjatywy Warszawskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego powstat Kodeks dobry praktyk wspotpracy

warszawskich doméw kultury z organizacjami pozarzgdowymi.

W Kodeksie wspdtpraca miedzy domami kultury i organizacjami
pozarzgdowymi rozumiana jest szeroko: wykracza poza zasady udostepniania
przestrzeni i stawia na budowanie relacji o charakterze partnerskim.
Obejmuje takie obszary, jak: rozwdj i upowszechnianie tworczosci, edukacje
kulturalng, rozwdj kompetencji spoteczno-kulturalnych warszawiakéw. Ale
wspotpraca mozliwa jest takze przy realizacji przedsiewzie¢ dotyczgcych
dziatan spotecznych, edukacyjnych i innych wzmacniajgcych lokalne
spotecznosci, stwarzajgcych okazje do wspdlnego dziatania mieszkancéow
sgsiedztwa, dzielnicy, miasta. Wspdtpraca domoéw kultury i organizacji
pozarzgdowych moze przybierac takie formy jak partnerstwa, udostepnianie
zasobodw i zakup ustug. Wspdtpraca moze sie odbywacé na zasadach
pozafinansowych, jak i finansowych, a wszystko zalezy od mozliwosci

i potrzeb obu stron.

Kodeks ma charakter rekomendac;ji. Nie jest dokumentem zobowigzujagcym
domy kultury do stosowania jego zapisow. Jednak wiele placéwek podejmuje

wspotprace z organizacjami, opierajgc sie wtasnie na tych wskazaniach.
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Dom Kultury Dorozkarnia na warszawskich Siekierkach sam
,Wyrost” z organizacji pozarzadowej, wiec wspotpraca z fundacjami

i stowarzyszeniami jest dos¢ naturalnym wyborem.

Organizacje pozarzagdowe sg obecne zarowno w ofercie Dorozkarni
kierowanej do mieszkanek i mieszkancéw Siekierek, jak i mogg one

korzystac z zasobdéw domu kultury realizujgc swoje dziatania.

Jednym ze statych elementdéw oferty Dorozkarni sg $niadania
sgsiedzkie. Spotkania przy wspdélnym stole — zastawionym potrawami
przyniesionymi przez samych uczestnikdw — stuzg nawigzywaniu relac;ji
z najblizszymi sgsiadami. Jest to takze okazja, by poznaé problemy
innych mieszkaicow Warszawy: osdb w kryzysie bezdomnosci lub tych,
ktdrzy przybyli do naszego miasta z innych krajéw. O tych sprawach
opowiadajg zapraszani na $niadania przedstawiciele organizacji
pozarzagdowych. Mieszkancy Siekierek mieli wiec okazje postuchac

o tym, co robi Amnesty International, Fundacja Ocalenie czy Fundacja
Afryka Inaczej. A Fundacja im. prof. Geremka wyjasniata, czym

sg fakenewsy i jak nie poddawac sie dezinformaciji.

Organizacjg, z ktdrg Dom Kultury Dorozkarnia wspoétpracuje

systematycznie jest Fundacja Bo Warto.

Fundacja, Dorozkarnia i kilkanascie innych podmiotdéw (m.in. szkoty,
przedszkola, klub sportowy, parafia, rada osiedla, wtasciciele
sklepéw i lokalnych przedsiebiorstw) tworzg partnerstwo Siekierki
reAKTYWACIJA.

— Nie mamy spisanej jednej, wspoélnej umowy, a jedynie niezbedne,
akcyjne porozumienia — przyznaje Renata Wardecka, prezeska
Fundacji Bo Warto. — Moim zdaniem w dziataniach na rzecz integracji

i lokalnosci powinno by¢ mozliwie jak najmniej formalnosci.
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Jak sie wydaje, taka formuta dobrze sie sprawdza. Mimo braku
urzedowych ram, partnerstwo jest organizatorem wielu wydarzen
angazujgcych mieszkanki i mieszkanncéw Siekierek, w tym cyklicznych

festynéw: Majowki, Czerwcowki i Swieta Siekierek.

To ostatnie odbywa sie juz od 13 lat, zawsze w drugg niedziele
wrzesnia. Partnerzy wspodlnie ustalaja, jaki bedzie przebieg
wydarzenia, co kazdy z nich moze wnies¢, aby byto ono atrakcyjne

dla uczestnikéw i uczestniczek. Fundacja i dom kultury organizujg
m.in. animacje, spotkania i koncerty dla starszych sgsiadéw. Okoliczni
przedsiebiorcy fundujg na przyktad chleb, ciasta, bigos lub mieso

na grilla, ktérymi sa czestowani uczestnicy Swieta. Partnerzy wspdlnie
promujg wydarzenie w mediach spotecznosciowych i lokalnej
przestrzeni. Przygotowujg jeden plakat informacyjny, a takze

konkursowe nagrody dla uczestnikow gier i zabaw.

— Nasze spotkania w czasie przygotowan do Swieta Siekierek lub
innych wydarzen plenerowych maja nie tylko wymiar organizacyjny,
ale sg dla naszego partnerstwa takze okazjg do wymiany doswiadczen
i porozmawiania o problemach. To takze buduje i umacnia nasze

relacje — mowi Renata Wardecka z Fundacji Bo Warto.

Na pozafinansowg wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi jest otwarty
takze inny osrodek kultury — Wolskie Centrum Kultury. Tutaj réwniez

rekomendacje zawarte w Kodeksie dobrych praktyk sg wprowadzane w zycie.

Organizacje pozarzagdowe mogg liczy¢ na wsparcie Wolskiego
Centrum Kultury (WCK) w trojaki sposob.

Najbardziej podstawowy to udostepnianie zasobdw — czyli przede

wszystkim przestrzeni, ktérg dysponuje Centrum, ale takze sprzetow
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i urzadzen (oswietlenia, nagtos$nienia), potrzebnych do , obstugi”
tej przestrzeni. Stowarzyszenia i fundacje mogga wiec organizowad
w salach WCK spotkania, a takze prowadzi¢ dziatania artystyczne,

korzystajac z sali widowiskowe;.

Z organizacjami podpisywane jest jedynie proste porozumienie,

ktérego wzoér mozna znalezé na stronie internetowej Centrum.

Partnerstwa to drugi sposob, w jaki Wolskie Centrum Kultury
pozafinansowo wspotpracuje z organizacjami. Obecnie WCK
wspottworzy dwa: Partnerstwo Lokalne Ulrychéw Mieszkancow

oraz Przepis na Muranéw. Partnerstwa mogg liczy¢ na wsparcie WCK
w sprawach formalnych i administracyjnych (np. gdy potrzebna jest
osobowos¢ prawna), ale takze w wielu innych, bardziej bezposrednich

dziataniach.

Ostatnio jednak dynamicznie rozwija sie trzecia forma wspdtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, majaca bardziej sprofilowany
charakter. Sg to réznorakie dziatania podejmowane przez organizacje

w przestrzeni Wspoétdzielnika.

Wspotdzielnik to miejsce znajdujgce sie w centrum handlowym
Wola Park, ale koordynowane przez Wolskie Centrum Kultury.
Dziatania Wspétdzielnika sg skoncentrowane wokét ekonomii
obiegu zamknietego i wspoétdzielenia. Skupienie na okreslonym
temacie przycigga do tego miejsca organizacje, ktore do tej pory
nawet nie myslaty, ze centrum kultury moze by¢ dla nich przyjazna
przestrzenig i partnerem. Pojawia sie coraz wiecej stowarzyszen

i fundacji, dziatajgcych w obszarze ekologii i ekonomii cyrkularnej,
ktore zainteresowane sg zorganizowaniem we Wspotdzielniku
warsztatow lub innego rodzaju spotkan dla mieszkaricow Woli

i catej Warszawy.
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Dojscie do porozumienia odbywa sie bez mnozenia procedur: proces

decyzyjny jest prosty i zalezy w duzej mierze od dostepnych termindw.

Wspdtdzielnik dziata na zasadzie Miejsca Aktywnosci Lokalne;j.
Podobnie, jak jeszcze dwa inne miejsca: Klubokawiarnia oraz Wolska
Mozaika, rowniez pod auspicjami Wolskiego Centrum Kultury. MAL-e
prowadzone przez WCK to jeszcze jeden przykfad, ze centrum nie
ogranicza swojej oferty tylko do dziatan artystycznych. Jest otwarte
na wspotprace z organizacjami prowadzgcymi dziatania takze

w innych obszarach.

Z przestrzeni zarzgdzanych przez WCK mogg skorzystaé zaréwno
organizacje, ktore nie majg swoich siedzib, jak i te, ktore poszukuja
przestrzeni alternatywnych. Wolska Mozaika stata sie na przyktad
miejscem, z ktérego korzystajg organizacje zajmujace sie osobami
w kryzysach zdrowia psychicznego. MAL jest dla nich przestrzenia
na tyle bezpieczng, ze chetnie organizujg tutaj spotkania dla swych
podopiecznych, aby mogli oni wyjs¢ ze swych doméw i znalez¢ sie

W przyjaznym miejscu publicznym.
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NA RZECZ POWSTANCOW

Statym punktem rocznego kalendarza stotecznych wydarzen i uroczystosci
sg obchody kolejnych rocznic Powstania Warszawskiego. A statym
elementem tych obchodéw - oprdcz oczywistej obecnosci powstancow

i powstanczyn — jest stuzba organizacji harcerskich. To takze przyktad
pozafinansowej wspoétpracy Miasta i organizacji pozarzagdowych.

Trudno sobie wyobrazi¢ uroczystosci na Powazkach, pod Pomnikiem
Powstania Warszawskiego, czy w wielu innych miejscach upamietniajgcych
walki powstancze bez udziatu harcerzy i harcerek z réznych organizacji
harcerskich, ktére dziatajg w Warszawie. Mtodzi ludzie ze Zwigzku Harcerstwa
Polskiego, Zwigzku Harcerstwa Rzeczpospolitej, Stowarzyszenia Harcerskiego
oraz Stowarzyszenia Harcerstwa Katolickiego ,,Zawisza” Federacja Skautingu
Europejskiego od lat wspierajg wtadze miasta w sprawnym, bezpiecznym

i godnym uczczeniu sierpniowych wydarzen.

Obecnos¢ mtodziezy w harcerskich mundurach jest bardzo wazna dla
tych, ktérzy brali udziat w powstanczym zrywie 1944 roku. W czasie
rozmow, ktore odbywajg sie w ramach przygotowan do rocznicowych
obchodow, urzednicy Gabinetu Prezydenta m.st. Warszawy zawsze
sg pytani przez powstancow i powstanczynie o udziat harcerzy: zalezy
im, aby mtodziez byta nie tylko obecna, ale takze widoczna oraz aby

brata czynny udziat w uroczystosciach. | tak sie dzieje.

Przedstawiciele wtadz organizacji harcerskich sg zapraszani do udziatu
w organizowanych uroczystosciach, ale to nie jedyna forma w jakiej
biorg udziat w tych obchodach.

Harcerze i harcerki petnig warty honorowe w miejscach pamieci
powstanczej, towarzyszg delegacjom sktadajgcym kwiaty pod
pomnikami upamietniajgcymi Powstanie, rozdajg wode uczestnikom

i uczestniczkom uroczystosci, a przede wszystkim opiekujg sie
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powstancami i powstanczyniami oraz innymi osobami biorgcymi
udziat w obchodach: doprowadzajg ich do miejsc, gdzie odbywaja sie

uroczystosci, udzielajg informacji.

Cate obchody, w tym rowniez stuzba harcerzy, sg doktadnie
planowane. Przygotowania do uroczystosci trwajg kilka miesiecy.
W spotkaniach koordynacyjnych biorg udziat rdwniez przedstawiciele

i przedstawicielki organizacji harcerskich.

Z przyjemnoscig bierzemy udziat zaréwno w przygotowaniach,

jak i potem w samych uroczystos$ciach. Misjg harcerstwa jest
wychowanie mtodych obywateli, abysmy umieli by¢ na co dzien

tu i teraz w lokalnej spotecznosci. Trudno o ten zwigzek z lokalnoscia
bez znajomosci historii. To jest wazne nie tylko 1 sierpnia. Nigdy nie
mamy problemu, aby znalez¢ chetnych do stuzby w czasie obchoddéw

rocznicy Powstania Warszawskiego.

harcmistrzyni Katarzyna Karolak — komendantka Chorggwi
Stotecznej ZHP

Udziat w obchodach jest zwiericzeniem catorocznej pracy harcerskiej. Do tej
stuzby zgtaszajg sie dzieci i mtodziez, ktérzy dobrze wiedzg, co sie wydarzyto
w 1944 roku. Wiedza takze, jak mogg by¢ pomocni i jak mogg sie witgczac

W uroczystosci.

Urzedniczki Gabinetu Prezydenta, ktdre odpowiadajg za organizacje
obchoddw rocznicowych, podkreslajg, ze obecnosc harcerzy i harcerek
podczas uroczystosci jest nie do przecenienia: ze wzgleddw organizacyjnych,
ale przede wszystkim dlatego, ze powstancy i powstaniczynie mogg sie
spotkac z otwartymi mtodymi ludzmi, gotowymi do stuzby i zainteresowanymi

historig, szczegdlnie ta powstancza.
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NA RZECZ ZDROWIA

Wspotpraca pozafinansowa to réwniez partnerstwo. Niekoniecznie

to formalne, z umowami i podpisami. To bardziej Swiadomos$¢, ze urzad

i organizacje mogaq na siebie liczy¢ w chwilach szczegélnie wymagajacych
zaangazowania.

Biuro Polityki Zdrowotnej chetnie wspdtpracuje z organizacjami
pozarzgdowymi, ktore realizujg zadania z zakresu zdrowia — poczawszy

od udziatu w akcjach profilaktycznych, promocyjnych i edukacyjnych

az po prowadzenie hospicjéw. Jednak nie wszystkie kontakty z organizacjami
opierajg sie na wspotpracy finansowej i realizacji zadan publicznych. Dobre
relacje miedzy Biurem a organizacjami to podstawa do wzajemnej pomocy

w roznych sytuacjach. Na przykfad tych nieprzewidzianych i nagtych.

NGO-sy sg dla nas olbrzymim wsparciem, przede wszystkim
w sytuacjach duzego zagrozenia lub koniecznosci natychmiastowych

dziatan. Zawsze stawiajg sie do pracy.

Olga Pilarska-Siennicka — p.o. dyrektora Biura Polityki Zdrowotnej

W ostatnich latach sytuacji, ktore wymagatyby szybkiej reakcji i fachowe;j
pomocy byto sporo. Przede wszystkim po wybuchu wojny w Ukrainie.
Tworzenie i obstuga punktdw pomocy (takze medycznej) dla uchodzczyn

i uchodzcéw na warszawskich dworcach i w miejscach pobytowych — nie
udatoby sie tak szybko tego zorganizowac, gdyby do stuzby nie stawili sie
ratownicy i ratowniczki z organizacji spotecznych: Zwigzku Harcerstwa
Polskiego, Zwigzku Harcerstwa Rzeczypospolitej, Polskiego Czerwonego Krzyza
czy Fundacji Pomoc Maltaniska. NGO-sy wsparty Miasto zaréwno osobowo, jak

i zapewniajgc w pierwszych dniach wojny srodki opatrunkowe i leki.

Jednak stoteczne stowarzyszenia i fundacje wspotpracujg z Miastem nie tylko
w tak kryzysowych sytuacjach.
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Zespoty harcerskich ratownikdéw regularnie zgtaszajg sie do obstugi waznych
miejskich wydarzen, np. obchoddw kolejnych rocznic wybuchu Powstania
Warszawskiego. Obecnos¢ wielu starszych oséb na tych wydarzeniach
wymaga zapewnienia odpowiedniej obstawy medycznej. Podobnie jest
przy innych okazjach: wydarzeniach panstwowych, ktére odbywaja sie

w stolicy, a takze koscielnych — podczas pielgrzymek papiezy. Gdy Jan Pawet
Il i Benedykt XVI odwiedzali Warszawe, harcerze byli na miejscu, gotowi

do stuzby.

Harcerska Grupa Ratownicza ,,Bemowo” zabezpiecza obchody rocznic
Powstania Warszawskiego od 2005 roku. W Grupie, liczgcej obecnie
16 0sdb, dziatajg ratownicy po kursie kwalifikowanej pierwszej

pomocy, pielegniarki, potozne, a takze zawodowi ratownicy medyczni.

— Zazwyczaj przed wiekszymi miejskimi wydarzeniami dostajemy
z Biura Polityki Zdrowotnej telefon z pytaniem, czy mozemy wystaé
ratownikdéw — mowi hm. Marcin Bartosiewicz, szef Grupy i dodaje,

ze w wiekszosci przypadkdw stawiajg sie na stuzbe.

W czasie miejskich wydarzen stuzbe mogg petnic tylko osoby
petnoletnie. Do Grupy zgtasza sie wiele oséb chetnych do pomocy,
takze te, ktore nie majg ukoniczonych 18 lat. Trafiajg one do klubu,
gdzie sie szkolg. Czasem, razem z Grupg, biorg udziat w miejskich
wydarzeniach i pomagajg ratownikom jako wolontariusze. W ten
sposdb zdobywajg doswiadczenie, ktdre moze im sie przydac

w przysztosci. Chociaz prawdziwe ,akcje” zdarzajg sie rzadko.

— Podczas rocznicowych obchoddw nie ma zbyt wiele interwencji.
Wiecej zdarza sie przy okazji wydarzen sportowych, np. biegdéw czy
maratondéw. Cieszymy sie, ze nie mamy zbyt duzo pracy. Na tym
polega nasza stuzba: jestesmy na miejscu na wszelki wypadek, gdyby

cos sie zdarzyto — przyznaje hm. Bartosiewicz.
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Harcerze ratownicy stanowig wsparcie dla ratownikow ze stuzby
zdrowia. Podobnie jak inne stuzby sg zaznajomieni z procedurami,
uczestniczg w odprawach, majg kontakt z koordynatorami i sg z nimi

w statej tgcznosci.

— Bardzo cenimy sobie wspotprace z Biurem Polityki Zdrowotnej
nie tylko dlatego, ze mamy mozliwos¢ udziatu w tylu waznych
wydarzeniach, ale takze dlatego, ze dzieki temu mamy kontakty
i wspotpracujemy z zawodowymi ratownikami — mowi Marcin

Bartosiewicz.

Srodowisko organizacji pozarzadowych zajmujacych sie zdrowiem, profilaktyka
chordb czy edukacjg zdrowotng jest dosé dobrze znane urzednikom
i urzedniczkom Biura Polityki Zdrowotnej, dlatego gdy NGO-sy zwracajg sie

z prosba o wsparcie — zazwyczaj dosc¢ szybko otrzymuijg to, czego potrzebuija.

Staramy sie by¢ drogowskazem. Nie méwimy, ze sie nie da, tylko
pokazujemy mozliwosci. JesteSmy otwarci na wspodtprace, poniewaz
zaréwno organizacje potrzebujg nas, jak i my potrzebujemy

organizacji.

Olga Pilarska-Siennicka — p.o. dyrektora Biura Polityki Zdrowotnej

Fundacja Kulawa Warszawa od 2019 roku realizuje projekt Dostepna
ginekologia, ktéry ma poprawic¢ dostepnos¢ ustug ginekologicznych
dla kobiet z niepetnosprawnosciami. M. st. Warszawa z duzym

zainteresowaniem przygladato sie temu projektowi.

Dzieki raportowi ,,Przychodzi baba do lekarza — dostepne ustugi

ginekologiczne dla kobiet z niepetnosprawnosciami”, Biuro Polityki
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Zdrowotnej podjeto dziatania, ktére sprawity, ze w dwdch miejskich
szpitalach powstaty programy dostepnych ustug ginekologicznych dla
kobiet z niepetnosprawnos$ciami.

Jednym z elementdw projektu byta konferencja, podczas ktoérej
prezentowano wyniki badan oraz rezultaty podejmowanych
dziatan. Biuro Polityki Zdrowotnej byto partnerem tego wydarzenia

i zaoferowato pomoc w zorganizowaniu miejsca na konferencje.

— Konferencja odbyta sie w Centrum KreatywnosSci Targowa, gdzie
Miasto ma zarezerwowang ,,pule” na organizowanie wydarzen. Biuro
Polityki Zdrowotnej odstgpito nam swoje miejsce — moéwi Katarzyna
Cimoch z Fundacji Kulawa Warszawa. — To byta dla nas znaczaca
pomoc. Po pierwsze dlatego, ze w Warszawie nie tatwo jest o miejsce
konferencyjne w petni dostepne, a Centrum na Targowe;j takie jest,

a po drugie — ze wzgledu na koszty. Wynajecie takiej przestrzeni

na catodzienne wydarzenie to spory wydatek.

Swaj wktad w promocje i profilaktyke choréb w Warszawie ma takze
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego, dziatajgca przy Biurze Polityki
Zdrowotnej. Przedstawiciele kilkunastu organizacji pozarzgdowych skupionych
w komisji nie mogg sie pochwali¢ spektakularnymi sukcesami, ale podkreslajg

wartosc ptynacg z regularnych spotkan.

— Mamy bardzo fajng wspoétprace miedzy organizacjami, ale tez

z urzedniczkami — moéwi Barbara Cytrynowska ze Stowarzyszenia
Amazonek ,,Zonkil Warszawa”, przewodniczaca BKDS przy Biurze
Polityki Zdrowotnej. Podkresla przy tym, ze na kazdym spotkaniu
komisji jest naczelniczka Wydziatu, przychodzi takze dyrektorka

Biura. — Mozemy sobie poréwnacé perspektywy, dostajemy informacje

o mozliwosciach finansowych Biura, rozmawiamy o tym, co w danym
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okresie sie dzieje, na czym Miasto chce sie skupi¢, jesli chodzi
o zdrowie mieszkancow i mieszkanek, w czym mozemy pomac,

w jakie akcje profilaktyczne czy informacyjne mozemy sie wigczyc.

Organizacje uczestniczgce w pracach BKDS otrzymaty ze strony
Biura wsparcie informacyjne, gdy zostat ogtoszony 3-letni konkurs

na realizacje zadan publicznych.

— Dostalismy wiele cennych wskazéwek, jak wypetnia¢ wnioski,
na co zwroci¢ uwage, czego nie robi¢ — opowiada Barbara

Cytrynowska.

Biuro wtacza sie takze w akcje informacyjne podejmowane przez
organizacje. Tak byto np. we wrzesniu 2023 roku podczas festynu

z okazji Swieta Woli na dawnym Kercelaku. Przedstawicielki Biura
Polityki Zdrowotnej przytgczyty sie do stoiska zorganizowanego

przez Stowarzyszenie Amazonek ,,Zonkil Warszawa” i informowaty

o programach profilaktyki choréb realizowanych w stolicy. Informacje
te cieszyty sie duzym zainteresowaniem wsrod uczestnikow

i uczestniczek festynu.

NA RZECZ ZDROWIA

42



Stoteczne Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzagdowych

Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych (SCWO)
powstato, aby pomdc warszawskim organizacjom pozarzagdowym lepiej
i skuteczniej dziatac.

Historia SCWO siega roku 2008. Wtedy stoteczne organizacje wspierajace,
wspotpracujac, wymyslity i zaproponowaty Urzedowi m.st. Warszawy
stworzenie kompleksowej oferty wsparcia dla organizacji spotecznych

z Warszawy.

W czasie swojej dziatalnosci SCWO zmieniato sie, odpowiadajac

na wyzwania pojawiajgce sie przed lll sektorem. Jedno pozostato
niezmienne: Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych jest
bezptatng ofertg wsparcia dla stowarzyszen i fundacji dziatajgcych na rzecz
mieszkancow i mieszkanek Warszawy. Podgzamy za aktualnymi potrzebami
organizacji, zmianami przepisdéw, nowymi wersjami dokumentoéw,
wymagan i termindw obowigzujgcych organizacje. Skutecznie wspieramy
rozwa@j stowarzyszen i fundacji oraz ich strategiczne myslenie i sprawne
zarzadzanie. Pomagamy matym i duzym, doswiadczonym i tym, ktorzy
stawiajg pierwsze kroki w swej dziatalnosci.

Skorzystaj z naszej oferty!

Porady Szkolenia Serwis Obstuga generatora
i konsultacje i seminaria warszawa.ngo.pl wnioskow Witkac

Q) (22) 8289123
@ warszawa.ngo.pl

M| scewo@warszawa.ngo.pl
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