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Naszg publikacje kierujemy do szerokiego grona odbiorcéw i odbiorczyn.

Ze wzgledow praktycznych —w celu uproszczenia komunikacji —
zdecydowalismy sie jednak, zgodnie z uzusem jezykowym, stosowa¢é

w liczbie mnogiej wersje meskoosobowg ,przedstawiciele”. Nie chcemy,

by decyzja ta zostata odczytana jako pomijanie czy niedocenianie roli kobiet
w dziataniach organizacji. Jestesmy jednak przekonani, ze konsekwentne

stosowane podwadjnych form w catej publikacji utrudnitoby jej odbior.



DIALOG SPOLECZNY, CZYLI KTO,
ZKIMiOCZYM ROZMAWIA

Publikacja, ktéra czytacie poswiecona jest ciatom dialogu spotecznego
w Warszawie. Samo zdefiniowanie, czym jest dialog spoteczny nie jest takie
proste. Ogdlnie mozna przyjaé, ze sg to wszelkie formy negocjacji, konsultacji

oraz zwyktej wymiany informacji oparte o wzajemny szacunek i zaufanie.

Czym jest dialog spoteczny w Warszawie? W stolicy pojecie to jest stosowane
dla okreslenia dialogu, w ktérym uczestniczg branzowe i dzielnicowe komisje
dialogu spotecznego, Forum Komisji Dialogu Spotecznego i Warszawska

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Taka definicja i struktura to wynik
rekomendacji, ktore zostaty wypracowane w 2017 roku, w czasie
wielomiesiecznego procesu reformy warszawskiej struktury dialogu z trzecim
sektorem. Wazng role odgrywa tutaj takze Petnomocnik/Petnomocniczka
Prezydenta ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Tym gremiom

i funkcjom poswiecona jest ta publikacja.

Jak dialog spoteczny przektada sie na zycie miasta? Przede wszystkim daje
mozliwos¢ zaangazowania sie w proces podejmowania decyzji 0 naszym
najblizszym otoczeniu — tak, aby byto to miejsce otwarte na potrzeby mieszkanek
i mieszkancow. Poprzez dialog spotecznosc lokalna ma mozliwosé przejecia

wspotodpowiedzialnosci za zrdwnowazony rozwdj swoj i swojej przestrzeni.

Aktywni obywatele i obywatelki Warszawy, organizacje spoteczne od wiekdw
brali i braty ,,sprawy w swoje rece”, starajac sie nies¢ pomoc potrzebujgcym,
wspierajgc przedsiebiorczych i utalentowanych. Organizacje spofeczne
prowadzity szpitale, schroniska, ochronki, ale tez instytucje kulturalne,
o$wiatowe i gospodarcze. Czasem czynity to w porozumieniu z miejskimi
wtadzami, czasem za ich milczgca akceptacjg, a czasem wbrew oficjalnej
polityce Miasta czy nawet wtadz krajowych. Ich dziatalnos¢ byta tez

uzalezniona od aktualnych uwarunkowan prawnych.
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Od 2003 roku organizacje pozarzgdowe w Warszawie (i catej Polsce) opierajg
swaj udziat w tworzeniu warunkéw do rozwoju lokalnych spotecznosci

na zapisach Ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ta ustawa daje podstawy do formuftowania zasad, ktorymi kieruja sie
organizacje pozarzgdowe i wiadze samorzgdowe podejmujgc wspotprace

i dialog.

W Warszawie zasady te zostaty doprecyzowane w lokalnych dokumentach.
Poczatkowo w rocznych programach wspotpracy Miasta i organizacji
pozarzgdowych oraz w poszczegdlnych uchwatach dotyczgcych powotywania
kolejnych ciat dialogu spotecznego. Potem w wieloletnim Programie
Rozwoju Wspodtpracy do 2020 roku. Z czasem jednak pojawita sie potrzeba
uporzgdkowania stotecznego dialogu spotecznego i jego usprawnienia w taki
sposdb, aby uczestnicy i uczestniczki tego dialogu mieli i miaty poczucie
rzeczywistego wptywu na sprawy lokalne. W 2017 roku, na zlecenie Urzedu
m.st Warszawy zrealizowano projekt ,Miasto w dialogu z trzecim sektorem”,
ktérego efektem byto opracowanie rekomendacji dotyczgcych zmian

w strukturze ciat dialogu. To, jak obecnie wyglada struktura ciat dialogu
spotecznego w Warszawie, jak dziatajg poszczegdlne ciata dialogu i czym sie

zajmujg jest w duzej mierze odzwierciedleniem tych rekomendacji.

Od 2018 roku w Warszawie jest realizowana Strategia #Warszawa2030.

W samym dokumencie, jak i w powigzanych z nim politykach i programach
wykonawczych, podkreslane jest znaczenie organizacji pozarzagdowych i dialogu
z nimi dla rozwoju miasta. W Programie rozwoju wspotpracy m.st. Warszawy
na lata 2021-2025 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie celem wyrazonym wprost jest rozwéj wspotpracy
m.st. Warszawy i organizacji jako ,kluczowego partnera przy tworzeniu polityk

publicznych oraz efektywnej realizacji zadan publicznych”.

Warto jednak dodaé, ze poza wymienionymi ciatami dialogu spotecznego

w stolicy dziata szereg innych spotecznych ciat doradczych, ktdre takze
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majg swoj udziat w ksztattowaniu publicznych polityk miejskich. Czes¢

z nich ma charakter demokratyczny — przedstawiciele i przedstawicielki

sg do nich wybierani i wybierane przez srodowisko, ktére reprezentujg (np.
rady seniordw, rady mtodziezy), a cze$¢ sktada sie z ekspertéw i ekspertek
powotywanych przez Prezydenta m.st. Warszawy (np. Rada kobiet, Spoteczna
Rada Kultury).

Warszawa ma takze rozwiniety system konsultacji spotecznych, w ktérych
udziat biorg zaréwno mieszkancy i mieszkanki stolicy, jak i — w osobnym trybie
— organizacje pozarzgdowe. Zarowno te aktywnie uczestniczace w strukturach
dialogu spotfecznego, jak i inne zainteresowane rozwojem Warszawy

i czynieniem z niej miejsca dobrego do zycia i otwartego na potrzeby

wszystkich swych mieszkarncow i mieszkanek.

Zasady i wartosci, na ktérych obecnie opiera sie polityka Miasta
wobec organizacji opisane sg w takich dokumentach jak: Strategia
#Warszawa2030 (oraz w programach i politykach powigzanych

ze Strategig, np. w Polityce kulturalnej m.st. Warszawy, programie
Kultura blisko domu do roku 2025, programie Sportowo blisko domu
do 2025 r., Programie ochrony $rodowiska dla m.st. Warszawy na lata
2021-2024, programie Tworczy potencjat mieszkanek i mieszkancow
Warszawy do roku 2025), Strategia rozwigzywania problemoéw
spotecznych do 2030, Program rozwoju wspotpracy m.st. Warszawy
na lata 2021-2025 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

DIALOG SPOLECZNY, CZYLI KTO, ZKIM i O CZYM ROZMAWIA



Kalendarium

1995 — uchwalenie jednego z pierwszych zapiséw prawa lokalnego

dotyczgcego wspotpracy
1997 — préby wypracowania zadaniowego modelu wspotpracy

1997-2003 — udoskonalanie i rozwdéj form wspdtpracy (powstaje m.in. Osrodek

Konsultacji i Dialogu Spotecznego i Rada Stowarzyszen m.st. Warszawy)

2003 — Sejm uchwala ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873), w ktorej
uregulowano stosunek organizacji pozarzgdowych wobec administracji
publicznej (w tym takze konkursy dotacyjne) oraz narzucono gminom

obowigzek uchwalania rocznych programéw wspodtpracy
2004 — Rada m.st. Warszawy uchwala pierwszy roczny program wspotpracy

2004 — utworzenie ciat ,,branzowych”, ktérych zadaniem jest prowadzenie
dialogu spotfecznego z jednostkami urzedu miasta odpowiedzialnymi za

poszczegoblne branze

2005 — powotanie pierwszego Petnomocnika Prezydenta m.st. Warszawy ds.

wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi — Tomasza Tracza

2005 — powstaje Forum Dialogu Spotecznego (FDS) umozliwiajgce wymiane

doswiadczen miedzy przedstawicielami komisji dialogu spotecznego

2008 — powstajg pierwsze komisje przy biurach, w ktérych nie sg ogtaszane

konkursy
2009 — powstajg pierwsze komisje dzielnicowe

2011 — na mocy znowelizowanej ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536, z pdzn. zm.) powotano Warszawskg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego (WRDPP)
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2015 — przyjecie pierwszego wieloletniego Programu Rozwoju Wspotpracy
do 2020 .

2016-2017 — przeprowadzenie ewaluacji dziatalnosci ciat dialogu,

zaproponowanie zmian w dotychczasowej formule

2018 — przyjecie Strategii #Warszawa2030; w kolejnych latach przyjmowane
sg polityki i programy wykonawcze do Strategii, w ktérych podkresla sie role

organizacji pozarzadowych i dialogu z nimi w rozwoju miasta

2021 — przyjecie kolejnego wieloletniego Programu Rozwoju Wspodtpracy
do 2025 r. Zostaje w nim utrzymana dotychczasowa struktura ciat dialogu

spotecznego w Warszawie.

Wartosci

Podstawg warszawskiego modelu dialogu spotecznego jest wspotpraca

miedzy organizacjami pozarzagdowymi a administracjg samorzgdowa.

Wspdtpraca ksztattowana jest przede wszystkim na podstawie zapisow
Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ale takze
wieloletniego programu rozwoju wspoétpracy m.st. Warszawy i organizacji,
dokumentow programujgcych rozwdj i okreslajgcych polityke Miasta
(szczegdlnie Strategii #Warszawa 2030) oraz uchwalanych corocznie

programow wspotpracy m.st. Warszawy z organizacjami.

Gtéwny cel, ktéry przyswieca twdércom i odbiorcom tych dokumentéw,
to uczyni¢ Warszawe dobrym miejscem do zycia dla wszystkich mieszkanek

i mieszkancow (bez wzgledu na wystepujace réznice).

Organizacje pozarzgdowe sg waznym partnerem w dazeniu do tego celu,
gdyz — bedac blisko mieszkancow i mieszkanek — majg zdolno$¢ dostrzezenia
i zdiagnozowania potrzeb, na ktére nalezy odpowiedzie¢, wypracowujgc

wspolnie odpowiednie rozwigzania.
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WSspotpraca taka jednak musi sie opiera¢ o wspdlne wartosci. Zostaty one
poddane refleksji podczas konsultacji dotyczgcych zmian w strukturze ciat
dialogu w 2016 roku. Przedyskutowane wowczas nadal utrzymujg swa
aktualnosc i sg kierunkowskazami w procesach konsultacyjnych kolejnych
wieloletnich programoéw rozwoju wspodtpracy m.st. Warszawy i organizacji
pozarzgdowych oraz rocznych programoéw wspodtpracy m.st. Warszawy

i organizacji pozarzadowych.

Te wartosci to: partnerstwo, otwarto$é, odpowiedzialnos¢ za otoczenie

spoteczne, transparentnos¢ i budowanie kultury dialogu.

Partnerstwo wyraza sie w uznaniu przez partneréw wzajemne;j roli i znaczenia

w dialogu. Aby zapewnic¢ realne uczestnictwo w procesie i jego efektach,
wazne jest, by obie strony mogty wptywac na ksztatt wypracowanych
rozwigzan. Podstawg takiego myslenia o partnerstwie jest budowanie

wzajemnego zaufania miedzy stronami dialogu.

Otwartosc to chec do poszerzania grona uczestnikow i uczestniczek dialogu.
Dziatajgc na rzecz otwartosci dialogu, warto zadba¢d o to, by wtgczanie sie

w ciata dialogu byto proste, oparte na jasnych i klarownych zasadach.

Odpowiedzialnos¢ za otoczenie spoteczne to dbatosc¢ organizacji o faktyczne
reprezentowanie w ciatach dialogu potrzeb mieszkanek i mieszkancow
miasta. Podstawg odpowiedzialnosci jest wzajemna komunikacja miedzy
organizacjami a spofecznoscig, ktorg organizacje majg reprezentowac: aby
organizacje mogty projektowac dziatania odpowiadajgce potrzebom dane;j
grupy, powinny w dialogu z dang grupg przeprowadzi¢ diagnoze jej potrzeb;
aby grupa mogta zweryfikowaé dziatania organizacji pod katem faktycznego
reprezentowania jej intereséw, organizacje powinny zadba¢ o informowanie

grupy o podejmowanych przez ciata dialogu dziataniach.

Transparentnosc to przejrzystosc dziatan, ktérg zapewnia rzetelne
sprawozdawanie sie z nich. Waznym aspektem tej wartosci jest umiejetnosc

jasnego i klarownego informowania o planowanych i zrealizowanych
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przedsiewzieciach — zarédwno na poziomie danej organizacji pozarzadowej,

jak i danego ciata dialogu.

Budowanie kultury dialogu to warto$¢, ktéra opisuje proces dazenia
do tworzenia sprawnie funkcjonujgcej struktury dialogu. Realizacja tej
wartosci wymaga zardwno znajomosci zasad funkcjonowania systemu

dialogu, jak i rozwoju praktycznych umiejetnosci jego prowadzenia.

Projekt ,Miasto w dialogu z trzecim sektorem” realizowany byt przez
Fundacje Pole Dialogu we wspdtpracy z Fundacjg Pracownia Badan

i Innowacji Spotecznych ,,Stocznia” na zlecenie m.st. Warszawy.
Efektem procesu byt raport zawierajgcy rekomendacje dotyczace
zmian w strukturze ciat dialogu: ,,Miasto w dialogu z 3 sektorem.
Rekomendacje, Fundacja Pole Dialogu, Warszawa 2017”. Raport
dostepny jest pod adresem: https://poledialogu.org.pl/wp-content/
uploads/2017/05/Miasto-w-dialogu-raport-rekomendacje.pdf (dostep
z dnia: 19.12.2022).
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STRUKTURA CIAL DIALOGU

Chcemy, aby Warszawa byta miejscem dobrym do zycia i coraz lepiej
odpowiadajgcym na potrzeby mieszkanek i mieszkancéw. Tak sie moze stac,
jesli te potrzeby beda dobrze rozpoznawane. Ich diagnozowanie — na réznych
poziomach funkcjonowania miasta — mozliwe jest m.in. dzieki ciatom dialogu

spotecznego.

Ciata dialogu spotecznego w Warszawie dziatajg na poziomie ogdlnomiejskim

i dzielnicowym. Ich struktura pozwala objg¢ swym zasiegiem cate miasto.

W dzielnicach pracujg Dzielnicowe komisje dialogu spotecznego (DKDS),
powotywane przy urzedach dzielnic. One zajmujg sie sprawami lokalnych

spotecznosci.

Gdy dziatania wtadz Warszawy lub potrzeby zgtaszane przez mieszkancéw
i mieszkanki stolicy majg bardziej ogdlny, ale tez merytoryczny charakter
i mogg dotyczyc catej stotecznej spotecznosci — wowczas zajmujg sie nimi
Branzowe komisje dialogu spotecznego, powotywane przy poszczegdlnych

biurach Urzedu m.st. Warszawy.

Przedstawiciele i przedstawicielki zaréwno Dzielnicowych, jak i Branzowych
komisji dialogu spotecznego spotykajg sie, wymieniajg informacjami i swoimi
doswiadczeniami na Forum Komisji Dialogu Spotecznego — to ciato dialogu

spotecznego, ktdre dziata na poziomie ogdlnomiejskim.

Podobnie, jak Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego (WRDPP).
Jej funkcjonowanie w miescie wynika z Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Rada skupia przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych, reprezentantéw Prezydenta m.st. Warszawy (np. urzednikow
i urzedniczki urzedéw dzielnic oraz biur kluczowych dla wspétpracy

z organizacjami pozarzgdowymi) oraz przedstawicieli stotecznych radnych.
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Za wspotprace i dialog z organizacjami odpowiada tez Petnomocnik/
Petnomocniczka Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi.

Tak zbudowana struktura ciat dialogu spotecznego (odzwierciedlajgca
funkcjonowanie miasta oraz odpowiadajaca na potrzeby poszczegdlnych
dzielnic, jak i Warszawy jako catosci) pozwala na szeroki dialog i dyskusje

z aktywnymi mieszkankami i mieszkancami oraz stwarza szanse

na wypracowywanie wspolnych i realnych rozwigzan, zaréwno na poziomie

lokalnym, jak i ogdélnomiejskim.

Biura Urzedu

>
>

Petnomocnik Ii BKDS
3 |

A

Prezydent —— I NGO
WRDPP FKDS
Rada Miasta ——m
|_ |
Dzielnice » DKDS <
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WARSZAWSKA RADA DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO

Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego (WRDPP) to ciato
doradcze, ktore petni funkcje opiniodawczg i konsultacyjna. Jej gtdwne
zadanie to wspiera¢ wspoétprace miedzy Urzedem m.st. Warszawy

a organizacjami pozarzgdowymi. Zajmuje sie sprawami bezposrednio

dotyczacymi dziatan organizacji pozarzagdowych w Warszawie.

WRDPP dziata przede wszystkim na podstawie Ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (art. 41 e).

7 pazdziernika 2010 roku zostata przyjeta przez Rade m.st. Warszawy uchwata

nr XCl1/2693/2010 w sprawie okreslenia trybu powotywania cztonkéw

oraz organizacji i trybu dziatania Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego, a takze termindw i sposobu zgtaszania kandydatur na cztonkdow

tej Rady. Na podstawie tej uchwaty Prezydent m.st. Warszawy utworzyta
zarzgdzeniem nr 317/2011 z dnia 25 lutego 2011 roku Warszawska Rade

Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w ktdrej sktad wchodzito 20 oséb.
Uchwate podjeto na wniosek stotecznych organizacji pozarzgdowych.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie tylko daje
podstawy do powotania gminnej i powiatowej rady pozytku, ale takze okresla

jej zadania:
e opiniowanie projektow strategii rozwoju miasta,

e opiniowanie projektow uchwat i aktow prawa stanowionych
w Warszawie, dotyczacych sfery zadan publicznych oraz wspétpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, w tym programow wspotpracy

z organizacjami pozarzgdowymi,

* wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji

pozarzgdowych,

WARSZAWSKA RADA DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
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e udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy

organami administracji publicznej a organizacjami pozarzagdowymi,

* wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych zadan publicznych, w tym
zlecania tych zadan do realizacji przez organizacje pozarzgdowe oraz

w sprawach rekomendowanych standardow realizacji zadan publicznych.

W sktad WRDPP wchodzg 24 osoby, w tym 9 przedstawicieli Prezydenta
m.st. Warszawy, 3 przedstawicieli Rady m.st. Warszawy wyznaczonych
sposrad jej cztonkdw i cztonkin oraz 12 przedstawicieli organizacji

pozarzgdowych wybieranych w gtosowaniu przez srodowisko pozarzgdowe.

Kandydatow i kandydatki do WRDPP zgtaszajg Branzowe komisje
dialogu spotecznego. Kazda komisja moze zgtosi¢ jedng osobe.
Nastepnie kazda organizacja pozarzgdowa dziatajgca w Warszawie
moze wzig¢ udziat w gtosowaniu na wybranego kandydata lub wybrang
kandydatke. Prawo gtosu majg organizacje pozarzgdowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, dziatajgce na terenie Warszawy. Gtosy oddawane

sg poprzez specjalnie przygotowany formularz. Kazda organizacja moze
zagtosowac tylko raz (zgodnie z zasadg ,jedna organizacja = jeden
KRS”). Podczas gtosowania mozna wskazac nie wiecej niz 12 kandydatur

(to takze jest warunkiem waznosci gtosu danej organizaciji).

Kadencja Rady trwa 3 lata. Radzie przewodniczy przewodniczacy lub
przewodniczgca wskazywany lub wskazywana przez Prezydenta m.st. Warszawy.
Wiceprzewodniczgcego lub wiceprzewodniczgcg wskazujg przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych. Rada dziata w oparciu o ustalany przez siebie
regulamin. Rada spotyka sie zazwyczaj raz w miesigcu na posiedzeniach
plenarnych (od czaséw pandemii COVID-19 — posiedzenia Rady mogg odbywacé
sie zdalnie). Wtedy np. odbywaja sie gtosowania wymagajgce quorum. Rada
pracuje takze poza posiedzeniami: w specjalnie powotywanych zespotach

roboczych i/lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
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KOMISJE DIALOGU SPOLECZNEGO

Komisje dialogu spotecznego (KDS) skupiajg przedstawicieli warszawskich
organizacji pozarzgdowych zainteresowanych wspdtpraca z wtadzami
miasta w realizacji zadan publicznych. Celem tej wspotpracy jest
poprawa efektywnosci i jakosci dziatan kierowanych do mieszkancow

i mieszkanek stolicy.

Organizacje, dziatajac na rzecz oséb mieszkajgcych w Warszawie i z nimi,
sg jednym z najlepszych Zzrodet wiedzy o potrzebach spotecznych i sposobach
ich zaspokajania. Wypracowana w stolicy formuta wspdtpracy pozwala im

wspotuczestniczy¢ w ksztattowaniu polityki miasta.

W Warszawie dziatajg dwa rodzaje KDS-ow:

* Branzowe komisje dialogu spotecznego (BKDS) — w poszczegdlnych
dziedzinach zadan publicznych Miasta,

* Dzielnicowe komisje dialogu spotecznego (DKDS) — zajmujace sie
potrzebami i problemami poszczegdlnych dzielnic.

Dzialalnos¢ komisji

Gtoéwnym zadaniem merytorycznym komisji jest wspottworzenie

i konsultowanie polityki Miasta w dziedzinie, w ktorej dziata dana komisja.

Komisje opiniujg tematy i ogtoszenia zadan konkursowych oraz wskazuja
przedstawicieli i przedstawicielki organizacji do prac w komisjach
konkursowych, ktdre oceniajg wnioski o dotacje oraz do zespotéw ds. oceny

realizacji zadania publicznego w ramach matych dotacji.

Komisje zajmujg sie takze wspdottworzeniem i konsultowaniem dokumentéw

i projektéw aktow prawnych Urzedu.

KOMISJE DIALOGU SPOLECZNEGO
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KDS-y moga takze same inicjowa¢ dziatania poprawiajgce sytuacje

mieszkancow i mieszkanek Warszawy.

W 2022 roku w Warszawie przy biurach Urzedu m.st. Warszawy dziatato

29 Branzowych oraz 18 Dzielnicowych komisji dialogu spotecznego.

Powstanie i sklad komisji

Aby powotaé Branzowg komisje dialogu spotecznego (BKDS), dziatajgca
przy biurze Urzedu m.st. Warszawy, potrzebna jest inicjatywa co najmniej

10 organizacji, ktore zgtaszajg takg chec dyrektorowi lub dyrektorce danego biura.

Jesli uzna on lub ona zasadnosé wniosku, zwotuje pierwsze spotkanie —

w ciggu 30 dni od daty zgtoszenia. Jesli sytuacja jest watpliwa lub dyrektor,
dyrektorka odmawia powotania BKDS-u, organizacje mogg zwrdcic sie

z prosbg o mediacje do Pethomocnika Prezydenta m.st. Warszawy do spraw
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Przy jednym biurze Urzedu m.st.

Warszawy moze dziata¢ wiecej niz jedna komisja dialogu spotecznego.

W przypadku powotania Dzielnicowej komisji dialogu spotecznego procedura
jest bardzo podobna, z tg rdznica, ze z inicjatywa moze wystapic juz

5 organizacji dziatajacych w danej dzielnicy. W kazdej dzielnicy moze dziataé
tylko jedna komisja dialogu spotecznego. Obecnie komisje sg we wszystkich
stotecznych dzielnicach. Nie mozna wiec powota¢ nowej, ale mozna przystgpic

do juz istniejgcych.

W skfad komisji wchodzg przedstawiciele i przedstawicielki organizacji
pozarzagdowych, jednostek organizacyjnych Miasta (lub Dzielnicy) dziatajacych
w poszczegodlnych dziedzinach, np. domu kultury lub osrodka pomocy
spotecznej (majg oni gtos doradczy) oraz przynajmniej jeden urzednik biura

(lub wydziatu Dzielnicy), przy ktdrym dziata komisja.

Komisje majg charakter otwarty, to znaczy, ze kazda organizacja moze

do nich dotaczy¢ w dowolnym momencie — wystarczy przyjs¢ na spotkanie.
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Przedstawiciel lub przedstawicielka nowej organizacji uzyskuje prawo gtosu

od nastepnego posiedzenia komisji.

W spotkaniach mogg brac udziat réwniez eksperci i ekspertki, przedstawiciele
roznych instytucji oraz inni zaproszeni goscie i goscinie. Majg oni gtos

doradczy.

Zadania komisji

Zadania komisji dialogu spotecznego opisane s3 w programie wspotpracy
m.st. Warszawy i organizacji pozarzgdowych. Czesciowo wynikajg one
z zapisow Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

a czesciowo sg wynikiem dialogu miedzy Miastem a organizacjami.

Te zadania to:

e konsultowanie i wspottworzenie dokumentdw i projektéw aktow
prawnych wydawanych przez wtadze Miasta w zakresie dziatalnosci
danego KDS-u (np. uchwat dotyczgcych przyjmowania programow
z zakresu polityki spotecznej, ochrony srodowiska, polityki lokalowej,

edukacji, zdrowia, sportu itd.);

e opiniowanie projektow aktéw prawnych zwigzanych z zadaniami

publicznymi oraz opiniowanie projektow ogtoszen konkursowych;

e delegowanie przedstawicieli i przedstawicielek do udziatu w komisjach
konkursowych rozpatrujgcych oferty o przyznanie dotacji oraz

do zespotdw opiniujgcych oferty sktadane w ramach trybu matych dotac;ji;

e wskazywanie przedstawicieli i przedstawicielek do zespotéw roboczych,
ktdre rozpatrujg uwagi zgtoszone w trakcie konsultacji projektow aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j

organizacji znajdujacych sie w KDS-sie;

e wspotpraca z biurami (lub wydziatami dzielnic) Urzedu m.st. Warszawy
w celu polepszenia i podwyzszenia efektywnosci dziatan kierowanych

do mieszkancow;
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e wspotpraca z innymi komisjami dialogu spotecznego, Warszawskg Rada

Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Forum Komisji Dialogu Spotecznego;

e przygotowanie zatozen do konkurséw ofert w ramach grup roboczych

powotfanych na podstawie procedury wnioskéw z inicjatywy wtasne;j.

Jak pracuja komisje dialogu spotecznego?

Pracami KDS-u kieruje przewodniczgcy/przewodniczgca wybrani przez komisje.
W niektérych komisjach zadanie to nalezy do wybieranego prezydium.

Komisje mogg ustalac regulamin, ktéry okresla tryb i organizacje ich pracy,
czyli np. sposdb zwotywania posiedzen, sposéb wyboru i odwotywania

przewodniczgcego/przewodniczgcej oraz czas trwania jego/jej kadenciji.

Dane 0s6b kierujgcych pracami komisji (adres e-mail oraz nazwa organizacji,

ktdrg reprezentujg) — za ich zgoda — znajduja sie na stronie Urzedu.

Na stronie internetowej Urzedu znajduje sie:

e aktualna informacja o przewodniczagcym(ej) i sktadzie osobowym

prezydium wraz z danymi kontaktowymi (za zgoda tych osdb);

e aktualna lista organizacji pozarzagdowych i jednostek
organizacyjnych skupionych w danym KDS-ie;

e informacja o terminie, miejscu i programie kolejnego posiedzenia
komisji (powinna by¢ podana co najmniej 5 dni przed planowanym
posiedzeniem).

Komisje nie majg obowigzku przesytania do zamieszczenia na stronach
Miasta sprawozdan z poszczegdlnych posiedzen. Niektdre jednak
udostepniajg swoje dokumenty we wtasnym zakresie — przyktadem
moze by¢ Branzowa komisja dialogu spotecznego ds. bezdomnosci,
ktéra zamieszcza protokoty swoich posiedzen, spotkan prezydium czy

grup roboczych na wirtualnym dysku.
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Przy gtosowaniach obowigzuje zasada, ze kazdy podmiot (zaréwno organizacja
pozarzgdowa, jak i Miasto) dysponuje tylko jednym gtosem (niezaleznie
od tego, ilu urzednikéw i urzedniczek lub przedstawicieli i przedstawicielek

danej organizacji bierze udziat w pracach komisji).

Komisje spotykajg sie najczesciej raz w miesigcu. S to spotkania jawne
i otwarte. Informacje o planowanych spotkaniach znajdujg sie na stronie
internetowej Urzedu m.st. Warszawy. Obstuge organizacyjng prac komisji

zapewnia wtasciwe merytorycznie biuro lub wydziat Urzedu Dzielnicy.

Komisje dialogu spotecznego majg duzg swobode w ustalaniu, w jaki
sposdb chcg pracowaé. W czasie pandemii COVID-19 np. czes¢ komisji
zawiesita swoje dziatania, a czes¢ przeszta na zdalny tryb pracy. Taka
forma spotykania sie i podejmowania decyzji jest dopuszczalna.
Warto jednak zadbac, aby byt to wynik wspdlnych uzgodnien
wszystkich cztonkdw i cztonkin komisji. W niektoérych przypadkach
zdalne formy przyczynity sie do zwiekszenia czestotliwosci spotykania
sie, np. Branzowa komisja ds. kultury spotykata sie wéwczas nawet

raz na dwa tygodnie.

Jesli przy biurze merytorycznym Urzedu m.st. Warszawy dziata wiecej niz
jedna komisja, mogg one obradowa¢ wspdlnie. Ustalajg wowczas zakres, czas

i forme wspotpracy.

Obradowanie potgczonych komisji to oczywiscie okazja do wymiany
doswiadczen lub informacji o prowadzonej dziatalnosci, ale przede
wszystkim moze by¢ to narzedzie do pracy nad zagadnieniami
wspolnymi dla wszystkich komisji, dziatajgcych przy danym biurze (np.

do wspdlnego konsultowania ogtoszen konkursowych).
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Narzedziem ufatwiajgcym prace komisji sg takze zespoty robocze, ktére
mogg powstawac zardwno w zwigzku z realizacjg konkretnego zadania (np.
organizacja wspdlnego wydarzenia), jak i zajg¢ sie szczegdlnym, fgczagcym

rozne perspektywy, obszarem tematycznym.

W posiedzeniach komisji sg zobowigzani bra¢ udziat réwniez dyrektorzy
biur lub cztonkowie zarzgdu dzielnic: dyrektor lub dyrektorka biura bierze
udziat w przynajmniej jednym spotkaniu BKDS-u w roku, a cztonek lub
cztonkini zarzadu dzielnicy bierze udziat w co najmniej dwdch spotkaniach

DKDS-u w danym roku.

Dyrektorzy biur i cztonkowie zarzgddéw dzielnic mogg oczywiscie uczestniczyé

w spotkaniach komisji czesciej — na jej zaproszenie lub z wtasnej inicjatywy.

Rozwigzanie komisji dialogu spotecznego

Niektore komisje przestajg po pewnym czasie funkcjonowac i nastepuje ich

rozwigzanie. Dzieje sie to w sytuacji, gdy komisja:
* nie przesytfa informacji o terminach i programie spotkan,

* nie przestrzega zasad okreslonych w § 5 Programu wspotpracy
(pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej

konkurencji, jawnosci, zrdwnowazonego rozwoju i rownosci szans).

W tych przypadkach o rozwigzaniu komisji decyduje dyrektor/dyrektorka
biura, przy ktérym dziata komisja lub zarzad dzielnicy. Zanim podejma decyzje
— informujg o takiej mozliwosci zainteresowang komisje oraz Petnomocnika/
Petnomocniczke ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Komisja ma

30 dni od daty pisma na ztozenie wyjasnien.

Na podstawie ztozonych wyjasnien lub po uptywie czasu na zfozenie
wyjasnien dyrektor, dyrektorka biura lub zarzad dzielnicy podejmujg decyzje

0 rozwigzaniu lub nierozwigzaniu komisji.
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Komisja ma mozliwos¢ odwotania sie od tej decyzji do Petnomocnika/

Petnomocniczki ds. wspdtpracy z organizacjami.

Komisja moze takze — kierujac sie swoimi powodami — podjg¢ uchwate

0 samorozwigzaniu.

Wszystkie informacje dotyczgce dziatajgcych aktualnie komisji
dialogu spotecznego (branzowych i dzielnicowych) mozna
znalez¢ na internetowej stronie Miasta poswieconej wspotpracy

z organizacjami pozarzgdowymi: um.warszawa.pl/waw/ngo, zaktadka:

Komisje dialogu spotecznego.

JAK SIE WEACZYC?

Jesli jestes przedstawicielem lub przedstawicielka organizacji pozarzagdowej

i chcesz sie wigczy¢ w prace komisji dialogu spotecznego — zgtos sie

do wybranej komisji. Wtedy bedziesz mégt/mogta:

konsultowac akty prawa miejscowego, dotyczace obszaru dziatania

Twojej organizacji;

opiniowac ogtoszenia konkursowe;

brac¢ udziat w ocenianiu ofert na realizacje zadan publicznych;
poznac inne organizacje i nawigzac z nimi wspoétprace;

wptywac na polityke Miasta w obszarze dziatania Twojej organizac;ji.

Zgtos sie do wybranej komisji dialogu spotecznego takze wowczas, gdy

chcesz, aby zajeta sie:

problemem, ktdry dostrzegasz we wspotpracy Miasta i organizacji;

potrzebg zgtaszang Twojej organizacji przez mieszkanncow, mieszkanki

Warszawy, podopiecznych i podopieczne Twojej organizacji;
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¢ zagadnieniem, ktdre uwazasz za wazne dla Warszawy, a niedostrzegane

przez inne organizacje lub wtadze miasta.

Liste wszystkich BKDS-6w i DKDS-6w (wraz z adresami kontaktowymi
i terminami spotkan) znajdziesz na stronie Urzedu m.st. Warszawy:

zaktadka NGO i aktywni mieszkancy — NGO — Komisje dialogu spotecznego.
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FORUM KOMIS]I DIALOGU
SPOLECZNEGO (FKDS)

Od 2005 roku w Warszawie dziatato Forum Dialogu Spotecznego (FDS), ktére
stuzyto porozumieniu i dialogowi pomiedzy organizacjami a Miastem. W jego
sktad wchodzity osoby z komisji dialogu spotecznego oraz Petnomocnik
Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
Gdy zostata powotana pierwsza Warszawska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego to ona przejeta zadania i funkcje reprezentacji trzeciego sektora

w dialogu z Miastem.

FDS stato sie wéwczas miejscem, w ktdrym przedstawiciele réznych komisji
dialogu spotecznego mogli sie spotykac i rozmawiac o tym, jak dziatajg, z czym

majg problemy, co im sie udaje.

W wyniku przeprowadzonych w 2017 roku badan (,,Miasto w dialogu”)

i konsultacji — FDS przeksztatcito sie w Forum Komisji Dialogu Spotecznego
(FKDS). Nowa byta nie tylko nazwa, ale takze rola tego ciata w warszawskiej
strukturze dialogu spotecznego, zapisana w Programie wspdtpracy m.st.

Warszawy i organizacji pozarzadowych na 2018 rok.

Obecnie gtownym zadaniem FKDS-u jest wymiana informacji, komunikacja
i wsparcie wspotpracy miedzy poszczegdlnymi ciatami dialogu (gtdownie
Branzowymi i Dzielnicowymi komisjami dialogu spotecznego, ale

takze Warszawskg Radg Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego). Poprzez

udziat w spotkaniach FKDS organizacje pozarzgdowe mogg rowniez

wspotuczestniczy¢ w ksztattowaniu polityk publicznych miasta.

Posiedzenia FKDS sg jawne i otwarte. Odbywajg sie nie rzadziej niz dwa razy
w roku i sg zwotywane przez Petnomocnika/Petnomocniczke Prezydenta

m.st. Warszawy ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
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W pracach FKDS, oprdcz przedstawicieli stotecznych ciat dialogu mogg brac

udziat réwniez zaproszeni goscie i goscinie.
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PELNOMOCNIK/PELENOMOCNICZKA
PREZYDENTA M.ST. WARSZAWY DS.
WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Gtéwnym zadaniem Petnomocnika/Petnomocniczki jest wspdtpraca
z organizacjami pozarzgdowymi oraz realizowanie w tym zakresie polityki
Miasta.

Osoby petnigce funkcje Petnomocnika/Petnomocniczki sg powotywane

na to stanowisko zarzadzeniem Prezydenta m.st. Warszawy.

Lista zadan Petnomocnika/Petnomocniczki opisana jest w Zarzgdzeniu

Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 11 maja 2016 roku. Obejmuje m.in.:
e role mediatora, mediatorki pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi
a Urzedem m.st. Warszawy w sytuacjach konfliktowych;

* koordynacje dziatan komadrek organizacyjnych Urzedu m.st. Warszawy

w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

e ujednolicanie procedur poszczegolnych komérek organizacyjnych
w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w szczegdlnosci
w zakresie udzielania dotacji;

e przygotowywanie projektow rocznych programoéw wspotpracy
oraz uchwat i zarzadzen w zakresie wspdtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi;

e wspottworzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzagdowych;

e prowadzenie internetowego rejestru dotac;ji;

* monitorowanie zmian aktéw prawnych dotyczacych wspodtpracy Urzedu

m.st. Warszawy z organizacjami pozarzgdowymi (pomoc spoteczna,

PELNOMOCNIK/PELNOMOCNICZKA PREZYDENTA M.ST. WARSZAWY
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zdrowie, kultura, edukacja, sport, ochrona srodowiska) oraz umieszczanie

ich na stronie internetowej Urzedu;

e reprezentowanie Urzedu m.st. Warszawy na konferencjach i spotkaniach
dotyczacych problematyki sektora pozarzgdowego;

e organizowanie spotkan z organizacjami pozarzgdowymi.

Wspotpraca z ciatami dialogu

Do zadan Petnomocnika/Petnomocniczki nalezy tez wspdtpraca z ciatami

dialogu obywatelskiego okreslonymi w rocznych programach wspodtpracy.

Petnomocnik/Pethomocniczka moze uczestniczy¢ w posiedzeniach
BKDS-6w i DKDS-6w. Jest to dla niej lub dla niego okazja do przekazania
informacji o dziataniach Urzedu m.st. Warszawy w zakresie wspotpracy

z organizacjami, lecz takze do poznania potrzeb i sposobdw dziatania
organizacji pozarzgdowych. Na przyktad, gdy wprowadzane byty przepisy
o rozliczaniu za rezultaty w realizacji zadan publicznych — Petnomocniczka,
na zaproszenie niektdrych komisji dialogu spotecznego, brata udziat w ich
spotkaniach i wyjasniata na czym polegajg zmiany, jakie bedg wymagania
wobec organizacji i jak im sprostac.

PELNOMOCNIK/PELNOMOCNICZKA PREZYDENTA M.ST. WARSZAWY
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Podczas spotkan z komisjami dialogu spotecznego Petnomocnik/
Petnomocniczka ma takze mozliwosc sprawdzenia, czy Urzagd odpowiada
na potrzeby organizacji i wspiera je w ich dziataniach. Informacje te —
wazne dla wspotpracy miedzy Urzedem a organizacjami — moze pozyskac
takze podczas zwotywanych przez siebie posiedzen Forum Komisji Dialogu

Spotecznego.

Nie jest to formalnie uregulowane, ale Petnomocnik/Petnomocniczka
Prezydenta ds. wspotpracy z organizacjami od lat zasiada w Warszawskiej
Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego — reprezentujgc w niej wtasnie
Prezydenta m.st. Warszawy. WRDPP to jeszcze jedno miejsce, z ktdrego
Petnomocnik lub Petnomocniczka czerpie wiedze o wyzwaniach, przed
ktérymi stajg organizacje pozarzgdowe w Warszawie. Moze tam takze
prezentowac wypracowane przez Urzgd dokumenty i rozwigzania wptywajace

na wspotprace Miasta z organizacjami oraz na dziatania organizacji.

Petnomocnik/Petnomocniczka interweniuje w przypadku sytuac;ji
konfliktowych. Wystepuje jako mediator, mediatorka zaréowno miedzy
organizacjami, jak i miedzy organizacjami a Urzedem m.st. Warszawy, a takze
w obrebie danej komisji. Petnomocnik/Petnomocniczka sg angazowani

np. wtedy, gdy inicjatywa powotania komisji dialogu spotecznego nie spotka
sie z akceptacjg ze strony biura lub dzielnicy lub gdy biuro lub dzielnica maja

zamiar podjgé decyzje o rozwigzaniu komisji dialogu spotecznego.
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DZIALANIA KOMIS]JI DIALOGU
SPOLECZNEGO W PRAKTYCE

Zadania, ktérymi moga i powinny zajmowac sie komisje dialogu spotecznego —
zaréwno branzowe, jak i dzielnicowe — okre$lone sg w programie wspotpracy
m.st. Warszawy i organizacji pozarzgdowych. Wynikajg one z opiniodawczego,
inicjatywnego i doradczego charakteru komisji. Kazda z komisji samodzielnie

decyduje i wypracowuje sposob, w jaki realizuje te zadania.

Zadania komisji dialogu spotecznego

Czas pandemii COVID-19 i wynikajgcych z tego ograniczen mocno wptynat
na dziatalnos¢ komisji dialogu spotecznego: czes¢ z nich catkowicie zawiesita
dziatalnosc¢ i dopiero wraca do regularnych spotkan, dla czesci z kolei

byt to okres wytezonej pracy. Sg i takie, ktore za sukces poczytujg to,

ze przetrwaty ten trudny czas, nadal sie spotykajg, realizujgc swoje state
zadania, ale takze reagujg na zmieniajaca sie rzeczywistosc spoteczng

w Warszawie i pojawiajgce sie nowe potrzeby mieszkarncow i mieszkanek.

Poprosilismy przedstawicieli i przedstawicielki Branzowych i Dzielnicowych
komisji dialogu spotecznego, aby podzielili sie swoimi doswiadczeniami

z pracy w komisjach: opowiedzieli o najczesciej podejmowanych

i najskuteczniej realizowanych zadaniach, o sukcesach i korzysciach ptyngcych
z ich dziatalnosci w konkretnych ciatach dialogu spotecznego. Ponizej

prezentujemy wybrane przykfady.
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Konsultowanie i wspéttworzenie dokumentéw i projektéw aktéw
prawnych wydawanych przez wladze Miasta w zakresie dziatalnosci
danego KDS-u (np. uchwat dotyczacych przyjmowania programéw

z zakresu polityki spotecznej, ochrony srodowiska, polityki lokalowej,

edukacji, zdrowia, sportu itd.)

Konsultowanie i wspéttworzenie projektéw aktédw prawnych wydawanych
przez wtadze Miasta to jedno z czesciej wymienianych zadan podejmowanych

i realizowanych przez komisje dialogu spotecznego.

Do komisji trafiajg projekty uchwat dotyczgcych przyjmowania programoéw
z zakresu polityki spotecznej, ochrony Srodowiska, polityki lokalowej,
edukacji, zdrowia, sportu itd. Organizacje majg okazje przedyskutowad
zapisy dokumentéw, zaproponowad zmiany i wyrazi¢ swojg pozytywna badz

negatywng opinie.

W ten sposdb na przyktad w Branzowe] komisji dialogu spotecznego

ds. ochrony zwierzat (BKDS ds. ochrony zwierzat), dziatajgcej przy Biurze
Ochrony Srodowiska co roku odbywaja sie prace nad projektem uchwaty

W sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie m.st. Warszawy, a Branzowa
komisja dialogu spotecznego ds. przeciwdziatania alkoholizmowi (BKDS

ds. alkoholizmu) przy Biurze Pomocy i Projektéw Spotecznych opiniowata
Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych m.st.
Warszawy. Branzowa komisja dialogu spotecznego ds. lokalowych i ochrony
praw lokatoréw wielokrotnie zajmowata sie projektami uchwat w sprawie
gospodarki odpadami w stolicy (w tym regulacjami dotyczgcymi stawek za

wywoz odpaddw), zgtaszajgc uwagi do przygotowywanych dokumentéw.

O to, jaka opinie dany projekt uzyskat od komisji dialogu spotecznego pyta
zazwyczaj Warszawska Rada DziatalnosSci Pozytku Publicznego — jest to dla niej
wazna informacja. Jesli opinii nie ma lub jest negatywna — projekt jest bardziej

whnikliwie dyskutowany podczas posiedzenia Rady.
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Kazda z komisji co roku konsultuje Program wspotpracy m.st. Warszawy

i organizacji pozarzagdowych. W ostatnich latach komisje angazowaty sie
réwniez w prace nad wieloletnim Programem Rozwoju Wspodtpracy m.st.
Warszawy i organizacji pozarzagdowych do roku 2025. Duzym wyzwaniem

i polem do wspoétpracy komisji z poszczegdlnymi biurami i dzielnicami

sg dokumenty operacyjne (programy) do Strategii #Warszawa2030. Komisje
opiniowaty m.in. Strategie rozwigzywania problemow spotfecznych, Polityke

cyfrowej transformac;ji, Program Kultura blisko domu do 2025 .

Niektore komisje majg takze mozliwo$¢ udziatu w tworzeniu projektow
dokumentow miejskich. Na przyktad Branzowa komisja dialogu spotecznego
dziatajgca przy Biurze Edukacji (BKDS ds. edukacji) brata udziat w pracach nad
zatozeniami Polityki Edukacyjnej m.st. Warszawy na lata 2022-2030. Z kolei
Branzowa komisja ds. rownego traktowania (BKDS ds. réwnego traktowania),
za posrednictwem Warszawskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
zainicjowata prace nad przyjeciem w Warszawie Polityki réznorodnosci
spotecznej i brata aktywny udziat w tworzeniu i konsultowaniu tego

dokumentu.

Opiniowanie projektéow aktéw prawnych zwigzanych z zadaniami

publicznymi oraz opiniowanie projektéw ogtoszen konkursowych

Rownie czesto jak opiniowaniem aktéw prawa miejscowego, komisje zajmuja
sie konsultowaniem i opiniowaniem ogtoszen o otwartych konkursach ofert
na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe. W pracach
tych biorg udziat zaréwno przedstawiciele organizacji pozarzagdowych,

jak i urzednicy danego biura lub wydziatu. Dyskutuje sie o celu konkursu,

o rezultatach, ktére majg przyniesc dziatania organizacji, o szczegétowych
wymaganiach dotyczgcych np. dostepnosci realizowanych dziatan. Jest

to jedno z zadan, ktére daje organizacjom realny wptyw na to, jak w Miescie
wydawane sg pienigdze: jakie zadania bedg realizowane i jakimi kwotami

beda dotowane z miejskiego budzetu.
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Przy niektoérych biurach Urzedu m.st. Warszawy dziata wiecej niz jedna
komisja dialogu spotecznego. Czesc z nich wypracowata sobie wspdlng
procedure pracy nad ogtoszeniami. Dzieje sie tak np. w Biurze Kultury

i w Biurze Sportu. Komisje delegujg swoich przedstawicieli do wspolnych
zespotéw, ktdére punkt po punkcie rozpatrujg przygotowywane w danym

biurze projekty konkurséw ofert.

Opiniowanie projektodw ogtoszen konkursowych jest szczegdlnie wazne

w okresach, gdy pojawiajg sie zmiany w warszawskiej procedurze
konkursowej. Cztonkowie i cztonkinie komisji muszg sie wtedy uwaznie
zapoznac z tymi zmianami i uwzglednié je w zapisach konkursowych.

W takich sytuacjach bardzo sie sprawdza wspodtpraca z urzednikami danego
biura lub wydziatu w Urzedzie Dzielnicy. Przyktadem tutaj moze by¢ Biuro
Sportu i dziatajgce tam dwie komisje, ktore scisle wspdtpracowaty ze sobg

i z urzednikami biura podczas wprowadzania tzw. rozliczenia za rezultaty.

Z kolei Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego ze Srédmieécia (DKDS
Srédmiescie) bardzo aktywnie wspétpracowata z urzednikami dzielnicowymi,
a takze z Centrum Komunikacji Spotecznej, gdy pojawity sie wymogi dotyczace

zapewnienia dostepnosci dziatan dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami.

Najpdzniej we wrzesniu zaczynamy prace nad projektem ogtoszenia
konkursowego. Analizujemy tekst punkt po punkcie. Zgtaszamy
propozycje zmian i postulaty organizacji. Wypracowujemy z Biurem
Ochrony Srodowiska kompromisowe rozwiazania. Akceptujemy
poprawiony projekt. Mamy poczucie, ze faktycznie wspottworzymy
ten dokument. W podobnym trybie pracujemy tez nad projektami

innych dokumentéw dotyczgcymi zwierzgt w miescie.

Barbara Grabowska, BKDS ds. ochrony zwierzat
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Delegowanie przedstawicieli i przedstawicielek do udziatu
w komisjach konkursowych rozpatrujacych oferty o przyznanie dotacji
oraz do zespotéw opiniujacych oferty sktadane w ramach trybu matych

dotacji

Udziat przedstawicieli i przedstawicielek KDS-6w w pracach komisji
oceniajacych oferty wptywajgce na konkursy to zadanie, ktére wielu
przedstawicieli organizacji pozarzgdowych okresla jako najbardziej
pouczajace, zwtaszcza sposrod tych, ktorzy dopiero zaczynajg swoja
wspotprace z Miastem. Zapoznajac sie z ofertami organizacji, ktore
wptywajg w odpowiedzi na otwarte ogtoszenia ofert, nie tylko poznaja

inne warszawskie organizacje i ich propozycje rozwigzywania probleméw
spotecznych, ale majg takze okazje ,,zderzyé” swojg wiedze i doswiadczenia
z realiami zarzgdzania Miastem. Oceniajac oferty konkursowe, muszg brac
pod uwage potrzeby mieszkancow i mieszkanek, mozliwosci organizacji oraz

zasoby miejskiego budzetu.

To sie dzieje juz niemal rutynowo. Procedura konkursowa nie
pozostawia tu watpliwosci — przedstawiciele i przedstawicielki
organizacji sg zapraszani do komisji konkursowych. Jest to oczywisty

obszar wspotpracy i dziatania KDS-6w.

Anna Gierattowska, DKDS Srédmiescie.

Wskazywanie przedstawicieli i przedstawicielek do zespotéw
roboczych, ktére rozpatrujg uwagi zgtoszone w trakcie konsultacji
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej organizacji znajdujacych sie w KDS-sie

W Warszawie konsultacje aktéw prawa miejscowego toczg sie dwoma
trybami — sg konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi oraz konsultacje

spoteczne. W obu przypadkach uwagi zgtaszane w czasie konsultacji
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rozpatrywane sg przez zespoty robocze, w sktad ktdrych wchodza
przedstawiciele Prezydenta, przedstawiciel wnioskodawcy oraz co najmniej
jeden przedstawiciel organizacji pozarzgdowej. Tych ostatnich, na prosbe
biura lub innej jednostki miejskiej odpowiadajgcej za organizacje konsultaciji,
wskazujg wtasnie komisje dialogu spotecznego, a takze Warszawska Rada

Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Cztonkowie i cztonkinie zespotu omawiajg nadestane uwagi, oceniajgc np. czy
rzeczywiscie dotyczg one projektowanego aktu prawa miejscowego i obszaru
zycia miasta, ktorego dotyczy konsultowany projekt, czy na wprowadzenie
takich zmian pozwalajg inne przepisy (miejscowe i krajowe), czy sg one
uzasadnione i mozliwe z punktu widzenia finansowego. Zespét rekomenduje
przyjecie albo odrzucenie poszczegdlnych uwag. Uzasadnienie tych

rekomendacji mozna znalez¢ w sprawozdaniu z konsultacji.

Przedstawiciele komisji dialogu spotecznego brali udziat w pracach zespotéw
rozpatrujgcych uwagi zgtaszane m.in. do projektéw uchwat o rocznym
programie wspotpracy, Polityce réznorodnosci spotecznej, Strategii
rozwigzywania problemow spotecznych, Programie wspierania rodzin,

Programie opieki nad zwierzetami bezdomnymi.

Wspétpraca z biurami (lub wydziatami dzielnic) Urzedu m.st.
Warszawy w celu polepszenia i podwyzszenia efektywnosci dziatan

kierowanych do mieszkaricéw

Podstawowym warunkiem dobrej wspodtpracy komisji dialogu spotecznego

z biurami lub wydziatami dzielnic Urzedu m.st. Warszawy jest przeptyw informaciji.

W sytuacjach kryzysowych

Wzajemne poznanie sie, informowanie o podejmowanych dziataniach czy
pojawiajacych sie problemach i budowanie zaufania miedzy organizacjami

a urzednikami owocuje w sytuacjach kryzysowych — takich, jak np. wybuch
wojny w Ukrainie i naptyw do Warszawy setek uchodzcéw i uchodzczyn wraz

z dzie¢mi. W lutym 2022 roku z taka sytuacjg mierzyt sie stoteczny Ratusz.
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Oprdcz zapewnienia dachu nad gtowg, wyzywienia, pomocy medycznej

i psychologicznej, szybko okazato sie, ze jedng z wazniejszych potrzeb jest
zorganizowanie zajec¢ dla dzieci uchodzczych. W ciggu jednej nocy, dzieki statej
wspotpracy organizacji skupionych w komisji dziatajgcej przy Biurze Edukaciji
m.st. Warszawy oraz urzednikdéw tego biura, udato sie zorganizowac grupe
kilkuset wolontariuszy, ktorzy zajeli sie matymi uchodzcami. Wypetniajgc im
czas i proponujac zabawe, dawali tym samym wytchnienie matkom, ktére

mogty zatatwié¢ wazne formalnosci lub zwyczajnie odpoczacé.

W codziennej pracy organizacji i urzedéw

Wspotpraca KDS-6w z biurami i wydziatami dzielnic Urzedu m.st. Warszawy
moze tez polegaé na wspolnym wypracowaniu rozwigzan, ktére majg pomac
urzedowi i jednoczesnie nie utrudniaé pracy organizacjom. Tutaj jako przyktad

mozna podac proces, ktory odbyt sie w Biurze Sportu i Rekreac;i.

BKDS ds. sportu

W 2022 roku pojawity sie doniesienia, ze nie wszystkie kluby
powaznie podchodzg do prowadzenia swoich zajed i na listach
obecnosci wykazywaty wiecej dzieci i mtodziezy niz w rzeczywistosci

uczestniczyto w szkoleniach. Informacja ta budzita wiele kontrowersji.

Aby rozwigzac ten problem, Biuro Sportu zaproponowato, zeby

dotacja zostata obnizana, jezeli frekwencja bedzie mniejsza niz 50%.

To rozwigzanie nie byto najlepszym wyjsciem z sytuacji, poniewaz
absencja na konkretnym treningu mogta by¢ spowodowana réznymi
sytuacjami. Zawodnicy nie przychodzg na treningi z powodu choréb
lub innych okolicznosci, ktérych nie jestesmy w stanie przewidziec.
Nie da sie zagwarantowaé, ze akurat w dniu kontroli przyjdg wszyscy
uczestnicy zajec. Dlatego wsrdd organizacji sportowych nieco
zawrzato. Spotkalismy sie razem — organizacje skupione w BKDS ds.

sportu i BKDS ds. rekreacji (obie komisje dziatajg przy Biurze Sportu
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i Rekreacji — przyp. red.) i zrobilismy burze mozgdéw. Nastepnym
krokiem byto spotkanie z przedstawicielami Biura. Zaproponowalismy,
aby zamiast kontroli urzedniczej podczas zaje¢ wprowadzi¢ obowigzek
dostarczenia przez klub oswiadczen podpisywanych przez rodzicow
mtodych zawodnikéw i zawodniczek, potwierdzajgcych, ze rzeczywiscie
dzieci biorg udziat w szkoleniach. Od nowego roku wszystkie kluby
korzystajace ze srodkdéw miejskich (szkolenia podstawowego) w ramach
dotacji zobowigzane sg do gromadzenia takich oSwiadczen. Tym samym

problem zostat rozwigzany.

Piotr Sadowy

Obecnos¢ na spotkaniu komisji urzednika lub urzedniczki opiekujgcej sie
KDS-em ze strony biura lub dzielnicy jest juz niemal standardem, s3 jednak

i takie KDS-y, w ktérych posiedzeniach regularnie uczestniczg dyrektorzy

biur lub cztonkowie zarzgdu dzielnicy. To sie przektada na lepsze wzajemne
zrozumienie perspektywy organizacji i urzednikow, skuteczniejsze
wprowadzanie rozwigzan potrzebnych organizacjom oraz konkretne dziatania

skierowane do mieszkancow.

DKDS Srodmiescie

Nasza wspotpraca z Urzedem Dzielnicy byta szczegdlnie intensywna
w okresie pandemii. Od poczatku w naszym KDS-ie rozmawialismy
z urzednikami o tym, z jakimi problemami spotykajg sie organizacje
i nasi podopieczni, jakie powinny by¢ podejmowane dziatania, jakie
konkursy ogtaszane. To byty bardzo merytoryczne i konstruktywne
rozmowy. Podobnie byto w czasie, gdy musieli§my w naszych
dziataniach, realizowanych na zlecenie Urzedu m.st. Warszawy,
wprowadzaé rozwigzania odpowiadajgce wymogom dostepnosci
dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. UczyliSmy sie tego zaréwno

my — organizacje, jak i urzednicy. Odbyto sie kilka spotkan, podczas
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ktdrych wyjasnialisSmy sobie, co mogg zrobié organizacje, co urzad.
Duzo rozmawialiSmy takze o tym, jakie dziatania sg potrzebne

w czasie, gdy do Warszawy zaczeli naptywac uchodzcy i uchodzczynie
z objetej wojng Ukrainy. Réwniez w obecnej kryzysowe sytuacji,
rosngcych kosztdw prowadzenia dziatalnosci, podwyzek optat za prad
i ciepto, spotkaliSmy sie z urzednikami, otrzymalismy informacje, jak
ta sytuacja wyglada z ich perspektywy, rozmawialismy o dostepnych

formach pomocy dla organizacji.

Za nasz duzy sukces uwazam to, ze w kazdym posiedzeniu

KDS-u uczestnicy cztonek Zarzadu Dzielnicy, najczesciej jest

to zastepca burmistrza. Na poczatku kadencji tego Zarzadu
wiceburmistrz pojawit sie na jednym z naszym spotkan, postuchat
0 czym rozmawiamy i uznaft, ze sg to sprawy na tyle wazne dla
Dzielnicy i jej mieszkancow, ze teraz spotyka sie i rozmawia

z nami regularnie. Nawet jesli nie jest wtadny podjgé sam decyzji
w konkretnej sprawie, to przeptyw informacji miedzy nami jest
bezcenny. Nierzadko, jako DKDS jesteSmy z wyprzedzeniem
informowani o réznych dziataniach, ktére bedzie podejmowat
Urzad Dzielnicy, mozemy na przyktad duzo wczesniej zapoznac sie

i podyskutowac na temat budzetu dotacyjnego na kolejny rok.

Anna Gierattowska

DKDS Ochota

Duzg wartoscig w naszym DKDS-ie jest dobra wspoétpraca

z poszczegdlnymi wydziatami Urzedu Dzielnicy. Fakt,

ze na spotkaniach komisji bardzo czesto sg obecni urzednicy, czesto
w osobie naczelnikdw lub naczelniczek poszczegdlnych wydziatéw,
wielokrotnie poskutkowato ,zatatwieniem” sprawy od reki, bez

zbednego przerzucania sie pismami.
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Zmienito sie ,,in plus” nastawienie do organizacji pozarzagdowych

urzednikéw i urzedniczek dzielnicy (przynajmniej sredniego szczebla).
Obecnie czyms naturalnym sg rozmowy podczas spotkan urzednikéw
z organizacjg, co w poroéwnaniu z sytuacjami sprzed wielu lat, wydaje

sie inng rzeczywistoscia.

Marek Chodaczynski

W promocji dziatan organizacji

Dzieki wspotpracy z urzednikami organizacje zyskujg takze mozliwosci
promowania sie, przedstawiania swoich dziatan mieszkaricom i mieszkankom
Warszawy i poszczegdlnych dzielnic. Organizacje skupione w komisjach
dialogu spofecznego zapraszane sg np. do udziatu w lokalnych piknikach,

mogg takze prezentowac sie w publikacjach wydawanych przez samorzad.

DKDS Praga Pétnoc

Od 2019 r. mamy aktywne wsparcie ze strony urzedu — opiekunki,
ktéra uczestnicy w spotkaniach, mamy z nig dobrg komunikacje.

W 2020 r. Urzad pomagat w promowaniu organizacji — powstata
ulotka elektroniczna. Szablon przygotowat urzad, a organizacje
dostarczyty tresc i zdjecia. To byta alternatywa dla pikniku, ktory
wczesniej Urzad dzielnicy organizowat na Placu Hallera. Wéwczas byta
tam strefa dla NGO, w ktérej mogta sie pokazac¢ Dzielnicowa Komisja
Dialogu Spotecznego. Po tym wydarzeniu nowe organizacje dofgczyty
do KDS-u.

Katarzyna Adamska-Dutkiewicz
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DKDS Biatoteka

Ciekawa i unikatowg w skali Warszawy forme wspotpracy miedzy
komisjg dialogu spotecznego a Urzedem Dzielnicy podjeta DKDS

z Biatoteki. Organizacje pozarzgdowe, skupione w tej komisji od 6 lat
majg swojg statg strone w bezptatnym miesieczniku informacyjnym

wydawanym przez dzielnicowy samorzad.

Co miesigc organizacje z Biatoteki samodzielnie przygotowuja
i redagujg materiaty, w ktérych informujg mieszkancéw dzielnicy

o swoich dziataniach.

Osobiscie mam mieszane uczucia, co do zasadnosci przeznaczania
publicznych pieniedzy na wydawnictwo samorzgdowe. Bardziej
potrzebna by byta niezalezna gazeta, ale tym, ktore ukazywaty sie

na Biatotece — z rdznych przyczyn, w tym ekonomicznych — nie udato
sie utrzymac na rynku lub przeniosty sie do internetu. Biorac pod
uwage wszystkie zastrzezenia, doszlismy w DKDS-ie do wniosku,

ze skoro jednak jest ta papierowa gazeta, ktdra trafia do mieszkaricow
dzielnicy bezptatnie i jest do pobrania w kazdej dzielnicowej
instytucji publicznej, to warto jg wykorzystac. Co bardzo cieszy — nie
mamy zadnych problemdw, aby zapetnic te strone — organizacje
skupione w BKDS-ie chetnie korzystajg z tej formy przedstawiania sie

mieszkarncom dzielnicy.

Barttomiej Wtodkowski
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DKDS Rembertow

W 2022 roku DKDS z Rembertowa zorganizowat Rembertowski
Tydzien Zréwnowazonego Transportu. Ulicami Rembertowa
przejechata rowerowa masa krytyczna, odbyto sie takze spotkanie
dotyczace eksploatacji roweréw oraz bezpieczeristwa rowerowego.
Mieszkancy dzielnicy mogli skorzystac¢ z bezptatnych, profesjonalnych
porad technicznych w jednym z rembertowskich sklepow
rowerowych. W czasie Rembertowskiego Tygodnia Zréwnowazonego
Transportu w mediach spotecznosciowych organizacji skupionych

w DKDS-ie pojawity sie publikacje na temat mobilnosci w warunkach
cywilizacyjnych XXI wieku oraz miejskiej urbanistyki na przyktadzie
miast uznawanych za najbardziej przyjazne mieszkanicom w kwestiach

transportu.

Witodzimierz Kasprzycki

DKDS Praga-Potudnie

Co roku DKDS na Pradze Potudnie angazuje sie w organizacje
pikniku Prasko-Potudniowe Prezentacje. Podczas tego wydarzenia
zaréwno sam KDS, jak i organizacje z nami pracujgce maja

okazje pokaza¢ mieszkaricom dzielnicy, co robig. Jest to dziatanie
integrujgce spotecznos$é lokalng, organizacje i jednostki samorzadu

terytorialnego.

Monika Czaplarska
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Inne dziatania

Powotanie Centrum Wsparcia Koordynacji Warszawa

Wydarzeniem, ktére w najwiekszym stopniu wptyneto na nasze zycie

w 2022 roku byt wybuch wojny w Ukrainie. W dziatania na rzecz uchodzcéw
i uchodzczyn, ktdrzy przybywali do Warszawy bardzo angazowaty sie
organizacje pozarzgdowe: te wspotpracujgce dotychczas z Miastem

w dziataniach na rzecz migrantow i migrantek, te, ktére prowadzity

takie dziatania niezaleznie, jak i takie, ktore do tej pory nie zajmowaty

sie sprawami cudzoziemcow. BKDS ds. cudzoziemcow, dziatajgca przy
Biurze wspoétpracy miedzynarodowej UM st. Warszawy, podjeta sie
trudnego zadania zorganizowania wsparcia dla tych wszystkich inicjatyw
(organizacji spotecznych i miedzynarodowych, instytucji publicznych

i firm) niosgcych pomoc osobom przybywajacym do Warszawy z Ukrainy.
Powotane zostato Centrum Wsparcia Koordynacji Warszawa (CWKW), ktdre
m.in.: zorganizowato i udostepnito przestrzen w lokalu biurowym w centrum
Warszawy, gdzie mozna byto skorzystaé ze sprzetu biurowego, spotkaé

sie ze swoimi zespoftami, wolontariuszami lub darczyncami i donatorami,
zaplanowac dziatania. Przygotowana i wydana zostata elektroniczna
publikacja z informacjami dla oséb przybywajgcych z Ukrainy, jak i dla oséb
i organizacji wspierajgcych i pomagajgcych uchodzcom i uchodzczyniom.
Informator przeksztatcit sie w strone internetowg, na biezgco
aktualizowang. CWKW organizowato spotkania, szkolenia i warsztaty

dla uchodzcéw i uchodzczyn (np. dotyczace poszukiwania pracy w Polsce,
czy zaktadania organizacji spotecznych), a takze dla organizacji i instytucji
niosgcych im pomoc. Przedstawiciele Centrum brali udziat w spotkaniach
organizowanych przez wtadze Warszawy, podczas ktérych rozmawiano

o sytuacji uchodzcow i uchodzczyn, ich potrzebach oraz dziataniach
podejmowanych przez samorzad, instytucje publiczne i organizacje
pozarzgdowe miedzynarodowe i polskie.

Od maja do grudnia 2022 CWKW zorganizowato trzy konferencje: dwie

miedzysektorowe — , Warszawskie dzielnice dla uchodzczyn i uchodzcéw”
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(maj) i ,Wspdlne planowanie dla Warszawy w obszarze migracji/integracji”

(grudzien) oraz ,,Gtos Migrantek. Gtos UchodZczyn” (czerwiec). W czasie

dziatalnosci CWKW liczebnos$¢ organizacji angazujacych sie w prace BKDS ds.

cudzoziemcow zwiekszyta sie od kilkunastu do ponad 100.

Dziatania wokét zabytkowej kamienicy przy ul. Modlinskiej 257

Organizacje skupione w DKDS z Biatoteki od blisko 10 lat prowadzg dziatania
na rzecz uratowania i przekazania na cele spoteczne zabytkowej kamienicy
przy ul. Modlinskiej 257. Najpierw zabiegaty o to, aby secesyjng kamienice
— z uwagi na jej zabytkowy charakter i lokalng historie z nig zwigzang —
wyremontowac, a nie wyburzy¢. Zabiegi te przyniosty owoce: w 2009 r.
kamienice wpisano do rejestru zabytkéw, a 9 lat temu zapadta decyzja o jej
remoncie, ktory obecnie trwa i ma sie zakonczy¢ w 2024 roku. Inwestycja
ma zostaé przeznaczona na centrum kulturalne dla lokalnej spotecznosci.

Biatoteckie organizacje, wspdtpracujace ze sobg w DKDS-ie, przekonujg

obecnie wtadze dzielnicy, aby formuta tego miejsca miata charakter spoteczny:

aby nie byto ,,zwykty” osrodek kultury, ale spoteczna instytucja kultury.

Korzysci ptynace z pracy w komisjach dialogu
spotecznego

Zrozumienie przebiegu procesow decyzyjnych w biurach
m.st. Warszawy. Mozliwo$é wptywania na decyzje podejmowane
przez Miasto. Wymiana doswiadczen pomiedzy organizacjami.

Wspétdziatanie przy interwencjach.

Barbara Grabowska, BKDS. ds. ochrony zwierzat
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Korzysci sg wielorakie i obopdlne, zaréwno dla dziataczy, jak

i spotecznosci, na rzecz ktoérej KDS dziata. Praca w KDS-ie pozwala

na zachowanie spéjnosci w dziataniu, a to jest kluczowe w wielu
kwestiach. Sprawy, ktére poruszamy, o ktérych dyskutujemy i na temat
ktorych argumentujemy jednym, spéjnym gtosem majg wiekszg
szanse powodzenia. Praca w zespole jest skuteczniejszym narzedziem
do realizacji okreslonych celéw. Mozna tez poznac¢ doswiadczenia

i praktyki innych. To tez bez watpienia szansa na uzyskanie mocnego
gtosu w tematach waznych i dotyczacych danej spotecznosci. Jednym
stowem warto prébowac dziata¢ w KDS-ach, szukac swoich przestrzeni
branzowych, tematycznych i sie w nie angazowaé, bo to szansa

na uzyskanie dobrych efektow dla catej spotecznosci.

Renata Wardecka, DKDS Mokotow

Korzyscig pracy w BKDS ds. sportu jest niewatpliwie kontakt
z przedstawicielami wielu réznych dyscyplin sportdw oraz poznanie ich
specyfiki. Kontakty te pomagajg w rozwigzywaniu problemow, z ktorym

borykajg sie inne kluby. Nawzajem korzystamy z wtasnych doswiadczen.

Piotr Sadowy, BKDS ds. sportu

Mimo trudnosci nie wyobrazam sobie, aby nie byto KDS-6éw. Biorgc
udziat w pracach komisji mam realny wptyw na polityke miejskg,

na to, jak wydawane sg pienigdze, jakie konkursy ogtaszane. Nie bez
znaczenia jest takze dostep do informacji, np. o zmianach w prawie.
To nam pomaga, utatwia prowadzenie dziatain. KDS-y sg tez miejscem

wspierania organizacji przez siebie nawzajem.

Anna Gierattowska, BKDS ds. przeciwdziatania alkoholizmowi,
DKDS Srédmiescie
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Dziatanie w DKDS-ie daje nam mozliwos¢ edukowania czesci
mieszkancow w zakresie ochrony srodowiska i ekologii. Poznajemy
problemy dzielnicy i jej mieszkancéw. Uczymy sie nawzajem
pokonywania biernosci, obojetnosci, tagodzenia sporéw i zmieniania
nawykow. Wielka satysfakcje daje, gdy udaje sie przeprowadzié
wspodlnie projekt i uczynié dzielnice bardziej przyjazna dla

mieszkancow.

Witodzimierz Kasprzycki, DKDS Rembertow

Organizacje mowig, ze majg poczucie wsparcia. Moga
przedyskutowac swoje pomysty, zweryfikowac, czy ich problemy
sg zindywidualizowane czy moze wspdlne dla wiekszej grupy.

W takich sytuacjach DKDS daje im mniej lub bardziej formalne
wsparcie, moga powiedziec: ,Nasza sprawa ma wymiar spoteczny,

DKDS nas popiera”.

Komisja dialogu spotecznego jest takze miejscem, gdzie lokalne
organizacje mogg sie wypowiedzieé na temat np. inwestycji
podejmowanych na Pradze, ktére budzg wiele emocji. Tworzymy

bezpieczng przestrzen do poznania réznych opinii.

Czesto spotykamy sie w siedzibach poszczegdlnych organizacji. Dzieki
temu mamy szanse obejrze¢ nowe miejsca, porozmawiac o tematach,
ktorymi zajmuje sie dana organizacja: czy to o dziataniach w kulturze,
czy na rzecz senioréw, czy o pozyskiwaniu daréw rzeczowych lub

o dziatalnosci lokalnej. To daje tez inng perspektywe, poszerza nasze

mozliwosci dziatania.

Katarzyna Adamska-Dutkiewicz, DKDS Praga Pétnoc
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taczenie lokalnych organizacji pozarzadowych i realizacja projektow,
wykraczajgcych poza cele statutowe. Dotyczy to szczegdlnie sytuacji
,Wyzszej koniecznosci”, na przyktad pomoc uchodzcom z Ukrainy

i innym potrzebujgcym.

Karol Radke, DKDS Bielany

Praca w BKDS-ie daje mozliwo$¢é modelowania polityki Miasta

w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Wiele
organizacji o tym w ogodle nie mysli: sg skupione na problemach
prawdziwych ludzi z prawdziwych podworek. A ta ich perspektywa
jest bardzo wazna, aby polityki miejskie miaty kontakt

z rzeczywistoscig. Takg mozliwos¢ stwarza wtasnie KDS: tutaj —
spotykajac sie z innymi organizacjami i urzednikami — mozna zapoznac
sie z projektami dokumentéw miejskich, wptynac na to, co zostanie
W nich zapisane. Jest takze bardzo wymierna korzys¢: KDS-y majg
mozliwos¢ zapoznac sie z planami budzetowymi danego biura czy
dzielnicy wczesniej niz to zostanie uchwalone przez Rade Warszawy
i publicznie ogtoszone. Organizacje mogg wiec przygotowac sie

do konkursow ofert na realizacje zadan publicznych, ktére bedg

ogtaszane w kolejnym roku.

Julia Koczanowicz-Chondzynska, BKDS ds. organizacji wspierajgcych
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WYKAZ KOMIS]JI DIALOGU

SPOLECZNEGO

Branzowe Komisje Dialogu Spotecznego

e Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Cyfryzacji

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds

. lokalowych i ochrony praw

lokatorow

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Architektury i Planowania

Przestrzennego

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Ratownictwa i Ochrony

Ludnosci

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Edukacji

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Transportu

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Kultury

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Muzyki

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Tanca

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Ochrony Srodowiska

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Ochrony Zwierzat

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Warszawskiej Wisty

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Ochrony i Promocji Zdrowia

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Bezdomnosci

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Lokalnego Systemu Wsparcia

i Placowek Wsparcia Dziennego

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Dzieci, Mtodziezy i Rodziny

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds.

Niepetnosprawnosci
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https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-cyfryzacji
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-lokalowych-i-ochrony-praw-lokatorow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-lokalowych-i-ochrony-praw-lokatorow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-architektury-i-planowania-przestrzennego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-architektury-i-planowania-przestrzennego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ratownictwa-i-ochrony-ludnosci
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ratownictwa-i-ochrony-ludnosci
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-edukacji
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-transportu
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-kultury
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-muzyki
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-tanca
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ochrony-srodowiska
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ochrony-zwierzat
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-warszawskiej-wisly
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ochrony-i-promocji-zdrowia
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-bezdomnosci-rada-opiekuncza
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-lokalnego-systemu-wsparcia-i-placowek-wsparcia-dziennego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-lokalnego-systemu-wsparcia-i-placowek-wsparcia-dziennego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-dzieci-mlodziezy-i-rodziny
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-niepelnosprawnosci

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Osdb Starszych

i Kombatantow

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Poradnictwa Specjalistycznego

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania

Alkoholizmowi

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania Narkomanii

i HIV/AIDS

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Uniwersytetow Trzeciego Wieku

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Rekreacji

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Sportu

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Ochrony Dziedzictwa
Kulturowego

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Cudzoziemcow

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. Organizacji Wspierajacych

Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego ds. ROwnego Traktowania

Dzielnicowe Komisje Dialogu Spotecznego

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Bemowo

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Biatoteka

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Bielany

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Mokotéw

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Ochota

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Praga — Potudnie

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Praga — Pétnoc

Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Rembertow
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https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-osob-starszych-i-kombatantow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-osob-starszych-i-kombatantow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-poradnictwa-specjalistycznego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-przeciwdzialania-alkoholizmowi
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-przeciwdzialania-alkoholizmowi
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-przeciwdzialania-narkomanii-i-hiv-aids
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-przeciwdzialania-narkomanii-i-hiv-aids
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-przeciwdzialania-przemocy-w-rodzinie
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-przeciwdzialania-przemocy-w-rodzinie
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-uniwersytetow-trzeciego-wieku
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-rekreacji
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-sportu
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ochrony-dziedzictwa-kulturowego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-ochrony-dziedzictwa-kulturowego
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-cudzoziemcow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-organizacji-wspierajacych
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/branzowa-komisja-dialogu-spolecznego-ds-rownego-traktowania
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-bemowo
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-bialoleka
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-bielany
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-mokotow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-ochota
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-praga-poludnie
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-praga-polnoc
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-rembertow-1

e Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Srddmiescie

¢ Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Targowek

e Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Ursus

¢ Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Ursyndw

e Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Wawer

¢ Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Wesota

¢ Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Wilanow

¢ Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Wola

¢ Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Wtochy

e Dzielnicowa Komisja Dialogu Spotecznego w Dzielnicy Zoliborz

WYKAZ KOMIS)I DIALOGU SPOLECZNEGO

52


https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-srodmiescie
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-targowek
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-ursus
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-ursynow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-wawer
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-wesola
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-wilanow
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-wola
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-wlochy
https://um.warszawa.pl/waw/ngo/-/dzielnicowa-komisja-dialogu-spolecznego-w-dzielnicy-zoliborz-powolana-w-sierpniu-2019-roku-

Stoteczne Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzagdowych

Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych (SCWO)
powstato, aby pomdc warszawskim organizacjom pozarzagdowym lepiej
i skuteczniej dziatac.

Historia SCWO siega roku 2008. Wtedy stoteczne organizacje wspierajace,
wspotpracujac, wymyslity i zaproponowaty Urzedowi m.st. Warszawy
stworzenie kompleksowej oferty wsparcia dla organizacji spotecznych

z Warszawy.

W czasie swojej dziatalnosci SCWO zmieniato sie, odpowiadajac

na wyzwania pojawiajace sie przed lll sektorem. Jedno pozostato
niezmienne: Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych jest
bezptatng ofertg wsparcia dla stowarzyszen i fundacji dziatajgcych na rzecz
mieszkancow i mieszkanek Warszawy. Podgzamy za aktualnymi potrzebami
organizacji, zmianami przepisdéw, nowymi wersjami dokumentoéw,
wymagan i termindw obowigzujacych organizacje. Skutecznie wspieramy
rozwa@j stowarzyszen i fundacji oraz ich strategiczne myslenie i sprawne
zarzadzanie. Pomagamy matym i duzym, doswiadczonym i tym, ktorzy
stawiajg pierwsze kroki w swej dziatalnosci.

Skorzystaj z naszej oferty!

ﬁ l 9

Porady Szkolenia Serwis Obstuga generatora
i konsultacje i seminaria warszawa.ngo.pl wnioskow Witkac

Q) (22) 8289123
@ warszawa.ngo.pl

M| scwo@warszawa.ngo.pl
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