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Synteza:

Liberalizacja dostepu do zawoddw regulowanych nie tylko pomoze obywatelom Ukrainy
przebywajgcym na terenie Polski, ale tez zwiekszy konkurencyjnos¢ i jakos$¢ ustug polskiej
gospodarki.

Proponowane przez Forum Obywatelskiego Rozwoju oraz Polsko-Ukrairiska Izbe Gospodarcza
kierunki zmian w prawie obejmujg utatwienie dostepu do 1) zawodéw medycznych, 2) zawodéw
z deficytem rak do pracy, 3) administracji publicznej oraz stuzb mundurowych.

Pierwsze kroki w zakresie liberalizacji dostepu do zawoddw medycznych — psychologa, lekarza,
lekarza dentysty, pielegniarki oraz potoznej zostaty juz poczynione przez ustawodawce w zwigzku
z pandemig Covid-19 oraz tzw. specustawg ukrairiskg. Rozszerzenie o dalsze zawody zwigzane ze
stuzbg zdrowia jest logicznym i potrzebnym krokiem.

Raport ,Barometr Zawodéw” na 2022 rok jako deficytowe i cechujgce sie brakiem rak do pracy
klasyfikuje 30 zawoddw. Zawody te powinny zosta¢ otwarte na pracownikéw z Ukrainy.

Naptyw ludnosci z Ukrainy rodzi réwniez wyzwania dla administracji publicznej (np. w urzedach
pracy konieczne bedzie zatrudnienie oséb wtadajgcych jezykiem ukrairiskim). Nalezy uelastycznié
obecne zasady zatrudniania cudzoziemcéw spoza Unii Europejskiej, tak by administracja byta w

stanie sprawnie realizowaé swoje zadania.

Rosyjska agresja na Ukraine poskutkowata masowa imigracjg obywateli ukraifiskich na terytorium Polski.

Sytuacja ta oznacza konieczno$¢ dostosowania przepisdw regulujgcych rynek pracy do obecnej sytuacji.

Niestety obecnie dostep do zawoddw regulowanych jest dla obywateli Ukrainy bardzo utrudniony lub

wrecz niemozliwy. Fundacja FOR wraz z Polsko-Ukraifska Izbg Gospodarcza prezentuje postulaty zmian

w prawie, majace na celu utatwi¢ podjecie pracy specjalistom z Ukrainy oraz pomoc w rozwoju

konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

Niejasne przepisy, przewlekte procedury

Obowigzujgca umowa miedzynarodowa zawarta miedzy Polskg a Ukraing w zakresie wzajemnego

uznawania stopni akademickich zezwala na kontynuacje ksztatcenia w Polsce, nie prowadzi jednak do

uznania dyplomdéw za réwnorzedne! Oznacza to konieczno$é nostryfikacji, w praktyce czesto przewlektej

1 Zob. https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/umowy-dwustronne-dotyczace-uznawalnosci-wyksztalcenia.
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i drogiej. Jednak nawet nostryfikacja nie otwiera drogi do licznych zawodow. W przypadku czesci z nich
wynika to wprost z obowigzku posiadania obywatelstwa polskiego (np. straznicy miejscy), w czesci z
braku przepisow szczegdtowych regulujgcych dang kwestie w odniesieniu do obywateli Ukrainy (np.
urzednicy samorzadowi), w innych z kolei obecne normy prawne blokujg kariere poza niskimi szczeblami
(np. nauczyciele). Do tego doliczy¢ nalezy liczne problemy z uznawaniem innych dokumentéw

niezbednych do wykonywania zawodu (zaswiadczenia o odbyciu kursu, prawo jazdy itd.).

Sytuacja ta przektada sie na olbrzymie marnotrawienie kapitatu ludzkiego i kompetencji Ukraincow
przebywajgcych w Polsce. Z badan przeprowadzonych w 2019 roku na zlecenie Polsko-Ukrainskiej I1zby
Gospodarczej oraz Foreign Personnel Service przez Centrum Badan Spotecznych Narodowego
Uniwersytetu ,Akademia Ostrogska” wynika, ze az 77,5% przybyszy z Ukrainy pracuje w zawodach

ponizej swoich kwalifikacji.

Zawody medyczne

Zawody medyczne zostaty czesciowo otwarte na cudzoziemcdw spoza Unii Europejskiej na rok przed
agresjg Rosji na Ukraine. Juz ustawa covidowa z listopada 2020 r. przewidywata mozliwos¢ udzielenia
zezwolenia na wykonywanie zawodu lekarza i lekarza dentysty na okreslony czas i w okreslonym miejscu
przez cudzoziemcow, ktorzy uzyskali kwalifikacje poza terytorium Unii Europejskiej. W grudniu 2020
roku podobne rozwigzanie wprowadzono w odniesieniu do zawoddw pielegniarki i potoznej, a od 1
stycznia 2021 roku wprowadzono réwniez warunkowe prawo do wykonywania zawodu lekarza i lekarza
dentysty przez cudzoziemcow bez nostryfikacji dyplomu?. Zmiany te okazaty sie sukcesem — ostatnie
aktualne dane mdéwig o 1300 wnioskach ztozonych do Ministra Zdrowia przez cudzoziemcédw spoza UE,

z ktérych ponad 800 zostato potwierdzonych pozytywna decyzjg (dane z poczatku wojny)3.

Kolejne utatwienia przewidywata tzw. specustawa ukraifska, rozszerzajgca warunkowy tryb dostepu do
zawodow lekarza, lekarza dentysty, pielegniarki oraz potoznej o obywateli Ukrainy niezaleznie od
wystepowania stanu epidemii lub zagrozenia epidemicznego oraz zezwalajgca obywatelom Ukrainy w
ograniczonym zakresie (w instytucjach wsparcia dziennego, u organizatora pieczy zastepczej, w
instytucjonalnych formach pieczy zastepczej) na wykonywanie zawodu psychologa za zgodg organéw

samorzgdowych lub terenowej administracji rzgdowe;j.

2 7ob. https://for.org.pl/pliki/artykuly/8085 komunikatfor102022ulatwienie-dostepu-do-zawodow-
regulowanych-skuteczna-pomoc-dla-obywateli-ukrainy-i-polskiej-gospodarki.pdf

3 Zob. https://www.prawo.pl/zdrowie/lekarze-i-pielegniarki-z-ukrainy-ulatwienia-w-wykonywaniu-
zawodu,513818.html
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Wszystko to sg kroki w dobrym kierunku, lecz zdecydowanie zbyt zachowawcze. Branza medyczna
charakteryzuje sie deficytem rak do pracy, w przypadku pielegniarek i potoznych wrecz trwatym (o czym
wiecej w nastepnym punkcie). Co wiecej, naptyw obywateli Ukrainy na terytorium Polski oznacza
réowniez naptyw nowych pacjentéw, sposrad ktérych wielu nie wtada biegle jezykiem polskim. Problem
wydaje sie by¢ szczegdlnie widoczny w przypadku zawodu psychologa. W sytuacji, w ktérej konsultacja
psychoterapeutyczna wydaje sie by¢ konieczng potrzebg w przypadku doswiadczenia wojny, przepisy
ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw* nie przewidujg warunkowego

prawa do wykonywania zawodu (takiego jak w przypadku lekarza, lekarza dentysty czy pielegniarki).

Zupetnie niezrozumiate jest réwniez pozostawienie dotychczasowych regulacji w obszarze tzw.
zawodow okotomedycznych, takich jak asystent stomatologiczny, diagnosta laboratoryjny, logopeda,
dietetyk, farmaceuta, fizjoterapeuta, potozna, ortoptysta, opiekun medyczny, technik masazysta, felczer
itd. Wiekszos$¢ z aktéw prawnych regulujgcych powyzsze zawody milczy o ewentualnej Sciezce prawnej
dopuszczenia do tych zawoddéw cudzoziemcédw spoza UE, EOG i Szwajcarii. Tak np. w rozporzadzeniu
ministra witasciwego ds. zdrowia, w ktorym okreslone sg wymogi dot. kompetencji pracownikow
okotomedycznych® w podmiotach niebedgcych przedsiebiorcami w ogdle nie ma mowy o
cudzoziemcach. Brak odpowiednich przepisdow tworzy sytuacje niepewnosci i trudnych do pokonania

barier w przypadku checi uzyskania dostepu do zawodu przez obywateli Ukrainy.

Z kolei w przypadkach regulowanych ustawowo czesto nie ma mozliwosci wykonywania zawodu
medycznego lub okotomedycznego przez obywatela Ukrainy. Tak np. art. 8 ust. 4 ustawy o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw® stanowi o mozliwosci dopuszczenia do zawodu
psychologa cudzoziemca, ,,0 ile umowy miedzynarodowe to przewidujg i przedstawi on aktualne prawo
wykonywania zawodu psychologa w panstwie pochodzenia”. Niestety, w tym zakresie Polska nie posiada

zawartej umowy miedzynarodowej z Ukraina.

Nalezatoby jak najszybciej rozszerzy¢ warunkowe prawo do wykonywania zawodu wzorowane na
dostepie od stycznia 2021 roku do zawodu lekarza i lekarza dentysty i ustanowi¢ ramy prawne dostepu

do zawodu tam, gdzie takowe nie wystepujg. Okres warunkowego wykonywania zawodu powinien by¢

4 Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 1026).

5 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw
na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami (Dz. U.
Nr 151, poz. 896 z pdzn. zm.).

6 Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 1026).
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dostatecznie dtugi, by mozliwe byto uzyskanie nostryfikacji dyplomu nawet przy zatozeniu przewlektosci

postepowan w tej sprawie (ktére w obecnej sytuacji nie bytyby niespodziewane).

Zawody deficytowe

Raport podsumowujacy badania ,Barometru Zawoddéw” na 2022 rok wymienia 30 zawodow
deficytowych, w ktorych jest wiecej ofert pracy niz kandydatéw. W zakres ten wchodzi okoto 20
zawoddw regulowanych’. Cze$¢ zawoddw deficytowych zarazem pokrywa sie z zawodami medycznymi
(pielegniarki i potozne, psycholodzy i psychoterapeuci), a sama branza medyczno-opiekunicza jest drugg

po budowlanej najbardziej obfitujgcg w zawody deficytowe.

Najwiecej zawoddéw deficytowych znajduje sie w branzy budowlanej i sg to; betoniarze i zbrojarze,
brukarze, ciedle i stolarze budowlani (w trwatym deficycie), dekarze i blacharze budowlani (w trwatym
deficycie), monterzy instalacji budowlanych, murarze i tynkarze, operatorzy i mechanicy sprzetu do
robét ziemnych, pracownicy robét wykonczeniowych w budownictwie oraz robotnicy budowlani. W tym
zakresie mozna wskaza¢ chociazby na zawdd montera rusztowan, regulowany przepisami
rozporzadzeniowymi® — mozliwe jest zatem szybkie uzupetnienie przepiséw o uznanie analogicznych

kompetencji zdobytych na terytorium Ukrainy.

Na drugim miejscu z najliczniejszymi deficytami rak do pracy znajduje sie branza medyczno-opiekuncza,
ktéra zostata juz w komunikacie oméwiona. Nastepnie w deficycie znajduje sie pie¢ zawoddw z branzy
produkcyjnej oraz cztery z branzy TSL (transport, spedycja, logistyka). W trwatym deficycie znajduja sie
min. zawody kierowcy autobusu oraz kierowcy samochoddw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych. Co
istotne w kontekscie branzy TSL —istnieje watpliwos¢, czy Polska odpowiednio stosuje prawo w zakresie
uznawania ukrainskich dokumentéw prawa jazdy. Zaréwno Polska, jak i Ukraina s3 sygnatariuszami
Konwencji o ruchu drogowym z 8 listopada 1968, ktéra zobowigzuje panstwa-sygnatariuszy do
wzajemnego uznawania dokumentéw w zakresie transportu lgdowego. Tymczasem w praktyce

ukrainskie prawa jazdy honorowane sg jedynie przez pét roku, a po uptywie tego okresu brak uzyskania

7 Miedzy klasyfikacja zawodéw wg Barometru a bazg zawoddw regulowanych Komisji Europejskiej
(https://ec.europa.eu/growth/tools-

databases/regprof/index.cfm?action=regprofs&id country=23&quid=1&mode=asc&maxRows=*#top) nie ma
idealnej spdjnosci — np. Barometr méwi o ,,pielegniarce i potoznej” jako jednym zawodzie, a Komisja o dwdch
osobnych.

8 Zob. Obwieszczenie Ministra Przedsiebiorczoéci i Technologii z dnia 19 lutego 2018 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Gospodarki w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy podczas
eksploatacji maszyn i innych urzgdzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U.
20.03.2018 r., poz. 583).
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polskiego dokumentu jest traktowany przez polskie stuzby jako wykroczenie®. Wskazane wydaje sie
zatem przeredagowanie art. 14 ust. 1 ustawy o kierujgcych pojazdami®®, tak by zwolni¢ obywateli

Ukrainy od zbednych obowigzkdow biurokratycznych.

Uwage nalezy zwrdci¢ na branze edukacyjng — w deficycie znajdujg sie zwtaszcza nauczyciele
przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu. Niestety na przeszkodzie zatrudnieniu
obywateli Ukrainy jako nauczycieli stojg przepisy ustawy Karta Nauczyciela'?, zgodnie z ktérymi do
zawarcia umowy o prace z nauczycielem na stanowisku wyzszym niz nauczyciel kontraktowy konieczne
jest obywatelstwo polskie (art. 10 ust. 5), z nauczycielem niebedgcym obywatelem polskim zawrzeé
umowe o prace mozna jedynie w wyjgtkowych sytuacjach wynikajgcych z organizacji nauczania lub
zastepstwa nieobecnego nauczyciela. W praktyce zatem ukrainscy nauczyciele jedynie w bardzo
ograniczonym katalogu sytuacji mogliby nawigza¢ trwaty stosunek pracy ze szkotg, mimo ze istnieje
wiele przedmiotéw szkolnych, do ktdrych nauczania jezyk polski potrzebny jest w stopniu niewielkim

(np. informatyka, matematyka, wf) lub w ogdle (jezyki obce).

Administracja publiczna

Naptyw obywateli Ukrainy oznacza réwniez nowe wyzwania dla administracji publicznej, ktéra bedzie
musiafa obstugiwac tysigce nowych osdb, czesto niepostugujgcych sie jezykiem polskim. Przepisy dot.

zatrudnienia w stuzbie cywilnej i administracji samorzadowej niestety nie sg do tej sytuacji odpowiednio

przystosowane.

Zaréwno ustawa o pracownikach samorzgdowych, jak i ustawa o stuzbie cywilnej przewiduje mozliwosc¢
zatrudnienie cudzoziemcow na stanowiskach, na ktérych praca nie polega na bezposrednim Ilub
posrednim udziale w wykonywaniu wtadzy publicznej i funkcji majgcych na celu ochrone generalnych
interesdw panistwa, jesli cudzoziemiec posiada dokument poswiadczajacy znajomosé jezyka polskiego®?.
Wyjatek ten jednak znajduje zastosowanie dla ,obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych
panstw, ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej” (w obu ustawach

brzmi identycznie). Tymczasem jedyna umowa, jaka zostata w tym zakresie zawarta miedzy Polska a

% Zob. https://www.prawo.pl/prawo/jak-dlugo-mozna-jezdzic-na-ukarinskim-prawie-jazdy,295551.html.

10 Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1212).

11 7ob. z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. tekst jednolity z 2019 r. poz. 2215).

12 \Wykaz dokumentéw opublikowany jest w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r.
w sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomosc jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 64, poz. 539).
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Ukraing dotyczy cztonkdw rodzin, ktérzy pozostajg na utrzymaniu cztonkdw personelu misji

dyplomatycznej lub urzedu konsularnego®®.

Przepisy te przektadajg sie na bardzo praktyczne problemy w funkcjonowaniu administracji — np. przy
obstudze poszukujgcych pracy obywateli Ukrainy przez urzedy pracy. Wydaje sie, ze w obecnej sytuacji
nie nalezy czekaé¢ na zawarcie nowej umowy miedzynarodowej z Ukraing, lecz zmienic przepisy. Zmiany
mogtyby objac np. rozszerzenie wyjatku z obu ustaw o obywateli Ukrainy i mozliwos¢ wytgczenia przez

kierownikéw danej jednostki wymogu potwierdzonej dokumentem znajomosci jezyka polskiego.

Stuzby mundurowe

Zgodnie z prognozg ,,Barometru Zawoddéw” na 2022 rok pracownikéw stuzb mundurowych brakowac
bedzie w catym wojewddztwie pomorskim, niemal catym lubuskim (jeden powiat z réwnowagg popytu
i podazy), dolnoslgskim (trzy powiaty ze zrdwnowazonym popytem i podazg) i zachodniopomorskim
(pie¢ powiatéw ze zréwnowazonym popytem i podazg). W Warszawie, Trojmiescie czy Krodnie jest

prognozowany znaczacy deficyt!.

Tymczasem stuzby w Policji i Strazy Miejskiej nie mogg petni¢ cudzoziemcy. Zaréwno art. 25 ustawy o
Policji®®, jak i art. 24 ustawy o strazach gminnych?®® nie przewiduje mozliwosci wyjatku od wymogu
obywatelstwa polskiego. Podobnie kwestie te reguluje ustawa o Panstwowej Strazy Pozarnej'’. Ze
wzgledu na udziat stuzb mundurowych w wykonywaniu wtadzy publicznej wydaje sie, iz zasadne bytoby
ograniczenie tej mozliwosci do cudzoziemcdw, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt staty lub status rezydenta
dtugoterminowego UE. Zgodnie z przewidzianymi w ustawie o cudzoziemcach wymogami dot. uzyskania
pobytu statego w praktyce ograniczytoby to liberalizacje do 0séb juz zwigzanych z Polska i planujgcych

pozostanie w kraju na state.

13 7ob. Porozumienie z dnia 27 lutego 2013 r. miedzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej i Gabinetem Ministréw
Ukrainy o wykonywaniu pracy przez cztonkdw rodzin, ktdrzy pozostajg na utrzymaniu cztonkdéw personelu misji
dyplomatycznej lub urzedu konsularnego (M. P. z 2015 r. poz. 782).

14 https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?map_type=country&profession%5B%5D=276&year%5B%5D=2022&relation=1

15 Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1882 z pdzn. zm.).

16 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1763).

17 7ob. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paristwowe] Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1940 z pézn.
zm.), art. 28 ust. 1.
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W strone kompleksowej regulacji

Przepisy o dopuszczeniu cudzoziemcow do zawodow regulowanych cechuje znaczny stopien
skomplikowania, niejasnosci, czasem wrecz sprzecznosci pomiedzy poszczegdlnymi ustawami. Wielu z
barier ustanowionych w odpowiednich ustawach obecnie w praktyce obywatele krajow spoza UE, EOG
i Szwajcarii nie sg w stanie pokona¢ (np. w zawodzie psychologa). Nalezy pamietad¢, iz cho¢ problem ten
obecnie w najwiekszym stopniu dotyka obywateli Ukrainy, to rowniez inne narodowosci mierzg sie z
wyzwaniami zwigzanymi z regulacjg zawodow (chociazby Biatorusini, ktérzy wyemigrowali do Polski po

sfatszowanych w 2020 roku wyborach).

Nalezy pamietac, iz przepisy o zatrudnieniu cudzoziemcdéw czesto stosowane bedag nie przez
wyspecjalizowanych prawnikow, lecz przez urzednikdow niskiego szczebla, pracownikdéw szkédt czy
placéwek leczniczych. Powinny zatem by¢ uksztattowane odpowiednio jasno i przejrzyscie. Alternatywa
dla reformy w tym zakresie jest dalsze marnotrawienie potencjatu przybyszy zza granicy i spadek
atrakcyjnosci Polski jako kraju do emigracji. A to z kolei oznacza w dalszej perspektywie spore problemy

dla systemu emerytalnego, rynku pracy, edukacji czy administracji publicznej.
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Forum Obywatelskiego Rozwoju

FOR zostato zatozone w 2007 roku przez prof. Leszka Balcerowicza, aby skutecznie chroni¢ wolnos¢ oraz
promowac prawde i zdrowy rozsadek w dyskursie publicznym. Naszym celem jest zmiana swiadomosci
Polakéw oraz obowigzujacego i planowanego prawa w kierunku wolnosciowym.

FOR realizuje swoje cele poprzez organizacje debat oraz publikacje raportéow i analiz podejmujgcych wazne
tematy spoteczno-gospodarcze, a w szczegdlnosci: stan finansow publicznych, sytuacje na rynku pracy, wolnosc
gospodarczg, wymiar sprawiedliwosci i tworzenie prawa. Z inicjatywy FOR w centrum Warszawy i w Internecie
zostat uruchomiony licznik dtugu publicznego, ktéry zwraca uwage na problem rosngcego zadtuzenia panstwa.
Dziatania FOR to takze projekty z zakresu edukacji ekonomicznej oraz udziat w kampaniach na rzecz zwiekszania
frekwencji wyborcze;j.

Wspieraj nas!

Zdrowy rozsgdek oraz wolnosciowy punkt widzenia nie obronig sie same. Potrzebujg zaplanowanego,
wytezonego, skutecznego wysitku oraz Twojego wsparcia.

Jesli jest Ci bliski porzadek spoteczny szanujacy wolnos¢ i obawiasz sie nierozsgdnych decyzji politykdw udajgcych
na Twaj koszt Swietych Mikotajéw, wesprzyj finansowo nasze dziatania.

Wyslij przelew na konto FOR (w PLN): 68 1090 1883 0000 0001 0689 0629

W sprawie darowizn mozesz sie skontaktowac z:
Patrycja Satora, cztonek zarzadu, dyrektor ds. rozwoju FOR
tel. 500 494 173
e-mail: patrycja.satora@for.org.pl

Juz dzi$s pomoz nam chroni¢ wolnos¢ — obdarz nas swoim wsparciem i zaufaniem.

KONTAKT DO AUTORA

Piotr Olinski

Mtodszy analityk FOR

e-mail: piotr.olinski@for.org.pl

Twitter: @olinskipiotrek

Fundacja Forum Obywatelskiego Rozwoju — FOR
ul. Ignacego Krasickiego 9A » 02-628 Warszawa e tel. 22 628 85 11

e-mail: info@for.org.pl « www.for.org.pl

Fi/FundacjaFOR ¢ ¥ @FundacjaFOR ¢ M /forum-obywatelskiego-rozwoju
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Polsko-Ukrainska Izba Gospodarcza

Polsko-Ukrainska Izba Gospodarcza (PUIG) to jedna z najstarszych bilateralnych izb gospodarczych w Polsce,
ktdra juz od 1992 roku dziata na rzecz rozwoju polsko-ukrainskich stosunkéw gospodarczych oraz kulturalnych.

Doswiadczenie i wiedza potgczona z profesjonalnym podejsciem do partneréw pozwala z powodzeniem
reprezentowac firmy zrzeszone w lzbie oraz realizowac wizje sprawnej i efektywnej wspotpracy gospodarczo-
kulturalne;j.

W 2018 r. w odpowiedzi na rosngcg migracje i jej konsekwencje Polsko-Ukrainska lzba Gospodarcza zainicjowata
kampanie spoteczng ,Partnerstwo i Zatrudnienie”, w ramach ktérej realizujemy zadania zwigzane z
uregulowaniem rynku pracy, projektowaniem korzystnych rozwigzan prawnych w zakresie migracji zarobkowej,
wymiang doswiadczen i budowaniem pozytywnych relacji na linii polsko-ukrainskiej wspotpracy.

Po agresji wojennej Rosji przeciwko Ukrainie nasza Izba mocno zaangazowata sie w pomoc dla obywateli tego
kraju po obu stronach granicy. Zwracamy sie z apelem do przedsiebiorcow i wszystkich, ktorzy solidaryzujg sie
z bohaterskim narodem Ukrainy o dokonywanie wptat na cele humanitarne:

Polsko-Ukrainska Izba Gospodarcza, ,,pomoc Ukrainie”: PLN 58 1600 1462 1890 7447 7000 0004

»Bez niepodlegtej Ukrainy nie ma niepodlegtej Polski, a bez niepodlegtej Polski nie ma niepodlegtej Ukrainy” —
pisat Jacek Kuron. W jego stowach odbijato sie echo wypowiedzi J6zefa Pitsudskiego i Jerzego Giedroycia. Dzis$ te

stowa, wobec rosyjskiej inwazji na Ukraine sg ostrzezeniem takze dla nas, Polakow.

Badzmy solidarni z Ukraing i jej obywatelami! £taczy nas Ukraina!

KONTAKT
Andrzej Drozd Tetiana Gomon
Wiceprezes PUIG Koordynatorka kampanii spotecznej
,Partnerstwo i Zatrudnienie”
e-mail: andrzej.drozd@pol-ukr.com e-mail: tetiana.gomon@pol-ukr.com

Polsko-Ukrairiska Izba Gospodarcza (PUIG)
ul. Legionowa 9/2 ¢ 01-343 Warszawa ® tel. 22 827 10 79

e-mail: info@pol-ukr.com ¢ www.pol-ukr.com
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