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To juz 9 edycja badania “Kondycja organizacji

Wydawca:
Stowarzyszenie Klon/Jawor pozarzadowych” 20 lat temu, czyli w 2002 roku, 1200 przebadanych organizacji
ul. Szpitalna 5/5, 00-031 Warszawa w Stowarzyszeniu Klon/Jawor rozpoczeliSmy ten
Kontakt: badania@klon.org.pl wazny projekt badawczy. Dzi$ korzystamy z dtugiej
tradycji badania, bo dzieki temu mozemy $ledzi¢
kondycja.ngo.pl trendy i opisywac kierunek, w jakim rozwija sig¢ polski

strona badania “Kondycja organizacji pozarzadowych” sektor spoteczny.

fakty.ngo.pl Badanie “Kondycja organizacji pozarzadowych” to
dane i analizy dotyczace aktywnosci spotecznej najwieksze niezalezne badanie stowarzyszen i fundacji

w Polsce. Realizujemy je kazdorazowo na losowo
ngo.pl

portal organizacji pozarzadowych dobranej prébie, przez co badania maja charakter

reprezentatywny i umozliwiajg wnioskowanie o wszyst-

kich aktywnych w Polsce organizacjach pozarzadowych.
Materiat powstat na podstawie wynikéw badania Stowarzyszenia Klon/Jawor ,Kondycja . 0 b . . W L,
organizacji pozarzadowych 2021” przeprowadzonego na ogdlnopolskiej, losowej prébie Najnowszq edng adania zrealizowa ysmy na prObIe

1200 stowarzyszen i fundacji. Badanie byto realizowane w terminie pazdziernik 2021 1200 organizacji (warstwowan ej ze wzgledu na forme
-styczeri 2022 technika CAWI. prawng organizacji i wielko$¢ miejscowosci bedacej
“Kondycja organizacji pozarzadowych” to badanie, ktére jest prowadzone cyklicznie od miejscem rejestracji organ |zac1|). Dane by{y zbierane
2002 roku i jest najwigkszym, niezaleznym badaniem stowarzyszen i fundacji w Polsce. poprzez kwestionariusz online.

Badanie ,Kondycja organizacji pozarzadowych 2021” zostato sfinansowane ze $rodkéw Ni niejszy raport to skrot najwainiejszych da nych

Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, Fundacji im. Stefana Batorego oraz $rodkéw - .
opisujacych stan polskiego sektora spotecznego

Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego ze X »
w 2021 roku. W rozszerzonej wersji raportu beda

$rodkéw Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020.

Parfistwo mogli zobaczy¢ te dane (i wiele wiecej) na Kwestionariusz online
@ tle wynikéw z poprzednich edycji badania, pogtebione
POLSKO-AMERYKANSKA FUNDACIA analizy oraz komentarze eksperckie, ktdére pomagaja Reprezentatywne wyniki

Funpacja WoLnoscr BATOREGO

KOMITET F n
DO SPRAW “ FIO
POZYTKU

PUBLICZNEGO Niw —

Warszawa, luty 2022

w interpretacji danych.

Al

4 _ Najwazniejsze fakty *\% Stowarzyszenie Klon/Jawor 3



http://kondycja.ngo.pl 
http://fakty.ngo.pl 
http://ngo.pl  

Podstawowe
dane

Najwazniejsze fakty

Ile jest organizagji
pozarzadowych?

W Polsce jest zarejestrowanych 138 tys. organizacji
pozarzadowych, czyli 107 tys. stowarzyszen oraz 31 tys.
fundacji (wg rejestru REGON, stan na koniec 2021 roku).
Co roku rejestruja sie nowe organizacje - w 2021 roku
przybyto ich okoto 5 tys. Forme prawng stowarzyszenia
maja takze ochotnicze straze pozarne (OSP), ktorych jest
16,5 tys., jednak ze wzgledu na swoja specyfike nie sg
uwzglednione w tym badaniu.

Nie wszystkie zarejestrowane organizacje faktycznie
prowadza dziatalnos$¢ - wedtug danych GUS dziata okoto
50% tych, ktére widnieja w rejestrze. Przedstawione

w raporcie dane sg reprezentatywne dla populacji
aktywnych fundacji i stowarzyszen (bez ochotniczych
strazy pozarnych), a wiec odzwierciedlaja sytuacje okoto
70 tys. stowarzyszen i fundacji w Polsce.

107 tys. 31 tys.

zarejestrowanych zarejestrowanych
stowarzyszen (bez OSP) fundagji

70 tys. oiniema

Gdzie organizacje
maja swoje siedziby?
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9.

WIES
MALE MIASTA
do 50 tys. mieszkancéw

SREDNIE MIASTA
50-200 tys. mieszkancéw

DUZE MIASTA
powyzej 200 tys. mieszkancéw




Na jaka skale dziataja
organizacje?

ORGANIZACJE
39% LOKALNE
ORGANIZACJE
24% REGIONALNE
ORGANIZACJE
28% OGOLNOPOLSKIE
B— 9%  wemzvuarovow

Organizacje, ktére dziataja lokalnie to takie, ktére dzia-
taja wytacznie w swoim najblizszym sasiedztwie, gminie
lub powiecie. Organizacje regionalne dziataja na skale
wojewddztwa, regionu.

Dane przedstawiaja najszerszy obszar dziatan organizacji.

Jesli organizacja dziata zaréwno lokalnie, regionalnie, jak
i na skale catego kraju, to jest ujeta w kategorii organiza-
cji ogélnopolskich.

< _ Najwazniejsze fakty

Dla kogo dziataja
organizacje?

Organizacje dziataja na rzecz bardzo zréznicowanych
grup odbiorcow i odbiorczyn. Najczesciej sa to:

Dzieci i mtodziez

B | 7%

Mieszkancy i mieszkanki okolicy, lokalna spotecznos¢

| | 63%
Seniorzy i seniorki

I | 44%
Osoby chore, osoby z niepetnosprawnoscia
I | 27%
Organizacje lub instytucje

| | 25%

Co szbsta organizacja (16%) wskazata innych odbiorcéw
i odbiorczynie swoich dziatan. Miedzy innymi wymie-
niono takie grupy jak osoby w kryzysie bezdomnosci,
mniejszosci, dorosli, grupy zawodowe czy pasjonackie,
rodziny, zwierzeta.

Czym zajmuj3 sie
organizacje?

%

1%

UStUGI SOCJALNE, POMOC SPOLECZNA
ok. 5 tys. organizacji

%
6%
OCHRONA ZDROWIA
ok. 4 tys. organizacji

6%

ROZWOJ LOKALNY (o)
ok. 4 tys. organizacji 35 o

14% 15%

EDUKACJA 1 WYCHOWANIE KULTURA i SZTUKA
ok. 10 tys. organizacji ok. 10 tys. organizacji

4cy SPORT, TURYSTYKA,
(o] REKREACJA, HOBBY
OCHRONA SRODOWISKA, EKOLOGIA ok. 25 tys. organizacji

ok. 2 tys. organizacji

%

3%

PODTRZYMYWANIE TOZSAMOSCI NARODOWE])
ok. 2 tys. organizacji

10%

INNE ok. 7 tys. organizacji

sprawy zawodowe, branzowe badania naukowe religia rynek pracy
wsparcie dla instytucji, organizacji pozarzadowych  prawo i jego ochrona, prawa cztowieka

ratownictwo, bezpieczenistwo, obronnos¢  dziatalnos¢ miedzynarodowa, pomoc rozwojowa

&ﬂ% Stowarzyszenie Klon/Jawor 7 >




Finanse
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Ile pieniedzy maja
organizacje?

26 tys. zt

przecietny roczny
budzet organizacji
w 2020 roku

Struktura przychoddow organizacji
pozarzadowych w 2020 roku

B 6% powyzej 1 min zt
23% 100 tys.-1 min zt

3 6% 10 tys.-100 tys. zt

F 18% 1tys.10 tys. zt
I_ 17% dortys.zt

Skad organizacje
maj3 pieniadze?

Organizacje finansuja swoje dziatania z r6znych zrédet.

Lista zrédet oraz procent organizacji, ktére korzystaty

z nich w 2020 roku wyglada nastepujaco:

Krajowe $rodki publiczne

Filantropia indywidualna i instytucjonalna

Sktadki cztonkowskie

Dziatalnos$¢ odptatna i gospodarcza

1 procent podatku

Wsparcie innych organizacji pozarzadowych

Zagraniczne srodki publiczne

Wtasny majatek

*\W Stowarzyszenie Klon/Jawor

59%

57%

56%

27%

26%

17%

13%

1%




Ludzie
| praca
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Ile 0s0b zrzeszaja
stowarzyszenia?

25 0sob

Zrzesza przecietne stowa rzyszenie

W przecietnym stowarzyszeniu jest tyle samo kobiet,
€0 mezczyzn. Sposrod wszystkich zrzeszonych oséb
$rednio 45% (11 0s6b) jest rzeczywiscie aktywnych,
tzn. faktycznie wtacza sie w zycie organizacji.

Jak organizacje angazuja

wolontariuszy?

61%

organizacji angazuje
wolontariuszy
i wolontariuszki

5

wolontariuszy

i wolontariuszek
angazuje rocznie
przecietna
organizacja

Sposrdd 5 0séb, z ktérymi przecietna organizacja
wspoétpracuje w ciggu roku, 2 osoby to wolontariusze

i wolontariuszki, ktorzy dziataja regularnie, co najmniej
raz w miesigcu.

72% organizacji wspoétpracujacych z wolontariuszami
podaje, ze przecietny wolontariusz wtaczajacy sie regu-
larnie w dziatania organizacji pracowat w miesigcu nie
wiecej niz 10 godzin.

Jak sie pracuje
w organizacjach?

o organizacji dziata wytacznie
35 /O dzieki pracy spotecznej

o organizacji zleca ptatna
24 /O prace sporadycznie

o organizacji regularnie ptaci za
41 /O prace (co najmniej jednej osobie)

22% 19%

organizacji zatrudnia
na umowe o prace

org. zatrudnia tylko na
inne umowy niz UoP

Okoto co trzecia organizacja dziata tylko dzigki pracy
spotecznej, a pozostata cze$¢ organizacji korzysta
z pracy odptatnej, cho¢ w réznej formie i zakresie.

4% stowarzyszen i fundacji regularnie ptaci za prace
co najmniej jednej osobie (chodzi o osobe pracujaca
minimum raz w tygodniu).

W 22% organizacji co najmniej jedna osoba jest
zatrudniona na podstawie umowy o prace. W 19%
organizacji jest osoba lub osoby pracujace regularnie,
ale na podstawie innych umdw niz umowa o prace.

’%ﬂ% Stowarzyszenie Klon/Jawor
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Wspotpraca
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Z kim wspotpracuja
organizacje?

Organizacje w swoich dziataniach wspoétpracuja z wie-
loma réznymi partnerami.

Najczestszymi partnerami stowarzyszen
i fundacji sa:

Organizacje pozarzadowe w Polsce

I | 88%

Lokalna spotecznos¢

A | 84%

Samorzad gminny

I | 83%

Biznes

| | 65%

Co piata organizacja (20%) w wyniku pandemii nawia-
zata wspotprace z nowym partnerem, z ktérym wczesniej
nie miata kontaktéw. Zazwyczaj byty to inne organizacje
pozarzadowe lub firmy.

Jak zrzeszajq si¢
organizacje?

31%

organizacji nalezy do
porozumien organizacji
pozarzadowych

Organizacje deklaruja kontakty wewnatrz sektora
pozarzadowego i wzajemne wsparcie. Najwiecej
organizacji nalezy do porozumien ogoélnokrajowych
(18%), a w dalszej kolejnosci organizacje zrzeszaja

sie w sieciach branzowych i regionalnych (nalezy do
nich odpowiednio 12% i 9% organizacji). Najczesciej
wskazywang korzyscia, jaka widza organizacje nalezace
do porozumien, jest mozliwo$¢ wymiany doswiadczen
miedzy organizacjami.

’%ﬂ% Stowarzyszenie Klon/Jawor 13




Wptyw Jak pandemia wptyneta Czy organizacje prowadza

pandemii na organizacje? dziatania zdalne?

o organizacji wiekszos¢ dziatan
18%

prowadzi zdalnie

66%

organizacji ocenia, ze

o organizacji mniejszosc dziatan
30%

w wyniku pandemii ich prowadzi zdalnie

sytuacja pogorszyta sie

o organizacji zadnych dziatan nie
49%

prowadzi zdalnie
® 66%
Pogorszenie sytuadji Chodzi tu o dziatania skierowane “na zewnatrz”, do
organizad! odbiorcéw dziatan organizacji, a nie o sposoéb pracy
® 29% jej zespotu.
Brak znaczacego wptywu
na sytuacje organizacji Niemal potowa organizacji (49%) praktycznie zadnych
2% dziatan nie prowadzi w trybie zdalnym, tj. przez
Poprawa sytuacji organizacji internet lub telefon (cho¢ mogty je prowadzi¢ zdalnie
3% na wczesniejszych etapach pandemii). Gtownym
Trudno powiedzie¢ powodem niepodejmowania dziatan w trybie zdalnym

jest charakter dziatan organizacji, ktory na taka forme

aktywnosci nie pozwala.

50% 38%

organizacji w zwiazku organizacji w wyniku

z pandemia zawiesito pandemii podjeto nowe
istotng czes¢ dziatan na dziatania, tj. takie, ktd-
€o najmniej na pot roku rych organizacja nie pro-

wadzita przed pandemia

14 Najwazniejsze fakty ’%ﬂ% Stowarzyszenie Klon/Jawor 15




Problemy
| nastroje
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Z jakimi problemami
mierzg sie organizacje?

Trudnosci w zdobywaniu funduszy lub sprzetu

67%

Nadmiernie skomplikowane formalnosci zwigzane
z korzystaniem ze $rodkéw grantodawcow

| 64%

Nadmiernie rozbudowana biurokracja
administracji publicznej

63%

Brak os6b gotowych bezinteresownie
angazowac si¢ w dziatania organizacji

62%

Trudnosci w utrzymaniu dobrego personelu,
wolontariuszy

47%

Utrzymanie ptynnosci finansowej

46%

Wypalenie liderow

43%

Zapewnienie ciaggtosci ustug Swiadczonych
na rzecz odbiorcow organizacji

34%

Jakie nastroje panuja
w organizacjach?

Jak przedstawiciele organizacji pozarzadowych oceniaja
kondycje swojej organizacji w 2020 roku? Gdyby uzy¢
szkolnej skali, to najczesciej (31% organizacji) wysta-
wiang oceng kondycji, w ktdrej jest organizacja, byta
“czworka”. Co najwyzej “dostateczna” ocene wystawia
swojej kondycji 39% organizacji. 30% organizacji swoj3
kondycje ocenia na “bardzo dobrg” lub “celujaca”.

1 2 3 B 5 6

3% 12% 24% 31% 26% 4%

Organizacje patrza w przysztos¢ z umiarkowanym opty-
mizmem. 36% organizacji oczekuje poprawy warunkéw
do dziatania w 2022 roku. Taka sama czes$¢ organizacji
uwaza, ze nic sie nie zmieni w poréwnaniu do poprzed-
niego roku, a 18% spodziewa sie pogorszenia sytuacji.

W poréwnaniu do 2021 roku warunki do
dziatania organizacji w 2022 roku beda:

® 36% ® 36%
lepsze takie same
18% 10%
gorsze Trudno
powiedzie¢
%Wg Stowarzyszenie Klon/Jawor 17
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