
Wieloletni program współpracy 
m. st. Warszawy 

z organizacjami pozarządowymi

Warsztaty podsumowujące 
1-szy etap konsultacji



Co się wydarzyło?

• odbyło się 6 spotkań Zespołu roboczego 
ds. opracowania Wieloletniego programu 
współpracy



• Alina Gałązka (WRDPP)
• Andrzej Mrowiec (WRDPP)
• Anna Gierałtowska (WRDPP)
• Anna Malinowska (CKS)
• Ewa Kolankiewicz (WRDPP)
• Grażyna Zajączkowska (CKS)
• Marcin Wojdat (WRDPP)
• Marek Chodaczyński (WRDPP)
• Marta Lewandowska (WRDPP)
• Mirosława Skoczeń (CKS)
• Piotr Królikiewicz (urząd dzielnicy Mokotów)
• Robert Kadej (BPiPS)
• Sławomir Mańko (CKS)



Co się wydarzyło?

• 7 warsztatów konsultacyjnych Wieloletniego 
programu współpracy

• W warsztatach uczestniczyło 137 osób, w tym 
103 osoby z organizacji oraz 34 osób z urzędu 
miasta i dzielnic





Przykładowe propozycje

Środki na rozwój 
instytucjonalny 

w projektach 
miejskich

Promowanie 
wspólnych, 

partnerskich 
projektów, 
regranting

Święta, targi, dni 
otwarte 

w organizacjach

W lokalnych 
mediach 

programy/materiały 
o organizacjach

Konkursy na 
wkłady własne, 

strony internetowe

Prowadzenie 
wspólnych, 
branżowych 

diagnoz

Konkurs na 
najlepiej 

zarządzaną 
organizację

Grupy wsparcia, 
platformy wymiany 
wiedzy, wzajemna 
pomoc rozwojowa 

w sektorze

Wzmocnienie roli 
Forum –

autentyczna 
platforma 

szerokiego dialogu

Włączenie 
środowisk 

biznesowych 
i akademickich do 

wsparcia NGO



Przykładowe propozycje

Wspólne warsztaty  
np. rozliczanie 

zadań

GENERATOR 
WNIOSKÓW

Wspólne wyjazdy 
(JST, NGO) na targi, 
konferencje, wizyty 

studyjne etc.

Informacje 
o organizacjach na 
stronach dzielnic 
(zakładki o DKDS)

Przestrzenie do 
co—workingu dla 

organizacji

Staże NGO w JST 
i JST w NGO

Nagrody dla 
najbardziej otwartych 

na współpracę 
urzędników/
urzędniczek

Współpraca ze 
wspólnotami 

mieszkaniowymi

Rozwinięcie 
formuły „lokal 

na…”



Cel główny
Zwiększenie udziału organizacji pozarządowych 

w realizacji zadań publicznych

Udział w tworzeniu polityk publicznych 
konsultacje, współtworzenie na 
poziomie diagnozy, planowania, 

monitoringu, ewaluacji, wyznaczania 
standardów

Realizacja zadań zleconych
(wspieranie, powierzanie, zakup 
usług, partnerstwa projektowe, 
prowadzenie instytucji, zlecenie 

rozwiązania problemu)

dotyczy zarówno działań prowadzonych ze środków i zasobów 
miasta, jak i zewnętrznych

silny sektor 
pozarządowy

rozwinięta 
kultura 

współpracy

JST otwarte na 
współpracę



Zwiększenie udziału 
organizacji pozarządowych 

w realizacji zadań 
publicznych



Obszary uwzględnione w konsultacjach

Nazwa obszaru Liczba warsztatów

Więcej profesjonalizmu w działaniach NGO 1

Organizacje bardziej stabilne (niezależne) ale 
różnorodność sektora traktowana jako wartość 

4

Więcej etyki i etosu w NGO – organizacja jako 
dobre miejsce pracy i aktywności 

0

Rozwinięcie współpracy pomiędzy 
organizacjami 

3

Transparentność działań i poprawa wizerunku 
NGO w społeczności 

2



Obszary uwzględnione w konsultacjach

Nazwa obszaru Liczba warsztatów

Wzmocnienie efektywności struktury dialogu 
społecznego (WRDPP, FDS, KDS, DKDS) 

1

Sprzyjające procedury, wspólne ich rozumienie 
(JST, NGO)

5

Więcej wiedzy i otwartości na siebie nawzajem 
w JST i NGO, przełamanie stereotypów 
i schematów we wzajemnym postrzeganiu 

3

Zintegrowanie działań (JST-NGO) na rzecz 
pozyskiwania zasobów zewnętrznych

3



Obszary uwzględnione w konsultacjach

Nazwa obszaru Liczba warsztatów

Polityka lokalowa i zasobowa JST przejrzysta 
i przyjazna dla NGO 

3

Więcej wiedzy i zrozumienia dla organizacji 
w JST 

2



Najmniejsze zainteresowanie

Więcej profesjonalizmu w działaniach NGO

Więcej etyki i etosu w NGO – organizacja jako 
dobre miejsce pracy i aktywności 

Wzmocnienie efektywności struktury dialogu 
społecznego (WRDPP, FDS, KDS, DKDS) 



Pytania

• DLACZEGO?

• CO W ZWIĄZKU Z TYM ROBIMY?



Dylematy

Ujednolicać, standaryzować czy 
różnicować i uelastyczniać 
procedury dot. współpracy?



Organizacje pozarządowe – pełnoprawny 
partner w procesie tworzenia polityk 
publicznych w Warszawie..?



Co dalej?

• Wypracowanie 
założeń 
i kierunków

Zespół ds. 
opracowania 

programu

• Uwagi i propozycje 
do materiału 
wyjściowego

• Propozycje 
rozwiązań

urzędy miejskie, 
dzielnicowe, WRDPP, 

KDS, DKDS, 
organizacje

•Przygotowanie 
projektu 
dokumentu

Zespół ds. 
opracowania 

programu

•Uwagi 
i propozycje do 
projektu 
dokumentu

urzędy miejskie, 
dzielnicowe, 
WRDPP, KDS, 

DKDS, organizacje

Zespół ds. opracowania 
programu

• ostateczna redakcja tekstu

Właściwe Wydziały, 
WRDPP

• opinie

Rada miasta

• przyjęcie uchwałą

luty - maj czerwiec - wrzesień

październik - listopad



Zespół ds. opracowania programu

Przygotowanie projektu dokumentu

akceptowal-
ność

realność

odwaga


