. NA RATUNEK

DZIECIOM Z CHOROBA NOWOTWOROWA

Fundacja Na Ratunek Dzieciom z Chorobg Nowotworowg od 30 lat nieprzerwanie pomaga
dzieciom chorym na raka z catej Polski w powrocie do zdrowia. Od 1991 roku wsparlismy
dziesigtki tysiecy dzieci w zakupie nierefundowanych lekow, terapii oraz sprzetu
rehabilitacyjnego. Nowopowstajgca strategia zaktada rozszerzenie zakresu dziatalnosci
Fundacji na teren catego kraju oraz podjecie nowych obszarow rozwoju w skali
ogolnopolskiej i miedzynarodowej, a tym samym umaochienie istniejgcych i podjecie nowych
partnerstw publicznych, sektorowych, z biznesem.

poszukuje osoby na stanowisko:

FUNDRAISER
w zespole Partnerstw

Forma zatrudnienia/wspétpracy:
Praca: od grudnia 2021 r.
Miejsce pracy: Warszawa

Zakres obowigzkow:

o pozyskiwanie funduszy od darczyncéw instytucjonalnych, biznesowych i prywatnych;

o kreowanie, rozwdj oraz wprowadzanie w zycie strategii fundraisingowej;

e wyszukiwanie, nawigzywanie i podtrzymywanie relacji z darczyncami indywidualnymi
i biznesowymi;

e przygotowywanie plandéw oraz indywidualnych propozycji wspétpracy dopasowanych
do potrzeb i specyfiki poszczegdlnych darczyncow (redagowanie materiatéw, ofert
sponsorskich, listéw fundraisingowych itp.);

e zarzgdzanie wspotpracg z darczyncami ( w tym m.in.: obstuga dokumentacji i raportow
z zawieranych umoéw z darczyncami i sponsorami; przygotowanie raportéw,
newsletterow itp.);

¢ budowanie relacji z darczyncami;

o Scista wspotpraca z Zarzgdem w realizacji zadan zawodowych.

Wymagania:
o otwarto$¢ na kontakty i budowanie relacji;
e umiejetnos¢ prowadzenie prezentacji i negocjaciji;
e umiejetnos¢ redagowania informacji — tzw. ,lekkie piéro”, w tym takze zdolnos¢ do
przejrzystego raportowania swoich osiggnie¢;
e bardzo dobra organizacja pracy oraz samodzielnosc;
e wysoka kultura osobista i nienaganna prezencja;
e gotowos¢ do podrézy stuzbowych

Mile widziane:
e znajomos¢ specyfiki funkcjonowania organizacji pozarzgdowych;

Oferujemy:



zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub B2B

elastyczny czas pracy

mozliwosc¢ pracy zdalnej

prace w sympatycznym i zgranym zespole

mozliwos¢ realizacji wkasnych, nawet niestandardowych pomystéw i rozwigzan
szkolenia i rozwoj

system premiowy/prowizji

realny wpltyw na strategie fundraisingowsg i wyniki realizowanych projektow.

Osoby zainteresowane pracg prosimy o przestanie CV oraz list motywacyjny na adres
mailowy: fundacja@naratunek.org



