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Warszawa, 

      pieczęć pracodawcy

 (Regon – EKD)

UMOWA O PRACĘ

Zawarta w dniu .............. roku pomiędzy (nazwa organizacji) z siedzibą w ................................... reprezentowaną/nym przez ....................... (imię, nazwisko, funkcja) 
a

..................... (imię, nazwisko pracownika) zamieszkałą/ym w .................................... na czas nieokreślony / określony do dnia.........

I. Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia:

1. rodzaj umówionej pracy / stanowisko: 

2.  miejsce wykonywanej pracy:

3. Wymiar czasu pracy: (np. pełny etat)
4. Zakres prac: w załączeniu
5. Wynagrodzenie: miesięczne wynagrodzenie brutto ..... zł 

(słownie: ...................................... zł)

II. Dzień rozpoczęcia pracy: 

............................................




...................................

data i podpis pracownika




podpis pracodawcy


