Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-09

1. Nazwa organizacji KLUB AMAZONKI W BIALYMSTOKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat M. BIALYSTOK

kontaktowe

Gmina M. BIALYSTOK Ulica OGRODOWA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK Kod pocztowy 15-027 Poczta BIALYSTOK Nr telefonu 48-697-610-948

Nr faksu E-mail Strona www www.amazonki.bialystok.pl
amazonki@amazonki.bialystok.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-06-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2009-08-21
publicznego
5. Numer REGON 05223979800000 6. Numer KRS 0000209562
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ewa Jabtoriska-Grzelak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tucja Toczydtowska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Alicja Stowicka Wiceprezes TAK
Albina Wandatowicz Skarbnik TAK
Zinaida Siekan Sekretarz TAK
Joanna Drozdowska Cztonek Zarzadu TAK
Krystyna tapinska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Krystyna Bucko Przewodniczaca TAK
(Nalc?éy prisaé imiona, nc’vzwiska oraz ilnformacje o funkcji Krystyna Arciszewska Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Lucyna Doraczyriska Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Wszechstronne dziatanie na rzecz kobiet z problemem onkologicznym,
leczonych z powodu raka piersi, wzajemne wsparcie emocjonalne i
psychiczne oraz pomoc praktyczna.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cel ten jest realizowany poprzez:

- Profesjonalng rehabilitacje fizyczng, psychiczng i spoteczng,

- Szkolenia cykliczne wolontariuszek - Ochotniczek do odwiedzania
pacjentek leczonych na Oddziatach Biatostockiego Centrum Onkologii i
MSWiA

- Prowadzenie na szerokg akcje edukacji kobiet w zakresie profilaktyki i
wczesnego wykrywania choréb nowotworowych

- Organizowanie otwartych konferencji majgcych na celu podnoszenie
Swiadomosci i wiedzy onkologicznej

- Organizowanie spotkan z mtodziezg, pracownicami wielu firm

- Uczestniczenie w akcjach z zakresu profilaktyki i zdrowego stylu zycia,
- Wspétprace z innymi organizacjami pacjenckimi, z wtadzami, réznymi
organizacjami dziatajacymi na rzecz chorych i niepetnosprawnych,

- Organizowanie aktywnego wypoczynku, turystyki i spotkan
integracyjnych,

- Zdobywanie i gromadzenie srodkéw finansowych umozliwiajacych
realizacje zadan statutowych,

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwne zadania podjete przez Klub Amazonki w Biatymstoku w roku 2019.
¢ Comiesieczne zebrania cztonkin Klubu. Celem spotkan byta integracja kobiet dotknietych nowotworem piersi, wzajemna
pomoc i wsparcie, wymiana informacji i edukacja Amazonek.
e Zebrania Zarzadu Klubu, na ktérych planowane i omawiane byty dziatania dla dobrego funkcjonowania Klubu.
1. Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych:
* Zajecia z rehabilitacji fizycznej dla ok. 150 osdb tygodniowo:
- gimnastyka na sali,
- gimnastyka w basenie,
- marsze terenowe Nordic Walking,
- masaze limfatyczne,
- konsultacje w trakcie kwalifikacji do zabiegdw rehabilitacyjnych i masazy,
- pogadanki potgczone z ¢wiczeniami ogdlnousprawniajgcymi z zakresu ¢wiczen oddechowych.
* Wyjazd na turnus rehabilitacyjny dla 50 cztonkin Klubu do teby.
* Rehabilitacja psychiczna, w ktérej uczestniczyto ok. 120 0séb realizowana w formie:
- terapii indywidualnej kobiet,
- szkolenia pernametnego szkolenia Ochotniczek— Wolontariuszek,
- terapii grupowej prowadzonej dla grupy kobiet po radioterapii, dla Ochotniczek - przeciwdziatajgce samowypaleniu
Ochotniczek,
- dziatalnos¢ psychoedukacyjna w formie pogadanek na comiesiecznych zebraniach Klubu,
- choreoterapia — terapia taricem i ruchem.
* Rehabilitacja spoteczna i integracja spoteczna.
2. Szkolenia i edukacja kobiet po operac;ji raka piersi i spoteczenstwa:
Gtéwnym celem jest przetamywanie bariery leku przed rakiem i podniesienie poziomu wiedzy na temat diagnozy, leczenia i
rehabilitacji, profilaktyki.
Podjete dziatania to:
* Wyktady, prelekcje, pogadanki lekarzy, psychologdw, rehabilitantow na zabraniach klubowych.
* Udziat w konferencjach organizowanych przez inne stowarzyszenia.
3. Promocja i organizacja wolontariatu:
* Otoczenie opiekg i wsparciem pacjentek tuz po operacji raka piersi lezgcych na oddziatach chirurgii BCO oraz Szpitala MSW.
Przekazywanie materiatéw edukacyjnych i niezbednych informacji, rozmowa o dziatalnosci Klubu Amazonki.
* Odwiedziny chorych 0séb na oddziatach BCO i Szpitala MSW przed Swietami Bozego Narodzenia, skfadanie zyczen i
serdeczne wsparcie potrzebujgcym.
* Comiesieczne szkolenia i warsztaty Ochotniczek z psychologiem klubowym dotyczgce analizy i refleksji po spotkaniach z
pacjentkami w szpitalach.
*Qrganizacja spotkania z okazji Dnia Wolontariusza.
4. Ochrona i promocja zdrowia w zakresie profilaktyki choréb nowotworowych :
* Aktywne uczestnictwo w festynach, Dniach Otwartych BCO,w Marszu zycia i nadziei- Rak to nie wyrok.
* Udzielanie wywiaddw i przekazywanie informacji do regionalnych mediéw: gazety radio, TV Biatystok na temat naszej
dziatalnosci i profilaktyki raka piersi.
5. Upowszechnianie i organizacja imprez z zakresu kultury fizycznej, turystyki i aktywnego wypoczynku.
* Pielgrzymka ok. 80 Amazonek z rodzinami do Swietej Wody k/Wasilkowa.
* Uczestnictwo 50 kobiet w XXII Ogélnopolskiej Pielgrzymce Amazonek na Jasng Gére potaczone ze zwiedzaniem
Niepokalanowa, Mosznej, Zelazowej Woli i Opola.
* Udziat w XXIV Trekkingu Amazonek organizowany przez Federacje Stowarzyszen ,, Amazonki”.
* Udziat XXV Ogdlnopolskiej Spartakiadzie Amazonek Malta-Poznan.
* Udziat w Race for the Cure by Omealife w Gdansku
6. Organizacja i udziat w imprezach z zakresu kultury i sztuki.
* Wspadlne wyjscie do Teatru Wegierki na spektakl ,,Kogut w rosole”.
* Wyjscie wspdlne do kina na filmy: ,Mitos¢ i mitosierdzie”, ,,Pitsudzki” .
* Spotkanie integracyjne optatkowe przed Swietami Bozego Narodzenia dla 150 uczestnikdw.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. T poniesione w ramach
U dz'j:)?::;sgl (;))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji
fizycznej, psychicznej oraz spoteczne;j.
Rehabilitacja fizyczna ma na celu przywrécenie
sprawnosci ruchowej sprzed choroby,
zmniejszenie obrzeku konczyny gornej po stronie
operowanej, poprawe kondycji fizycznej.
Dziatania:

1. Gimnastyka na sali- 5 x tyg./gr.10-12 os. - 190
zajec.

2. Gimnastyka w basenie dla 48 Amazonek — 2 x
tyg./gr.24 os. - 110 zajed.

3. Marsze terenowe Nordic Walking-12
Amazonek. Od V do X odbyto sie 20 spotkan-257
0s.

4.Masaze limfatyczne dla 142 Amazonek po 3
masaze. tacznie -351 masazy.

5. Konsultacje w trakcie kwalifikacji do zabiegow
rehabilitacyjnych i masazy dla 30 Amazonek — 15
dziatalnos¢ na rzecz oséb godz.

niepetnosprawnych 6. Pogadanki potaczone z ¢wiczeniami - 8
pogadanek.

Rehabilitacja psychiczna i spoteczna ma na celu
wspomaganie procesu leczenia raka piersi i
Dziatania:

1. Szkolenia Ochotniczek dla $r. 12-14 os. tacznie
- 11 spotkan.

2. Terapia indywidualna dla 7 kobiet
potrzebujacych pomocy po otrzymaniu
informacji o rozpoznaniu choroby
nowotworowej, emocjonalnego wsparcia.

3. Terapia grupowa na Oddziale Radioterapii
BCO — 3 grupy dla 16 chorych kobiet.

4. Wizyty na Oddziatach—Ochotniczki -101 wizyt -
542 rozmowy wspierajaco-informacyjne.

5. Choreoterapia—36 zaje¢— 1 x tyg./12-160s.

6. Przeprowadzono 6 spotkan 3-dniowych w
ramach pakietéw: ,Zyj zdrowo” i ,Piekno we
mnie i wokdét mnie” — uczestniczyty 53 os.

88.10.Z 11 259,82 zt
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promocja i organizacja wolontariatu

Aktualnie w ramach wolontariatu pracowato 14
czynnych Ochotniczek. Wszystkie s
przeszkolone na centralnych szkoleniach
prowadzonych przez ekspertéw Federacji
Stowarzyszen ,Amazonki” w Poznaniu. Na
biezgco prowadzity rozmowy wspierajgco —
informacyjne z kobietami lezgcymi na
Oddziatach BCO i szpitala MSW. Niosg wsparcie
psychiczne, motywacje do walki z chorobg,
nadzieje na mozliwos¢ wyleczenia i dalszego
normalnego zycia. Podkreslajg w trakcie rozméw,
ze ciezka choroba nie powinna i nie musi
wykluczaé kobiet z codziennego zycia
spotecznego, zawodowego i rodzinnego -odbyto
sie 101 wizyt — 542 rozmowy. Ochotniczki
uczestniczyty w comiesiecznych spotkaniach i
szkoleniach z psychologiem klubowym.
Omawiaty i analizowaty trudne problemy ze
spotkan z pacjentami. Chodzi o doskonalenie
komunikacji z pacjentkami, o wypracowanie
nawykow i postaw i dostosowanie w praktyce do
konkretnych sytuacji.

Wzorem lat ubiegtych 4 Ochotniczki przed
Swietami Bozego Narodzenia odwiedzaty
pacjentow BCO i szpitala MSWIA dzielgc sie
optatkiem oraz sktadajgc im serdeczne zyczenia.
Aktywnie uczestniczyly w spotkaniach,
konferencjach edukacyjnych, marszach i innych
akcjach profilaktyki raka piersi. Szczegdlna
opiekg otaczaja te kobiety, ktore wstgpity do
Klubu, sg ,nowe” i nieco zagubione. Dbaj3 o to,
by kazda nowa kolezanka byta odpowiednio
przyjeta i otrzymata wyczerpujgce informacje.
Petnig dyzury 1xtydz

94.99.7

438,93 zt
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Organizowaty$Smy, wspotorganizowatySmy i
uczestniczyty$my w akcjach prozdrowotnych na
rzecz profilaktyki i wczesnego wykrywania raka
piersi oraz promocji zdrowia.

1.W styczniu - udziat w Dniu Drzwi Otwartych
BCO oraz w maju w Dniu Otwartych Funduszy
Europejskich ,Miasteczko Zdrowia BCO” -
stoisko Klubu — Ochotniczki udzielaty informacji
na temat dziatalnosci ruchu Amazonek,
rozdawane byty materiaty informacyjne na
temat samobadania piersi.

2.We wrzesniu utworzono stoisko Klubu w NFZ—
udzielano porad i rozdawano materiaty
informacyjne.

3.W pazdzierniku Marsz Zycia i Nadziei pod
hastem: ,Rak to nie wyrok” — wspdlne
przedsiewziecie BCO, Stowarzyszenia do Walki z
Rakiem, UM w Biatymstoku i Klubu Amazonki w
Biatymstoku. Uczestniczyto okoto 80 Amazonek.
4. Udzielanie wywiadow i przekazywanie
informacji do medidw: gazety, radio TV Biatystok
na temat naszej dziatalnosci i profilaktyki raka
piersi.

5.0rganizowaty$my pogadanki, prelekcje lekarzy,
psychologdw, rehabilitantéw na comiesiecznych
zebraniach Klubu oraz uczestniczytysmy w
konferencjach organizowanych przez inne
stowarzyszenia.

6.Udziat Amazonki w XXIV Trekkingu Amazonek
organizowany przez Federacje Stowarzyszen
Amazonki.

7.Udziat 3 os.w XXV Ogdlnopolskiej Spartakiadzie
Amazonek Malta Poznan. Cztonkinie zdobyty 2
ztote medale: indywidualny i grupowy.

8.Udziat 3 os. w Race for the Cure by Omealife—
Gdansk w sekcji Nordic Walking

3 ochrona i promocja zdrowia 94.99.Z 500,00 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodowy), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

turystyka i krajoznawstwo

W pazdzierniku grupa 50 Amazonek
uczestniczyta w XXII Pielgrzymce do
Czestochowy. Wyjazd byt potaczony ze
zwiedzaniem: Niepokalanowa, Mosznej,
Zelazowej Woli i Opola.

Program pielgrzymki obejmowat m.in. Msze
Sw. oraz Droge Krzyzowa na Watach
Jasnogorskich. Mottem pielgrzymki byto:
,Chcemy dotknac Jezusa”. Na Jasnej Gérze
dziekowatysmy Bogu za zdrowie, za taski,
jakie otrzymujemy i prositySmy przez
oredownictwo Matki Bozej Jasnogorskiej o
wsparcie na kolejny rok. Byta to
manifestacja radosci zycia ok. 7 ty. kobiet
po chorobie nowotworowej piersi z catej
Polski. Do Biategostoku wrdcitysmy w
pogodnych nastrojach z duzag motywacja do
dalszego zycia. Czes¢ kosztow pielgrzymki
ponosity same

uczestniczki. XXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXKXXXX
XXXXXXXXXKHKXXXKKKEXKXKXXXKKXXXKKKXXKKKKXX
XXXXXXXXXXXXX

74.90.C

2000,00 zt

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa
narodowego

W okresie roku 2019 zorganizowatysmy:

1. Wspdlne wyjscie do Teatru A. Wegierki w
Biatymstoku na spektakl ,Kogut w rosole”;
2. Wspdlne wyjscie do kina na filmy:
»Mitos¢ i mitosierdzie” i ,,Pitsudzki”.
XXXXXXKXXKXXKKXXKEXXKKXKKXXKKXKKXKKXXKKXKXX
XXXXXXKXXKXXKKXXKEXXKKXKKXXKKXKKXXKXXKKXXX
XXXXXXKXXKXXKKRXXKEXXKKXIKXXKKXXKKXXKKXKKKXX
XXXXXXXXXXX

Po prelekcji kazdego filmu, przy wspdlnej
kawie przedyskutowano podstawowe
kwestie poruszane w obu filmach.

Bilety do teatru i kina byty pokrywane
czesciowo ze Srodkéw Klubu i uczestniczek.

79.90.C

300,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

119 399,02 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 99902,10 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 19 230,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 256,16 zt

e) pozostate przychody 10,76 zt

prmeps RS ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 13 972,10 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 73 520,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 23 520,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 50 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 12 410,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 9 630,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 280,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 1 500,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 19 496,92 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 602674 A
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 17598 75 #
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Rehabilitacja psychologiczna 8 000,00 zt
Rehabilitacja fizyczna 7 000,00 zt

N
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3|edukacja i wolontariat

1300,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 115 423,19 zt 17 598,75 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 83 555,85 zt 15 298,75 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 28 061,92 zt 2 300,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 38,46 zt
e) koszty administracyjne 3 766,96 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

O O0O0O0000

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 16 346,25 zt
5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego -8 831,92 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

358,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

i Tak
* Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

13 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

173 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 23 600,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 23 600,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 23 600,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 23 600,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
151,28 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Rehabilitacja kobiet Przywrdcenie sprawnosci Miasto Biatystok 50 000,00 zt
dotknietych nowotworem fizycznej i psychicznej z okresu
piersi" przed chorobg nowotworowsa,
aktywizacja zawodowa i
spoteczna kobiet po operacji
raka piersi, zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu i
zawodowemu. Organizacja i
prowadzenie rehabilitacji
fizycznej i psychicznej kobiet
dotknietych nowotworem piersi
w latach 2018 - 2020.
. - . . R C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

Druk: NIW-CRSO
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Klub Amazonki w Biatymstoku dziata nieprzerwanie od 10.12.1992 roku. Juz w lutym 1993 r. wstgpit do
ogolnopolskiej Federacji Stowarzyszen "Amazonki". Osobowos¢ prawng uzyskat 4.06.2004 r. i zostat zarejestrowany
przez KRS jako Stowarzyszenie. Od 4.07.2006r. jest Klubem wiodgcym Podlaskiej Unii Amazonek. Do Federacji
Organizacji Pozarzgdowych Miasta Biategostoku nalezy od 2008 roku. Status Organizacji Pozytku Publicznego
posiada od 21.08. 2009 r. Jestedmy Stowarzyszeniem, ktore skupia kobiety potrzebujgce wsparcia psychicznego po
przebytej chorobie nowotworowej i leczeniu, rehabilitacji fizycznej i spotecznej. Na koniec 2018 roku Klub liczyt 173
osoby. Liczba cztonkin jest ruchoma.

Nasz Klub jest organizacjg samopomocowa. Zrzeszamy w swych szeregach kobiety, ktére zachorowaty na nowotwér
piersi, przeszty operacje i ucigzliwe leczenie (chemioterapie, radioterapie, hormonoterapie). Klub Amazonki w
Biatymstoku konsekwentnie realizuje zadania statutowe na rzecz niepetnosprawnych kobiet wykorzystujgc
wypracowane i wyprébowane formy pracy i wzbogaca je w miare potrzeb i posiadanych mozliwosci. Stowarzyszenie
starato sie stworzy¢ warunki sprzyjajace emocjonalnemu i praktycznemu wsparciu do walki z chorobg nowotworowg i
jej skutkami, propagowania zdrowego trybu zycia, profilaktyki nowotworowe;.

Osiagniecie tych celéw bylo mozliwe dzieki:

- aktywnej pracy Ochotniczek — Wolontariuszek, ktére kierowaty swojg uwage przede wszystkim na kobiety, ktére
lezaty na oddziatach chirurgii i byty na poczgtku walki z chorobg nowotworowg piersi.

- prowadzeniu rehabilitacji fizycznej, dzieki ktorej Amazonki odzyskiwaty i utrzymywaty sprawnos¢ konczyny gornej
po stronie operowanej, zapobiegaty powiktaniom po operacji, poprawiaty sprawnos$¢ ruchowg i wzmacniaty kondycje,

- prowadzeniu rehabilitacji psychicznej pozwalajgcej uporac sie ze strachem, stresem, zatamaniem, depresja.
Pozwalajgcej budowac nadzieje na lepsze jutro, powrét do rodziny i spoteczenstwa,

- prowadzeniu dziatan edukacyjnych i szkoleniowych na spotkaniach, dzieki ktérym pogtebiano wiedze z zakresu
nowoczesnych metod leczenia raka piersi i diagnozowania, profilaktyki zdrowotnej, w szczegélnosci prowadzenia
zdrowego i aktywnego trybu zycia jako jednego z elementéw zapobiegania chorobom nowotworowym.

- wyjazdom i spotkaniom integracyjnym z osobami, ktére znalazlty sie w podobnej sytuacji. Wspdlne przebywanie
pozwalato czué¢ sie pewniej, tatwiej przetamywac leki zwigzane z wtasng chorobg, tatwiej radzi¢ z wlasnym
wycofaniem z zycia spotecznego.

- profilaktyce i promoc;ji zdrowia. Klub poprzez réznego rodzaje akcje, imprezy i dziatania edukacyjne zaznajamiat
spoteczenstwo oraz odpowiednie instytucje z problematyka kobiet po leczeniu raka piersi oraz z zasadami
profilaktyki. Dziatamy na rzecz wczesnego wykrywania nowotworow. Przetamujemy lek przed rakiem.

Ponadto braty$my udziat w szkoleniach, warsztatach szkoleniowych, akcjach, kursach, konferencjach, spotkaniach
jubileuszowych organizowanych przez Federacje Stowarzyszen Amazonki bgdz inne zaprzyjaznione kluby.
Wspoétpracowatysmy z wieloma instytucjami funkcjonujgcymi na terenie Biategostoku i kraju.

Wszystkie prace i dziatania wykonywane byly nieodptatnie przez cztonkéw i sympatykéw Klubu. Reprezentujemy
takze interesy Amazonek wobec administracji publicznej. Wspotpracujemy z mediami. Udzielamy wywiadow w
lokalnej prasie, uczestniczymy w audycjach dotyczgcych profilaktyki w radio i telewizji.

Nasza dziatalnos¢ jest mozliwa dzieki wsparciu udzielanemu przez Urzad Miejski w Biatymstoku, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, Biatostockie Centrum Onkologii, Powszechng Spotdzielnie Spozywcow
~Spotem” w Biatymstoku a takze darowiznom 0sdb prywatnych. Wielkg hojnos¢ okazali darczyncy 1%. Wszystkim
wymienionym i anonimowym darczyncom sktadamy serdeczne podziekowania.

Ewa Jabtonska - Grzelak Prezes

Albina Wandatowicz - Skarbnik 2020-09-09
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