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WSTEP

Zagadnienia zwigzane z ochrong danych osobowych s3
uznawane przez organizacje pozarzadowe za bardzo skom-
plikowane, co czesto zniecheca do kompleksowego ure-
gulowania tych kwestii w stowarzyszeniu, fundaciji. Te-

mat ochrony danych osobowych bywa odsuwany na dalszy
plan. A jesli odpowiednie dziatania zostang juz podjete,

to wzorcem dla nich staja sie ogélnodostepne rozwigzania,
ktore niekoniecznie beda dostosowane do potrzeb trzecie-
go sektora.

Przetwarzanie danych osobowych przez organizacje i zwigzane z tym obo-
wigzki moga nastreczac wielu problemow i wywotywac sporo niepewnosci
wsrod dziataczy i pracownikéw/pracowniczek tych organizacji. Majgc tego
Swiadomos¢, przygotowalismy ponizsze opracowanie, ktére - mamy nadzie-
je - na praktycznych przyktadach wyjasni podstawowe pojecia zwigzane
z przetwarzaniem danych osobowych, nakresli zakres najwazniejszych obo-
wigzkéw zwigzanych z procesami przetwarzania danych w ramach organi-
zacji. Umozliwi takze zapoznanie sie z wzorami dokumentéw dostosowany-
mi do charakteru podmiotow, jakimi sg organizacje pozarzgdowe, a takze do
prowadzonej przez nie dziatalnosci.

Niniejsze opracowanie nie dotyka wszystkich kwestii zwigzanych z procesa-
mi przetwarzania danych osobowych, jednak stanowi baze do wdrozenia naj-
istotniejszych wymagan zwigzanych z wtasciwym i legalnym prowadzeniem
tych procesow.

Droga Czytelniczko, drogi Czytelniku - zapraszamy do lektury.

Autorka
Monika Trzcinska

Opracowanie powstato przy wsparciu merytorycznym ekspertéow:
mec. Gerarda Karpa i mec. Konrada Dobrowolskiego z zespotu

Ochrony Danych Osobowych kancelarii PwC Legal Zelaznicki
Sp. k. w ramach dziatalnosci pro bono kancelarii.
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I
ZRODEA PRAWA DOTYCZACEGO DANYCH
OSOBOWYCH

Ochrona danych osobowych zagwarantowana jest w Kon-
stytucji Rzeczpospolitej Polskiej. Artykut 47 Konstytucji
gwarantuje obywatelom prawo do prywatnosci, natomiast
art. 51 przyznaje kazdej osobie prawo do ochrony informa-
cji jej dotyczacych.

Podstawowym zZréodtem prawa regulujgcym kwestie doty-
czace ochrony danych osobowych jest Rozporzadzenie Par-
lamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwiet-
nia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobod-
nego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej jako: ogdlne rozporzadzenie o ochronie da-
nych, RODO).

Adresatem rozporzadzenia sg zarowno panstwa cztonkowskie, jak rowniez
jednostki tj. osoby fizyczne i prawne (w tym organizacje pozarzadowe).
RODO stosuje sie bezposrednio i w catosci.

RODO sktada sie z dwoch czesci: preambuty oraz poszczegodlnych artyku-
téw. Preambuta dzieli sie na motywy, ktorych liczba wynosi 173. Kazdy z mo-
tywow wyjasnia cele poszczegolnych regulacji, a tym samym stanowi cenne
zrodto interpretacyjne pozwalajgce na zrozumienie pozostatych postano-
wien RODO.

Oprécz wspomnianego RODO kwestie dotyczgce danych osobnych zosta-
ty uregulowane réwniez w akcie o charakterze krajowym. To Ustawa z dn.
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (dalej jako: ustawa o ochro-
nie danych osobowych). Stanowi ona materiat uzupetniajacy w stosunku do
RODO i reguluje jedynie kwestie dotyczgce danych osobowych w zakresie,
w jakim upowaznia jg do tego RODO. Ustawa o ochronie danych osobowych
okresla np.:

+ podmioty publiczne obowigzane do wyznaczenia inspektora ochrony da-

nych osobowych oraz tryb zawiadomienia o jego wyznaczeniu,

. ZRODEA PRAWA DOTYCZACEGO DANYCH OSOBOWYCH




Nowoczesne poradniki

dla stowarzyszen i fundaciji
oraz osob zajmujacych sie
ABC 11l SEKTO dziatalnoscia spoteczna.

SIEGNIJ PO ABC
Poradniki z serii ABC Ill SEKTORA to potaczenie 20 lat praktyki

w doradzaniu organizacjom pozarzadowym z wiedzg ekspertow -
specjalistow w zakresie zarzadzania, finansow, prawa dotyczgcego
organizacji pozarzadowych oraz wspodtpracy z administracja.

W SERII UKAZALY SIE TYTULY:

Pakiet startowy. Poradnik dla nowo powstatych organizacji pozarzadowych
Dotacja od administracji publicznej dla organizacji (dwie czesci)

Finanse organizacji pozarzadowej. Co kazdy zarzad powinien o nich
wiedzieé

Mocni w promocji. Podrecznik dla organizacji pozarzadowych
Dziatalnos$é odptatna organizacji pozarzagdowych. Praktyczny poradnik
Ludzie w organizacji pozarzadowej. Jak zarzadza¢ zasobami ludzkimi
JAK ZAMAWIAC?

Poradniki ABC Ill SEKTORA oraz inne wydawnictwa

Stowarzyszenia Klon/Jawor mozna zamawiac w sklepie internetowym
sklep.ngo.pl. Zapraszamy na pozarzadowe zakupy!




