STATUT STOWARZYSZENIA

Yacht Club Rewa

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Yacht Club Rewa zwane dalej Klubem
2. Siedziba Klubu miesci si¢ w Rewie.

81-198 Kosakowo

Rewa ul. Morska 56

§2

1. Klub dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Klub moze takze dla wtasciwego realizowania swoich celow prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

1. Klub jest zawigzany na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepisOw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. nr 20 poz. 104 z 1989 . z
pozniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu.

2. Poza aktami wymienionymi w pkt.1 Klub dziata w oparciu o przedmiotowe regulaminy
zatwierdzone przez Zarzad



§ 4

Klub ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§5

Klub moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

§6

Cele statutowe realizowane bedg w oparciu o prace sekcji:
1. zeglarskiej 1 zeglarstwa lodowego

2. motorowodnej i narciarstwa wodnego

3. szkolenia i edukacji morskiej

4. logistyki, pozyskiwania srodkow 1 wspotpracy.

§7

Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowa w stosunku do
dziatalnos$ci pozytku publicznego.

§ 8

Nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na dzialalno$¢ pozytku publicznego.

Rozdziat 11
Cele i srodki dzialania

§9
1. Celami Klubu sa:
» Upowszechnianie sportow wodnych ze szczeg6élnym uwzglednieniem Zeglarstwa

* Propagowanie tradycji oraz dobrej praktyki morskiej i wodniackiej wsrod dzieci,
miodziezy i mieszkancéw gminy Kosakowo



* Propagowanie ochrony srodowiska w tym zasad bezpiecznego i ekologicznego
korzystania z zasobéw morskich, a w szczegolnosci z zasobow Zatoki Puckiej

» Aktywizowanie $srodowisk lokalnych, w szczego6Inosci z gmin potozonych nad zatoka
Pucka w zakresie sportow wodnych, turystyki wodnej i rekreacji

* Propagowanie historii regionu, tradycji kaszubskich i zwigzanych z tym obrzgdow
morskich i rybackich

* Propagowanie wychowania patriotycznego

* Integracja nowych i starych mieszkancow Gminy Kosakowo

* Propagowanie wychowania morskiego i wodniackiego wsrod osob niepetnosprawnych
* Propagowanie wychowania morskiego i wodniackiego wsrod dzieci i mlodziezy z
rodzin patologicznych.

2. Klub swe cele realizuje poprzez:

 Zorganizowanie 1 prowadzenie stanicy wodnej i osrodka szkoleniowego wraz z
infrastrukturg w Rewie

* Organizowanie 1 prowadzenie osrodkéw wodnych, szkoleniowych i stanic wodnych
wraz z infrastrukturg w rejonie Zatoki Gdanskiej, Zatoki Puckiej i Zalewu Wislanego

* Szkolenie zeglarskie i motorowodne cztonkow Klubu oraz mieszkancoéw gminy w
roznych kategoriach wiekowych ze szczeg6Inym uwzglednieniem edukacji morskie;j i
zeglarskiej wsrod dzieci 1 mtodziezy

* Organizowanie kurséw i szkolen

* Organizowanie imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych w tym
regat zeglarskich dla dzieci, mtodziezy i dorostych

* Organizowanie spotkan, prelekc;ji, koncertow

* Wspolprace z Radg 1 Zarzadem Gminy Kosakowo, Zrzeszeniem Kaszubsko-
Pomorskim, Ochotniczg Strazg Pozarng w Kosakowie i w Rewie, Zwigzkiem Harcerstwa
Polskiego 1 RP, Harcerskim Osrodkiem Morskim w Pucku, Szkotami, Gminnym
Osrodkiem Kultury 1 Sportu, Sottysami, parafia w Rewie 1 innymi organizacjami

* Wspolprace ze zwigzkami, instytucjami i organizacjami zwigzanymi ze sferg morska i
wodniacka

* Pozyskiwanie srodkow finansowych koniecznych do realizacji postawionych celow

* Promowanie swojej dziatalno$ci w mediach publicznych oraz w internecie

* Wystepowanie z wnioskami i opiniami do wlasciwych wladz i urzedow oraz
podejmowanie dyskusji i wyrazanie opinii w sprawach istotnych dla rozwoju sportu,
rekreacji i turystyki wodnej

* Organizowanie wspdlnych treningdw, obozéw kondycyjnych oraz wyjazdéw na
imprezy sportowe i kulturalne,

* Wspdlprace i wzajemng pomoc czlonkow Klubu

* Prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu integracje cztonkéw Klubu poprzez
aktywnos¢ sportowa, kulturalng i towarzyska

* Inne dzialania realizujace cele statutowe.

3. Rodzaje dzialalno$ci Pozytku Publicznego Klubu wg Polskiej Klasyfikacji Dzialalnos$ci
Gospodarczej:
Dziatalno$¢ nieodptatna:



1. Dzialalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata kod PKD — 92.62. Z

2. Dzialalno$¢ turystyczna pozostata kod PKD — 63.30. D

3. Dziatalno$¢ rekreacyjna pozostata gdzie indziej niesklasyfikowana kod PKD — 92.72.
Z

4. Dziatalno$¢ rozrywkowa pozostata gdzie indziej niesklasyfikowana kod PKD — 92.34.
Z

5. Dziatalno$¢ edukacyjna kod PKD- 85.53Z

6. Dzialalno$¢ szkoleniowa kod PKD - 85.51 Z

Dziatalno$¢ odptatna:

1. Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata kod PKD — 92.62. Z

2. Dzialalno$¢ turystyczna pozostata kod PKD — 63.30. D

3. Dziatalno$¢ rekreacyjna pozostata gdzie indziej niesklasyfikowana kod PKD — 92.72.
Z

4. Dziatalno$¢ rozrywkowa pozostata gdzie indziej niesklasyfikowana kod PKD — 92.34.
Z

5. Dziatalno$¢ edukacyjna kod PKD — 85.53Z

6. Dziatalnos¢ szkoleniowa kod PKD — 85.517

§10

1. W celu realizacji swoich celow statutowych Klub moze prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
na ogo6lnych zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Klub bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujagcym wymiarze:

93.11.Z Dziatalno$¢ obiektow sportowych

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
85.32.B Zasadnicze szkoty zawodowe

93.12.Z Dziatalno$¢ klubow sportowych

93.29 Z Pozostala dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

96.09 Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa gdzie indziej niesklasyfikowana

77.21 Z Wypozyczanie 1 dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

79.12 Z Dziatalno$¢ organizatordéw turystyki

30.12 Z Produkcja todzi wycieczkowych i sportowych

33.12 Z Naprawa i konserwacja maszyn

33.15 Z Naprawa i konserwacja statkow i todzi

55.30 Z Pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdow kempingowe) i pola namiotowe
55.20 Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania
47.19 Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
56.10 A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne

50.10 Z Transport morski przybrzezny pasazerski

50.30 Z Transport wodny $rodladowy pasazerski

52.22 A Dziatalno$¢ ushugowa wspomagajaca transport morski

42.91 Z Roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii wodnej

72.19 Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

71.12 Z Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i wlacznie z nig doradztwo techniczne



84.12 Z Kierowanie w zakresie dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia, ekologig i
kultura

oraz pozostatymi ustugami spolecznymi z wylgczeniem ubezpieczen spotecznych
81.29 Z Pozostale sprzatanie

38.11 Z Zbieranie odpaddéw innych niz niebezpieczne

03.11 Rybotéwstwo w wodach morskich

3. Do wykonywania zadan Klubu moga by¢ zatrudniani pracownicy.

Rozdzial 111

Czlonkowie - prawa 1 obowigzki

§11

Czlonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne.
Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Klubu.
Decyzje w sprawie przyjecia do Klubu podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

§ 12
Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:

1) cztonkow zwyczajnych
2) cztonkow wspierajacych
3) czlonkow juniorow

4) cztonkow honorowych

§13

1. Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ kazdy obywatel polski oraz cudzoziemiec
niemajacy miejsca zamieszkania w Polsce, ktory:

a) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych

b) korzysta z petni praw publicznych

¢) utozsamia si¢ z celami statutowymi Klubu

d) deklaruje chec ich realizacji

e) ztozyl deklaracj¢ czlonkowska poparta rekomendacja przynajmniej jednego czlonka
zwyczajnego Klubu



2. Nowo przyjety czlonek zwyczajny jest zobowigzany do wptaty wpisowego i petnej sktadki
czlonkowskiej za caly rok, niezaleznie od daty przyjecia do Klubu.

§ 14

Czlonkowie zwyczajni Klubu zobowigzani s3:

1. aktywnie uczestniczy¢ w pracach Klubu oraz przyczynia¢ si¢ do realizacji jego celow
2. przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat wiadz Klubu

3. regularnie 1 terminowo optacaé sktadki cztonkowskie roczne w terminie do 15 marca w
wysokosci okreslonej przez Zarzad

4. dba¢ o dobre imi¢ Klubu 1 jego majatek.

§15

Czlonkowie zwyczajni Klubu maja prawo:

1. wybiera¢ 1 by¢ wybieranymi do wiadz Klubu

2. bra¢ udzial z glosem stanowigcym w walnym zebraniu cztonkow oraz w innych zebraniach
3. bra¢ udziat w imprezach organizowanych przez Klub

4. korzysta¢ z urzadzen, swiadczen 1 pomocy Klubu

5. bra¢ czynny udzial we wszystkich formach dziatalnosci Klubu.

§ 16

1. Czlonkiem juniorem moze zostac¢ osoba fizyczna do lat 18 , za pisemng zgoda rodzicow lub
prawnych opiekunow. Z chwilg ukonczenia 18 roku zycia, junior staje si¢ cztonkiem
zwyczajnym.

2. Cztonek junior posiada uprawnienia cztonka zwyczajnego poza biernym i czynnym
prawem wyborczym.

3. Czlonek junior posiada obowigzki cztonka zwyczajnego

§17

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna , ktéra dla wspierania
dziatalnosci Klubu wniosta wktad finansowy lub inne dobra materialne 1 uznaje Statut Klubu
2. Czlonek wspierajacy posiada prawa cztonka zwyczajnego za wyjatkiem biernego i
czynnego prawa wyborczego.

§18



1. Cztonkiem honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
krzewienia kultury fizycznej, sportu i rekreacji i dla dziatalnosci Klubu.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad Klubu na pisemny wniosek cztonkow Klubu.
3. Czlonek honorowy ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego Klubu.

4. Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Klubu.

§19

Cztonkostwo w Klubie ustaje w przypadku:

1. dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na piSmie Zarzadowi Klubu
2. $mierci lub utraty osobowos$ci prawnej

3. pozbawienia praw publicznych

4. skreslenia uchwalg Zarzadu z powodu zalegania z oplata sktadki
5. wykluczenia z Klubu uchwaty Zarzadu z powodu:

a) naruszania zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat lub regulaminow
b) nie uczestniczenia w dziataniach Klubu przez okres dluzszy niz jeden rok

¢) dzialania na szkode Klubu

6. likwidacji Klubu.

§ 20

Z Klubu nie mozna wykluczy¢ cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uprzednim
odwotaniem ich ze sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

Rozdzial IV
Wiadze Klubu

Dziat I. Postanowienia ogdlne

§ 21

Wiladzami Klubu sa:



* Walne Zebranie Czlonkow
* Zarzad
» Komisja Rewizyjna.

§ 22

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych w Klubie trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w
glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig glosow.

§ 23

Uchwaly wszystkich wiadz Klubu zapadaja zwykta wigkszos$cig glosoéw przy obecnosci, co
najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do glosowania,

§ 24

W razie, gdy sktad wladz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie
ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali czlonkowie organu,
ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe skladu organu

Dziat II. Walne Zgromadzenie Cztonkéw

§ 25

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Klubu. W Walnym Zebraniu Cztonkéw
biorg udziat:

* z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni i honorowi
* z glosem doradczym - czlonkowie juniorzy, wspierajacy oraz zaproszeni goscie.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie Czlonkoéw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad Klubu.
Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdéw na stronie
internetowej Klubu, co najmniej na 10 dni przed terminem zebrania.

4. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby cztonkow zwyczajnych Klubu.

5. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszos$cig glosow.



6. Walne Zebranie jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci, co najmnie;j
polowy 0s6b uprawnionych do glosowania. W drugim terminie bez wzgledu na liczbg 0sob
obecnych.

§ 26
1.Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

* okreslenie glownych kierunkoéw dziatania i rozwoju Klubu

* uchwalanie zmian statutu

* wybdér Komandora Klubu, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej

* udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej

* rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j

* uchwalanie regulaminow Wtadz Klubu

« zatwierdzanie budzetu

» wybér 1 odwotywanie wszystkich wiadz Klubu

* rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Klubu

* rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez cztonkow Klubu lub jego
wladze

* rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i orzeczen Komisji Rewizyjne;j
* podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Klubu 1 przeznaczeniu jego majatku
* podejmowanie uchwatl w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

2. Uchwaly w przedmiocie odwotania Komandora, cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji
Rewizyjnej wymagaja bezwzglednej wigkszosci gtosow uczestnikow Walnego Zebrania.

3. Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw nie udzieli absolutorium Zarzadowi, wybory nowego
sktadu Zarzadu powinny odby¢ si¢ na tym samym Zebraniu. Do czasu powotania nowego
sktadu Zarzadu dziata Zarzad, ktéry nie uzyskatl absolutorium.

Dziat III. Zarzad

§ 27

1. Zarzad jest powolany do kierowania calg dziatalnoscig Klubu zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkéw, reprezentuje Klub na zewnatrz.

2. Zarzad sklada si¢ z pigciu do siedmiu 0sob w tym: Komandora, dwdch Vice-Komandorow,
cztonkéw oraz sekretarza. Zarzad sprawuje swoja funkcje spotecznie.

3. Czlonkowie Zarzadu Klubu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce



§ 28

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

* Realizacja celow Klubu

* Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw

* Sporzadzanie planéw pracy i budzetu

 Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Klubu, mianowanie Skarbnika sposroéd swojego
grona

* Podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Klubu

* Reprezentowanie Klubu na zewnatrz

» Zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow

* Organizacja 1 prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze;

* Przyjmowanie 1 skreslanie cztonkow.

2. Dla waznosci uchwat Zarzadu Klubu konieczna jest obecnos¢, co najmniej 2 liczby
cztonkow Zarzadu, w tym Komandora lub Vice-Komandora.

Dzial IV. Komisja Rewizyjna.

§ 29

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cig Klubu.
Kontroluje jego dziatalnos¢ nie rzadziej niz raz w roku.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego, sekretarza i cztonka

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej stanowig organ odregbny od organu zarzadzajacego i nie
podlegaja mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej lub nadzoru, przy czym:

§ 30

a) nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa ani
podleglosci stuzbowej

b) nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

c) Komisja Rewizyjna sprawuje swoja funkcje spotecznie.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

* kontrolowanie dzialalnosci Klubu,
» sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,
* prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Czlonkow oraz zebrania Zarzadu,



» sktadanie wnioskow o absolutorium dla Zarzadu,
* sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

Rozdziat V
Majatek 1 Fundusze

§ 31
1. Majatek Klubu powstaje :

« ze skladek cztonkowskich,

* 7z darowizn, spadkow, zapisow,

* 7 dotacji 1 ofiarno$ci publiczne;.

* z dochodéw z wlasnej dzialalnosci statutowe;,

* z dochodow z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscig lub bedacych w
uzytkowaniu Klubu.

2. Srodki pienigzne przechowywane sa na koncie i w kasie Klubu.

3. Klub prowadzi gospodarke¢ finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Klubu podejmuje Zarzad.
5. Zabrania sie:

* udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkow, cztonkéw organdow lub pracownikow oraz osob, z ktérymi czlonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi"

* przekazywania ich majatku na rzecz czlonkow, czlonkéw organdéw lub pracownikoéw
oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczeg6lnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach

» wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkdw organdow lub pracownikow
oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego

* zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie
organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz od ich 0sob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

6. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa 1 skfadania innych o§wiadczen woli w
sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch czlonkow Zarzadu sposréd Komandora



I Vice-Komandoréw lub dwoch upowaznionych przez Zarzad pozostatych jego czlonkow, w
tym Komandora lub Vice-Komandora.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§ 32

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Klubu podejmuje Walne
Zebranie Cztonké6w kwalifikowang wigkszoscig gtosow (dwoch trzecich) przy obecnosci, co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie Czlonkow okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Klubu.

3. Wszelkie o$wiadczenia 1 zawiadomienia skierowane do cztonkéw Klubu moga by¢
dokonywane w formie listu poleconego badz droga poczty elektroniczne;.

4. Do reprezentowania Klubu upowazniony jest Komandor i Vice-Komandor jednoosobowo
badz dwoch innych upowaznionych cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.

6. W sytuacjach tego wymagajacych Walne Zebranie moze powota¢ Sad Kolezenski w celu
rozwigzania problemoéw dyscyplinarnych.



