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§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazweg Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Zdolnosci Dzieci i Miodziezy
im. A. Golgba i jest zwane dalej Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ w celach promocyjnych skroconej nazwy Stowarzyszenie im. A. Golgba.
3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem.
4. Do celow Stowarzyszenia nalezy:
a. Inicjowanie, rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan pozytku publicznego sprzyjajacych
wszechstronnemu, harmonijnemu i twérczemu rozwojowi dzieci i mlodziezy;
b. Upowszechnianie wiedzy oraz praktycznych umiejg¢tnosci z zakresu sportu, kultury fizycznej i rekreacji,
psychologii, pedagogiki, socjologii, wiedzy o spoteczefstwie obywatelskim, nauk o rodzinie, kultury
i sztuki;
c. Dziatania edukacyjne i wychowawcze, a dotyczace wspierania rozwoju dobrostanu psychofizycznego
dzieci, mlodziezy ich opiekunéw, nauczycieli i wychowawcow;
d. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez dazenie do wyréwnywania szans edukacyjnych
i pelnego samourzeczywistnienia swojego potencjalu rozwojowego przez dzieci i mlodziez;
e. Promowanie osiagnie¢ dzieci i mtodziezy oraz wspieranie organizacyjne i rzeéczowe 0sob fizycznych
i jednostek organizacyjnych, ktére podejmuja takie dziatania.
§2.
Siedziba Stowarzyszenia jest Zgierz.
§3.
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie obowiazujacego prawa, niniejszego statutu i uchwat wtadz Stowa-
rzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada 0sobowos¢ prawna.
§4.
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu dzia-
fania.
2. Stowarzyszenie moze by¢ zatozycielem, cztonkiem zwiazku stowarzyszen o podobnym celu dziatania.
3. Realizacja dziatan, o jakich mowa w § 4 ust. 1-2 nastgpuje po uzyskaniu decyzji Walnego Zgromadzenia

Cztonkow i Cztonkin zwanym dalej WZC.
§5.

Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wiasciwego zrealizowania
swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 6.

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.
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§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez nicodptatne i odptatne dziatania pozytku publicznego.
Nieodptatne dziatania stowarzyszenia to:

Organizowanie procesu wytaniania uczniow zdolnych i utalentowanych w toku pracy szkolnej i pozasz-
kolnej;

Organizowanie konkursow, olimpiad i turniejow;

Organizowanie aukcji, zbiorek publicznych charytatywnych na rzecz dzieci i mtodziezy;

Propagowanie idei zintegrowanej opieki psychopedagogicznej i medycznej nad cztowiekiem i jego ro-
dzina;

Propagowanie dziatan edukacyjnych wspierajacych dobrostan psychofizyczny dzieci i mtodziezy, w tym
rowniez noworodkéw i niemowlat;

Propagowanie terapii ulicznej, edukacji przeciw wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy;
Propagowanie idei wszechstronnego, harmonijnego i tworczego rozwoju dzieci i mlodziezy oraz wy-
rownywania szans edukacyjnych;

Propagowanie wsrdd dzieci i mtodziezy, nauczycieli i w $srdowoisku lokalnym idei przywracania utraco-
nych, tradycyjnych zawodow tj. snycerz, garncarz, kowal.

Propagowanie wérod dzieci i mtodziezy, nauczycieli i w srodowisku lokalnym idei rozwoju osobistego
poprzez sztukg;

Wspolpraca z samorzadem lokalnym, osobami prawnymi i fizycznymi oraz instytucjami w zakresie re-
alizacji programow partnerskich, zbierania informacji i wymiany do$wiadczen w dziedzinie wszech-
stronnego, harmonijnego i tworczego rozwoju dzieci i mlodziezy;

Propagowanie idei i rozwdj wzajemnego wolontariatu seniorow oraz dzieci i mtodziezy;

Inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celow organizacji.
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Odptatne dziatania stowarzyszenia w zakresie wspierania wszechstronnego, harmonijnego i tworczego
rozwoju dobrostanu psychofizycznego, samorealizacji i samoaktualizacji, a takze wyrownywania szans
edukacyjnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, to:
Organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi i mlodzieza;
Organizowanie szkolen, seminariow i konferencji dla nauczycieli, rodzicéw i pracownikéw samorzado-
wych;
Prowadzenie zaje¢ wychowawczych, opiekunczych i pielggnacyjnych.
Prowadzenie edukacji dzieci i mtodziezy w zakresie promocji, przywrocenia i odtworzenia tradycyjnych
zawodow utraconych tj. np. garncarstwo, snycerstwo, w tym w szczegolnosci edukacji regionalnej, hi-
storycznej 1 patriotycznej oraz praktycznych umiejgtno$ci zawodowych, a takze ksztatcenia tozsamosci
kulturowej;
Prowadzenie poradnictwa i pomocy psychologicznej, pedagogicznej i medycznej;
Prowadzenie terapii psychologicznej, pedagogicznej, w tym logopedycznej;
Doradztwo i pomoc organizacyjno — ekonomiczna oraz szkolenie cztonkéw i innych podmiotoéw zainte-
resowanych dziatalnos$cia Stowarzyszenia.

§ 8.
Stowarzyszenie realizujac swoje statutowe cele moze powotaé i prowadzi¢ inne instytucje, organizacje i
0soby prawne w granicach prawem dopuszczonych.
Stowarzyszenie ma prawo by¢ udzialowcem spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia lub akcjonariu-
szem spotki akcyjnej.
O powotaniu i prowadzeniu instytucji lub/i organizacji, oraz objeciu praw o jakich mowa w § 8 ust. 1-2
decyduje Walne Zgromadzenie Cztonkow i Cztonkin zwane dalej WZC.

§9.
Realizujac powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy cztonkow.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego. Dochody z prowadzonej dziatalnosci sa w catosci przekazywane na realizacje Sta-
tutowych celéw Stowarzyszenia.

§ 10.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej.
Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi.

§11.

Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez pisemne, wyrazne ztozenie o$wiadczenia woli 1 przyjecie
kandydatury przez Zarzad zwykta wigkszoscig glosow w drodze uchwaty.
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§ 12.
Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
Swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
Dbac¢ o jego dobre imig,
Popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,
Przestrzega¢ powszechnie obowiazujacych przepisdOw prawa oraz postanowien statutu.
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo brac¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, w szczegolnosci:
Przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze,
Whioskuje we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania Stowarzyszenia,
Korzysta z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosSci,
Korzysta z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.
§ 13.
Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez pisemne, wyrazne ztozenie oswiadczenia
woli i przyjecie kandydatury przez Zarzad zwykla wigkszo$cia gtosow w drodze uchwaty.
W takim samym trybie nastgpuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.
Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustala z Zarzadem Stowarzyszenia.
Cztonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionych w
§ 12 ust. 2 pkt. b—d.
§14

Skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia nastgpuje przez:
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Rezygnacje pisemna ztozona na rgce Zarzadu,

Wykluczenie przez Zarzad:

Za dziatalno$¢ sprzeczna ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
Za nieusprawiedliwione nie branie udziatu w pracach Stowarzyszenia,
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c. Na pisemny umotywowany wniosek, co najmniej %2 czlonkow Stowarzyszenia z przyczyn okreslonych
w punkcie a. lub b.,

d. Z powodu utraty praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu.

3. Smier¢ cztonka.

§15
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do WZC, na co najmniej
21 dni przed terminem jego obrad. Uchwata WZC jest ostateczna”.
§16
Wiladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow i Cztonkin zwane WZC,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§17
1. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.
2. Wladze wybierane sa w gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznos$ci od podj¢tej uchwaty.
§18
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow, przy obecno$ci co naj-
mniej potowy ich cztonkow, z wyjatkiem § 19 ust. 6.
§19
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest WZC.
1. WZC jest zwolywane przez Zarzad:
a. Co najmniej jeden raz na dwanascie miesiecy, lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej;
b. Na pisemny, umotywowany wniosek, co najmniej %2 zwyczajnych cztonkow stowarzyszenia.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad Stowarzyszenia powiadamia wszystkich cztonkéw, na co
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.
3. W Zgromadzeniu winna uczestniczy¢, co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie, a w drugim terminie, moze ono skutecznie obradowaé bez wzgledu na liczbe
uczestnikow.
W WZC moga uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz, z glosem doradczym, cztonko-
wie wspierajacy 1 goscie zaproszeni przez Zarzad.
Do kompetencji WZC nalezy:
Uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,
Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
Uchwalanie regulaminu obrad WZC i regulaminéw pracy organdéw Stowarzyszenia.
Udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
Wybor Prezesa, Wiceprezesa i pozostatych cztonkow Zarzadu i cztonkow Komisji Rewizyjnej,
Uchwalanie zmian statutu,
Podejmowanie uchwat w sprawie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
Podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych organizacji lub/i wstapie-
nia do zwiazku Stowarzyszen,
i. Podejmowanie uchwat w sprawie powotania i prowadzenia przez Stowarzyszenie instytucji i organizacji
prawem dozwolonych,
Podejmowanie uchwat w sprawie objecia udziatow w spotce z ograniczona odpowiedzialno$cia lub akcji
spotki akeyjnej,
Podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,
Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéow Stowarzyszenia,
. Rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu.
Zmiana statutu, powotanie i odwotanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej, Zarzadu w tym Prezesa, oraz
rozwiazanie Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow przy obecnosci co najmniej po-
towy cztonkoéw Stowarzyszenia.
Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.
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§20
Zarzad sktada si¢ z od 3 do 5 cztonkow wybranych przez WZC.
Zarzad sktada sie z Prezesa, Wiceprezesa i co najmniej jednego Cztonka Zarzadu.
Zarzad dziata w oparciu o regulamin przyjety przez WZC.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
Przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,
Wykres$lanie cztonkow/cztonkin
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Kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,
Zwotywanie WZC.
Do kompetencji Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu nalezy reprezentowanie stowarzyszenia na Ze-
wnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora byta skazana prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
§21
Komisja Rewizyjna, zwana dalej Komisjq, sktada si¢ z co najmniej dwoch cztonkow, wybranych przez
WzC.
Komisja prowadzi prace zgodnie z regulaminem przyjgtym przez WZC.
Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego sktadu przewodniczacego, ktory kieruje jej pra-
cami.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
Kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
Przedstawianie sprawozdan i wnioskow pokontrolnych oraz zalecen WZC oraz Zarzadowi,
Sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na WZC,
Wystgpowanie z wnioskiem o zwolanie WZC.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora jest cztonkiem Zarzadu lub pozostaje z ta-
kim cztonkiem w zwiazku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powino-
wactwa lub podleglosci stuzbowe;j.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
§22

Zabrania si€:

1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jej
cztonkéw, cztonkow organdow lub pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organéw
oraz pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewien-
stwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.
Przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, w szczegolnosci jesli przekazanie to nastgpuje bez-
ptatnie lub na preferencyjnych warunkach.
Wykorzystywania majatku stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego.
Zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie jej
organéw lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich lub
po cenach wyzszych niz rynkowe.

§23

W razie zmniejszenia sig¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 20 1 21 w czasie trwania kadencji,
uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze wyboréw uzupetniajacych, przeprowadzanych na zasadach
okreslonych w § 19 niniejszego Statutu.
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§24
Majatek Stowarzyszenia powstaje z dobrowolnych sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapi-
sow, dochodow z dziatalno$ci wiasnej, odptatnej dziatalnosci statutowej, grantow, wynajmu oraz ofiar-
nosci publiczne;.
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
Do zaciagania zobowiazan majatkowych jest upowazniony Prezes lub Wiceprezes Zarzadu jednoosobo-
wo badz dwoch innych cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

§25
Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty WZC, zgodnie z § 19 ust. 6 Statutu lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia WZC okre$la sposob jego likwidacji oraz przezna-
czenie majatku Stowarzyszenia.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy prawa obowiazujacego
w Rzeczpospolitej Polskiej.



