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v' Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v' We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwosé wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem
X;

v' We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizacji po zytku publicznego

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie Klub Abstynenta ,SKARBNIK” w Gltogowie
2. Adres siedziby i dane kraj POISka Wojewodzwo DOINO $laskie powiat  GtOgoOW
kontaktowe
Gmina Glogow Ulica Plac Mieszka | Nrdomu 11 Nr lokalu
Miejscowosc  Glogow Kod pocztowy 07200 Poczta Glogow Nrtelefonu 785291355
E-mail
r fax ron klub-abstynenta.or
e skarbnik.glogow@wp.pl Strona WWw. Y g
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 10.01.2006 r.
Sadowym
4. I?ata uzysl_<an|a statusu organizacji 10.01.2006
pozytku publicznego
5. Numer REGON 3910500957 6. Numer KRS 0000185379




7. Skiad organu zarzadzajacego organizaciji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegélnych czionkéw organu
zarzgdzajgcego)

1.Wiestawa Wezner - prezes

2.Robert Walicki - zastepca prezesa

3.Danuta Szychowska - skarbnik

4.Danuta Turtowicz - sekretarz, 5.Jan Nowakowski - cztonek

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru
organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegodlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

1.Teresa Jozefowicz — przewodniczaca komisji rewizyjnej

2.Stanistaw Sznajder - cztonek

3. Zdzistawa Szkaradek - cztonek

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizaciji)

1. Doprowadzenie do statej abstynencji cztonkéw stowarzyszenia.
2. Uczenie kultury zycia bez alkoholu.

3. Niesienie wszechstronnej pomocy w ksztattowaniu wtasnego
rozwoju i odzyskiwania wtasciwej postawy w najblizszym
otoczeniu, rodzinie, zaktadzie pracy, srodowisku.

4. Pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw i trudnych problemoéw
zyciowych.

5. Samoksztatcenie indywidualne i grupowe w zakresie norm
moralno-etycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem istoty zespotu
uzaleznienia od alkoholu.

6. Udzielanie informacji i pomoc osobom spoza Stowarzyszenia w
kwestii podjecia leczenia odwykowego.

7. Propagowanie idei trzezwosciowych.




10. Sposob realizacji celow statutowych

- zajecia terapeutyczne dla wspétuzaleznionych - 1 x tydz.,

- zajecia terapeutyczne dla uzaleznionych - dwie grupy 2 x tydz.,
- wspotpraca z grupami AA i Al-Anon,

- organizowanie okolicznoSciowych spotkan integracyjnych,

- rodzinne obozy terapeutyczne od 2003: Szklarska Poreba,
Boszkowo, Zakopane,

- Zlot Rodzin Abstynenckich organizowany od 1999 r. - wspétpraca

organizaciji z Miejskim Osrodkiem Profilaktyki i Wczesnej Terapii Uzaleznien w

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Gtogowie oraz Starostwem Powiatu,
- praktyki studenckie,

- pomoc studentom piszgcym prace: semestralne, licencjackie i
magisterskie tematycznie zwigzane z dziatalnoscia statutowa
stowarzyszenia

11. Najwazniejsze sfery dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem
wielkosci  wydatkowanych s$rodkéw, sfery dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynaj gc od najwa zniejszej)

1. Pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb.

2. Ochrony promaocji zdrowia.

3. Porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz

przeciwdziatania patologii spotecznych.

Il.Charakterystyka dziatalno $ci organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0Opis dziatalno sci po zytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1.Pomoc w organizacji pracy grup samopomocowych i wsparcia dla o0s6b

uzaleznionych od alkoholu:- cztery spotkania w tygodniu.

2.Pomoc w organizacji pracy grup samopomocowych i wsparcia dla 0so6b

wspotuzaleznionych:- dwa spotkania w tygodniu.

3.0rganizacja spotkan wyjazdowych dla oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin w

szczegolnosci:

« Udziat chetnych w ogélnopolskim Zlocie Rodzin Abstynenckich w m-cu maju

» Udzial w Czestochowskich spotkaniach trzezwosciowych w m-cu czerwcu
* Organizacja XIlll Spotkan Rodzin Abstynenckich w Grodowcu — w m-cu
sierpniu
» Organizacja dnia sportu i rekreaciji , Grodowiecka Mila” w m-cu sierpniu
5.0rganizacja i przeprowadzenie obozu terapeutycznego dla rodzin z problemem

alkoholowym w Zakopanem w m-cu lipcu.

6.Zorganizowanie bezalkoholowej zabawy Sylwestrowej dla 35 osab.
7. Przeprowadzenie akcji pozyskiwania funduszy z odpisu 1% PDOF.
W siedzibie organizacji mozna skorzysta¢ z pomocy:

* Psychologa.

* Terapeutdéw uzaleznien iod przemocy w rodzinie.
*  Grupy AA.

e Grup rodzinnych Al-Anon.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
~caty kraj’, ,zagranica”)

Caly kraj

2. Informacja dotycz aca prowadzonych przez organizacj e pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placowki zapewniajgce catodobowa opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
integracji spotecznej, domy pomocy spofecznej, placowki opiekunczo-

wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki | nie

publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zakfady

opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp | Nazwa placowki

Liczba odbiorcow dziatan
placéwki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

4




1 | Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
> Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
3 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
4 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

3. Informacja dotycz aca liczby odbiorcow dziata n organizacji pozytku pub licznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

eehy 200 0s6b
Izyczne

Osoby Nie dotyczy
prawne

4. Informacja dotycz gca dziatalno sci nieodptatnej

sprawozdawczym

pozytku publicznego organizacji w okresie

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz
ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych
tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynaj gc od gtéwnego
przedmiotu dziatalno Sci)

Kod PKD: 94.99.Z

Dziatalnos¢ pozostatych organizaciji
cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Kod PKD:

Kod PKD:
2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalno$ci pozytku
publicznego Caly kraj

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
Lcaly kraj’, ,zagranica”)

5. Informacja dotycz aca dziatalno sci odptatnej
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

pozytk u publicznego

i dziatalno $ci gospodarczej organizacji

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

nie




2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jedli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na
temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajgc od gtéwnego

Nie dotyczy

przedmiotu dziatalno $ci) Kod PKD:
Kod PKD:
Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Nie dotyczy

(Nalezy wskazaé¢ np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”,
Lcaly kraj’, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w PKD
2007 odpowiadajgcego/lych tej dziatalnosci. JeSli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtdwnego
przedmiotu dziatalno $ci)

Nie dotyczy

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”’, ,powiat”, ,wojewddztwo",
~caty kraj’, ,zagranica”)

Nie dotyczy

IIl.Przychody i koszty organizacji po  zytku publicznego w okresie sprawozdawczym




1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow i
strat)

9845 43
2. Informacja o zrodtach przychodéw organizaciji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9845, 43 z
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego Nie dotyczy
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej Nie dotyczy
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0,43 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3855, zt
6. Ze zrodet publicznych ogétem: 2
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych o
w b) ze srodkéw budzetu panstwa , o
tym: ] ) __ _ 1500
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego Ca
d) z dotacji z funduszy celowych , oz
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 1’1492(:
a) ze sktadek cztonkowskich 2630, zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 1860, zt
¢) z darowizn od os6b prawnych 0, z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,
tym: e) ze spadkow, zapiséw 0, zt

f) z wptywow z majatku (w szczegoélnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw
majatkowych) 0, z
g) z nawigzek sadowych 0, z
h) ze swiadczen pienieznych 0, z
8. Z innych zrédet 0, z

2. Wynik dziatalno $ci odptatnej po zytku publicznego lub dziatalno  $ci gospodarczej organizacji po  zytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego Nie dotyczy
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej Nie dotyczy
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé statutowa Nie dotyczy




3. Informacje o sposobie wydatkowania
fizycznych

srodkéw pochodz acych z 1% podatku dochodowego od os6b

1.Wysokos¢é kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej

w poprzednich okresach sprawozdawczych 3842,65 i
2.Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogoétem 3842 ,65 i

3.Dzialania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 Organizacja rodzinnego obozu terapeutycznego w Zakopanem dla 40 os6b 2.331,67 o
2 Organizacja XlIl Rodzinnych Spotkan Trzezwosciowych w Grodowcu dla okoto 180 os6b 1.510,98, 2
3 ,
4 , zt

4. Cele szczegoétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 | Brak wskazan ,
2 P §
3 , zt
4 ,
W tym:
wysokosé
kosztow
. .. . p . | finansowana z
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie spr awozdawczym Koszty ogétem: 19% podatku
dochodowego
od os6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogo6tem: 4487,70, 1zt 0, =z
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 0 "
publicznego 2036,52zt !
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Nie dotyczy Nie dotyczy
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej Nie dotyczy
ty"r;’] . d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
" obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 820,46zt 0, z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0. 0.
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogotem: 1630,72zt 0,

IV. Korzystanie z uprawnie n w okresie sprawozdawczym




[ zpodatku dochodowego od 0s6b prawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych | zpodatku od nieruchomosci

zwolnien

[ zoptaty skarbowej

[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

[ zinnych zwolnieri  -> jakich?
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej| pie

dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 226)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa wilasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

[ wtasno$é

[ uzytkowanie wieczyste
[ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

[ dzierzawa

| nie korzystata

V. Personel organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadcz ace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednié¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie | Nie dotyczy

stosunku pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg

juz zatrudnione w organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczeg6lnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12.

Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba os6b swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy

cywilnoprawnej

Nie dotyczy

2 osoby

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)

1. Organizacja ma cztonkow

tak

2. Liczba czlonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku
obrotowego

0s0b fizycznych 17




3. Zmiana czionkostwa w organizacji

organizacja pozyskata 2 czionkéw

organizacja stracita 10 czlonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze $wiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, tak
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji,
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, czionkowie, pracownicy, osoby
Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizaciji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz
30 dni

5 .
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczerr wykonanych na rzecz organizacji w 0 os6b
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czlonkowie organizacji 10 oséb
b) pracownicy organizacji 0 o0s6b
W , - . A A a
i c) osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2 osoby
d)czlonkowie organu zarzadzajacego oséb
€) inne osoby 8 o0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz
30 dni
17 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji 6 0so6b
b) pracownicy organizacji 0 os6b
tym: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 os6b
d) cztonkowie organu zarzadzajacego 5 o0s6b
€) inne osoby 6 0s6b
VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t gczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 560 2t
sprawozdawczym '
a) z tytutu umow o prace , zt
wynagrodzenie zasadnicze , z
w
tym: nagrody o
premie , o
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) , zt
b) z tytulu uméw cywilnoprawnych 560 , zt
2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego 560 , zt
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o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

zt

e b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig
gospodarczg organizaciji

zt

4. Wysokos¢ przeci ethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

5. Wysokos¢ przeci ethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organOw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

zt

6. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

zt

7. Wysokos$¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

zt

8. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organOw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

zt

9. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,

zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

Organizacja zatrudnia na podstawie umow cywilnoprawnych

(Mozna podzielié sie z opiniq publiczng dodatkowymi osoby do wykonania konkretnych zadan, ktére nie mogg by¢

uwagami dotyczacymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzer | wykonane z powodu braku wolontariuszy. Umowy podpisywane

w organizacji woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi w sq na okres konkretnego zadania .
przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacj e pozytku publicznego po zyczkach pieni eznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIllIl.Informacja o dziatalno $ci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracj e publiczn g w

okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek

samorzadu terytorialnego tak

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 |Dzien sportu : ,Grodowiecka Mila”

1500,

zt

zt

zt

zt

zt
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone
przez organy administracji rzgdowej

nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 | Nie dotyczy Nie dotyczy
2 | Nie dotyczy Nie dotyczy
3 | Nie dotyczy Nie dotyczy
4 | Nie dotyczy Nie dotyczy
5 | Nie dotyczy Nie dotyczy

IX.Informacja dotycz aca realizowanych przez organizacj

okresie sprawozdawczym

e pozytku publicznego zaméwie n publicznych w

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zamdwienia Kwota
1 Nie dotyczy Nie dotyczy
5 Nie dotyczy Nie dotyczy
3 Nie dotyczy Nie dotyczy
4 Nie dotyczy Nie dotyczy
5 Nie dotyczy Nie dotyczy

X.Informacje uzupetniaj ace

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

% udZialow | o\ 47iak) w ogoinej
Lp Nazwa spotki Siedziba spofki lub akcji w o 9 !
. liczbie gtosow
kapitale
1 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy | Nie dotyczy
> Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy | Nie dotyczy
3 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy | Nie dotyczy

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Nie dotyczy

3
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
. . . Data zakonczenia
Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy .
kontroli
1 brak brak
2
3
4
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z p6zn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w | Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
5. Dodatkowe informacje
(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Sporzadzitia Podpis Data wypetnienia Miejsce na pieczeé organizacii o ile
Imie i nazwisko sprawozdania organizacja posiada piecze¢
Funkcja

Wiestawa Wezner Prezes

04-04-2012
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