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v' Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
v Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v We wszystkich pytaniach, w ktorych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyé wtasciwe

odpowiedzi znakiem X;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak

mysS$lnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyni ecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

|.Dane organizacji po zytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SWIETOKRZYSKI

KLUB ABSTYNENTOW ,RAJ’

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

WojewddztwoSWIETOKRZYSKIE

Powiat KIELCE

Gmina KIELCE

Ulica JAGIELLONSKA

Nr domu 42A

Nr lokalu

Miejscowos¢ KIELCE

Kod pocztowy 25 -606

Poczta KIELCE 11

Nr telefonu 413453840

Nr faxu 413453840

E-mail rajkielce@poczta.onet.pl

Strona www  Kklubraj. pl, klubraj.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 30.08. 2001r

Sadowym

4. I_Data uzyskanla statusu organizacji 16.10 2006r

pozytku publicznego

5. Numer REGON 290606806 6. Numer KRS 0000029969




7. Skiad organu zarzgdzajgcego organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz
informacje o funkcji pelnionej przez
poszczegoblnych cztonkéw organu
zarzgdzajgcego)

Krzysztof Kutnowski - prezes Zarzadu ,

Andrzej Jakubczyk- v-ce prezes,

Zdzistaw Kobus - v-ce prezes,

Jakub Grzegorzewski - skarbnik,

Ryszard Jaworski — sekretarz.

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru
organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz
informacje o funkcji  pelnionej przez
poszczegolnych czionkow organu kontroli lub
nadzoru)

Henryk Slusarski - Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

Marek Grudzinski - cztonek

Jerzy Stachurski - cztonek.




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu
organizaciji)

Cele Statutowe Klubu; obejmujg zadania w zakresie:

pkt. 1 - promowania zdrowego stylu zycia, szczeg6lnie aktywnych form spedzania
wolnego czasu, pkt. 2 - podtrzymywania abstynencji przez uzaleznionych od
alkoholu cztonkéw i sympatykéw Klubu, pkt. 3 - niesienia wszechstronnej pomocy
w ksztattowaniu wlasnego rozwoju i odzyskiwanie wtasciwej postawy w procesie
zdrowienia cztonkdw, sympatykow i ich rodzin w najblizszym otoczeniu, rodzinie,
zaktadzie pracy, srodowisku, oraz wszystkim zainteresowanym problematykag
uzaleznien, pkt. 4 - pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw i trudnych probleméw
zyciowych, pkt. 5 - samoksztalcenie indywidualne i grupowe w zakresie norm
moralno — etycznych ze szczeg6lnym uwzglednieniem istoty zespotu uzaleznienia
od alkoholu , pkt. 6 - udzielania informacji i pomocy osobom spoza Klubu w kwestii
podjecia leczenia odwykowego, rozwijanie i propagowanie informacji w zakresie
swojej dziatalnosci w tym wspotpracy z mediami, radio, TV, prasa, pkt. 7 -
propagowanie idei trzezwosci w srodowisku objetym terenem dziatania Klubu,
zdrowego stylu zycia, trzezwych, aktywnych form spedzania wolnego czasu ,
szczegolnie wsrdd dzieci i mtodziezy ,pkt. 8 - edukacja dotyczaca profilaktyki i
uzaleznien skierowana do wszystkich zainteresowanych, pkt. 9 - obrona intereséw
cztonkéw, sympatykéw Klubu pkt 10 - pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz szans tych rodzin i oséb;pkt 11 -
dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym; pkt 12 - dziatalnosci charytatywnej;pkt 13
- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej; pkt 14 - ochrony i
promocji zdrowia;pkt 15 - dziatalnos$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych; pkt 16 -
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy; pkt 17 - dziatalnosci na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn; pkt 18- dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsigbiorczosci; pkt 19 - dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej; pkt 20 - dziatalnosci
wspomagajgcej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych; pkt 21 - wypoczynku
dzieci i mlodziezy;pkt 22 - kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego; pkt 23 - wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

pkt 24 - urystyki i krajoznawstwa; pkt 25 - porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
pkt 26 - ratownictwa i ochrony ludnosci; pkt 27 - promocji i organizacji wolontariatu;
pkt 28 -  dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0os6b represjonowanych; pkt 29 -
dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka; pkt 30 -przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym; pkt 31 - dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych pkt 32 -
realizowanie przedsiewzie¢ stuzagcych promocji i edukacji w upowszechnianiu
konsumpcji débr kultury (koncerty, teatr, filharmonia, muzea, obiekty architektury i
inne) rekreacji i wypoczynku bez alkoholu




10. Sposob realizacji celéw statutowych
organizacji

(Nalety opisa* sposob realizacji celow statutowy
organizacji na podstawie statutu organizacji)

organizowanie rinych form wsparcia, ze¢ psychoedukacyjnych z zakresu
oswiaty zdrowotnej i pozamedycznej pomocy,

rozwijanie w czionkach i sympatykach Kiu pazytecznych i satysfakcjornagyd

zainteresowa oraz zapewnienie nieztinych warunkéw do splzania wolnegol

czasu bez alkoholu,
organizowanie obozow rehabilitacyjno- terapeutycimy
angaowanie do pracy spotecznej, na rzecz Klubrodowiska organizowanie w Klubie
i poza Klubem spotkaz przedstawicielami édych srodowisk, celem przedstawienia prac
Klubu i jego form dziatania, propagowanie i ugrumymvanie modelu trzavegozycia,
sktanianie os6b uzalrionych od alkoholu do pogfjia leczenia odwykowego jak rownie
do wstpowania w szeregi cztonkéw Klubu,
nawigzywanie i ugruntowanie wspétpracy z tymi organadmanistracji pastwowej
i samoradowej, instytucjami i organizacjami spoteczno- palznymi, ktére mog pomaéc
w realizacji celéow Klubowych,
organizowanie wypoczynku letniego, zimowego dlaedzi mtodziey cztonkéw Klubu,
sympatykdw, ich rodzin oraz dziecii mtodaiez rodzin ubogich i patologicznych
z terenu dziatania Klubu,
organizowanie rinego rodzaju imprez integracyjnych, wycieczki, yajdwerowe i piesze,
ogniska, kuligi, konkursy z nagrodami, organizovesimprez sportowo — rekreacyjnych
dla dzieci i mtodzigy, organizowanie i prowadzenie szkiolezakresu profilaktyki uzateien
dla dzieci , modzigy i dorostych, prowadzeniavietlicy srodowiskowej z programem
profilaktycznym i sportowym dla dzieci i mtodzig dla prawidtowego funkcjonowania
Klubu dziataj w nim nastpujace komisje;

= kulturalno —$wviatowa
= turystyczno — sportowa
= promocyjno — edukacyjna

Organizowanie i uczestnictwo w festynach, festiwh)grzegidach, prezentacjach,
wystawach, konkursach, plenerach i warsztataclstgagnych, konferencjach i seminariac
szkoleniach i kursach, targach oraz innych imprezailturalnych majcych znaczenie dla

rozwoju, upowszechniania i promocji kultury wojedzéiwvaSwictokrzyskiego dla osob
dorostych , mtodzigy i dzieci.

1. podtrzymywania abstynencji przez uzaleznionych od

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego | @lkoholu czionkéw i sympatykéw Klubu

(Nalezy wskazaé nie wi ecej ni z trzy najwazniejsze, pod | 2- Promowania zdrowego stylu zycia

wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdéw, sfery

dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 3. niesienia wszechstronnej pomocy w ksztattowaniu

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynaj gc od najwa zniejszej)

whasnego rozwoju i odzyskiwanie wtasciwej postawy

w procesie zdrowienia czionkow, sympatykoéw i ich rodzin
w najblizszym otoczeniu, rodzinie, zaktadzie pracy,
srodowisku, oraz wszystkim zainteresowanym problematyka
uzaleznien

Il.Charakterystyka dziatalno $ci organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalno sci po zytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Gléwnym dziataniem Stowarzyszenia jest promocja trzezwego, zdrowego stylu zycia
obywateli RP, cztonkéw, sympatykéw wyrazajgca sie poprzez :

Prowadzenie grup wsparcia, grup rozwoju osobistego, spotecznosci klubowej,
prowadzenie zaje¢ i warsztatow Klubu Integracji Spotecznej, prowadzenie Swietlicy
Srodowiskowej, przeprowadzanie profilaktyki | i Il rzedowej w szkotach podstawowych,
gimnazjach i $rednich oraz wszedzie tam gdzie sg zgtaszane zapotrzebowania

w tym zakresie

Prowadzenie swietlicy srodowiskowej dla dzieci i miodziezy osiedla , miasta Kielce
Integracja, utrzymywanie trzezwosci poprzez ré6znego rodzaju imprezy, festyny, obozy
profilaktyczno — terapeutyczno - rehabilitacyjne, zawody, turnieje.

Uczestnictwo w réznego rodzaju szkoleniach, konferencjach, spotkaniach organizowanych
przez Urzedy Wojewddzkie, Marszatkowskie, Samorzgdowe, instytucje, organizacje

pozarzgdowe

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”,
~wojewddztwo”, ,caly kraj”, ,zagranica”)

,Wojewodztwo Swietokrzyskie”, ,caly kraj”, ,zagranica”

2. Informacja dotycz gca prowadz onych przez organizacj e pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catlodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesziym wieku, centra
integracji spotecznej,
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki

domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo- [T tak

publiczne okreslone w przepisach o systemie o$wiaty lub niepubliczne zakfady | X nie

opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp | Nazwa placowki

Liczba odbiorcow dziatan

Miejscowosc/ci, w ktérejl/ych placéwki w okresie

placéwka prowadzi dziatania

sprawozdawczym
1 |- - -
2 |- - -
3 |- - -
4 |- - -
3. Informacja dotycz gca liczby odbio rcéw dziata n organizacji po zytku publicznego w okresie
sprawozdawczym
Liczba odbiorcow dziatan organizaciji Osobhy .
fizyczne 200 — 300 tygodniowo
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w
okresie sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i Osoby 4
osoby prawne) prawne

4. Informacja dotycz gca dziatalno sci nieodptatnej po zytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym




1.Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju
dziatalno$ci nieodptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem
kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcegol/ych tej
dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej
niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3

kodow), zaczynaj gc od gtéwnego przedmiotu

dziatalno $ci) Kod PKD:

9494 7

Kod PKD:

Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnos$ci pozytku
publicznego

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina’, ,powiat”,
wojewddztwo”, ,caly kraj”, ,zagranica”)

Gmina Kielce, woj. Swigetokrzyskie, caly kraj. zagranica

5. Informacja dotycz aca dziatalno $ci odptatnej po zytku publicznego i dziatalno $ci gospodarczej organizacji

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

[C tak

X nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego brak

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie | Kod PKD:

sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem Kod PKD:
kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej '

dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wigcej
niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
poda¢ informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
kodow), zaczynaj gc od gtéwnego przedmiotu
dziatalno sci)

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalno$ci pozytku
publicznego

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”,
wojewodztwo”, ,caly kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez

organizacje w okresie sprawozdawczym, wraz | kod PKD:

ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli| Kod PKD:




organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac¢ informacje na temat trzech
glbwnych rodzajéow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od
gtéwnego przedmiotu dziatalno  $ci)

Kod PKD: -

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”,
~wojewddztwo”, ,caly kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji po  zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow i
strat)

194777, 54 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

185996, 54 z4

0,00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 2t
0, A 1
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sab fizycznych 5491, 5024
6. Ze zrodet publicznych ogétem: \
z

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 1zt
w . b) ze Srodkéw budzetu panstwa 000 zi
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 000 7t

a) ze sktadek cztonkowskich 8781.00z}

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 0.00 2t

¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
tym: d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00zt

e) ze spadkow, zapiséw 0.00z}

f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow

majatkowych) 0,00 zt

0) z nawigzek sagdowych 0.00zt




h) ze swiadczen pienieznych

8. Z innych zrédet

0,00 zt

, zi

2. Wynik dziatalno s$ci odptatnej po zytku publicznego lub dziatalno
publicznego w okresie sprawozdawczym

$ci gospodarczej organizacji po  zytku

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zi
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé statutowg 0,00 =z
3. Informacje o sposobie wydatkowania  $rodkéw pochodz gcych z 1% podatku dochodowego od os6b
fizycznych
1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych nie
. : 1230,00 zt
wydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogétem 6219.88 zt
3.Dziafania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
1 , zt
2 , ozt
3 , zt
4 , zt

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0so6b fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 , zt
2 , zt
3 , zt
4 , zt
W tym:
wysokosé
kosztow
. . . p _ | finansowana z
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie spr awozdawczym Koszty ogétem: 19% podatku
dochodowego
od os6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: , zt , zt
W a)ko_szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 142040 96 i -
tym publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 =z 0,00 z




c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatléw i energii, ustugi

0,00 =z

obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 52727,38 zt , zi
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 1230.00 2t -
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogotem: 0, 00 z , zi
IV. Korzystanie z uprawnie n w okresie sprawozdawczym
[ zpodatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych |/ 2z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien
[ zoptaty skarbowej
[ zoptat sgdowych
[ zinnych zwolnieri -> jakich?
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania | [ tak.
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, r
poz. 226) :
[ wtasnosé
[ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystalta z uprawnienia do nabycia na — o
2 . . . najem
szczegoblnych zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek [ uzytkowanie
samorzadu terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, ) )
dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych [ uzyczenie
nieruchomosci nastepujace prawo: NIE ~ dziersawa
[~ X nie
korzystati
V. Personel organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadcz gce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w
N : e .| 3 osoby
organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub czesc etatu) w okresie
sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizaciji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okredli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na 5 etatow
podstawie stosunku pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z
utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu),
doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisac¢ z
doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba os6b swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy 22 osoby

cywilnoprawnej




2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacii)

1. Organizacja ma cztonkow

X tak
[ nie

2. Liczba cztonkoéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku
obrotowego

0s6b fizycznych

115

0s0b prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja pozyskata 30 nowych cztonkéw

organizacja stracita 50 czlonkdéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy L tak X
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o £ nie
wolontariacie, wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie
prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z
organizacjg, czionkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz
30 dni .
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych 0s6b
na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztlonkowie organizacji 15 os6b
b) pracownicy organizacji 25 0s6b
W . - - . B a
i ) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0séb
d)czlonkowie organu zarzadzajgcego 0séb
€) inne osoby oséb
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz
30 dni
oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych
na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji o0séb
b) pracownicy organizacji oséb
w
tym: c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0séb
d) cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0séb
€) inne osoby 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t gczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
27705,04 , zt
sprawozdawczym
W a) z tytulu uméw o prace - 27705,04 zt
tym: wynagrodzenie zasadnicze 27705,04 zi
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nagrody 0,00 =z
premie 0,00 =z
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 =z
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 52727,38  zi
2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego 52727,38 zt
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego -, zi
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 52727,38 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizaciji -,z
4. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 300,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przeci ethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organOw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,00 =z
oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz 0,00 =z
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
7. Wysokos$¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zi
umowy cywilnoprawne
8. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organOw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,00 =z
oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz 0,00 =z
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng
dodatkowymi uwagami dotyczgcymi poziomu
lub konstrukcji wynagrodzern w organizacji
wowczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)
VII. Informacja o udzielonych przez organizacj e pozytku publicznego po zyczkach pieni eznych w okresie
sprawozdawczym
[ tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych [ X
nie
2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienieznych - zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

okresie sprawozdawczym

VIII. Informacja o dziatal nosci zleconej organizacji po zytku publicznego przez administracj e publiczn 3 w
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X tak
1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek [ nie
samorzadu terytorialnego )

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota
1 |Powierzenie 69960,75 zt
2 | Klub Integracji Spotecznej 35000,00 zt
3 | Profilaktyka w Szkotach 7500,00 zt
4 | Oboz prof.- terap. 10000,00 zt
5 |Fere 2000,00 zt
6 Klub Integracji Spotecznej z MOPR 10000,00 zt
;| Swietlica 6000,00 zt
8
9

. o : E= tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone
przez organy administracji rzgdowej [-X

nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 |- -z
2 |- -z
3 |- -z
4 |- -z
5 |- -z

IX.Informacja dotycz aca realizowanych przez organizacj e pozytku publicznego zaméwie n publicznych w
okresie sprawozdawczym

[ tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

[-X

nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zamowienia Kwota
1 - -, zi
2 - -, zt
3 - -, zi
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X.Informacje uzupetniaj ace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow | . A
Lp Nazwa spoiki Siedziba spoiki lub akcjiw | 7 ‘ﬂgiﬁg V*Vozgf/’\j”el
kapitale 9
1 - - -% -%
2 . i % %
3 - . -% -%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 -

2 -

3 -

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy

Data zakonczenia
kontroli

1

2

3

4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z p6zn. zm.) lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

[ tak

X nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Sporzadzit/a
Imie i nazwisko
Funkcja
Krzysztof Kutnowski - prezes
Jakub Grzegorzewski -
skarbnik

Podpis

Data wypetnienia
sprawozdania

26.06 .2013r

Miejsce na piecze¢ organizacji o ile
organizacja posiada piecze¢
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